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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO

Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG)
Demonstragées Contabeis de 2024

BALANGOS PATRIMONIAIS DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

(Em Reais)
ATIVO Nota 2024 2023
Explicativa
CIRCULANTE 104.043.459 103.795.945
Caixa e equivalentes de caixa 7 97.017.003 95.553.752
Contas a receber 8 2.970.996 3.244.731
Adiantamentos 9 - 418.790
Tributos a Recuperar 10 1.908 1.297
Despesas antecipadas 1 13.286 16.705
Estoques 12 4.040.266 4.560.671
NAO CIRCULANTE 1.974.280 707.022
Contas a receber 8 1.816.660 565.397
Adiantamentos 9 157.620 141.625
Imobilizado 13 - -
Intangivel 13 - -
COMPENSADO 133.751.211 119.150.388
Bens Cedidos pela Secretaria de Estado da Saude 13 7.027.735 6.678.332
Bens Adquiridos Com Recursos do Contrato de Gestao 13 36.506.257 30.313.525
Contrato de Gestao HGG 13 90.217.220 82.158.531
TOTAL DO ATIVO 239.768.949 223.653.355
PASSIVO Nota 2024 2023
Explicativa
CIRCULANTE 96.538.424 96.748.219
Fornecedores 14 11.462.845 8.127.441
Obrigagdes trabalhistas 15 6.414.900 6.065.348
Obrigagoes tributarias 16 474.893 505.834
Projetos de terceiros 17 613.655 637.915
Outras Obrigagdes 18 104.965 -
Provisdes trabalhistas 19 7.377.321 7.751.876
Subvengdes a realizar 20 70.089.844 73.659.805
NAO CIRCULANTE 9.479.314 7.754.748
Provisdes para riscos 21 9.479.314 7.754.748
COMPENSADO 133.751.211 119.150.388
Bens Cedidos pela Secretaria de Estado da Saude 13 7.027.735 6.678.332
Bens Adquiridos Com Recursos do Contrato de Gestéo 13 36.506.257 30.313.525
Contrato de Gestdo HGG 13 90.217.220 82.158.531
PATRIMONIO SOCIAL - -
Patriménio social - -
Superavit (déficit) acumulado - -
TOTAL (PASSIVO + PS) 239.768.949 223.653.355
; As notas explicativgts sdo parte integrante das demonstragoes contabeis.
DEMONSTRACOES DO RESULTADO DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em Reais)
DESCRICAO Nota Explicativa 2024 2023
RECEITA LIQUIDA 23 232.957.766 206.214.412
CUSTO DOS SERVICOS 24 (218.976.390) (193.537.031)
Custo com recursos humanos 241 (137.071.011) (123.556.666)
Custo com atividade hospitalar 24.2 (81.905.379) (69.980.365)
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SUPERAVIT BRUTO 13.981.375 12.677.381
DESPESAS (20.108.365) (18.443.565)
Despesas administrativas 25 (20.108.365) (18.443.565)
OUTRAS DESPESAS / RECEITAS 26 (1.961.797) (1.290.792)
DEFICIT ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (8.088.787) (7.056.976)
Resultado financeiro liquido 27 8.088.787 7.056.976
DEFICIT DO EXERCICIO - -
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées contabeis.
DEMONSTRAGOES DO RESULTADO ABRANGENTE DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 e 2023
(Em Reais)
DESCRICAO 2024 2023
Superavit do exercicio - -
Outros resultados abrangentes - -
TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE - -
As notas explicativas sédo parte integrante das demonstragdes contabeis.
DEMONSTRAGOES DAS MUTAGOES NO PATRIMONIO LiQUIDO DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em Reais)
EVENTOS PATRIMONIO DEFICIT TOTAL
SOCIAL ACUMULADO
Saldo em 31 de dezembro de 2022 - - -
Superavit (déficit) do exercicio de 2022
Saldo em 31 de dezembro de 2023 - - -
Superavit (déficit) do exercicio de 2023
Saldo em 31 de dezembro de 2024 - - -
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragoes contabeis
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA DOS EXERCICIOS (METODO INDIRETO)
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em Reais)
DESCRICAO 2024 2023
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Superavit (Déficit) do Exercicio - -
Ajustes:
(+/-) Proviséo (reversao) para riscos 1.724.566 1.315.085
(-) Doagoes de obras de arte - 157.283
(-) Subvengao de ativos ndo monetarios - (15.652.444)
Variacdo nos ativos e passivos operacionais
Contas a receber (977.528) (561.234)
Estoques 520.406 (1.874.592)
Adiantamentos 402.796 (50.834)
Despesas antecipadas 3.419 (11.413)
Tributos a Recuperar (612) (69)
Fornecedores 3.335.405 2.354.137
Obrigacdes trabalhistas (25.003) 2.675.342
Obrigagbes tributarias (30.941) 109.994
Subvencgao a apropriar (3.569.960) 51.520.360
Projetos de terceiros (24.260) 152.584
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Outras Obrigagdes 104.965 -
Caixa liquido gerado nas atividades operacionais 1.463.251 40.134.201

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Aquisicdo de imobilizado - -

Caixa liquido (consumido) nas atividades de investimento - -

AUMENTO / REDUCAO LiQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.463.251 40.134.201
Caixa e equivalentes de caixa no inicio 95.553.752 55.419.551
Caixa e equivalentes de caixa no fim 97.017.003 95.553.752
VARIACAO OCORRIDA NO EXERCICIO 1.463.251 40.134.201

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragoes contabeis.

Ainda que nao seja obrigada a apresentar a Demonstragdo dos Fluxos de Caixa pelo método direto, a entidade decidiu por divulga-la, para a
melhor apresentagdo da geragdo e consumo de seu caixa:

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA DOS EXERCICIOS (METODO DIRETO)
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em Reais)

DESCRICAO 2024 2023
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Recursos recebidos

Recebimentos Contratuais 172.909.534 201.119.531
Outros Recebimentos 855.996 1.055.008
Devolugao de Recebimentos Contratuais (5.008.242) (6.284.465)

Pagamentos Realizados

Pagamento Fornecedor (83.307.545) (78.711.463)
Salarios e Encargos Sociais, Impostos e Taxas (90.458.160) (82.751.205)
Despesas Bancarias (13.485) (29.504)
Pagamento Concessionarias (1.606.051) (1.417.642)
Caixa liquido gerado nas atividades operacionais (6.627.953) 32.980.260
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Caixa Econdmica Federal 8.091.203 7.153.940
Caixa liquido nas atividades de investimento 8.091.203 7.153.940
AUMENTO / REDUGCAO LIQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.463.251 40.134.200
Caixa e equivalentes de caixa no inicio 95.553.752 55.419.551
Caixa e equivalentes de caixa no fim 97.017.003 95.553.752
VARIACAO OCORRIDA NO EXERCICIO 1.463.251 40.134.201

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées contabeis.
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DE 2024
1. CONTEXTO OPERACIONAL

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH é uma instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, qualificada
como organizagao social pelos seguintes atos legais:

* Prefeitura Municipal de Goiania - Decreto n° 1.288, de 07 de Julho de 2006;
* Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiania - Decreto n® 977, de 04 de Agosto de 2008;
» Governo do Estado de Goias - Decreto n® 7.146, de 30 de Agosto de 2010;

. Educacgéo - Decreto n® 8.671 de 15 de Junho de 2016;
. Integragdo Social do Menor Infrator e Garantia de Seus Direitos Individuais e Sociais - Decreto n° 8.623 de 06 de Abril de
2016;
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. Educacéao Profissional e Tecnolégica - Decreto n° 8.594 de 09 de margo de 2016;
. Gestao de Servigos Sociais e Auxiliares em Unidades Prisionais - Decreto n° 8.595 de 09 de margo de 2016.
* Prefeitura Municipal de Anapolis - Decreto n® 29.707, de 01 de Fevereiro de 2010;
* Prefeitura Municipal de Anicuns - Decreto n° 1.482, de 07 de Agosto de 2015.
* Prefeitura Municipal de Goianésia - Decreto n°® 5.829, de 14 de Agosto de 2015;
» Governo do Estado de Mato Grosso do Sul - Decreto “E” n° 40, de 02 de Junho de 2016;

O Instituto foi declarado de utilidade publica estadual pela Lei n® 16.218, de 19/03/2008; e utilidade publica municipal (Goiania) consoante Lei n°
9.005 de 27/12/2010.

O Instituto tem como objetivo promover a geragdo, o desenvolvimento e o aproveitamento de tecnologias voltadas para o interesse social.
Ressalta-se que ndo remunera nem concede vantagens, beneficios, bonificacdes, participacdes em resultados ou parcelas do seu patriménio
sob nenhuma forma ou pretexto, por qualquer titulo, a diretores, associados, conselheiros, benfeitores ou equivalentes.

2. CONTRATO DE GESTAO HOSPITAL ESTADUAL DR. ALBERTO RASSI (HGG)

Em 13 de margo de 2012 o IDTECH firmou, com o Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Saude - SES/GO, o contrato de gestao
n°® 024/2012, por um periodo de 1 (um) ano, competindo ao Instituto promover o gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acgdes e
servicos de saude no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG, no regime de 24 horas/dia, assegurando aos usuarios do SUS assisténcia
universal e equanime.

O contrato de gestdo n° 024/2012 vem sendo renovado por meio de termos aditivos. Em 2023, por meio do termo aditivo n.° 16, houve a
prorrogacéo do referido contrato com inicio em 13 de marco de 2023 e término em 12 de margo de 2024. O valor estimado total para o periodo
da prorrogacéo é de R$ 240.602.308,45 (duzentos e quarenta milhGes, seiscentos e dois mil, trezentos e oito reais e quarenta e cinco centavos)

3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
3.1 Declaragao de Conformidade

As demonstracdes contabeis do IDTECH / Contrato de Gestédo n.° 024/2012 foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em conformidade com
a ITG 2002 (R1) - Entidade sem Finalidade de Lucros. Esta interpretagdo técnica em seu item de numero 4 prevé que todas as entidades sem
finalidade de lucros devem obedecer a NBC TG 1000 (R1) - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas ou as normas de contabilidade
completas denominadas de Full IFRS (International Financial Reporting Standards), em todos os aspectos néo previstos na ITG 2002 (R1). Assim
sendo, o Instituto seguiu os ditames previstos na ITG 2002 (R1) e na NBC TG 1000 (R1) - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

3.2 Moeda Funcional

As demonstragdes contabeis do IDTECH / Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG, estdo apresentadas em reais (‘R$”), que é a moeda
funcional do Instituto.

4. RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS
a) Politica de Reconhecimento das Receitas

As Subvencgdes sdo reconhecidas como receita na demonstracédo do resultado nos periodos ao longo dos quais as entidades reconhecem os
custos relacionados a subvengao que sdo objeto de compensacao, pelo regime de competéncia. A receita de subvengao é reconhecida em bases
sistematicas e racionais ao longo do periodo necessario e confrontado com as despesas correspondentes.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Incluem caixa, saldos positivos em conta movimento, aplicagdes financeiras com liquidez imediata e com risco insignificante de mudanca de valor
de mercado (realizaveis em até 90 dias), os quais sao registrados pelos valores de custo acrescidos dos rendimentos auferidos até as datas dos
balangos, que ndo excedem o seu valor de mercado ou de realizagao.

c) Instrumentos financeiros

O Instituto determina a classificagdo dos seus ativos e passivos financeiros nao derivativos no momento do seu reconhecimento inicial de acordo
com o modelo de negécio no qual o instrumento é gerenciado e suas respectivas caracteristicas de fluxos de caixa contratuais.

A NBC TG 1000 - Secédo 11 - Instrumentos Financeiros Basicos, contém trés principais categorias de classificagdo para ativos financeiros:
mensuradas ao custo amortizado, valor justo dos outros resultados abrangentes e valor justo. O Instituto considerou dois fatores para definir a
classificacdo dos ativos financeiros de acordo com a norma: o modelo de negécio no qual o ativo financeiro é gerenciado e suas caracteristicas
de fluxos de caixa contratuais.

d) Contas a receber

O saldo de contas a receber decorrente do Contrato de Gestdo n.° 024/2012 esta apresentado pelo valor liquido de realizacéo, isto &, diminuido
das perdas provaveis no recebimento dos créditos.
e) Estoques

Os estoques sdo demonstrados pelo menor valor entre o custo médio de aquisicdo e os valores realizaveis liquidos. Quando necessario,
os estoques sado deduzidos de perdas estimadas, constituida em casos de desvalorizacdo de estoques, obsolescéncia de itens e perdas de
inventario fisico.
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f) Imobilizado

Bens adquiridos com recursos do Contrato de Gestdo devem ser devolvidos a Secretaria de Estado da Saude - SES, ao final do tempo de
vigéncia do contrato ou em caso de desuso, assim € mensurado pelo seu custo de aquisicdo e/ou construgdo, langados em contrapartida ao
resultado do periodo e controlados em contas de compensagéo.

Os custos subsequentes quando houver possibilidade de geracéo de beneficios econdmicos futuros associados a esses custos, que possam, por
sua vez, ser mensurados com seguranga, assim como reparos e manutengées, quando incorridos, séo langados em contrapartida ao resultado
do periodo.

Os ganhos e as perdas nas alienagdes sdo determinados pela comparagéo dos resultados com o seu valor contabil e sdo reconhecidos em outras
receitas (despesas) liquidas na demonstragéo do resultado.

g) Intangivel

Ativos intangiveis sdo reconhecidos pelo custo de aquisicdo e/ou implantagado, os direitos de uso de software sdo demonstrados pelo custo de
aquisicdo em conta de compensacéo e langados em contrapartida ao resultado do periodo.

h) Ativos e passivos nao circulantes

Estdo demonstrados por valores de realizagéo / obrigagéo, conhecidos ou calculaveis, incluindo quando aplicaveis os rendimentos auferidos ou
as despesas incorridas até a data do balango.

i) Fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores séo obrigagdes a serem pagas por bens ou servigos que foram adquiridos no curso normal das atividades,
sendo classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devido no periodo de até um ano. Caso contrario, as contas a pagar a
fornecedores séo apresentadas como passivo nao circulante.

j) Julgamentos ou estimativas

A preparacdo das demonstragdes contabeis, de acordo com as novas praticas contabeis adotadas no Brasil, requer que a Administracdo faca
julgamentos e estimativas e adote premissas que afetam os valores apresentados de receitas, despesas, ativos e passivos na data-base das
demonstragbes contabeis. Contudo, a incerteza relativa a essas premissas e estimativas poderia levar a resultados que requeiram um ajuste
significativo ao valor contabil do ativo ou passivo afetado em periodos futuros.

As principais premissas relativas a incerteza nas estimativas futuras na data do balango, envolvendo risco de causar um ajuste significativo
no valor contabil dos ativos e passivos no proximo exercicio financeiro, sdo: (a) a estimativa de perdas provenientes de glosas nos repasses
do contratante; e (b) estimativa para as despesas com prestacdo de servi¢os incorridas no exercicio, mas que as notas fiscais sdo emitidas,
somente, no exercicio seguinte (fornecedores a faturar).

k) Isencgao tributaria

O IDTECH, por ser uma entidade de interesse social e sem fins lucrativos, € isento do recolhimento de impostos e contribuigdes. A isengdo
tributaria do Instituto inclui o Imposto de Renda (IR), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) e a Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) de atos préprios.

O Instituto também néo esta sujeito ao recolhimento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), exceto no caso das retencdes
efetuadas de acordo com o Cédigo Tributério Municipal.

Entretanto os recolhimentos do INSS patronal, do FGTS e do PIS ocorrem normalmente sobre a folha de pagamento, sendo a aliquota do PIS
determinada em 1% das verbas da folha sujeitas a incidéncia.

) Subveng¢do governamental

Subvencgdo governamental € uma assisténcia do governo na forma de transferéncia de recursos para o Instituto em troca de cumprimento
passado ou futuro de certas condi¢des relacionadas as atividades operacionais da entidade.

As subvengdes governamentais sdo reconhecidas da seguinte forma: l) a subvengdo que néo impde condicdes de desempenho futuro sobre
a entidade recebedora é reconhecida como receita quando os valores da subvencdo forem liquidos e certos; Il) a subvencdo que impde
determinada condi¢éo de desempenho futuro sobre a entidade é reconhecida como receita apenas quando as condi¢gdes de desempenho forem
atendidas; Ill) As subvengoes recebidas antes dos critérios de reconhecimento de receitas serem satisfeitos séo reconhecidas como um passivo
ou no ativo deduzindo o valor contabil do ativo relacionado. A entidade mensura as subvengdes pelo valor justo do ativo recebido ou recebivel.

As subvencgdes governamentais estdo, em grande parte, apresentadas reduzindo o valor contabil do ativo relacionado, de acordo com as
disposi¢des do item 24, na NBC TG 1000 - Secdo 24 - Subvencao e Assisténcia Governamentais, que diz: “A subvengdo governamental
relacionada a ativos, incluindo aqueles ativos ndo monetarios mensurados ao valor justo, deve ser apresentada no balango patrimonial em conta
de passivo, como receita diferida, ou deduzindo o valor contabil do ativo relacionado”. Essa apresentacdo é adotada pelo Instituto, por acreditar
que ela oferece informagdes mais relevantes sobre o evento, consoante letra b, do item 14, da NBC TG 1000 - Secéo 10 - Politicas contabeis,
mudanca de estimativa e retificagdo de erro.

Ressalta-se que sdo registradas no passivo em rubrica de subvencgdo a apropriar os valores estimados de metas a realizar e de eventos
contingenciais para os quais ndo & possivel constituir despesas segundo as diretrizes da NBC TG 1000 - Segdo 21 - Provisfes, passivos
contingentes e ativos contingentes.
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5. NOVAS NORMAS
As alteragdes nas normas contabeis emitidas, exigidas para as demonstragdes contabeis de 2019, s&do abaixo apresentadas.
CPC 06 (R3) - Operagodes de Arrendamento Mercantil (IFRS 16)

Esta norma, com vigéncia a partir do exercicio de 2019, introduz um modelo Unico de contabilizagédo de arrendamentos no balango das
arrendatdrias. Um arrendatario reconhece um ativo de direito de uso que representa o seu direito de utilizar o ativo arrendado e um passivo de
arrendamento que representa sua obrigacdo de paga-lo. O instituto em virtude de obedecer a NBC TG 1000 (R1) - Contabilidade para Pequenas
e Médias Empresas, nédo sofreu impactos em suas demonstragdes.

6. GESTAO DE RISCOS

As atividades do IDTECH o exp6em a diversos riscos, para tanto, estes sdo regularmente monitorados a fim de avaliar os impactos sobre os seus
resultados. A Superintendéncia juntamente com a Coordenacéo de Finangas e Custos e a Coordenacao Executiva do Instituto examina e revisa
informacgdes relacionadas com o gerenciamento dos riscos incluindo os procedimentos e praticas aplicadas no controle dos mesmos. A seguir a
conceituagdo dos principais riscos inerentes as atividades da entidade.

6.1 Risco de Liquidez

Este tipo de risco assume duas formas: risco de liquidez de mercado e risco de liquidez de fluxo de caixa. O primeiro é a possibilidade de perda
decorrente da incapacidade de realizar uma transacdo em tempo razoavel e sem perda significativa de valor. O segundo esta associado a
possibilidade de falta de recursos para honrar os compromissos assumidos em fungéo da auséncia de ativos de liquidez imediata suficientes
para a cobertura dos passivos imediatos.

6.2 Risco de Crédito

Risco de crédito é o risco de o Instituto incorrer em perdas financeiras por ndo recebimento das parcelas dos contratos gestéo pactuados junto ao
Poder Publico estadual. Para minimizar o impacto das perdas, o Instituto adota politicas de gestdo com vista a adequada aplicacdo dos recursos
subvencionados, mormente pelo acompanhamento sistematico das operagdes estruturadas para as atividades desenvolvidas em cada contrato
de gestéo.

6.3 Risco Legal
Associado as perdas decorrentes de multas, penalidades ou indenizacdes resultantes de agdes de érgédos de supervisio e controle, bem como
perdas decorrentes de decisdo desfavoravel em processos judiciais ou administrativos.

7. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
DESCRICAO 2024 2023
Banco conta movimento
Banco CEF - HGG (a) 13.414 6.851
Banco CEF - Centro de Pesquisa e Ensino - HGG (a) - 13.740

Aplicagbes financeiras

HGG Investimento (b) 39.897.876 42.999.739
Fundo Rescisorio (c) 29.914.886 27.715.939
Aplicagéo Fic Giro (d) 27.190.827 24.817.483
TOTAL 97.017.003 95.553.752

(a) As contas bancarias séo utilizadas para movimentagdes/transag¢des do Contrato de Gestao n° 024/2012, referente a

gestao do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG, desempenhada pelo Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano - IDTECH.
Nessas contas bancarias ficam os recursos do projeto ja alocados para pagamentos dos compromissos do Projeto em questéo.

(b) Referem-se aos valores de repasses especificos para aquisicdo de equipamentos e para custear as obras de ampliacdo do hospital.
(c) Referem-se aos valores destinados a arcar com as verbas rescisérias dos colaboradores lotados no projeto HGG.

O calculo das transferéncias mensais ao Fundo Rescisério que séo verbas destinadas a arcar com as verbas rescisérias dos colaboradores,
é realizado pela Geréncia de Pessoal (GEP) e atualizado mensalmente, conforme projecédo dos valores de cada colaborador.

(d) Referem-se aos valores ainda ndo alocados para pagamento de compromissos, que sdo mantidos em aplicagdo financeira de baixo
risco e resgate imediato, de forma a obter niveis de rentabilidade compativeis aos do Depésito Interfinanceiro - DI.

8. CONTAS A RECEBER
Os saldos de contas a receber referem-se a ressarcimentos contratuais oriundos de glosas indevidas do Contrato de Gestédo n° 024/2012,
firmados com o Estado de Goias. Além disso, incluem-se valores relativos a ressarcimentos por servigos de transplantes e depdsitos judiciais.

DESCRICAO 2024 2023
Circulante: 2.970.996 3.244.731
Outros valores a receber (a) - 185
Ressarcimentos Contratuais (b) 2.970.996 3.244.546
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N&o circulante: 1.816.660 565.397
Depésitos judiciais (c) 570.573 565.397
Ressarcimentos Contratuais (b) 1.246.087 -
TOTAL 4.787.656 3.810.128

(a) Rateio de despesas compartilhadas - Refere-se aos valores correspondentes aos custos e despesas administrativas comuns,
calculados com base em critérios de rateios razoaveis e objetivos previamente ajustados e formalizados, de forma que correspondem ao
efetivo gasto de cada projeto.

(b) Refere-se aos valores de glosas indevidas e aos valores de transplantes a serem ressarcidas pelo Estado de Goias, por meio da
Secretaria Estadual de Saude, conforme prevé o contrato de gestdo 024/2012.

(c) Refere-se aos valores de depositos judiciais referentes as agdes judiciais pagas pelo Instituto.

9. ADIANTAMENTOS
Os adiantamentos referem-se aos valores pagos a fornecedores de forma adiantada, em que nao houve a efetiva entrega dos produtos adquiridos,
cujo reembolso esta sendo requerido judicialmente

DESCRICAO 2024 2023
Circulante: - 418.790
Adiantamento a fornecedor - -
Adiantamento de férias - 418.790
Nao Circulante: 157.620 141.625
Adiantamento a Fornecedor 157.620 141.625
TOTAL 157.620 560.415
10. TRIBUTOS A RECUPERAR

Os tributos a recuperar representam valores de Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) pagos a maior, cuja compensacéo esta
em andamento. Esses valores s&o apresentados pelo montante esperado de compensacgéo, com base na legislacéo tributaria vigente.

DESCRIGCAO 2024 2023

Tributos a Recuperar 1.908 1.297

TOTAL 1.908 1.297
1. DESPESAS ANTECIPADAS

As despesas antecipadas referem-se a valores pagos antecipadamente que beneficiardo periodos futuros. O saldo inclui prémios de seguros
contratados para cobertura de bens corpéreos, como prédios e veiculos. Esses valores sdo apropriados ao resultado do exercicio de forma
proporcional ao periodo de vigéncia, em conformidade com o regime de competéncia

DESCRICAO 2024 2023

Prémios de Seguros a Apropriar 13.286 16.705

TOTAL 13.286 16.705
12. ESTOQUES

Os estoques incluem medicamentos, materiais médico-hospitalares e outros itens essenciais a operacédo da unidade.

DESCRICAO 2024 2023
Medicamentos 1.650.818 1.143.729
Materiais médico hospitalares 1.509.123 1.499.740
Nutricdo Enteral 59.686 32.023
Materiais de expediente / impressos / formularios 52.286 80.036
Suprimentos de Informatica 7.118 7.844
Materiais de manutengéo e conservagéo 286.455 254.272
Materiais de limpeza 11.889 4.463
Rouparia 6.760 -
Materiais de seguranga 33.115 36.735
Adiantamento para aquisi¢do de estoques - 1.486.618
Demais estoques 423.016 15.212
TOTAL 4.040.266 4.560.671
13. IMOBILIZADO E INTANGIVEL
DESCRICAO Tx. a.a 2024 2023
Equipamentos de informatica e periféricos 25% - -
Magquinas, equipamentos e aparelhos 25% - -
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Moveis e utensilios 15% - -
Instrumentos musicais 0% - -
Benfeitoria em edificacédo de Terceiros 5% - -
Instrumentais Cirurgicos e equipamentos 13% - -
Adiantamento para aquisi¢do de Ativo Imobilizado 0% - -

(-) Depreciagédo acumulada - -

TOTAL - -

DESCRICAO 2024 2023
Licenca de uso e software - HGG - -

TOTAL - -

Os valores referentes ao Ativo Imobilizado e Intangivel dos projetos administrados pelo Instituto estdo com saldos zerados, em conformidade
com a orientagdo do Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Conforme essa diretriz, tais ativos s&o registrados em contas de compensacao,
considerando os valores despendidos apds o tombamento. Em 31/12/2024, o saldo dos bens adquiridos encerrou-se em R$ 36.506.257 (Trinta
e seis milhdes e quinhentos e seis mil e duzentos e cinquenta e sete reais).

O Instituto também passou a exercer o controle sobre os saldos dos bens cedidos pela Secretaria de Estado da Saude - SES para a gestdo do
HOSPITAL ESTADUAL DR. ALBERTO RASSI (HGG), totalizando o montante de R$ 7.027.735 (Sete milhdes e vinte e sete mil e setecentos e
trinta e cinco reais).

DESCRICAO 2024 2023
Bens Cedidos 7.027.735 6.678.332
Projeto Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG 7.027.735 6.678.332
Bens Adquiridos com Recursos do Contrato de Gestéao 36.506.257 30.313.525
Projeto Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG 36.506.257 30.313.525
TOTAL 43.533.992 36.991.857

Em conformidade com o Manual de Praticas Contabeis aplicadas ao Terceiro Setor, estabelecido pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
os valores relacionados ao Contrato de Gestdo N° 024/2012 foram registrados em contas de compensagao.

DESCRICAO 2024 2023

Contrato de Gestéo 90.217.220 82.158.531

Contrato de Gestdo HGG 90.217.220 82.158.531

TOTAL 90.217.220 82.158.531
14. FORNECEDORES

Os valores registrados como fornecedores referem-se as obrigagdes decorrentes da aquisicdo de bens e servicos necessarios as atividades
operacionais. Esses passivos séo classificados como circulantes, com prazo médio de vencimento inferior a 30 dias.

DESCRICAO 2024 2023
Fornecedores de Insumos 1.439.893 1.722.798
Fornecedores de Servigos Médicos 155.419 431.433
fornecedores de Servigos Diversos 3.486.876 2.035.137
Fornecedores a faturar (a) 6.380.657 3.938.072
TOTAL 11.462.845 8.127.441

(a) Refere-se aos servicos que foram prestados no curso normal das atividades e que até 31 de dezembro de 2024 nao houve a emissédo
de documento fiscal. O registro foi feito na melhor estimativa apurada pelo Instituto em cumprimento ao regime de competéncia.

15. OBRIGA(}()ES TRABALHISTAS
As obrigagdes trabalhistas incluem salarios, encargos sociais e beneficios a pagar, calculados com base no regime de competéncia com
liquidagao prevista para janeiro de 2025.

DESCRICAO 2024 2023
Salarios a pagar 3.177.871 3.078.032
Pens&o alimenticia 1.199 -
Rescisdes a pagar - 19.924
Acordos Trabalhistas 6.537 1.685
IRRF de empregados 1.151.866 1.116.714
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Contribuicéo assistencial/sindical 11.517 821

INSS sobre folha 1.507.184 1.286.273

FGTS a pagar 514.776 498.707

PIS a pagar 43.951 63.191

TOTAL 6.414.900 6.065.348
16. OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

As obrigacgdes tributarias incluem valores de impostos e

competéncia, com liquidagao prevista para janeiro de 2025.

contribuigbes incidentes sobre servicos de terceiros, calculados pelo regime de

DESCRICAO 2024 2023

INSS sobre NF a recolher 103.631 166.027

PIS, COFINS e CSLL sobre NF a recolher 234.772 188.961

ISS sobre NF a recolher 95.734 114.613

IRRF sobre NF 40.755 36.232

TOTAL 474.893 505.834
17. PROJETOS DE TERCEIROS

Refere-se aos rateios de valores correspondentes aos custos e despesas administrativas comuns, calculados com base em critérios de rateios

razoaveis e objetivos previamente ajustados e formalizados, de forma que correspondem ao efetivo gasto de cada projeto.

DESCRICAO 2024 2023

Rateio de despesas compartilhadas - IDTECH 613.655 637.915

TOTAL 613.655 637.915
18. OUTRAS OBRIGAGOES

Valores referem-se a recursos recebidos indevidamente relacionados a transplantes. Esses valores estdo programados para devolugdo a

Secretaria de Saude no exercicio de 2025.

DESCRICAO 2024 2023

Ressarcimento a realizar 104.965 -

TOTAL 104.965 -
19. PROVISAO TRABALHISTAS

Os saldos sdo compostos por provisdo de férias e encargos.

DESCRICAO 2024 2023

Provisédo de Férias e encargos 7.377.321 7.751.876

TOTAL 7.377.321 7.751.876
20. SUBVENGAO A REALIZAR

Referem-se as subvengdes governamentais a serem apropriadas no resultado mediante atendimento aos critérios de reconhecimento previstos
na norma contabil aplicavel (NBC TG 1000 - Segéao 24).

DESCRICAO 2024 2023

Projeto Hospital Alberto Rassi - HGG 70.089.844 73.659.805

TOTAL 70.089.844 73.659.805
21. PROVISAO PARA RISCOS

As provisdes para riscos foram constituidas com base em informagdes de sua assessoria juridica, que indicaram a probabilidade de perda e
montante considerado suficiente para cobrir os provaveis desembolsos futuros de caixa estimados com as agées em andamento.

DESCRICAO
Trabalhistas
Civel

TOTAL

2024
2.102.679
7.376.635

9.479.314

2023
1.297.296
6.457.452
7.754.748

(a) Em caso de sentenga desfavoravel ao Instituto, os valores considerados serdo atualizados com base no indicador financeiro a ser
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mencionado no processo.

(b) Além das provisdes reconhecidas, o Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG possui processos judiciais classificados como possiveis,
gue nao exigem provisdo contabil neste momento, conforme critérios do CPC 25. No que tange a A¢des Judiciais Civeis, o0 montante em
questéo totaliza R$ 286.200, enquanto as Agdes Judiciais Trabalhistas atingem o valor de R$ 58.952,07.

22. RENUNCIA FISCAL

Em atendimento ao item 27, letra “c”, da ITG 2002 (R1) - Entidade em finalidade de lucros, o Instituto apresenta, a seguir, a relagao dos tributos
objetos da renuncia fiscal para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023:

* IRPJ (Imposto de Renda da Pessoa Juridica);
* CSLL (Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido);
* ISSQN (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza);

* COFINS (Contribuigdo para Financiamento da Seguridade Social).

23. RECEITA LIQUIDA

As receitas de subvengéo séo realizadas em razio da execugao do contrato de gestdo N° 024/2012-SES/GO e seus termos aditivos, firmado com

a Secretaria do Estado da Saude de Goias - SES-GO.

DESCRICAO 2024 2023
Receitas Subvengdes 224.194.547 203.346.812
Receitas Doagbes 8.763.219 2.867.599
TOTAL 232.957.766 206.214.412
24. CUSTO DOS SERVICOS

24.1. Custo com Recursos Humanos

DESCRICAO 2024 2023
Custo com recursos humanos (76.442.978) (72.944.795)
Despesas com glosas SES - GO (a) (49.143.132) (41.723.364)

Gastos com recursos humanos sem vinculo empregaticio
TOTAL

(11.484.900)
(137.071.011)

(8.888.507)
(123.556.666)

(a) Referem-se as glosas dos servidores efetivos do Estado de Goids, uma vez que o Instituto mantém o registro das receitas de subvencéo

pelo valor bruto.

24.2. Custo com Atividade Hospitalar

DESCRICAO 2024 2023
Materiais/ medicamentos HGG (27.027.480) (23.429.416)
Exames e diagnésticos (11.783.713) (10.663.344)
Manutengao, ocupagao e conservagao (29.693.756) (22.477.651)
Materiais diversos (405.749) (236.182)
Alimentagéo/ Refeigédo (8.541.204) (8.518.698)
Despesa com Esterilizagdo (1.752.505) (1.932.936)
Rouparia (2.700.972) (2.722.138)
TOTAL (81.905.379) (69.980.365)
25. DESPESAS ADMINISTRATIVAS E GERAIS

As despesas administrativas incluem despesas com utilidades, manutengdo e a aquisigdo de bens necessarios a operagéo e funcionamento da
unidade. Os valores foram reconhecidos de acordo com o regime de competéncia

DESCRICAO 2024 2023
Despesas contratuais, ocupagao, servigos de terceiros (12.525.074) (11.680.813)
Outras despesas administrativas (517.308) (478.846)
Manutencéo, ocupacéo e conservagéo do patriménio (548) (210)
Bens adquiridos com recursos do Contrato de Gestao n° 024/2012 (7.007.572) (6.223.240)
Despesas Tributarias (57.862) (60.457)
TOTAL (20.108.365) (18.443.565)
26. OUTRAS DESPESAS / RECEITAS
DESCRIGCAO 2024 2023
Contingéncias Judiciais (1.724.566) (1.315.085)
Venda de Materiais Reciclaveis 9.968 24.293
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Glosas contrato de gestao (247.200) -
TOTAL (1.961.797) (1.290.792)

27. RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO
O resultado financeiro liquido decorre de receitas de aplicagdes financeiras e despesas bancarias, registrados pelo regime de competéncia.

DESCRICAO 2024 2023

Receitas financeiras 8.098.172 7.160.137

Despesas financeiras (9.385) (103.161)

TOTAL 8.088.787 7.056.976
28. ESG - Ambiental, Social e Governanga

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH reafirma seu compromisso com os principios ESG - Ambiental,
Social e Governanga -, considerados pilares fundamentais para uma gestao responsavel e sustentavel. Nesta nota, apresentamos as principais
iniciativas e praticas adotadas pela instituicdo relacionadas a esses aspectos.

28.1 Ambiental (E - Environmental)
Em 2024, o Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) expandiu suas agdes sustentaveis, consolidando praticas alinhadas as normativas
RDC 222/18, RDC 15/2012 e Lei 12.305/10. O foco esteve na gestéo eficiente de residuos soélidos e quimicos, com impacto positivo no meio
ambiente e na operag&o do hospital.
Principais Iniciativas de 2024
* Reciclagem de materiais: Projeto proposto de reciclagem de caixas de mascaras, caixa de luvas e caixas secundarias de
medicamentos.
» Gerenciamento de residuos quimicos: Projeto de frascos descartaveis para efluentes liquidos, minimizando impactos ambientais
na rede da Concessionaria SANEAGO e minimizagao de acidentes material biolégico.
» Treinamentos em praticas sustentaveis: Realizagdo de capacitagcdes direcionada a colaboradores e terceirizada, com foco em
descarte adequado e reciclagem, promovendo uma maior conscientizagdo ambiental.
» Reaproveitamento de sucata eletrénica: Destinagdo de equipamentos obsoletos e materiais eletronicos para reciclagem,
fomentando a economia circular.
» Modernizagao de processos operacionais: Aquisi¢cdo de equipamentos eficientes para lavagem e secagem, otimizando o consumo
de agua e energia, além de melhorias estruturais, como o revestimento de caixas de gordura.
Em 2024 os materiais reciclados geraram uma receita total de R$ 9.968,17 (nove mil novecentos e sessenta e oito reais e dezessete
centavos). Os materiais reciclados incluiram ferro, aluminio, papeldo, cobre, eletronicos e pneus, reforcando o compromisso com a
sustentabilidade financeira e ambiental.
Essas iniciativas reforcam o compromisso do HGG com a sustentabilidade ambiental, ndo apenas pela reducédo de impactos negativos,
mas também pelo alinhamento as melhores praticas de gestao responsavel.
28.2 Social (S - Social):
Em 2024, o IDTECH reafirmou seu compromisso com a responsabilidade social, implementando a¢des que promovem incluséo, diversidade,
qualidade de vida e impacto positivo na comunidade. Essas iniciativas demonstram alinhamento aos principios ESG, reforgando a preocupagéo
com o bem-estar dos colaboradores e o desenvolvimento social.
Inclusao e Diversidade:
O Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) intensificou suas agdes para promover um ambiente de trabalho inclusivo e equitativo. Entre os
destaques:
+ Aumento no niumero de Pessoas com Deficiéncia (PcD):
* Em 2024, houve um crescimento de 114% no numero de colaboradores PcD em comparagéo a 2023, alcangando 33 profissionais.
Esse avanco foi resultado de:
o0 Processos seletivos exclusivos para PcD, que simplificaram etapas e ampliaram prazos de inscri¢do, tornando a selecao
mais acessivel.
o Acles de sensibilizacdo para gestores e colaboradores sobre incluséo e responsabilidade social.
o Parcerias estratégicas com instituicdes que atuam na inser¢édo de PcD no mercado de trabalho.
» Capacitagdo em Lingua Brasileira de Sinais (Libras):
» Colaboradores do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) participaram de treinamentos em Libras, promovendo atendimento mais
humanizado e acessivel para pessoas surdas, tanto entre usuarios quanto no ambiente interno.
* Equidade Salarial e de Oportunidades:
» O Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) mantém praticas de remuneracéao igualitaria entre homens e mulheres, baseadas em
descri¢cdes de cargos claras e transparentes. A instituicdo também assegura oportunidades equitativas de crescimento profissional,
reforcando seu compromisso com a meritocracia e a isonomia.
Humanizagao no HGG:
Em 2024, os projetos de humanizac¢éo no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) impactaram positivamente pacientes, colaboradores e
acompanhantes, promovendo um ambiente mais acolhedor e empatico:
* Arte no HGG e Oficina de Arte:
» Exposicoes de arte e oficinas criativas foram realizadas com pacientes e acompanhantes, proporcionando momentos de expressao
criativa e alivio do estresse, reforgando o bem-estar emocional.
» Sarau do HGG:
» Apresentacgdes culturais com musica, poesia e arte envolveram pacientes e colaboradores, criando um ambiente descontraido que
promove integragéo e conforto emocional.
» Semeadores da Alegria e Comunicadores da Alegria:
* Voluntarios levaram alegria € apoio aos pacientes por meio de visitas humanizadas, histérias, musicas e interacdes ludicas,
fortalecendo o vinculo com os internados.
* Riso no HGG:
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» Com foco no poder terapéutico do riso, atividades comicas e apresentagdes humoristicas ajudaram a aliviar a tenséo e criar um
ambiente mais leve para pacientes e profissionais de saude.
Empregabilidade e Reconhecimento Social:
* Empregabilidade de Jovens em Vulnerabilidade:
* Em junho de 2024, o Instituto responsavel pela gestédo do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) foi reconhecido com o Selo
Social de Estabelecimento Amigo da Aprendizagem, devido as iniciativas voltadas a inclusdo de jovens aprendizes, oferecendo
oportunidades para o inicio de suas carreiras em um ambiente profissional estruturado.
* Projeto Plateia Social:
» Uma iniciativa cultural e inclusiva que beneficia criancas, adolescentes e adultos em situacéo de vulnerabilidade por meio do
acesso a espetaculos, exposi¢cdes e eventos culturais. Desde sua criagdo em 2012, o projeto promove incluséo cultural e social,
com prioridade para pessoas com deficiéncia e comunidades carentes, além de permitir também a participacéo de colaboradores do
IDTECH.
Qualidade de Vida no Trabalho:
O Programa de Qualidade de Vida (PQV) abrange colaboradores celetistas, estatutarios, residentes, terceirizados e estagiarios, oferecendo
suporte em diferentes dimensdes:
* Acompanhamento nutricional: Promogao de habitos alimentares saudaveis.
* Fisioterapia laboral: Incentivo a pratica de atividades que previnem lesdes ocupacionais (Movimente-se).
* Psicoeducacgéao: Acdes voltadas a saude mental, incluindo programas de conscientizagdo como o janeiro Branco.
Além disso, o Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) promoveu campanhas regulares, como:
* Promocao de Saude Mental.
* Prevengao a AIDS: Educacéo e conscientizagao.
» Outubro Rosa: Agdes voltadas a prevengao do cancer de mama.
» Cuidados no ambiente de trabalho: Prevencgdo de acidentes em areas como cozinhas e manuseio de materiais.
As acgdes sociais realizadas em 2024 demonstram o compromisso do IDTECH com a constru¢éo de uma sociedade mais justa, inclusiva
e equitativa. Ao promover qualidade de vida, diversidade e acesso a cultura, a instituicdo ndo apenas melhora a experiéncia de seus
colaboradores, mas também contribui para o desenvolvimento das comunidades em que atua.

28.3 Governanga (G - Governance)

A instituicdo mantém um sélido compromisso com praticas éticas, assegurando transparéncia em suas operacdes e implementando politicas
anticorrupcao. A integridade é um pilar fundamental, refletindo o comprometimento em conduzir todas as atividades com os mais altos padrées
éticos e em conformidade com a legislacéo vigente.
As acdes em 2024 reforgam o compromisso com os principios ESG, promovendo a confianga e assegurando a conformidade com as melhores
praticas de gestéo.
Canal de Dentincias e Integridade:
O Canal de Denuncias registrou 98 casos em 2024, um aumento de 53,1% em relacédo a 2023. Esse crescimento foi impulsionado por campanhas
de conscientizagdo e maior confianga no processo de apuracao.
Treinamentos e Conscientizagao:
Foram realizados treinamentos estratégicos para fortalecer a cultura ética, como:

» Compliance para Lideres e trabalhadores.

« Capacitagdes sobre Etica e Prevencéo a Corrupgao.

» Campanhas em redes sociais, murais e e-mails também disseminaram informagdes sobre integridade, assédio e protegao de dados.
Reunides dos Conselhos de Administracao e Fiscal:
O Conselho de Administragao realizou nove reuniées ao longo de 2024, com o objetivo de:

* Analisar relatorios gerenciais de desempenho institucional.

« Discutir estratégias organizacionais e alinhamento as metas institucionais.

+ Garantir a superviséo das praticas de gestéo e governanca.
Além disso, o Conselho Fiscal reuniu-se para analise e deliberagdo das demonstragdes contabeis e financeiras referentes ao exercicio de
2023, garantindo a conformidade com as normativas vigentes e fortalecendo a governancga financeira da instituicao.
Auditoria Externa:
A Auditoria Externa Independente reforgou a transparéncia financeira e operacional da instituicdo, assegurando a conformidade com as normas
legais e regulatérias.
Cultura Organizacional:
A governancga do IDTECH reforgou uma cultura baseada em integridade, ética e gestéo de riscos, promovendo um ambiente de trabalho
alinhado aos principios ESG.

29. EVENTO SUBSEQUENTE

29.1 Renovagéao do Contrato 024/2012 - Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG
O contrato de gestéo n° 024/2012 celebrado em 13 de margo de 2012 entre o Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado da Saude -
SES/GO, e o IDTECH, encontra-se em fase de renovacéo para o periodo de 13 de margo de 2024 a 12 de margo de 2026.

29.2 Continuidade Operacional do Contrato Gestao Firmado - Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG

A Administragdo vem tomando as devidas medidas preventivas internas, com o intuito de preservar a saude de seus colaboradores e parceiros,
e vem monitorando o avanco da situagdo, de forma que seja possivel mensurar eventuais impactos futuros que necessitem serem refletidos
posteriormente na sua posi¢do patrimonial.

Ademais a administragdo do Instituto tem tomado as agbes necessarias junto a Secretaria de Estado da Saulde, visando a continuidade da
prestacdo de servigcos no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG, bem como promovendo a gestdo dos recursos para melhor eficiéncia,
eficacia e economicidade de sua aplicag@o nas operagdes.

Face ao exposto e considerando a renovacédo do contrato 024/2012, nao foi possivel prever eventuais impactos financeiros que porventura
venham afetar o contrato de gestdo em tela, de modo que o Instituto apresenta e divulga suas demonstra¢des contabeis no pressuposto da
continuidade operacional.
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Goiania-GO, 31 de dezembro de 2024.

Mayara Aparecida Rocha Rezende Lucio Dias Nascimento
Contadora - CRC/G0 n° 023256/0-5 Coordenador Executivo

José Claudio Romero
Superintendente

As Demonstragdes Contabeis foram aprovadas pelo Conselho Fiscal em reunido ocorrida de forma remota via aplicativo ZOOM no dia

11/03/2025.
Ana Cristina Silva Correia do Vale
Conselheira
Sayonara Divina Gongalves Ludimila Lopes da Silva Marinho
Conselheira Conselheira
Priscilla Carla P. S. de Almeida Nubia Pimenta Santos
Conselheira Conselheira

As Demonstragdes Contabeis foram aprovadas pelo Conselho de Administragdo em reunido ocorrida de forma remota via aplicativo ZOOM no
dia 12/03/2025.

Zanyr da Paixdo Chaud e Sa Abreu

Presidente

Erico de Pina Cabral Rosana Carvalho Cardoso Ferreira
Conselheiro Conselheira
Fatima Maria Lindoso da Silva Lima Roberto Serra da Silva Maia
Conselheira Conselheiro
Luana Cassia Miranda Ribeiro Amanda Souto Baliza
Conselheira Conselheira

Alexandre Liah Vivan borim Borges Moreira
Conselheiro Conselheira

Ulisses Alves da Silva
Conselheiro

Demonstragdes Contabeis do Exercicio Social de 2024 acompanhadas de Relatérios dos Auditores Independentes aprovado em 14 de margo
de 2025, conforme normas legais e disposigdes estatutarias do IDTECH em vigéncia, a reunido ocorreu de forma remota via aplicativo ZOOM.

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos administradores do
HOSPITAL ESTADUAL DR. ALBERTO RASSI (HGG)
Goiania - GO

Opinido

Examinamos as demonstragdes contabeis individuais da HOSPITAL ESTADUAL DR. ALBERTO RASSI (HGG) que compreendem o
balango patrimonial individual em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstragdes do resultado, das mutagdes do patriménio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa opinido as demonstragdes contabeis individuais abaixo referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posicao patrimonial e financeira da HOSPITAL ESTADUAL DR. ALBERTO RASSI (HGG) em 31 de dezembro de 2024, o desempenho
de suas operagoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades sem fins lucrativos (ITG 2002 (R1)) e a NBC TG 1000 (R1).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade
com tais normas, estéo descritas na sec¢éo a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”.
Somos independentes em relagdo & Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido sem ressalva sobre as demonstragdes contabeis.
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Relatdério sobre outros requisitos legais e regulatorios

No curso natural de suas atividades a entidade esta sujeita a processos judiciais. Em nossa auditoria das demonstracées contabeis da
entidade para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, analisamos as respostas dos assessores legais da entidade, as quais foram
classificados cada processo entre os progndsticos de perda provavel, possivel ou remoto. identificamos a existéncia de contingéncias
passivas relacionadas a processos judiciais. Foram classificadas como de risco provavel no montante de R$ 9.479.314 (Trabalhistas
R$ 2.102.679, Civel R$ 7.376.635) em 31 de dezembro de 2024 (R$ 7.754.748 (Trabalhistas R$ 1.297.296, Civel R$ 6.457.452) em
31 de dezembro de 2023), sendo necessaria a constituicdo de provisdo contabil. Também foram classificados processos com risco de
perda possivel o montante de R$ 345.152 (Trabalhistas R$ 286.200, Civel R$ 58.952) em 31 de dezembro de 2024 (R$ 1.167.091
(Trabalhistas R$ 749.691, Civel R$ 417.400) em 31 de dezembro de 2023), ndo sendo necessaria a constituicdo de provisdo contabil,
conforme divulgagdo em nota explicativa 21.

Com base nas evidéncias obtidas, consideramos que a entidade apresentou informagées adequadas e consistentes sobre tais contingéncias,
em conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil e as normas internacionais de contabilidade. Dessa forma, nossa opinido
nédo contém ressalvas em relagdo a esse aspecto.

Outros assuntos

Os saldos iniciais comparativos referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 apresentados nas demonstragdes contabeis,
foram auditados por outros auditores independentes e foi emitido uma opinido sem modificagao.

Responsabilidades da administragdo e da governanca pelas demonstragées contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstragées contabeis de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragées
contabeis livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragcdes contabeis, a administragcdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracédo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou hdo
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragédo das
demonstragbes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estéo livres de distorgdo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel
é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgées podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e
mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

. Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se causada
por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgédo de distorgao relevante resultante de fraude
€ maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omisséo
ou representacdes falsas intencionais.

. Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.
. Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgacdes feitas pela administragdo.

. Concluimos sobre a adequacéo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e, com base
nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condi¢cbes que possam levantar duvida
significativa em relagéo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagéo
em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas.

Nossas conclusées estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou
condicdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

. Avaliamos a apresentagédo geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgagdes e se
as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria
e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.
Goiania, 28 de fevereiro de 2025.
Jodao Gabriel Ferreira Barbosa
CRC1SP 328796/0-5
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PARECER CONCLUSIVO DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal do Instituto de Desenvolvimento Tecnoldégico e Humano - IDTECH, instituicdo sem finalidade lucrativa, qualificada
como organizagéo social, no cumprimento de suas atribuigbes legais, estatutarias e regimentais, procederam a analise da Prestacdo de Contas
do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG), inscrito no CNPJ n°® 07.966.540/0004-16, referente ao Contrato de Gestao n® 024/2012 - 16° Termo
Aditivo.

A andlise foi fundamentada nas Demonstragdes Contabeis do Exercicio de 2024, elaboradas em conformidade com a legislagdo vigente e
encerradas em 31 de dezembro de 2024. Considerando os exames realizados e o parecer dos auditores externos independentes, o Conselho
Fiscal manifesta sua aprovagéo as referidas Demonstragdes Contabeis e Financeiras e recomenda seu encaminhamento ao Conselho de
Administragao.

Goiania-GO, 11 de margo de 2025.

Ana Cristina Silva Correia do Vale

Conselheira
Sayonara Divina Gongalves Ludimila Lopes da Silva Marinho
Conselheira Conselheira
Priscilla Carla P. S. de Almeida Nubia Pimenta Santos
Conselheira Conselheira

RELATORIO DE EXECUGAO 2024 - HOSPITAL ESTADUAL DR. ALBERTO RASSI -HGG
Apresentagao
Visando o monitoramento 16° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao N° 024/2012-SES/GO, celebrado entre o Estado de Goias por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude, e o Instituto de Desenvolvimento tecnoldgico e Humano - IDTECH, foram estabelecidas metas de produgéo e de
desempenho, que sédo apresentadas a seguir:
1. INDICADORES E METAS DE PRODUGAO

S&o metas estipuladas para o Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG, através do 16° termo aditivo ao Contrato de Gestéo.

1.1. Atendimentos Ambulatoriais

Os atendimentos ambulatoriais desempenham um papel fundamental na prestacéo de servigos de saude, oferecendo cuidados
médicos especializados e continuos aos pacientes. Esses servicos abrangem desde consultas iniciais, ofertadas a Secretaria de Estado da
Saude de Goias - SES/GO, até acompanhamentos regulares por meio de retornos ambulatoriais, sendo essenciais para a prevengao, diagnéstico
e tratamento de diversas condi¢des de saude.

Em 2024, a unidade de atendimentos ambulatoriais manteve seu compromisso com a exceléncia, proporcionando acesso a
uma variedade de especialidades médicas e multidisciplinares.

Atendimentos Ambulatoriais
Més Consultas Médicas Consultas Multiprofissionais Sessdes Multiprofissionais na atengéo Total
especializada
Janeiro 8.148 2.083 3.718 13.949
Fevereiro 8.308 2177 4.771 15.256
Margo 8.513 2.280 4.478 15.271
Abril 9.812 2.323 2.000 14.135
Maio 8.137 1.800 4.154 14.091
Junho 9.028 2.378 2.882 14.288
Julho 8.280 2.068 4.054 14.402
Agosto 9.477 2.706 3.826 16.009
Setembro 8.299 2.875 3.086 14.260
Outubro 8.412 3.004 4.457 15.873
Novembro 7.434 2.892 3.085 13.411
Dezembro 6.545 2.652 4.603 13.800
Total 100.393 29.238 45.114 174.745
Meta mensal 14.000
Meta anual 168.000
Eficacia 96%
1.1.1 - Odontologia Hospitalar ao Paciente com Necessidades Especiais (PNE)

Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais € a especialidade que tem por objetivo a prevencéo, o diagnéstico, o tratamento
e o controle dos problemas de saude bucal de pacientes que tenham alguma alteragéo no seu sistema biopsicossocial e compreende todo
usuario que apresente uma ou mais limitagdes, temporaria(s) ou permanente(s), de ordem mental, fisica, sensorial, emocional, de crescimento
ou médica, que o impega de ser submetido a uma situagdo odontolégica convencional.

Atendimentos de Odontologia
Més Consulta odontolégicas PNE Procedimentos odontolégicos PNE Total
Janeiro 12 521 533
Fevereiro 12 507 519
Marco 23 605 628
Abril 50 644 694
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Maio 44 892 936
Junho 28 810 838
Julho 48 515 563
Agosto 31 321 352
Setembro 49 304 353
Outubro 79 529 608
Novembro 71 404 475
Dezembro 27 191 218
Total 474 6.243 6.717
Meta mensal 48 120 168
Meta anual 576 1.440 2.016
Eficacia 82% 434% 333%

1.2. Saidas Hospitalares

A Unidade Hospitalar devera realizar mensalmente saidas cirurgicas, saidas de clinica médica e saidas da unidade de cuidados
paliativos, de acordo com o nimero de leitos operacionais cadastrados no SUS.

Saidas Hospitalares

Més Saidas Clinicas Saidas Cirurgicas Saidas Cuidados Paliativos | Total de Saidas Hospitalares
Janeiro 90 513 13 616
Fevereiro 119 478 15 612
Margo 114 587 10 711
Abril 106 528 18 652
Maio 159 552 17 728
Junho 116 554 26 696
Julho 163 526 9 698
Agosto 140 628 12 780
Setembro 121 566 14 701
Outubro 115 563 11 689
Novembro 77 481 17 575
Dezembro 117 462 22 601
Total 1.437 6.438 184 8.059
Meta mensal 147 595 26 768
Meta anual 1.764 7.140 312 9.216
Eficacia 81% 90% 59% 87%

Fonte: Sistema MV

1.3. Producao Cirurgica
Mesmo com 65% dos leitos cirtrgicos desativados devido reforma estrutural nas unidades de internagédo, em 2024, o Hospital Estadual Dr. Alberto
Rassi - HGG consolidou-se como referéncia no atendimento cirurgico eletivo, oferecendo uma ampla gama de procedimentos especializados aos
pacientes do Sistema Unico de Satide (SUS).

A instituicdo manteve seu compromisso com a exceléncia, mesmo diante dos desafios impostos por essas reformas, que resultaram na
reducao temporaria de leitos.
O HGG realiza as cirurgias eletivas que lhe sejam referenciadas por meio do Sistema Regulatério Estadual de Cirurgias Eletivas - REGNET, bem
como procedimentos cirtrgicos de pacientes advindos do componente denominado de urgéncia pela SES/GO.

Produgéo Cirurgica

Més Produgéo
Janeiro 458
Fevereiro 433
Marco 461
Abril 497
Maio 464
Junho 484
Julho 488
Agosto 512
Setembro 525
Outubro 490
Novembro 411
Dezembro 430
Total 5.653
Meta mensal 595
Meta anual 7.140
Eficacia 79%

Fonte: Sistema MV
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1.4. Hemodinamica
A Unidade Hospitalar oferece e realiza uma gama de procedimentos de alta complexidade, realizados com tecnologia de ponta
e por uma equipe altamente capacitada no Servico de Hemodinamica. A produgdo nesse servico esta destacada a seguir:

Producéo Hemodinamica

Més Produgéo
Janeiro 36
Fevereiro 38
Margo 37
Abril 35
Maio 27
Junho 31
Julho 47
Agosto 37
Setembro 43
Outubro 46
Novembro 37
Dezembro 32
Total 446
Meta mensal 30
Meta anual 360
Eficacia 124%

Fonte: Sistema MV

15.4. Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico - SADT

Em 2024, o Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG manteve seu compromisso com a exceléncia na oferta de exames
diagnosticos, fundamentais para o diagnéstico preciso e o tratamento eficaz dos pacientes. Ainstituicdo disponibiliza uma ampla gama de exames,
incluindo radiografias, ultrassonografias, tomografias computadorizadas, ressonancias magnéticas, mamografias, endoscopias, colonoscopias,
eletrocardiogramas, ecocardiogramas, entre outros. Esses servigos sao realizados por uma equipe altamente qualificada, utilizando equipamentos
de ultima geracéo, o que assegura resultados confiaveis e contribui para a precisdo diagndstica.

Em termos de volume, o HGG ofertou, em 2024, um total de 129.848 (cento e vinte e nove mil, oitocentos e quarenta e oito)
exames diagndsticos e terapéuticos para pacientes ambulatoriais, demonstrando a capacidade e a eficiéncia da instituicdo em atender as
demandas da populagéo goiana, reafirmando seu compromisso com a saude publica, oferecendo servigos com qualidade e eficiéncia.

A seguir apresentamos o volume de exames ofertados para os usuarios ambulatoriais e da Rede Estadual de Saude:

Oferta de Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico Externo

Més Produgéo
Janeiro 11.242
Fevereiro 9.345
Margo 10.261
Abril 11.850
Maio 10.294
Junho 10.841
Julho 12.354
Agosto 11.735
Setembro 11.328
Outubro 11.306
Novembro 9.743
Dezembro 9.549
Total 129.848
Meta mensal 5.350
Meta anual 64.200
Eficacia 202%

Fonte: Sistema MV

2. Indicadores De Desempenho
O Plano de Metas Desempenho esta totalmente alinhado ao perfil do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG e é sempre
revisado de acordo com a performance anterior da Instituicdo, garantindo uma melhoria continua nos processos e metas a serem cumpridas.

Indicadores de| Meta |Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio |Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | Média
desempenho
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Taxa de Ocupagdol =85% |84,9% | 88,2% |84,0%|91,3%|84,3% |87,5% [89,1% |84,7% | 86,8% | 87,3% | 87,6% 82,7% |86,5%
Hospitalar (THO)

Taxa Média/ <8 dias | 6,5 6,6 5,6 6,5 55 59 6,0 55 5,8 6,1 6,9 6,1 6,1
Tempo Médio

de Permanéncial

Hospitalar (TMP)

Média de tempol<2horas| 1,4 1,3 1,2 1,9 1,5 1,6 1,5 1.1 1,3 1,3 1,5 1,2 1,4

de disponibilizacao
de leito apos alta
hospitalar

Taxa del <10% | 9,0% | 8,3% |8,4% | 86% | 9.3% | 9,3% | 6,7% | 6,9% | 9,9% 8,3% 7,.9% 8,1% 8,4%
Readmisséao
Hospitalar (29 dias)

Taxa de <5% | 0,7% | 08% | 1,9% | 0,0% | 0,6% | 0,0% | 0,7% | 0,7% | 0,8% 0,0% 0,0% 3,6% 0,8%
Readmissao em
CTI (48 horas)

Percentual de <7% | 0,3% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,2% | 0,5% | 0,0% | 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1%
Ocorréncia de|
Glosas no SIH
- DATASUS
(exceto por motivol
de habilitagéo|
e capacidade
instalada)
Percentual del <5% | 15% | 02% |1,4% | 18% | 1,7% | 2,4% | 1,1% | 0,5% | 0,4% 0,5% 1,4% 1,4% 1,2%
Suspenséag
de Cirurgias
por condigoes
operacionais
Percentual de =50% |72,0% | 72,0% |66,0%|71,5% |64,0% |64,0% |77,0%|57,0% | 66,0% | 67,0% | 62,0% 67,9% |67,2%
cirurgias  eletivas
realizadas com
TMAT (tempo
maximo aceitavel
para tratamento
expirado para o

primeiro ano.

Razéo do 1 1,1 1,1 1.1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1.1
Quantitativo

de Consultas|

Ofertadas

Percentual del 270% [100,0%| 100,0% [100,0%]|100,0%]|100,0%(100,0%]|100,0%(100,0%| 100,0% |100,0%| 100,0% | 100,0% {100,0%

Exames de Imagem
com resultados dis-
ponibilizados em
até 10 dias

Percentual de =80% |100,0%| 100,0% |100,0%]|100,0%]|100,0%[100,0%100,0%]|100,0%| 100,0% |100,0% | 100,0% | 100,0% [100,0%
Casos de Doengas
\Agravos/ Eventos
de Notificagao
Compulsorig
Imediata (DAEI)
Investigadas Opor-

tunamente - até

7 dias da data de|

notificacéo

Percentual de| 280% [100,0%| 100,0% [100,0%]|100,0%]|100,0%[100,0%]|100,0%(100,0%| 100,0% |100,0%| 100,0% | 100,0% {100,0%

Casos de Doencgas
Agravos/ Eventos
de Notificagao
Compulsorig
Imediata (DAEI)
Investigadas Opor-
tunamente - até 48
horas da data de
notificacéo
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Percentual del 295% (100,0%| 100,0% [100,0%
atendimentos
internos a
solicitacdo de he-
mocomponentes

100,0%

100,0%

100,0%|100,0%

100,0%

100,0%| 100,0%

100,0% (100,0%

Taxa de doador de =260% | 0,0% 0,0% | 0,0%
1° vez

0,0%

0,0%

0,0% |67,3%

53,9%

89,3% | 55,8%

50,0% |26,4%

CONSIDERAGOES FINAIS

Ao concluir este Relatério de Gestao Anual, destacamos os avancgos significativos alcangados pelo Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi -
HGG ao longo de 2024. A dedicacao de nossa equipe, aliada ao compromisso com a exceléncia, resultou em melhorias substanciais nos servigos

prestados a comunidade.

O ano de 2024 foi marcado por desafios que exigiram adaptacdes operacionais e estratégicas. No entanto, a instituigdo manteve seu
compromisso com a qualidade, a inovagéo e a melhoria continua, reafirmando sua posicdo como referéncia em saude no estado de Goias.
Reiteramos nosso compromisso com a exceléncia, a inovagéo e a melhoria continua, visando sempre o bem-estar e a satude da populagédo

atendida.

Protocolo 524163

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO
REDE ESTADUAL DE SERVICOS DE HEMOTERAPIA - REDE HEMO
Demonstragées Contabeis de 2024

BALANGO PATRIMONIAL DO EXERCICIO
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em Reais)

ATIVO Nota Explicativa 2024 2023
CIRCULANTE 23.737.736 28.613.372
Caixa e equivalentes de caixa 7 19.656.032 24.054.066
Contas a receber 8 7.305 111.540
Adiantamentos 9 5.004 51.127
Tributo a recuperar 10 1.025 14.167
Despesas Antecipadas " 7.043 7.043
Estoque 12 4.061.328 4.375.430
NAO CIRCULANTE 198.341 -
Depositos Judiciais 13 56.065 -
Contas a receber 8 142.276 -
COMPENSADO 56.120.470 59.852.016
Bens Adquiridos Com Recursos do Contrato de Gestédo 14 9.692.896 7.355.197
Medicamentos Pré Coagulantes 12 3.153.006 2.828.985
Contrato de Gestdo HEMORREDE 14 43.274.569 49.667.834
TOTAL DO ATIVO 80.056.548 88.465.388
PASSIVO Nota Explicativa 2024 2023
CIRCULANTE 23.036.653 27.716.882
Fornecedores 15 4.005.264 2.416.145
Obrigagbdes Trabalhistas 16 2.140.056 1.956.948
Obrigacgdes Tributarias 17 283.144 153.507
Outras Obrigagdes 18 158.526 137.553
Provistes Trabalhistas 19 2.265.033 2.100.518
Subvengdes a realizar 20 14.184.630 20.952.212
NAO CIRCULANTE 899.424 896.491
Provisdes para risco 21 899.424 896.491
COMPENSADO 56.120.470 59.852.016
Bens Adquiridos Com Recursos do Contrato de Gestéao 14 9.692.896 7.355.197
Medicamentos Pré Coagulantes 12 3.153.006 2.828.985
Contrato de Gestdo HEMORREDE 14 43.274.569 49.667.834
PATRIMONIO LiQUIDO - -
Superavit (déficit) acumulado - -
TOTAL (PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO) 80.056.548 88.465.388

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragoes contabeis.
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