
 
 

  



 
 

APRESENTAÇÃO 

 Visando o monitoramento do 16º termo aditivo ao Contrato de Gestão 024/2012, foram 

estabelecidas metas de produção, indicadores e metas de desempenho, que são apresentadas a seguir:

  

INDICADORES E METAS DE DESEMPENHO – ESTRUTURA E VOLUME DAS ATIVIDADES CONTRATADAS  

1- Indicadores e metas de desempenho 

Referência: fevereiro de 2024 

Indicadores de desempenho Meta fevereiro 

Taxa de Ocupação Hospitalar (THO) >= 85% 88,2% 

Taxa Média/ Tempo Médio de Permanência Hospitalar (TMP) <= 8 dias 6,6 

Média de tempo de disponibilização de leito após alta hospitalar  <= 2 horas 1,3 

Taxa de Readmissão Hospitalar (29 dias) < 10% 8,3% 

Taxa de Readmissão em CTI (48 horas) < 5% 0,8% 

Percentual de Ocorrência de Glosas no SIH - DATASUS (exceto por 
motivo de habilitação e capacidade instalada) 

< 7% 
Dados serão 

encaminhados 
pela SES  

Percentual de Suspensão de Cirurgias por condições operacionais <= 5% 0,2% 

Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (tempo máximo 
aceitável para tratamento) expirado para o primeiro ano.  

≤ 50% 
Dados não 

enviados pela 
SES 

Razão do Quantitativo de Consultas Ofertadas  1 1,1 

Percentual de Exames de Imagem com resultados disponibilizados em 
até 10 dias  

>= 70% 100,0% 

Percentual de Casos de Doenças/Agravos/ Eventos de Notificação 
Compulsório Imediata (DAEI) Investigadas Oportunamente - até 7 dias da 
data de notificação 

≥ 80% 100,0% 



 
 

Percentual de Casos de Doenças/Agravos/ Eventos de Notificação 
Compulsório Imediata (DAEI) Investigadas Oportunamente - até 48 horas 
da data de notificação 

≥ 80% 100,0% 

Percentual de atendimentos internos a solicitação de 
hemocomponentes  

≥ 95% 100,0% 

Taxa de doador de 1º vez ≥ 60% 0,0% 

 

INDICADORES E METAS DE PRODUÇÃO – ESTRUTURA E VOLUME DAS ATIVIDADES CONTRATADAS  

São metas estipuladas para o Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi – HGG, através do 16º termo aditivo ao 

Contrato de Gestão, foram estabelecidas metas de produção, das quais: 

1- Internações Hospitalares 

a) Saídas Clínicas 

b) Saídas Cirúrgicas 

c) Saídas de cuidados paliativos 

 

2- Cirurgias Programadas 

 

3 - Consultas Ambulatoriais (HGG e CEAD) 

a) Consultas médicas realizadas 

b) Consultas não médicas realizadas. 

c) consultas Odontológicas PNE realizadas 

d) Procedimentos Odontológicos PNE 

3.1 Pequenos Procedimentos 

 

4- Serviço de Hemodinâmica: Procedimentos de hemodinâmica 

 

5 - SADT Externo 

 

1 – INTERNAÇÃO (SAÍDAS HOSPITALARES) 

O Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi – HGG deverá realizar mensalmente 595 saídas cirúrgicas, 147 saídas 

de Clínica Médica 26 saídas da unidade de cuidados paliativos e 39 saídas do transplante com variação de 

± 10%, distribuídos da seguinte forma: 

 

 



 
 

Internações (saídas Hospitalares) Meta Mensal  fevereiro 

Saídas Cirúrgicas  595 478 

Saídas Clínicas  147 119 

Unidade de Cuidados Paliativos 26 15 

Saídas Hospitalares 768 612 

 

 2 – CIRURGIAS ELETIVAS  

o Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi – HGG deverá realizar mensalmente 595 cirurgias eletivas, com total de 

7.920 cirurgias anuais.  

Cirurgias Eletivas Meta Mensal  fevereiro 

Total  595 433 

  

 3 – ATENDIMENTO AMBULATORIAL  

O Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi – HGG deverá realizar 9.500 consultas médicas e 4.500 consultas não 

médicas, mensais, com variação de até 10%. 

 

Atendimento Ambulatorial - 
Realizadas 

Meta Mensal  fevereiro 

Consultas Médicas  9.500 8.308 

Consultas multiprofissionais  3.600 2.177 

Sessões Multiprofissionais na atenção 
especializada 

900 4.771 

Consulta Odontológica PNE  48 12 

Procedimentos Odontológicos PNE 120 507 

Consultas Ambulatoriais  14.168 15.775 



 
 

 

 3.1 – PEQUENOS PROCEDIMENTOS 

 

Pequenos Procedimentos Meta Mensal  fevereiro 

Total de Procedimentos Realizados 200 121 

 

 4 – HEMODINÂMICAS  

Os procedimentos de Hemodinâmica deverão ser informados pelo Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi – HGG 

e monitorados mensalmente.  

Hemodinâmicas  Meta Mensal  fevereiro 

Total  30 38 

  

 5 – SADT EXTERNO 

O Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi – HGG deverá disponibilizar vagas de SADT à rede assistencial, de 

acordo com os fluxos no limite da capacidade operacional. 

 

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS E DESCRITIVOS DE SEVIÇOS  

Aderir e alimentar o sistema de informação SIGOS, para monitoramento, controle e avaliação de resultados. 

SADT Externo META  OFERTADAS 
% REALIZADA 

OFERTADA 
EXAMES 

REALIZADOS           

Exames Laboratoriais  1.250 3.600 288% 2.490 

Broncoscopia 50 0 0% 0 

Colonoscopia 150 150 100% 100 

CPRE - 
Colangiopancreatografia 
retrógrada endoscópica 

40 36 90% 7 

Doppler ( MMII, MSS e 
carótida) 

150 136 91% 130 



 
 

Ecocardiograma ( 
Transtorácico, transesofágico 
e de stress) 

146 94 64% 124 

Eletrocardiograma 300 240 80% 407 

Eletroneuromiografia  80 240 300% 208 

Espirometria  100 248 248% 99 

Esofagogastroduodenoscopia  150 160 107% 149 

Mamografia 100 487 487% 291 

Polissonografia  50 70 140% 68 

Radiografia com contraste  20 88 440% 42 

Raio X  1.500 1.786 119% 625 

Ressonância Magnética 480 374 78% 429 

Teste de 
Esforço/Ergométrico 

200 30 15% 8 

Tomografia 
Computadorizada 

400 702 176% 599 

Ultrassom ( próstata via 
abdominal e via transretal, 
mamaria bilateral, tireóide, 
etc)  

200 876 438% 812 

Videolaringoscopia 50 28 56% 13 

TOTAL 5.416 9.345 173% 6.601 

 

O objetivo é permitir a migração automática de dados assistenciais e financeiros diretamente do sistema de 

informação de gestão hospitalar adotado.  

Encaminhamentos  Parecer 

Atas de Reuniões - Comissões  Enviado 

Relatórios - Comissões  Enviado 

 

 

 

 

 

Relatório elaborado pelas Diretorias do HGG e aprovado pelo Conselho de Administração em ___/___/___ 


