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Ata da Reuniio Ordindria do Conselho de Administracio do IDTECH — Instituto de
Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano, realizada em 22 de junho de 2021.

Aos vinte e dois dias do més de junho de dois mil e vinte e um, as 16h00min (dezesseis horas), por
videoconferéncia, utilizando a plataforma Zoom, tendo em vista que ainda persiste a pandemia de
COVID-19 e ha a necessidade de se observar as restricoes quanto a realiza¢ao de reunides de modo
presencial, devendo-se adotar as recomendagdes sanitarias de distanciamento social, estiveram
reunidos virtualmente os membros do Conselho de Administra¢io. conforme convocagao de seu
Presidente para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: Item 1) Relatorio mensal gerencial
de atividades do HGG relativo aos més de maio/2021; Item 2) Outros assuntos de interesse da
Instituiciio. Inicialmente, o Presidente do Conselho de Administragdo, Dr. Valterli Leite Guedes,
procedeu a abertura da reunido agradecendo a presenga de todos e verificando o comparecimento
dos seguintes Conselheiros: Maria do Rosario Cassimiro, Eunice Machado Nogueira, Maria
Aparecida Batista da Costa de Faria. Edna Maria Covem, Javier Miguel Magul, Alair Domiciano.
Wagner Nogueira da Silva e Helena Maria Boaretto Paula Vasconcelos. Em seguida, justificou a
auséncia do conselheiro Nilzio Antonio da Silva, que devido a compromissos profissionais nao
pode estar presente. Dada a especificidade da reunido, participaram 0s seguintes convidados: Jos¢
Claudio Romero — Superintendente, Lucio Dias Nascimento — Coordenador Executivo, Carolina
Pessoni — Assessora de Comunicagio do Idtech. Adonai Andrade — Coordenador do Nicleo de
Inovagdo Tecnologica, Alexsandro Jorge Lima — Coordenador do Nucleo de Articulagdo Socio-
Institucional. Marcelo Matias - Assessor Juridico do Instituto. Rodolfo Vieira — Coordenador de
Finangas e Custos do Idtech, Natdlie Alves Andraschko — Diretora de Enfermagem do HGG, Dra.
Fabia Mara — Subdiretora Técnica da Clinica Médica do HGG, Alessandro Purcino — Diretor
Administrativo do HGG. Em seguida, o Presidente do Conselho de Administragdo passa ao

cumprimento da Ordem do Dia. abrindo a pauta com o ltem 1 — Relatério Mensal Gerencial de

Atividades do HGG relativo a0 més de maio/2021: A palavra foi passada para a Natalie Alves

para apresentagio do relatorio mensal de atividades do més de maio/2021, que inicia destacando as
principais agdes empreendidas e o0s dados estatisticos registrados. Logo apos, evidencia 0s
percentuais de alcance das metas de produgdo contratuais, 0s quais foram: 91% para 0s
procedimentos de SADT, 60% para atendimento ambulatorial, 59% saidas hospitalares, 4%

cirurgias, e 20% Hemodinamica. Com relagdo aos transplantes realizados. Natalie Alves destaca o
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quantitativo de 5 (cinco) transplantes renais e 1 (um) hepatico. Sobre os indicadores de
desempenho, a taxa de ocupagio hospitalar ficou em 77.7%, a média de permanéncia hospitalar em
6.6 dias. a disponibilizagdo do leito apos alta hospitalar em 0.9 horas, a taxa de readmissdo em CTI
(48 horas) com 1,0%, a taxa de readmissio hospitalar (29 dias) com 9.9%, o percentual de
suspensdo de cirurgias programadas por condigdes operacionais de 2,7%, a razio do quantitativo de
consultas ofertadas de 0.8%, o percentual de exames de imagem com resultados disponibilizados
em até 10 dias de 98.4%, o percentual de investigagio da gravidade das reagdes adversas a
medicamentos (Farmacovigilancia), percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de
ouvidoria do SUS. Apresentou sobre a produgdo, oportunidade em que foi informado sobre ©
quantitativo dos atendimentos do ambulatério do CEAD, as demandas da Ouvidoria e Gestao
Cidada, e o quantitativo de profissionais especialistas no corpo clinico. A seguir passou a apresentar
as principais agoes realizadas no més de maio/2021. como o aniversario de 3 (trés) anos da unidade
coletora. a recertificacio ONA 3 do HGG. as homenagens feitas no Dia da Mulher ¢ aos
profissionais de enfermagem, 0 troféu destaque em seguranga do paciente, as acdes de humanizagio
¢ treinamentos realizados. José Claudio complementa falando que o Projeto Sarau do HGG fara
aniversario no més de agosto e que os musicos e artistas, em decorréncia da pandemia, tem passado
muita dificuldade e por isso foi langado uma campanha a qual 0 HGG aderiu, que se chama “adote a
arte”, com vistas a contribuir com essa a¢do tdo necessaria neste momento. Em seguida, colocado
em votagdo, o relatorio gerencial do HGG relativo ao més de maio/2021, foi aprovado por todos, na

forma apresentada no Anexo 01. Com relagio ao Item 2 — Outros assuntos de interesse da

Instituiciio, foi consultada a todos sobre o uso da palavra e sem que nenhum dos Conselheiros e
convidados presentes quisessem fazer uso, o Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por
encerrada a reunido. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser tratado eu. Tatiane Lemes
Moreira Ribeiro. Secretaria do Conselho de Administracio do IDTECH. lavrei a presente ata que,

ap6s lida vai assinada por mim e pelo Presidente do

Conselho de Administragdo.

{

Valterli Leite Guedes_
Presidente — Conselho de Admin
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CONVOCACAO

O Presidente do Conselho de Administragio do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e
Humano — IDTECH, no uso de suas atribui¢des estatutarias CONVOCA os membros do
Conselho para reunirem-se ordinariamente no dia 22/06/2021, as 16h00min, para deliberarem

sobre a seguinte Ordem do Dia:

Item 1) Relatorio Mensal Gerencial de Atividades do HGG relativo ao més de Maio/2021;

Item 2) Outros assuntos de interesse da Instituicio.

Goidnia/GO, 14 de junho de 2021.
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Anexo 01 Relatorio Mensal Gerencial de Atividades do meés de
Maio/2021;
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HOSPITAL ESTADUAL GERAL DE GOIANIA Dr. ALBERTO RASSI - HGG

|. Dados Estatisticos

Percentual de Alcance de Meta Contratual por Servico

Saidas por Clinica

3 62
Saidas Cirurglcas N
‘ : 309

67
Salfdas Clinicas 16
146

Lirurgia — 549 Saldas Pallativo I ?“:
Jinamica - 209 a 200 400 500 200
209 0 &0 ® Contratado M Realizado
Transplantes Indicadores de Desempenho
Indicadores de desempenho Meta | Maio
Taxa de Ocupagdo Hospitalar >=85% | 77,7%
Média de Permanéncia quplphr <=6 dias 6,6
Disponibilizagio do leito apds alta <=2 -
hospitalar horas .
Taxa de Readmissdo em CT1 (48 horas) <=5% 1,0%
Taxa de Readmissdo Hospitalar (20 dias) | <=20% | 9,9%
percentual de Suspensio de Cirurgias <= 5% 9.7%
Programadas por condigdes operacionais '
Razio do Quantitativo de Consultas s=1 0.8
otertadas . .o A0S B !
ngunmldelnmnﬁ*mm' _
resultados disponbilzados em uté 10dias | >~ 7% | %5.4%
Percentual de Invmi;wledumidldl
de reagBes adversas a medicamentos >=95% | 100,0%
(Farmacovigilancia)
m Transplantes Renais ~ ® Transplantes Hepaticos Percentual de manifestagdes queixosas .
recubides no sislema de almidoris dosUs | =% 04% |
Atendimento Ambulatorial - CEAD
YOO 55%
(8]0
‘. ) 84
. [l 17 1 1
Endocrinologia Enfermagem Cirurgia Metabdlica Fisioterapia Psicologla |
- )
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Demandas da Ouvidoria

Resolugio de Queixas

ueixa ueixas
USUARIOS “‘:“m d:s Rgsolvl vl % Resolugdo
Pacientes Internados 3 1 33%
Acompanhantes/Apoio e Diagnostico 4 4 0%
pacientes do Ambulatorio 1 1 100%
Servidor Celestista 0 0 0%
0 3 00%

Gestdo Cidada

) © Pesquisa via
Avaliagdo g Tablets - AMA e
Totens
Internacao
Quantidade de Respostas 126 12.525
Avaliacdo Geral clientes e promotores (Nota 9 e 10) 93 9.332
l Avaliacdo geral clientes Neutros (Nota 7 e 8) 11 2.462
Avaliagdo geral clientes Detratores (Notade Dab) 22 731

Corpo Clinico
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Numero de Colaboradores

NE Total de Medicos
e Enfermaget
s Categoria
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Il. Principais agoes realizadas
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HGG tem titulo de exceléncia recertificado por
Organizagao Nacional de Acreditacao

=]

HGG disponibiliza formulario sob orbidade pel
I SR B RDRR& GRS S O Colaboradora do HGG recebe poster em homenagem ao

internet g
Dia da Mulher
= » AT

Profissionais de Enfermagem sao recebidos com tapete . .
vermelho e medalhas no HGG Troféu Destaque em Seguranga do Paciente
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Acdes de Humanizagao

e Sarau com Danilo Verano

e Sarau com Denise Gomes

¢ Sarau com Mara Cristina

e Sarau com Henrique de Oliveira

Treinamentos

« Treinamentos sobre Infecgdes Sanguineas

« Sesmt promove simulado de incéndio
Capacitagao sobre acolhimento TX no Ama

e Acao sobre a importancia da Lavagem das
Maos
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~—Dr. Valterli Leite Guédqi B /

Relatério elaborado pelas Diretorias do HGG e aprovado pelo Conselho de Administracdoem __/___ /2021

f
Presidente do Conselho de Administracao do Idtech



