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Ata da Reuniio Ordiniria do Conselho de Administragio do IDTECH - Instituto de
Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano, realizada em 25 de maio de 2021.

Aos vinte e cinco dias do més de maio de dois mil e vinte e um, as 16h20min (dezesseis horas e
vinte minutos). por videoconferéncia, utilizando a plataforma Zoom, tendo em vista que ainda
persiste a pandemia de COVID-19 e ha a necessidade de se observar as restricdes quanto a
realizagio de reunides de modo presencial, devendo-se adotar as recomendagdes sanitdrias de
distanciamento social, estiveram reunidos virtualmente os membros do Conselho de Administragéo,
conforme convocagio de seu Presidente, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: Item 1)
Relatorio Mensal Gerencial de Atividades do HGG Relativo ao Més de Abril/2021; Item 2)
Apreciacio e Aprovagio da Tabela de Gratificagio do HGG; Item 3) Outros Assuntos de
Interesse da Institui¢iio. Inicialmente. o Presidente do Conselho de Administragdo, Dr. Valterli
Leite Guedes, procedeu a abertura da reunido agradecendo a presenga de todos e verificando o
comparecimento dos seguintes Conselheiros: Maria do Rosario Cassimiro, Eunice Machado
Nogueira, Maria Aparecida Batista da Costa de Faria, Edna Maria Covem, Javier Miguel Magul,
Alair Domiciano, Wagner Nogueira da Silva ¢ Helena Maria Boaretto Paula Vasconcelos. Em
seguida, justificou a auséncia do conselheiro Nilzio Antonio da Silva, que devido a compromissos
profissionais ndo pode estar presente. Dada & especificidade da reunido, participaram os seguintes
convidados: José Claudio Romero — Superintendente, Lucio Dias Nascimento — Coordenador
Executivo. Alexsandro Jorge Lima — Coordenador do Nicleo de Articulagio Sécio — Institucional,
Adonai Andrade — Coordenador do Niicleo de Inovagdo Tecnoldgica, Carolina Pessoni — Assessora
de Comunicagdo Social, Rodolfo Vieira — Coordenador de Finangas e Custos e, Dr. Marcelo Matias
e Juscimar Ribeiro — Assessores Juridicos do Instituto, Natalie Alves Andraschko — Diretora de
Enfermagem do HGG, Rafael Gouveia Nakamura — Diretor Técnico Interino, Alessandro Purcino -
Diretor Administrativo. Em seguida. o Presidente do Conselho de Administragio passa ao
cumprimento da Ordem do Dia, abrindo a pauta com o Item 1 — Relatério Mensal Gerencial de

Atividades do HGG Relativo a0 Més de Abril/2021: A palavra foi passada para a Sra. Natalie

Alves para apresentagio do resumo do relatorio mensal de atividades do més de Abril/2021, que

inicia destacando que no final do ano de 2020 e até o més de margo de 2021, a Secretaria do Estado |
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da Saude havia solicitado a retomada dos atendimentos eletivos e que depois disso, com o [ //}

agravamento da pandemia. houve novamente a redu¢do dos atendimentos. Porém, também ocorreu
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a abertura de leitos para atendimentos de pacientes de COVID-19 direcionados pela rede de saude,
entdo as unidades foram dispensadas do cumprimento de metas contratuais até o dia 30 de junho de
2021. Em seguida. Natalie Alves demonstra o percentual de alcance de meta contratual por servigo
realizado na unidade. explicando que o esforgo da equipe é para que a meta interna da unidade seja
alcangada e que neste més de abril/2021 foram registrados percentuais de alcance de 80% (oitenta
por cento) para o SADT, 58% (cinquenta e oito por cento) para saidas hospitalares, 52% (cinquenta
e dois por cento) para as consultas ambulatoriais. 46% (quarenta e seis por cento) para cirurgias ¢ de
43% (quarenta ¢ trés por cento) para hemodindmica. Com relagio as saidas, Natalie Alves detalha
que foram registradas 622 (seiscentas e vinte duas) saidas para a Clinica Cirdrgica, 167 (cento ¢
sessenta e sete) para a saida clinica e, 22 (vinte e duas) para a saida de cuidados paliativos. E foram
contabilizados 13 (treze) transplantes renais e 02 (dois) hepéticos. Em seguida, sobre os indicadores
de desempenho, foi destacado o aumento da média de permanéncia no leito, tendo em vista a
mudanga do perfil do paciente recebido na unidade. Foi apresentado ainda a produgdo ambulatorial
do CEAD. as demandas da ouvidoria, ¢ quantitativo de médicos especialistas e numero de
colaboradores por categoria profissional. Em seguida, a Sra. Natalie Alves apresenta as diversas
agdes realizadas na unidade, destacando o langamento do boletim médico virtual, as palestras com
os residentes sobre cuidado ao paciente com Covid-19, a conclusdo, pelo ambulatorio TX. do 1°
grupo de terapia sexual para mulheres trans, o Webinar realizado para discussio das ferramentas de
qualidade e seguranga durante a pandemia. a vacinagio contra HIN1 dos colaboradores e, por fim,
as agdes de humanizagdo feitas na unidade. Em seguida, o conselheiro Wagner Nogueira
questionou se os repasses financeiros continuam de forma regular, considerando a continuidade da
pandemia. José Claudio responde que sim e que a Secretaria do Estado da Satude tem feito um
encontro de contas do que foi repassado com o que tem sido realizado pelas unidades, e que para
isso. ¢ preciso comprovar todos os gastos realizados com os pacientes de Covid-19 e, também, dos
demais servigos realizados no hospital. Fala ainda sobre as dificuldades com o superfaturamento e
falta de alguns medicamentos para o abastecimento da unidade, o que tem impactado na realizagdo
de cirurgias de urgéncia. Logo ap6s, colocado em votagdo, o relatorio gerencial do HGG relativo ao
més de abril/2021 foi aprovado por todos, na forma apresentada no Anexo 01. Sobre o Item 2)
Apreciagiio e Aprovagio da Tabela de Gratificagio do HGG, a Sra. Thalita Hyodo explica que
em 2020 a Secretaria do Estado da Satide — SES/GO regularizou algumas questdes relacionadas as
atividades de ensino dos hospitais. entre elas a defini¢do de gratificagdo aos Coordenadores, Tutores

e Preceptores de Residéncia em Area Profissional da Saide — PRAPS. Logo mais, demonstra a

/.——
F €

7
./
#

7



£

9 e lDTE CH _ Il'J_TECH_UHG.BH |  .

tabela com o beneficio aos profissionais do HGG. o que foi aprovado por unanimidade, conforme

apresentado no Anexo 02. Com relagiio ao Item 3 — Outros Assuntos de Interesse da Instituicio,

foi consultada a todos sobre o uso da palavra e sem que nenhum dos Conselheiros e convidados
presentes quisessem fazer uso, o Presidente agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a
reunido. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser tratado eu, Tatiane Lemes Moreira Ribeiro.

Secretaria do Conselho de Administragdo do IDTECH, lavrei a presente ata que, apos lida vai

assinada por mim % ;‘u%/[fa / . e pelo Presidente do Conselho de

H\\“\_j E L':\\
Valterli Leite Guedes
Presidente — Conselho de Administragdo
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CONVOCACAO

O Presidente do Conselho de Administragio do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e
Humano — IDTECH. no uso de suas atribuigbes estatutarias CONVOCA os membros do
Conselho para reunirem-se ordinariamente no dia 25/05/2021, as 16h20min, para deliberarem

sobre a seguinte Ordem do Dia:

Item 1) Relatorio Mensal Gerencial de Atividades do HGG Relativo ao Més de Abril/2021;
Item 2) Apreciacio e Aprovagio da Tabela de Gratificagio do HGG;

Item 3) Outros Assuntos de Interesse da Instituicdo.

Goiania/GO. 19 de maio de 2021,
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Anexo 01 Relatéorio Mensal Gerencial de Atividades do Més de
Abril/2021
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HOSPITAL ESTADUAL GERAL DE GOIANIA Dr. ALBERTO RASSI - HGG

|. Dados Estatisticos

Percentual de Alcance de Meta Contratual por Servigo Saidas por Clinica

>aidas Cirurgicas
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Hospital Estadual
Alberto Rass|

HGG

Demandas da Ouvidoria
Resolucdo de Queixas
Queixas Queixas

USUARIOS Pl Rasohvides % Resolugdo
Pacientes Internados 5 5 100%
Usuarios do SAC 2 0 0%
Pacientes do Ambulatorio/Apaio 1 1 100%
Servidor Celetista 0 0 0%

ki 5 00

Gestdo Cidada

Pesquisa via
Avaliago Pesquisanos | raplets- AMAe
Totens
Internacdo
Quantidade de Respostas 267 12.486
Avaliacdo Geral clientes e promotores (Nota 9 e 10) 218 10.117
Avaliacdo geral clientes Neutros (Nota 7 e 8) 22 2.067

Corpo Clinico

Avaliacdo geral clientes Detratores (Nota de 0 a 6) 27 302
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Il. Principais agoes realizadas

0O HGG agora tem Baletim E i
Eletréonico do paciente —1 R
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Langamento do Boletim Médico virtual onde terao acesso ao Palestras com os residentes sobre cuidados com
boletim médico do paciente pacientes com Covid-19

Governo determina retorno as atividades presenciais de

Ambulatorio TX conclui 1° Grupo de Terapia Sexual para servidores Vacinados

Mulheres Trans

Webinar discute ferramentas de qualidade seguranca Colaboradores do HGG recebem vacina contra gripe H1N1
durante a pandemia no HGG
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Agoes de Humanizagao

¢« Sarau com Nila Branco
s Sarau com Anderson Richards

e Sarau Carlinhos Santos
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Relatdrio elaborado pelas Diretorias do HGG e aprovado pelo Conselho de Administracao Em_/fj,/ -f?gzzoz 1

Dr. Valterli Leite Guedes

Presidente do Conselho de Administragao do Idtech
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Anexo 02 Tabela de Gratifica¢do do HGG
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