Ata da Reunido Ordindria do Conselho de Administracio do IDTECH - Instituto de
Desenvolvimento Tecnologico e Humano, realizada em 05 de janeiro de 2021.

Aos cinco dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, as 16h20min (dezesseis horas e vinte
minutos), por videoconferéncia, utilizando a plataforma Zoom, tendo em vista que ainda persiste a
pandemia de COVID-19 e ha a necessidade de se observar as restrigdes quanto a realizacdo de
reunides de modo presencial, devendo-se adotar as recomendagdes sanitarias de distanciamento
social, estiveram reunidos virtualmente os membros do Conselho de Administragdo, conforme
convocacio de seu Presidente para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: Item 1) Relatério
Gerencial — HGG — Més de Dezembro/2020; Item 2) Relatorios Mensais Gerenciais
Consolidados/2020; Item 3) Outros assuntos de interesse da Instituicido. Inicialmente, o
Presidente do Conselho de Administracdo, Dr. Valterli Leite Guedes, procedeu a abertura da
reunidio agradecendo a presenga de todos e verificando o comparecimento dos seguintes
Conselheiros: Maria do Rosario Cassimiro, Maria Aparecida Batista da Costa de Faria, Edna
Maria Covem, Javier Miguel Magul, Alair Domiciano, Helena Maria Boaretto Paula Vasconcelos.
Wagner Nogueira da Silva e Eunice Machado Nogueira. Em seguida, justificou a auséncia do
conselheiro Nilzio Antonio da Silva, que devido a compromissos profissionais ndo pode estar
presente. Dada a especificidade da reunido, participaram os seguintes convidados: José Claudio
Romero — Superintendente, Lucio Dias Nascimento — Coordenador Executivo, Rodolfo Vieira —
Coordenador de Finangas e Custos, Adonai Andrade — Coordenador do Nucleo de Inovagdo
Tecnoldgica, Milena Monteiro — Coordenadora do Escritério da Qualidade do HGG, Natalie Alves
Andraschko — Diretora de Enfermagem do HGG, Alessandro Purcino — Diretor Administrativo do
HGG. e Carolina Pessoni — Assessora de Comunicagdo do Idtech. Em seguida, o Presidente do
Conselho de Administragdo passa ao cumprimento da Ordem do Dia, abrindo a pauta com o Item

1) Relatério Gerencial - HGG — Més de Dezembro/2020: A palavra foi passada para a Natalie

Alves para apresentagio do resumo do relatorio mensal de atividades do més de dezembro/2020, a

qual destacou as principais agdes realizadas na unidade e os dados estatisticos registrados no

relatério, enfatizando os percentuais de alcance das metas contratuais por servigo disponibilizado %

no hospital. Foram apresentados, também. os indicadores de desempenho e transplantes
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realizados, esse Gltimo com registros de 11 transplantes renais ¢ 01 transplante hepatico. Quanto a

produgdo do CEAD, Natélie Alves pontuou que foram registrados 367 atendimentos no servigo de/\
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Endocrinologia, 243de Nutri¢do, 181 para Fisioterapia, 171 para Psicologia, 82 para Enfermagem
e 52 Consultas para Cirurgia Metabolica. Foram demonstrados ainda o numero queixas registradas
na Ouvidoria, bem como o quantitativo de médicos na unidade com titulos de especialistas e
numero de colaboradores. Logo apds, Natalie Alves pontuou as principais agdes realizadas no més
de dezembro/2020, destacando o aniversario de 61 anos da unidade como referéncia no
atendimento em saide publica. Colocado em votag¢do a aprovagdo do relatério mensal de gestao
relativo ao més de dezembro/2020, todos responderam de forma afirmativa, conforme apresentado

no anexo 01. Em rela¢do ao 2) Relatérios Mensais_Gerenciais Consolidados/2020, Natalie

Alves demonstra a evolugdo mensal dos dados de produgdo do HGG, destacando os percentuais de
alcance de meta por servigo e saidas hospitalares por clinica. Apresenta ainda as principais agdes
realizadas no hospital com énfase no dia nacional da visibilidade trans realizado no més de
janeiro/2020, a cerimonia de formatura dos residentes, em fevereiro/2020, o segundo semindrio de
doengas raras, as diversas oficinas e treinamentos realizados sobre os sintomas, tratamentos e
precaugdes acerca da COVID-19, a Semana de Enfermagem com a presen¢a da banda do Exército,
troca do parque tecnoldgico da unidade, mutirdo de exames de retinografia em parceria com a
FUBOG, a exposi¢do em comemorag¢do ao dia mundial dos cuidados paliativos, entrega do
mamografo e a conquista de certificagdo ACSA, entre outros. A conselheira Edna Maria Covem
pergunta sobre a portaria que isenta o hospital de cumprir as metas contratuais, ao que Natalie
Alves responde que a validade da portaria foi até o dia 31 de dezembro e que agora estd
trabalhando para que todas as metas sejam alcangadas. Wagner Nogueira pontua que esse trabalho
ndo depende somente da equipe, uma vez que a regulagdo precisa encaminhar os pacientes para a
unidade e a administra¢do publica precisa ver essa questdo. Natalie Alves responde que nos
Gltimos trés meses onde foi iniciada a retomada dos atendimentos eletivos, foram atendidas todas
as solicitagdes e acredita que com a mudanga de gestdo esses encaminhamentos irdo melhorar.
José Claudio complementa que a fila de espera por atendimento estd grande que que precisa
desafogar. Wagner Nogueira ressalta que tem visto em outros lugares que muitos leitos estdo
sendo reservados para atendimento a pacientes com COVID-19, entdo ¢ preciso ficar de olho para
que isso ndo comprometa o alcance de metas. Natalie Alves responde que o HGG ndo € um
hospital referéncia para atendimento de COVID-19 e o que pode comprometer € a necessidade de
reducdo do fluxo de pessoas na unidade. Apds discussdes, colocado em votagdo, o relatorio
gerencial do HGG relativo ao ano de 2020, foi aprovado por todos, na forma apresentada no

Anexo 02. Sobre o Item 3 — Outros assuntos de interesse da Instituicdo, foi consultada a todos
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sobre o uso da palavra e o Superintendente José Claudio apresentou uma proposta de alteragdao do
Organograma do hospital, agrupando duas geréncias que estdo subordinadas a Diretoria
Administrativa, sendo elas a Geréncia de Logistica e de Material e Patrimonio e alterando ainda as
terminologias das Geréncias da Clinica Médica e Clinica Cirtrgica, para Subdiretorias, com vistas
a dar mais status para os profissionais médicos que ocuparem esses cargos € por ultimo, a
Geréncia de Enfermagem para Subdiretoria de Enfermagem. Ap6s discussdo, 0 novo organograma
foi aprovado por todos na forma apresentada no Anexo 03. Em seguida, sem que nenhum dos
Conselheiros e convidados presentes quisessem fazer uso da palavra, o Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a reunido. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser
tratado eu, Tatiane Lemes Moreira Ribeiro, Secretaria do Conselho de Administragdo do

IDTECH, lavrei a presente ata que, apoés lida vai assinada por mim

///{é//éfj wﬁ%/ : ¢ pelo Presidente do Conselho de Administragéo.
Wl e |

Valterli Leite Guedes
Presidente — Conselho de Administragido
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CONVOCACAO
O Presidente do Conselho de Administra¢do do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e

Humano — IDTECH. no uso de suas atribui¢des estatutarias CONVOCA os membros do
Conselho para reunirem-se ordinariamente no dia 05/01/2021, as 16h20min, para deliberarem

sobre a seguinte Ordem do Dia:

Item 1) Relatorio Gerencial —- HGG — Més de Dezembro/2020;
Item 2) Relatorios Mensais Gerenciais Consolidados/2020;

Item 3) Outros assuntos de interesse da Institui¢do

Goiania/GO, 27 de dezembro de 2020.
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Presidente




