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GOIANIA,
ABRIL DE 2024

1. INTRODUGAO

Trata-se da avaliagdo realizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — COMACG concernente as metas de
producdo e desempenho referentes ao 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n® 024/2012 - SES, celebrado entre a Secretaria de Estado da Saude de Goias
(SES/GO) e Organizagdo Social de Saude (0SS), Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano — IDTECH, para o gerenciamento, operacionalizagdo e
execugdo das agGes e servigos do Hospital Estadual Geral de Goiania Dr. Alberto Rassi — HGG.

A COMACG fora instituida pela Portaria n2 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das institui¢des.

No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdio da Execugdo dos Contratos de Gestdo
/Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios (GMAE-CG/SUPECC/SES/GO), participaram da avaliagdo, as demais coordenac¢des da
referida Geréncia, assim como a Geréncia de Custo - GEC com o intuito de conferir uma avaliagdo mais abrangente acerca da atuagdo da OSS na Unidade
Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GMAE-CG e GEC utilizam os sistemas eletrénicos de informagao, a
saber: Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execugdo contratual; Sistema Integrado de Gestdo
das Unidades de Saude (SIGUS) da Secretaria de Estado da Saude (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key
Performance Indicators for Health (KPIH), para a o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Sadde.

Metodologicamente, o monitoramento foi estruturado da seguinte forma: reunido presencial, no dia 13 de margo de 2024
(57886307 e 57886852), com apresentacdo dos dados de produgdo (quantitativos e qualitativos) pelos membros do IDTECH. A partir de entdo, abriu-se prazo de
10 (dez) dias corridos, a partir da data da reunido, para que a Organizagdo Social produzisse e encaminhasse o seu relatdrio de execugdo, sendo que o mesmo
deveria ter sido encaminhado no dia 25 de mar¢o de 2024, o que ndo ocorreu. Assim, fez-se contato com a 0SS, quando o documento foi remetido,
extemporaneamente, em 05/04/2024, tendo sido analisado, porém, ndo sendo considerado para composigdo da analise:

Clausula Quinta - DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO, DA AVALIAGAO E DA FISCALIZACAO
[..]

5.2. Os resultados atingidos com a execugdo deste contrato deverdo ser analisados semestralmente pela Comissdo de Avaliagdo que norteard as corregdes que forem
necessarias para garantir a plena eficacia do presente contrato de gestdo (grifo nosso).

De posse de todos os dados, procedeu-se pela consolidagdo das informagdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagdo/Geréncia foi responsavel pela elaboragdo do relatério
técnico de sua respectiva area e competéncia. Isto é, a partir da avaliagdo e analise proferida por cada coordenagdo, conforme seu objeto de trabalho, dentro de
sua competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um Unico Relatério n2 20/2024- COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO,
referente ao periodo de 13 de setembro de 2023 e término em 31 de dezembro de 2023.

Na ocasido, informamos que por orientagdo da Controladoria Geral do Estado (CGE), a COMACG procederd ao acompanhamento das reunides
conforme o periodo assinalado no paragrafo 12 do artigo 10 da Lei 15.503/2015, motivo pelo qual o periodo em analise encontra-se modificado:

Art. 10 . A execugdo do Contrato de Gestdo celebrado por organizagdo social sera fiscalizada pelo 6rgdo ou entidade supervisora da area de atuagdo correspondente a atividade
fomentada.

§ 12 O parceiro privado apresentara ao 6rgdo ou entidade do Poder Publico supervisora signataria do ajuste, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

Por oportuno, reforga-se que as analises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliacdo individual, didria, continua, de cada
coordenagdo integrante da referida Geréncia, bem como de cada Superintendéncia que compde a SES-GO, conforme os seus processos de trabalho, posto que o
Relatério de Execugdo traz um consolidado de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissdo dos relatérios internos
de cada setor técnico.

2. ANALISE DOS DADOS
2.1. Analise realizada pela Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdao (COMFIC)

De acordo com o 162 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n2 024/2012 - SES, item 7. Sistema de Repasse, subitem 7.3, o montante mensal
estimado, correspondendo a parte fixa, de 90%, sera distribuido percentualmente nos termos indicados na Tabela | - Distribui¢do percentual para efeito de
desconto financeiro dos indicadores de produgdo, que traz a porcentagem por linha de servigo, servindo assim de instrumento para a avaliagdo das metas
contratuais e eventuais descontos financeiros.

Todavia, cumpre-se registrar que a Organizagdo Social ndo enviou o Relatério com as suas informagdes e justificativas pelos apontamentos
realizado na reunido, na data prevista. A analise foi feita mediante os dados coletados via SIGUS.

2.1.1. Indicadores e Metas de Produgdo
- InternagGes Hospitalares (Saidas Hospitalares):

A avaliagdo da produgdo dos indicadores de internagdes hospitalares de acordo com o Contrato de Gestdo é por linha de servigo, sendo que a
Saida Clinica teve eficacia de 72%, enquanto a Saida Cirdrgica atingiu 87% em relagdo a meta contratual, e as saidas de cuidados paliativos alcangou eficacia de
97%.

As saidas de transplantes apresentaram uma produgdo de 38, com eficacia baixa, porém, por estar fora da governabilidade dos parceiros, ndo
tem meta estabelecida, conforme tabela 01.
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Tabela 1 - Demonstrativos dos Servigos: Internagdes Hospitalares de setembro a dezembro de 2023.

" . Setembro(13 a
Internagdes Hospitalares META . -
30) Outubro Novembro | Dezembro | Contratado Realizado Eficacia
Saidas Clinicas 147 100 92 77 113 529 382 72%
Saidas Cirurgicas 595 288 509 538 529 2142 1.864 87%
Saidas Cuidados Paliativos 26 16 23 30 22 94 91 97%
Indicadores Meta Setembro(13 a . L
30) Outubro Novembro | Dezembro | Contratado Realizado Eficacia
Saidas Transplantes 39 6 8 6 18 140 38 *

Fonte: SIGUS/SES/GO

Lembra-se que a OSS encaminhou o processo 202200010019885, informando sobre o Plano de Contingéncia para a reforma em varios servigos
da unidade, afetando diretamente os leitos operacionais, sendo que para essas linhas sera sugerido ajuste financeiro, no valor de R$1.619.870,30 para as saidas
de Clinica Médica, e na saidas da Cliinica Cirurgica, hd sugestdo de ajuste financeiro no valor de R$ 919.770,26 (novecentos e dezenove mil setecentos e setenta
reais e vinte e seis centavos).

- Cirurgias Programadas: apresentou uma produgdo de 1.725 (um mil setecentos e vinte e cinco) cirurgias realizadas, alcancando uma eficacia
de 81%, ndo atingindo a meta contratual, conforme tabela 02. Essa linha de servigo também foi impactada pelo nimero de leitos fechados para a reforma da
unidade, descrito no plano de contingéncia, e o valor do ajuste financeiro a menor sugerido é de R$2.343.148,97 (dois milhes, trezentos e quarenta e trés mil
cento e quarenta e oito reais e noventa e sete centavos).

Tabela 02 - Demonstrativo dos Servigos : Cirurgias Programadas

Setembro(13 a

Cirurgias Programadas META . L
30) Outubro Novembro | Dezembro | Contratado Realizado Eficacia
Cirurgias Programadas (eletivas
de alto giro, eletivas de média 595 317 468 474 466 2142 1725 81%

complexidade, eletivas de alto
custo)

Fonte: SIGUS/SES/GO

- Procedimentos de Hemodinamica: houve um volume total de 113 (cento e treze) procedimentos de hemodinamica realizados no periodo, o
que equivale a 105% de eficdcia, atingindo a meta contratual, conforme tabela 03:

Tabela 03- Demonstrativo dos Servigos : Procedimentos de Hemodindmica

PROCEDIMENTOS DE META Setembro(13 a
HEMODINAMICA 30) Outubro | Novembro | Dezembro | Contratado Realizado Eficicia
Hemodinamica 30 18 38 36 21 108 113 105%

Fonte: SIGUS/SES/GO

- Atendimentos Ambulatoriais: a Unidade realizou uma produgdo total de consultas médicas de 31.453 (trinta e um mil quatrocentos e
cinquenta e trés), com eficacia de 92%, alcangando a meta.

As sessBes multiprofissionais na atengdo especializada tiveram produgdo de 8.743 (oito mil setecentos e quarenta e trés), atingindo a meta,
com eficdcia de 270%.

Em relagdo as consultas multiprofissionais, a produgdo foi de 8.278 (oito mil duzentos e setenta e oito), gerando eficicia de 64%, o que implica
no ndo alcance da meta contratual, assim como no atendimento ambulatorial para os pacientes Portadores de Necessidades Especiais (PNE), a Unidade produziu
104 (cento e quatro) consultas odontoldgicas PNE, alcangando uma eficcia de 60%, portando na somatdria dos dois indicadores apresentou uma eficacia de
64%, ndo atingindo a meta, com uma sugestdo de ajuste financeiro a menor no valor de R$ 409.313,57 (quatrocentos e nove mil trezentos e treze reais e
cinquenta e sete centavos).

Para o indicador dos Procedimentos ambulatoriais PNE a produgdo foi de 1.092 (um mil e noventa e dois) procedimentos odontolégicos PNE,
atingindo uma eficdcia de 253%, atingindo a meta contratual estabelecida.

A producdo de pequenos procedimentos foi de 564 (oitocentos e noventa), com eficicia de 78%, ndo alcangando a meta, com uma sugestdo de
ajuste financeiro a menor no valor de R$ 47.410,84 (quarenta e sete mil quatrocentos e dez reais e oitenta e quatro centavos), conforme tabela 04.

Tabela 04- Demonstrativo dos Servigos : Atendimento Ambulatorial

ATENDIMENTO AMBULATORIAL Setembro(13 a . L
POR ESPECIALIDADE META/MENSAL 30) Outubro Novembro Dezembro | Contratado Realizado Eficacia
Consultas Médicas (realizadas) 9.500 5.983 8.759 8.690 8.021 34200 31.453 92%
P 64%
Consultas ML.JH.'IprOﬁSSIOnaIS 3.600 2351 2389 2.050 o
(realizadas) 1.488 12960 8.278
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Consulta odqntologlcas PNE 48 2 34 3
(realizadas) 13 173 104
Total das Consulta |T1ult'| e 3648 2377 2423 2.084
consulta odontologia PNE 1.501 13133 8.382
Procedimentos ?dontologlcos 120 200 266 350
PNE (realizadas) 186 432 1092 253%
SessGes rr:ultlproﬁ.sspnals na 900 1105 1.965 2.902 2,771
atencdo especializada 3240 8743 270%
Pequenos Procedimentos (PAAF
de Tiredide/mama, Bidpsia de 200 157 163 164
pele e partes moles) 80 720 564 78%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Para as linhas de contratagdo das Consulta multiprofissionais onde a unidade ndo alcangou a meta estabelecida no contrato de gestdo o valor
do ajuste financeiro é de R$ 409.313,57 (quatrocentos e nove mil trezentos e treze reais e cinquenta e sete centavos). Na linha de contratacdo dos Pequenos
Procedimentos (PAAF de tireoide/ mama, bidpsia de pele e partes moles) com uma eficacia de 78%, a sugestdo de ajuste financeiro R$47.410,84 (quarenta e
sete mil quatrocentos e dez reais e oitenta e quatro centavos).

- SADT externo: a meta deste indicador, conforme o 16° Termo Aditivo, é a oferta do servigo. De acordo com o contrato de gestdo no sistema de
repasse - na tabela de distribuigdo para efeito de desconto financeiro é por linha de servigo. Sendo assim, para os exames de Esofagogastroduodenoscopia, a
unidade atingiu uma eficécia de 82%, sendo sugerido um ajuste financeiro a menor no valor de R$ 43.723,33 (quarenta e trés mil setecentos e vinte e trés reais e
trinta e trés centavos), para o exame de Teste de esforgo/ ergométrico a eficacia foi de 50% com sugestdo de ajuste financeiro a menor no valor de R$ 42.669,75
(quarenta e dois mil seiscentos e sessenta e nove reais e setenta e cinco centavos). Para o exame de videolaringoscopia, a eficdcia foi de 63% com sugestdo de
ajuste no valor de R$15.803,61 (quinze mil oitocentos e trés reais e sessenta e um centavos). Percebe-se ainda a auséncia de oferta de broncoscopia durante
todo o periodo, com sugest3o de equilibrio financeiro no valor de R$113.220,00 (cento e treze mil duzentos e vinte reais)

Tabela 05- Demonstrativo dos Servigos : Servigo de apoio diagndstico e terapéutico

SADT Externo (ofertado) META/MENSAL | Setembro(133 A -
30) Outubro Novembro | Dezembro | Contratado Realizado Eficacia

Colonoscopia 150 132 174 162 156 540 624 116%

CPRfetrcéoglfandgaloepnadn;sr:c‘?;?cgaraﬁa 40 24 60 60 36 144 180 125%

Eletroneuromiografia 80 146 204 288 322 288 960 333%

Espirometria 100 265 224 240 208 360 937 260%
Esofagogastroduodenoscopia 150 85 125 140 95 540 445 82%
Teste de Esforco/Ergométrico 200 70 120 100 70 720 360 50%

Ultrassom (prdstata via abdominal e
via transretal, mamadria bilateral, 200 795 1.155 874 940
tiredide, etc) 720 3764 523%
" ranseestitioo s doses) 80 ® o | ms | ms ) g 531 1805
Doppler (MMII, MMSS e carétida) 150 132 152 132 192

540 608 113%

Mamografia 100 338 494 494 520 360 1846 513%

Polissonografia 50 48 48 48 56 180 200 111%

Radiografia com contraste 20 78 104 89 94 72 365 507%

Raio x 1.500 1222 1.786 1.786 1.880 5400 6674 124%

Ressonancia Magnética 480 292 532 532 560 1728 1916 111%

Tomografia Computadorizada 400 455 665 741 1440 1861 129%

Laboratério de Andlises Clinica 1.250 6.600 10.000 1900 1900 4500 20.400 453%
Broncoscopia 50 0 0 0 0 180 0 0%

Eletrocardiograma 300 650 380 570 600 1080 2200 204%
Videolaringoscopia 50 20 32 32 30 180 114 63%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Para os indicadores de produgdo que se referem a parte fixa, o valor total do ajuste financeiro acrescido do equilibrio para o servigo ndo
implantado (broncoscopia) é de R$ 5.554.930,63 (cinco milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil novecentos e trinta reais e sessenta e trés centavos).

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

O Contrato de Gestdo estabelece que 10% do valor global do orgamento, denominado Parte Varidvel, esteja vinculado ao cumprimento de
metas relativas a avaliagdo da qualidade dos servigos apresentados. Esses indicadores sdo definidos de acordo com o perfil de cada unidade hospitalar, sendo
monitorados mensalmente e avaliados a cada trimestre, compondo o relatério de execugdo semestral. A tabela 06 demonstra os indicadores nos meses de
setembro, outubro, novembro e dezembro.

Os Indicadores de Desempenho estdo relacionados a QUALIDADE da assisténcia oferecida aos usudrios da unidade gerenciada e mensuram a
eficiéncia, efetividade dos processos da gestdo e correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse mensal.

Os indicadores da parte variavel definidos para o HGG para o semestre de a setembro a dezembro de 2023 incluem:

1. Taxa de Ocupacdo Hospitalar (2 85%): A média do trimestre (outubro a dezembro de 2023) foi de 85.57%.

file://10.10.53.19/Transparencia/Firmados/Contratos com o Estado de Goias/Hospital Alberto Rassi HGG/11 Prestacao de Contas/02 Relatorios ...  4/20



18/10/2024, 09:18 SEI/GOVERNADORIA - 57768205 - Relatério COMACG

file://10.10.53.19/Transparencia/Firmados/Contratos com o Estado de Goias/Hospital Alberto Rassi HGG/11 Prestacao de Contas/02 Relatorios ...

2. Média de permanéncia Hospitalar — dias (< 8): A média encontrada no trimestre foi de 6.3.

3. Média de tempo de disponibilizagdo de leito apos alta (< 2 H): A média encontrada no trimestre foi de 1.7.
4. Taxa de Readmissdo Hospitalar — em até 29 dias ($10%): A média alcangada no trimestre foi de 4.2%.

5. Taxa de Readmissdao em UTI — em até 48 horas (< 5%): A média alcangada no trimestre foi de 4.3%.

6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS (<7%): A média foi de 0,2, com percentual de execugdo em relagdo a meta
estabelecida de 197%.

7. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por Condigdes Operacionais (causas relacionada a organizacdo de saude) (< 5%): A
média do trimestre foi de 1.17%.

8. Razdo do Quantitativo de consultas ofertadas (1): A média do trimestre foi 1,1%.
11.Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias (> 70%): A média do foi 100%.

12.Percentual de Casos de Doengas/Agravos/Eventos de Notificagdo Compulsério Imediata (DAEI) Digitadas Oportunamente - até 7 dias
(280%): A média encontrada no trimestre foi de 100%.

13.Percentual de Casos de Doengas/Agravos/Eventos de Notificagdo Compulsério Imediata (DAEI) Investigadas Oportunamente - até 48
horas da data da notificagdo (280%): No trimestre a média evidenciada foi de 100%.

14. Percentual de atendimento interno a solicitagoes de hemocomponentes (> 95%): No trimestre a média evidenciada foi de 100%.

15. Percentual de Taxa de doador de 12 vez (260%): A média encontrada no trimestre foi de 31,5.

Para o periodo em avaliagdo, que compreende de outubro a dezembro de 2023 a unidade alcangou uma pontuagdo global de 10,0 que
corresponde o valor a receber pelo desempenho de 100% do repasse financeiro.

Tabela 06 - Indicadores de desempenhos

% de
Meta Execugdo | Nota . valor a
METAS DE DESEMPENHO Set. out. Nov. | Dez. |Média| em de | Pontuacdo
Mensal - receber
relacdo a | des.
meta
1. Taxa de Ocupacgdo Hospitalar (TOH) 285% | 84,6% | 85,50% | 85,70% |86.1% | 85,57 100 10
2. Taxa Média/Tempo Médio de Permanéncia <8 o
Hospitalar (TMP) dias 65 65 63 5.9% 6,3 121 10
3. Média de tempo de disponibilizagdo de leito <2 o
apos alta horas 14 23 21 1.3% 1,7 115 10
4. Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias) <10% 7% 0,60% 0,60% | 8.6% | 4,2 158 10
5. Taxa de Readmissdo em UTI (48 horas) <5% 0,70% 8,60% 8,00% | 0.0% | 4.3 114 10
6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no <7%
SIH-DATASUS = 0,2 0,1 0,5 0 0,2 197 10
7. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Eletivas
ConF:ioigaes <5% | 1,00% | 1,00% | 2,10% | 0.6%
Operacionais 1,17 176 10
8. Percentual de cirurgias eletivas realizadas
com
. TMAT s <50%
(Tempo maximo aceitavel para
tratamento)
expirado ({/) para o primeiro ano 42,7 39,3 36,6 34,9 | 38,3 120 10
9. Razdo do Quantitativo de Consultas 1 11 11 11 1.1% 10 100
Ofertadas ’ ’ ’ 1 110 10
10. Percentual de exames de imagem com
dis;e;::;’l?;; @ >70% |100,00% | 100,00% | 100,00% | 100%
em até 10 dias 100 142 10
11. Percentual de Casos de Doengas/Agravos/
Eventos de
Notificagdo
Compulsério Imediata 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100%
(DAEI)
Digitadas Oportunamente — até 7 dias > 80% 100 125 10
12.Percentual de Casos de Doengas/Agravos/
E"e"(t[;’;;;m::;:zzz g‘;’:ﬁﬂ::;gr::;ef'ata 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100%
até 48 horas da data da notificagdo > 80% 100 125 10
13. Percentual de atendimento interno a
solicitagdes de 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100%
hemocomponentes 2 95% 100 105 10
14. Taxa de doador de 12 vez >60% | 70,00% | 56,00% | 0,00% | 0.0% | 31,5 52 6

Fonte: SIGUS/SES/GO

Para a Parte varidvel a unidade apresentou uma pontuagdo global foi de 9 com o valor a receber de 100%, de acordo com o tabela IV do
Contrato de Gestdo, portando sem ajuste financeiro a menor.

Tabela IV do contrato de gestdo:

VALOR A RECEBER DO DESEMPENHO
10 pontos 100%
9a 9,9 pontos 100%
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8 a 8,9 pontos 90%
7 a 7,9 pontos 80%
6 a 6,9 pontos 70%

5a5,9 60%
Menor que 5 ZERO

2.2. Anilise realizada pela Coordenagdo de Acompanhamento Contébil (CAC)

A Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC) informa que tem por escopo de suas atribui¢es a avaliagdo e o monitoramento diario da
prestagdo de contas, inseridas pelas Organizagdes Sociais, por intermédio de Sistema de Prestagdo de Contas, relativos aos diversos hospitais e policlinicas, por
elas gerenciadas, por intermédio de contratos de gestdo, celebrados pelo Estado de Goias, através da Secretaria de Estado da Saude (SES/GO).

Uma outra atribuicdo desempenhada por esta Coordenagdo, tange a avaliagdo mensal de todos os documentos que sdo remetidos pelas OS,
por intermédio do "Kit Contabil" (Balancetes Analiticos; Livro Didrio; Livro Razdo; Folha de Pagamento Sintética e Analitica; Extratos Bancarios; E-Social). Tais
informagdes contidas nestes documentos sdo analisadas e confrontadas com as informages/documentos que foram inseridas diariamente/mensalmente, no
SIPEF, pelas OS's.

Neste sentido, a CAC procede a avaliagdo diaria da regularidade ou ndo de todas as despesas e/ou pagamentos empreendidos pelas OS's, por
intermédio de Sistema de Presta¢do de Contas, sob o prisma financeiro e contabil, conforme regulamentagdo contida na Portaria n2 1038/2017 - GAB/SES-GO.

Caso seja detectada pela equipe técnica da CAC alguma inconsisténcia e/ou irregularidade, o Sistema de Prestacdo de Contas possui uma
ferramenta que permite a este setor técnico incluir restri¢gdes inerentes aos langamentos que foram analisados, classificando-os pela terminologia de “Erro
Formal”, “Outras Ndao Conformidades” e “Dano ao Erario”.

Um outro ponto a ser ressaltado, tange a avaliagdo do Fluxo de Caixa Mensal, no qual é possivel mensurar a movimentagdo financeira dos
recursos utilizados pelas 0S's, pelo acompanhamento do resultado do saldo anterior, das novas entradas de recursos, das receitas provenientes das aplicagdes
financeiras, mediante a dedugdo de todos os pagamentos executados por estas entidades a cada més. A consolidagdo destes dados é apresentada a Organizagdo
Social semestralmente, via Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contabil.

Este conjunto de dados e documentos, relativos as informagdes contidas no Sistema de Prestagdo de Contas e no "Kit Contabil", sdo sintetizadas
e condensadas pela CAC, semestralmente, na forma de um Relatério de Monitoramento e Acompanhamento Financeiro e Contébil (RAFC). Tal documento é
remetido a OS para manifestacdo e corre¢do das restricBes ali inseridas, sendo oportunizado a estas entidades a regularizacdo dos apontamentos que
permaneceram restritos, sob o ambito financeiro e contabil.

A CAC informa que a prestagdo de contas, relativa ao dia 13/09/2023 a 31/12/2023, estad sendo inserida, de forma regular, no Sistema de
Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro - SIPEF, pelo Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico e Humano — IDTECH, referentes ao Hospital Estadual Geral de
Goidnia Dr. Alberto Rassi — HGG. Esta documentagdo, encontra-se em analise desta coordenagdo e assim que finalizada serd elaborado o Relatério de
Monitoramento e Acompanhamento Financeiro e Contabil.

Sobre a analise dos exames contabeis, a apresentagdo tem sido realizada de maneira satisfatéria, a OSS tem atendido o Manual de
Contabilidade do Terceiro Setor do CRC/GO.

2.2.1 Andlise do Balango Patrimonial

co CONTABIL HGG - IDTECH - 01 a 12 2023

Ativo Total 104.494.715,53 Passivo Total 29.858.357.51
Disponibilidades 95.553.751,51 Qbrigacdes a pagar Fornecedores 4.197.241,50
Bens Caixa 6.306,10 Obrigaces a pagar Contratos Terceiros a Faturar 3.938.072,3
Bens Contas Bancarias - Corrente custeio 14 284,85 QObrigacdes a pagar Obrigacbes Trabalhistas 4548 634,11
Bens Contas Bancarias - Aplicacdo custeio 24.101.428,01 Qbrigacdes a pagar QObrigacdes Tributdrias 1.623.155,6
Bens Contas Bancarias - Aplicacdo Investimentos 43.715.794,01 Obrigacdes a pagar Provisdes Trabalhistas 7.021.218,00
Bens Contas Bancarias - Aplicagdc Fundo Rescisoric Trab.  27.715.938,50 Obrigacdes a pagar QOutras Obrigagbes 375.287,7
Estogues 4.560.671,41 Passivo Nao Circulante 7.754.748,11
Bens Material Hospitalar 183851118 QObrigagdes a pagar Contigéncias Civeis 6.457.452,2
Bens Medicamentos 114372884 Obrigaces a pagar Contigéncias Trabalhistas 1.297.295,8
Bens Almoxarifado 44 578,56
Bens Outros Estogues 1.533.852,43
Qutros Direitos 3.244.545,97
Direitos Ressarcimentos Contratuais - Transplantes 3.244 54557
Impostos a Recuperar 1.296,51
Direitos 155 53,96
Direitos IRRF 1.242,55
Outros Créditos 427.427,87
Direitos Adiantamentos a Colaboradores 418.790,17
Direitos Adiantamentos a Fornecedores 184,93
Direitos "Des pesas antecipadas 845277
Direitos Direitos Associacdo
Ativo Nao Circulante 707.022,26
"aRLP
Direitos Depositos Judiciais 565.397,00
Direitos Adiantamentos a Fornecedores 141.625,26

FONTE: BALANCETE DE VERIFICACAO DE 01 A 12 2023.

Por fim, esta unidade hospitalar apresentou um superdvit acumulado no balango patrimonial, desde o inicio da gestdo desta OSS de

74.636.357,95.

2.2.2 Andlise da Demonstrag¢do do Resultado do Exercicio (DRE) Contabil/Gerencial
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DRE GERENCIAL - HGG - IDTECH - 01 3 12 2023 REPASSE BRUTO PREVISTO PARA ESTE PERIODO 237.928.872,00

TOTALENTRADAS 212.422.288,33 % Total Ent. x 5ai

Despesas Adm

135.422.362,51 7.824.495,03
RECEITAS DE 5UBVENCAD GOVERNAMENTAL 202.370.258,81 C
RECEITAS FINANCEIRAS 7.160.136,95 C 57% 3,29%
RECEITAS DE DOACOES 2.B67.588,47 C
OUTRAS RECEITAS OBTIDAS 24.293,10 C
TOTAL CUSTOS 202.142.679,61 95%
CUSTOS COM PESSOAL 113.937.500,54 D 4%
CUSTO COM MATERIAIS HOSPITALARES 20.B85.290,66 D 10%
REFEICOES E ALIMENTACAD E51E.69825 D 4%
SERVIGOS DE MANUTENGAD E CONSERVAGAD 5,075.709,63 D 2%
LIMPEZA E CONSERVAGAD 9,758.916,18 D 5%
UTILIDADES E SERVICOS 3.285.700,88 D %
SERVICOS MEDICOS E ATIVIDADE 21.484.861,57 D 10%
MANUTENMCAD PATRIMONIAL 5.207.120,31 D 2%
BENS E BENFEITORIAS ADQUIRIDOS COM REC. 6.223.238,50 D 3%
ALUGUEIS OPERACIONAIS 535.936,12 D o%
SERVIGOS DE VIGILANCIA 1.828.061,43 D 1%
DQUTROS CUSTOS DE USO E CONSUMO 2.B18.583,12 D 4%
OUTROS SERVIGOS 2,582, 131,01 ) 1%
TOTAL DESPESAS 10,279,608, 72 5%
DESPESAS DE APOIO ADMINMISTRATIVO 576.365,03 D 0%
RATEID DESPESAS ADMINISTRATIVAS ART 7.824.495,03 D %
DESPESAS TRIBUTARIAS 60.457,20 D o%
DESPESAS BANCARIAS E FIMANCEIRAS 103.206,58 D o%
TOTAL SAIDAS
FONTE: BALANCETE DE VERIFICACAO DE 01 A 12 2023PLANILHA FINANCERA SGISES/G0. -
P %Das |Emvalores % das P
Grupos Contas Contabeis Media MEs
pos Entradas Entradas
1) Materiais Hospitalares - custo 10% | 20.885.280,66| 3.480.881,78
2) Servigos de Limpeza e Conservacio - custo 5% | 9.758.916.18( 1.626.486,03
3) Refeigio e Alimentagio - Custo 4%| 3518.698.25| 1.419.783.04|
Gastos relevantes acercs na anlise do item anterivor- ) Aquisic3o de Bens - custo 3%| 6.223.239,50| 1.037.206,58
5) Manutencio e Conservacio - Custo 2%| 5.07E.T09.63 §45.951,61
6] Ws0 & Consumno - Custo 1%| 2.818.51312| 480.752.19)
7) Wtilidades & Servigos - Custo [gua & Energia) 1%| 120954596 201.581,15
Total % 26%)| 54.489.914,29| 9.081.652,38

Sobre a anélise da DRE, concernente a competéncia em estudo, foi elaborado um relatério gerencial (DRE/CONTABIL/FINANCEIRA), onde a
receita de subvengdo governamental foi extraida a partir do relatério financeiro (repasse realizado na competéncia) via planilha da DIPAG/SES, versus os gastos
incorridos nos custos e despesas do balancete contabil, para assim verificar o percentual dos gastos em relagdo as entradas do mesmo periodo, e assim,
acompanhar a efetividade dos gastos (analise vertical) sobre as entradas, neste dmbito foi verificado um total de entradas na mesma competéncia de
212.422.288,33 (considerados as demais entradas, como as receitas financeiras), contra um total de custos e despesas no valor de 212.422.288,33, deste modo,
gerando um resultado contabil no periodo de 0,00, ou seja, um gasto equivalente quando comparado com as receitas realizadas do periodo em estudo.

Na atividade fim com servigos operacionais foi constatado um percentual de gastos de 57% sobre o total das entradas (dentro do limite
contratual), os demais gastos mais relevantes em percentuais sobre as entradas, foram despesas com apoio adm. 10%, custos com materiais hospitalares,
servigos de limpeza e conservagdo 5%, refeicdo e alimentagdo 4%, Aquisicdo de bens 3%, manutengdo e conservagdo 2% e uso e consumo 1%

3. ANALISE REALIZADA PEALA COORDENAGAO DE ANALISE DE CUSTOS DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE - CACES/GERENCIA DE CUSTOS -
GEC

3.1. OBJETIVO

Acompanhar e demonstrar a composigdo e evolugdo da receita e a composicdo e evolugdo dos custos, no gerenciamento, operacionalizagdo e
execucdo das agdes e servigos de saude na Unidade, através de relatdrios extraidos do sistema informatizado de Gestdo de Custos, no periodo avaliativo de julho
a dezembro de 2023, no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG).

3.2. METODOLOGIA

Para apuragdo dos custos na Unidade Hospitalar, utiliza-se a metodologia de custeio por absorgdo, sendo a metodologia adotada pelo Programa
Nacional de Gestdo de Custos (PNGC), do Ministério da Salude. Essa metodologia foi escolhida por ser de facil aplicacdo e por ser a mais utilizada entre as
instituigdes vinculadas ao SUS. Outro fator importante esta na sua apuragdo, possivel a partir da segmentagdo da instituigdo em centros de custos.

O custeio por absorgdo consiste no custeio integral de todos os custos (diretos, indiretos, fixos e varidveis) registrados aos produtos/servicos
finais, uma vez que segue os principios da contabilidade e principios fiscais. Assim, tem-se que cada custo unitario presente na matriz de custeio estd impregnado
de custos e despesas (incluindo administrativas) relacionados a realizagdo do servigo assistencial.

3.3. FONTE

Os dados para analise dos custos foram extraidos do sistema de gestdo de custos KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados
pela Organizagdo Social de Saude, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO — IDTECH, e validados pela consultoria especializada PLANISA,
referente ao Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG), no periodo avaliativo de julho a dezembro de 2023.

3.4. DESENVOLVIMENTO DA ANALISE

3.4.1. Relatério de composicdo e evolugdo da Receita
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No periodo avaliado, a unidade encontrava-se sob a vigéncia do 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 024/2012 — SES/GO, referente ao
periodo de 13 de margo de 2023 a 12 de margo de 2024, com valor estimado de custeio mensal de RS 16.258.860,79 (dezesseis milhdes, duzentos e cinquenta
e oito mil, oitocentos e sessenta reais e setenta e nove centavos), e aporte mensal de recursos financeiros referente aos servidores estatutarios cedidos no valor
de RS 3.361.584,05 (trés milhdes, trezentos e sessenta e um mil, quinhentos e oitenta e quatro reais, cinco centavos) e para o programa de residéncia médica,
multiprofissional e em &rea profissional da satide de R$ 429.747,53 (quatrocentos e vinte e nove mil setecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e trés

centavos).

Foram identificados receita financeira no montante de R$ 4.058.920,38 (quatro milhdes, cinquenta e oito mil, novecentos e vinte reais e
trinta e oito centavos) e outras receitas no montante de R$ 539.440,02 (quinhentos e trinta e nove mil, quatrocentos e quarenta reais, dois centavos) para o

periodo avaliado.

Observa-se receitas com doagdes totalizando R$1.489.251,98 (um milh3o, quatrocentos e oitenta e nove mil duzentos e cinquenta e um reais

e noventa e oito centavos) para o periodo.

Por fim, conforme demonstrado na tabela 01, o valor total da receita para o gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agbes e servigos
de saude pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH, no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG), foi de R$ 126.388.766,60
(cento e vinte e seis milhdes, trezentos e oitenta e oito mil, setecentos e sessenta e seis reais e sessenta centavos), no periodo de julho a dezembro de 2023.

Tabela 01

KPIH

Composigéo e evolugdo da receita

5Li+

Planisa Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) 7/2023 - 1212023
Conta de receita 712023 812023 92023 10/2023 11/2023 1212023 TOTAL %cC
Contrato de Gestdo Custeio 16.258.860,79 16.258.860,79| 16.258.86079 16.258.860,79| 16.258.860,79 16.258.860,79 97.553.164,74 T
Receita de Doaclies 125.656,81 221.016,58 226.885 24 65323777 262.355 58 0,00 1.489.251,98
Contrato de Gestio Residéncia 429747 53 429747 53 429747 53 429747 53 429747 53 4209747 53 2.578.48518
Contrato de Gestdo Senvidores 3.361.584.05 3.361.584,05 3.361.584.05 3.361.584,05 3.361.584,05 336158405 20.169.504,30 1
Receita financeira G26.814 98 G75.538,48 673.363,33 761.321,15 733.63211 588.250,33 4,058.920,38
Qutras receitas 1.924,00 5.212,00 437900 3.165,00 6.562,00 518.195,02 530.440,02
Total Geral da Receita 20.804.588,16 20.951.950. 43| 20.954.919,94 21.467.916,29| 21.052.742,06| 21.156.640,72 126.388.766,60| 10
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13 de margo de 2023 e término em 12 de margo de 2024
vigéncia 16° T.A.

3.4.2. Relatério de Composigdo e Evolugdo de Custos

Para analise e melhor compreensdo da composigdo e evolugdo de custos na Unidade de Salde, o relatério foi dividido em CUSTOS DIRETOS e
CUSTOS INDIRETOS.

Analisando os Custos Diretos, foi observado que, dentre o total dos custos do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG o maior custo foi com
pessoal médico e ndo médico, que representa 67,40% do total dos custos no periodo de 07/2023 a 12/2023, perfazendo o montante de RS 71.606.643,87
(setenta e um milhGes, seiscentos e seis mil, seiscentos e quarenta e trés reais e oitenta e sete centavos), conforme demonstrado na tabela 02.

Considerando a Receita total do ajuste, esse custo representa 56,66% do custeio mensal da Unidade de Saide com Pessoal Médico e Nao
Médico. Ressaltamos que o limite estabelecido nos Contratos de Gestdo padrdo da SES, o PARCEIRO PRIVADO podera utilizar, no maximo 70% (setenta por
cento) dos recursos publicos que lhe forem repassados com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, inclusive os
percebidos pela diretoria, empregados.

Tabela 02.
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KPI+ O 1("“ s:.s+ c 8
, Plani Relatério de composigio/evolugio de custos Q\, wa g
anisa Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) 772023 - 12/2023 - Sem Depreciagao - Com Recursos Externos
Conta de custo 72023 812023 9/2023 10/2023 1112023 1212023 Total ]
Diretos
Pessoal Nao Médico
Salarios e Ordenados Nio Médicos - CLT 3.082.117,58|  2.980.843,10 3.975.994,06 3.890.301,28|  3.121.834,58|  3.085.56354 20.148.654,16| 3.
Encargos Sociaiz Ndo Médicos - CLT 1.622.124 88 1.863.750,29 2.087.380,28 2.040.852,08 1.637.714,43 1.618.686,63 10.570.508,57 1.
Provisies Ndo Médicos - CLT 85.651,66 82.569,35 110.218,14 107.761,35 B86.474,82 85.470,11 558.145,42
Beneficios Ndo Médicos - CLT 8.371,12 11.253,52 9.565,68 15.499 65 9.683,81 12.634,00 67.047,58
Salarios e Ordenados Diretoria - CLT 55.37223 65.523,64 5537223 61.524,70 70.203,81 63.145,05 375.141,66
Encargos Sociais Diretoria - CLT 29,048, 27 35.472,10 29,048, 27 32.275,86 36.828,92 33.125,89 196.799,31
Provisdes Diretoria - CLT 1.533,81 1.925,80 1.533,81 1.704,23 1.944 65 1.748,12 10.391,42
Beneficios Diretoria - CLT 1.730,84 1.590,14 1.730,84 1.730,84 1.184,72 1.738,12 10.106,80
Salarios e Ordenados Ndo Médicos - Servidores Glosados 559.285,33 535445 34 532.769,23 545457 19 553.450,26 557.654,32 328510267
Encargos Sociais Ndo Médicos - Servidores Glosados 62.136,60 59.599,19 59.190,66 §0.600,29 §1.49277 61.955,39 364.974 91
Contribuicdo Patronal Servidores Ndo Médico 133.739,68 130.803,98 131.164,00 134.758,50 135.010,88 132.950,58 T98.427,62
Beneficios Ndo Médicos - Servidores Glosados 39.766,69 44.266,65 42 833,32 46.150,01 47.633,33 45.016,67 265.666,67
Prémio Incentivo - Servidor Ndo Médico Glosado 216.171,25 214.948,03 212,692,711 211.713,54 206.473 62 194.553,74 1.256.552,89
Outros Custos com Pessoal 0,00 0,00 1.650,00 3.300,00 1.650,00 1.650,00 8.250,00
Total 5.907.050,04 5.734.432,14 7.254.143,53 7.153.629,61 5.971.620,60 5.695.894,17 37.916.770,09 6.
Prestagio de servigos
Servigos de Diagnésticos por Imagem - Fixo 283,667 68 285,694,729 284.616,58 284.021,06 282.223 86 284.148,70 1.704.373,17
Servicos de Diagnasticos por Imagem - Varidvel 326.712,65 401.078,81 397.272,18 382.318,75 354.389,51 339.059,06 2.200.828,94
Total 610.380,33 686.771,10 681.888,74 666.339,81 636.613,37 623.208,76 3.905.202,11
Pessoal Médico
Salarios e Ordenados Médicos - CLT 555.961,24 934.120,65 891.814,66 836.513,93 864.375,68 732.313,87 5.216.100,03
Encargos Sociais Médicos - CLT 502.021,87 490.035,69 457,545,897 438.835,21 453.451 48 384.171,86 2.736.366,08
Provisdes Médicos - CLT 26.507,83 2587514 2470327 2317144 2394321 20.285,09 144 48597
Beneficios Médicos - CLT 77,42 79,38 76,44 76,44 29.324,81 74,45 29.708,97
Saldrios e Ordenados Médicos - Servidores Glosados 1.758.358,34 1.525.657 95 1.504.985,34 1.611.587 52 1.631.586,80 1.557 606,83 9.589.782,78 1.
Encargos Sociais Médicos - Servidores Glosados 185.353,61 169.500,60 167.203,87 179.047 37 181.269,29 173.050,12 1.065.424,87
Contribuigdo Patronal Servidores Médico 329.573,90 327.135,02 326.899,20 331.2595,82 328.464,78 316.571,28 1.961.939,98
Prémio Incentivo - Servidor Médico Glosado 4585.083,52 45238299 438.47418 442,509,281 45705554 582.015,83 2.838.929,85
RPA Médicos 0,00 457416 0,00 0,00 0,00 0,00 4.574,16
Encargos Sociaiz RPA Médico 0,00 994 83 0,00 0,00 0,00 0,00 994,83
Honorérios Médicos Fixos 17.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 19.660,00 18.730,00 108.380,00
Honorérios Médicos Varidveis 794.651,08 663.576,26 544,088 42 §30.310,48 6259845 27 B67.627,28 4 250.458,77
Residéncia Médica 220.807 6% 227.847,00 225.835,03 24520210 245.404,00 252.317,33 1.421.513,15
Contribuigdo Patronal Residéncia Médica 43.688,81 45,076,867 45.002,83 49.615,31 50.455,70 45.970,78 283.810,10
Encargos Sociaiz Residéncia Médica (INSS) 21.830,72 21.905,99 21.228 49 2252327 22.583,50 2168016 131.752,13
Total 5.333.716,00|  4.926.666,34|  4777.657,68| 4.828.588,70|  4.941.424,04|  4.976.618,01 29.7B4.6T1,67| 4.
Total Custos PESSOAL 11.851.146,37 11.347.869,58 12.713.689,95 12.648.558,12( 11.549.658,01 11.495.721,84 71.606.643,87| 11.

Continuando a andlise dos Custos Diretos, foi observado no grupo de contas "Materiais e Medicamentos de uso no Paciente", gastos com
Medicamentos representando 4,78% do total dos custos da unidade para o periodo avaliado de julho a dezembro/2023, perfazendo o montante de R$
5.073.113,04 (cinco milhGes, setenta e trés mil cento e treze reais e quatro centavos).

Para o grupo "Prestagdo de Servigos", o maior custo refere-se aos Servigos de Nutrigdo, que representam 3,79% do total dos custos da unidade,
com montante de R$ 4.024.717,53 (quatro milhdes, vinte e quatro mil, setecentos e dezessete reais e cinquenta e trés centavos), seguido dos Servicos de
Limpeza, que representam 3,24% do total dos custos, perfazendo o montante de R$ 3.437,545,39 (trés milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil, quinhentos e
quarenta e cinco reais e trinta e nove centavos), para o periodo de julho a dezembro/2023.

Assim, o total dos custos diretos, no periodo de julho a dezembro de 2023, no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG conclui com o
montante de R$ 100.059.444,01 (cem milhdes, cinquenta e nove mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e um centavos), conforme demonstrado na tabela
03.

Tabela 03.
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-
KPIF k Relatério de composigiolevolugio de custos ""+ %(
. Planisa Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) 7/2023 - 12/2023 - Sem Depreciagio - Com Recursos Externos =
Conta de custo 712023 812023 92023 10/2023 1112023 1212023 Total ]
Materiais e Medicamentos de uso no Paciente
WMedicamentos 762.178,02 783.557,13 783.452 98 834.788,06 531.813,40 §77.283 46 5.073.113,04
Medicamentos Nutricdo Parenteral 38.443.00 35.350,00 58.711,80 43.168,85 21.765 .40 45.581,20 245,184,368
Materiais de Uso Laboratorial 18.102,85 18.372,26 15.309,85 12.396,76 12.014,32 12.213,45 88.409 49
Materiais Médicos Hospitalares e Odontoldgicos 440 480,42 534 44358 566.509,99 457 58534 503.621,55 611.988,50 3.114.718,37
Materiais Dietas Enterais 45.831,57 49.356,05 42.140,72 53.541,03 87.44378 45355 44 325.668,59
Materiais 0.P.M.E. B65.596,90 50467545 545.588,92 6528.533,14 450.383,82 35218943 3.387 287 67
Medicamentos Gases Medicinais 16.024 60 30.888 80 1272823 17.500,68 2280340 37.867,02 138.312,73
Total 2.187.967,35 1.957.683,27 2.024.482 59 2.053.013,86 2.069.849,67 2.083.658,50 12.376.655,24 2.
Materiais de Consumo Geral
Combustiveis e Lubrificantes 112725 1.240,02 1.068 62 1.18571 1.484 45 3.803,39 9.919,45
Gases Industriais 7446174 38.787,55 39.491,55 45843 80 5464182 37.665,92 52.982,57
Géneros Alimenticios 3.130,22 3.5358,44 4.503,18 234259 314114 6.156,53 22.812,08
Materiais de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 177877 0,00 0,00 1.778,77
Materiais de E.P.|. 227791 1.700,77 770,82 1.354,58 1.070,00 252451 16.085,08
Materiais de Escritdrio, Impressos e de Informatica 16.429,31 1852222 20.516,02 13.657 .89 16.260,25 1697817 102.363,86
Materiais de Higiene e Limpeza 362529 1.353,86 1.244,02 8.882,39 6.261,89 4594 12 21.861,56
Pecas e Materiais de Manutencdo - Equipamentos 280,00 527,20 0,00 527,20 3.701,65 421,76 5.457,82
Pecas e Materiais de Manutencdo - Predial 3571432 11.204,32 31.865,81 10.308,17 4117578 15.984 57 14625357
Pecas e Materiais de Manutencio - Veiculos 5.347,51 0,00 0,00 400,77 1.778,00 2.588,04 10.124,32
Pecas e Materiais de Manutencdo - Diversos 1.018,60 0,00 307,05 0,00 307,05 0,00 1.632,70
Uniformes & Enxovais 1.750,00 40.101,20 478,00 0,00 0,00 13.994 83 56.324,03
Bens de Pequenos Valores 0,00 0,00 0,00 2.530,00 0,00 0,00 2.530,00
Outros Materiais de Consumo 8.375,40 10.841 20 6.569,61 7.126,54 8.028,13 16.077 66 58.119,54
Total 153.538,55 128.916,79 106.814,75 97.449,91 138.850,25 123.099,51 748.669,76
Prestacéo de servigos
Servicos de Lavanderia 287.415,34 257.071,82 261.316,80 222564 59 240.750,77 216.754,55 1.455.875,51
Servicos de Nutricio T58.621 43 78461038 800.81357 588.577,54 54342537 538.669,14 4.024.717,53
Servicos de Limpeza 577.396,86 577.989 38 577.985 38 577.716,04 562.108,41 554347 32 3.437.545,39
Servicos de Esterilizacio 155.746,89 154,658,056 152.894,50 145.958,00 183.221 67 188.932,50 981.45212
Servicos de Vigildncia 156 472,91 15547291 156.472 91 156.472 91 156.472 91 156.534,58 938.8599,13
Servicos de Informatica 44277 24 35.896,37 3524044 40.130,80 4570512 27.703,14 301.553,21
Servigo de Banco de Dados e Hospedagem em Nuvem 22,262,558 2226258 2226258 2225258 2226258 22.262,58 133.575,48
Servico de Certificacdo Digital 14.184 71 12.835,00 13.24225 0,00 11.271,05 12.569,64 64.116,65
Servicos de Manutencdo Outros 100.648,58 115.822,03 157.957 16 213.915,08 80225988 178.463,65 B47.040,38
Servicos de Manutencdo de Equipe. Eletromédicos 43.783,59 59.697,06 51.154,58 52.368,26 57.951,82 5451232 3159457 64
Servicos Laboratoriais 231.852,87 237.004,50 218.742 45 196.334,02 214.177,08 181.943,12 1.280.194,13
Servigos Diversos - PJ - Qutros 126.199,51 195.255,38 74.593,39 72.188,84 92.533,11 79.532 42 640.302,65
Servicos de Auditoria/Consultoria 1181211 11.812,11 11.812,11 1181211 1517287 2638718 82.808,45
Servico Médico - PJ - Fixos 0,00 8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 0,00 17.000,00
Total 2.520.825,62 2.633.891,78] 2.539.092,44 2.300.345,27|  2.237.780,62| 2.308.612,58 14.540.548,31 2.
Gerais
Agua e Esgoto (dir.) 0,00 214638 0,00 0,00 15,67 0,00 2.162,03
Amortizacio de Software 3.171,18 317118 3.171,18 317118 3.171,18 317118 15.026,95
Energia Elétrica (dir.) 0,00 2.694,64 0,00 0,00 0,00 0,00 2.604,64
Eventos e Comemoracies 1.785,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.785,00
Fretes e Carretos 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
Impostos, Taxas, Contribuicies e Desp. Legais (dir.) 8.808,89 1.862,02 7.92028 6.636 42 6.504,55 1.366,20 33.098,36
Locacio de Equipamentos de Informatica / Impressora 7.981,79 7.509,71 10.718,44 0,00 8.955 42 8.11552 43.280,88
Locacgdo de Imdveis Administrativo/Container & Condominios 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 22.500,00 60.000,00
Locacdo de Bens Moveis e Equipamentos 12.052,18 27472 40 13.249,83 12.010,768 1522858 16.974 53 96.988,28
Locacdo de Veiculos 7.500,00 7.440,00 7.500,00 7.440,00 7.500,00 7.500,00 44 380,00
Locacdo de Imdveis Assistenciais 15.032,30 19.032,30 19.032,30 189.032 30 19.032,30 15.032,30 114.1593,80
Marketing, Propaganda, Publicidade e Anlncios 402,06 216,56 662 38 636,12 510,56 0,00 242768
Sequros (veiculos/fianca/eguiptos) 337,20 33720 0,00 8.858,08 284.883 95 73817 295.154,60
Telefonia Mavel Celular 44591 43538 44574 0,00 878,75 43491 264569
Internet / Comunicacio 8.144 20 10.649,70 8.501 34 10.832,31 1379217 16.088 22 58.088,94
Total 77.664,68 90.467 42 78.801,47 76.117,13 I67.974,14 95.902,01 786.926,85
Total Custos Diretos 16.791.142,58| 16.158.828,83| 17.462.881,20] 17.175.484,28] 16.364.112,69| 16.106.994,43| 100.059.444,01 16,

Analisando os Custos Indiretos, foi observado que o maior custo estd relacionado com Rateio da CSC - Central de Serv. Compartilhados, do
grupo de contas Gerais, que representa 4,25% do total dos custos do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG, com o montante de R$ 4.514.509,82 (quatro
milhdes, quinhentos e quatorze mil, quinhentos e nove reais e oitenta e dois centavos) para o periodo analisado de julho a dezembro/2023.

Somando o total dos custos indiretos no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG, no periodo de julho de 2023 a dezembro de 2023, o valor
total é de RS 6.183.683,38 (seis milhdes, cento e oitenta e trés mil, seiscentos e oitenta e trés reais e trinta e oito centavos) conforme tabela 04.

Assim, a soma total dos Custos diretos e Indiretos no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG, finalizou no periodo analisado com o montante
de R$ 106.243.127,39 (cento e seis milhdes, duzentos e quarenta e trés mil cento e vinte e vinte reais e trinta e nove centavos).

Tabela 04.
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C . TEanegs
KPI I_ - Relatério de composigdolevolugio de custos 5‘-5+ £ %OIAS
Total

Planisa Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) 7/2023 - 1212023 - Sem Depreciagio - Com Recursos Externos v
Conta de custo 712023 812023 912023 1012023 1112023 1212023 o Média
Indiretos
Gerais
Agua & Esgoto (ind.) 108.334 42 109.841,82 103.667,55 117.476,67 103.519,10 106.323,34 §49.162,90 108.193,¢
Energia Elétrica (ind.) 140.889,02 155,612,680 145.779,53 1E5.517,30 187.276,43 15551730 049.594,08 158 265 ¢
Impostos, Taxas, Contribuicies e Desp. Legais (ind.) 2.104,03 3.13835 1.830,73 2141 82 267285 417128 16.058,96 2876
Seguro Predial (ind.} 0,00 0,00 0,00 0,00 228127 278127 456254 760,
Telefone (ind.} 352821 7.057.51 3.528,21 144716 1.343,00 144716 18.351.25 3.058¢
Rateio da CSC - Central de Serv. Compartilhados 893.484 81 452221 81 731.519,86 858.443,06 554352 74 55447774 4514509 82 7524182
Energia Elétrica (Ind.) CEAD 252135 231880 3374 43 702,98 5 006,26 516100 24935 49 IRET:
Agua e Esgoto (Ind.) CEAD 122094 1.120,02 1.09479 317,26 766,30 36772 583753 9812
Seguro Predial (ind.) CEAD 383 66 277,15 0,00 0,00 0,00 0,00 520,81 103,
Total 1.161.427,34 731.588,86 990.745,10|  1.140.545,33 898.128,85|  1.261.246,90 6.183.663,38|  1.030.513¢
el micis hane i 1.161.427,38 731.588,36 990.745,10]  1.140.546,33 898.125,85|  1.261.246,30 5.183.683,38]  1.030.613:
Total Geral dos Custos 17.952.569,92 16.890.417,69] 18.453.626,30] 18.316.030,61] 17.262.241,54] 17.368.241,33] 106.243.127,39] 17.707.187,8

3.4.3. Benchmark

O grafico do Benchmark demonstra a composi¢do de custos distribuidos por tipo de centro de custo, sendo que os servigos produtivos
abarcam 68,5% do total dos custos da unidade, seguidos pelos servigos auxiliares com 27,5% e os servigos administrativos com 3,9%, para o periodo
compreendido entre julho e dezembro de 2023, conforme Grafico 01. Verificamos que o servigo produtivo é o mais dispendioso se comparado aos demais,
justificando a assisténcia ao paciente como a principal fonte de despesa na unidade.

Grafico 01.

Benchmark - Composigao de Custos - 07/2023 - 12/2023
IDTECH - Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG)

3,9%

IDTECH - Hospital Estadual
Tipo s Dr. Alberto Rassi (HGG)

o valor $O % 2

Administrativo 694 845 35%
Auxiliar 4.878.302 27.5%
Produtivo 12.134.040 68,5 %

Tokal 17.707.188 100 %

Administrativo [l Auxiliar Wl Produtivo

3.4.4. Relatério de evolugdo da Receita e Custos

Comparando o resultado entre a receita e o custo realizado pela INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH no
gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agbes e servigos de saude no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG, consolida-se em um resultado
positivo de R$ 20.145.639,21 (vinte milhdes, cento e quarenta e cinco mil seiscentos e trinta e nove reais e vinte e um centavos) no periodo analisado,
conforme demonstrado na tabela 05 e Grafico 02.

Tabela 05.
Y 1A
KPIH- Pl:;_ Evolugéo da receita e custos (com recursos externos) S =
nisa prleth i
Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) 07/2023 a 12/2023
Descrigio 712023 812023 92023 1012023 1112023 1212023 Total Média
Receita Total 20.804.588,16] 20.951.959.43| 20.954.919,94] 21.467.916,20| 21.052.742,06) 21.156.640,72]126.388.766,60 | 21.064.794,43
Custo Total 17.952.569,92| 16.890.417,69| 18.453.626,30| 18.316.030,61| 17.262.241,54| 17.368.241,33| 106.243.127,39 | 17.707.187,90
Resultado 2852.018,24 | 4.061.541,74 | 2.501.29364 | 3.151.88568 | 3.790.500,52 | 3.788.399,39 | 20.145.639,21 | 3.357.606,53
Grafico 02.
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Evolugdo da receita e custos

25.000.000,00 20.804.588,16 20.951.959,43 20.954.919,54 21.467.916,25 21.052.742,06 21.156.640,72
[ 1 F Y il e B
20.000.000,00

15.000.000,00 37957 560,92 18.453.626,30 18.316.030,61

16.890.417,69 17.262.241,54 17.368.241,33
10.000.000,00
5.000.000,00
0,00
7/2023 8/2023 9/2023 10/2023 11/2023 12/2023
= Receita Total Custo Total

3.4.5. Relatério de ranking de custos por centro (sem rateio)

No relatério de ranking de custos por centro é demonstrado os dez centros de custos mais onerosos da Unidade de Saude (produtivos e
auxiliares), com os seus respectivos valores mensais sem rateio, sendo verificado que o Centro Cirurgico, lidera em todo o periodo analisado, seguido da CTI
Clinica na 22 posicdo e Clinica Médica e Clinica Cirdrgica nas 32 e 42 posi¢des, sucessivamente. Ressaltamos que a presenca de centros de custos auxiliares ou
administrativos dentro desse ranking 10+ (servicos de nutrigdo e dietética, higiene e limpeza, ensino e COREME), denota que o servigo de apoio estd dispendioso
para a Unidade, conforme visualizamos em Tabela 06.

Tabela 06.
. 1
KP”‘ / Relatério de ranking de custos por centro sem rateios g,g+ f-'GOIAS
Planisa Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) 07/2023 a 12/2023 ~
Descrigdo 712023 _ 812023 _ 912023 _ 1012023 _ 112023 _ 1212023 _
Valor Posigao Valor Posigiao Valor Posigiao Valor Posigao Valor Posigao Valor Posigao
Centro Cirdrgico 2.136.015,06 1° 2.093.704,00 1° 209981828 2 1.848.364 40 = 2.086.723 56 1" 2.071.501,86 1"
CTI Clinica 1.873.794 27 22 1.854.919,26 2 2.459.651,19 1= 223412419 1= 1.722.031,09 2 1.833.064,09 2
Clinica Médica 1.868.746,49 2 1.¥39.728,30 2 2.044.020,35 3y 1.897.304,81 20 1.691.330,04 37 1.685.490,55 2y
Clinica Cirdrgica 1.747.930,12 4° 1.666.243,03 4° 1.648.277 40 4° 1.685.856,86 4° 1.612.979,28 4° 1.574.015,70 4°
Ambulatdric Médico HGG 1.021.213,72 e 897.949 62 6° 1.056.991,07 - 1.276.276,06 & 1.025.929,53 & 1.039.811,14 G
Senvigo de MNutricio e Dietética| 94651629 §° 960.143 81 5° 934945 47 G° T77.471,23 g° 72572315 §° 781.37719 g°
Higiene e Limpeza 607.156,85 7° 60513441 7° 607.039,31 7° 606.675,90 7° 581.522 18 7° 577.014,08 7°
Ensino 401.584 12 9° 378.871,96 9° 417.229 17 9° 420.351,97 9° 381.048 45 9° 368.04563 g°
COREME 205.830,78 11° 300.238,55 13° 299.921,95 13° 310.626,56 11° 300.166,84 13° 318.819.38 9°
Cuidados Paliativos 291.650,79 13° 306.699 84 12° 364.977 99 10° 365.034, 64 10° 252.563 41 16° 303.985 92 10°
1
20
Posigido i
a5
50

3.4.6. Relatdrio comparativo de produgdo contratada x realizada

Na tabela 07 foi demonstrado o comparativo da produgdo contratada no 162 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 024/2012 SES/GO em
relacdo a producdo realizada no periodo de julho a dezembro de 2023, extraida do sistema de gestdo de custos KPIH, no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi —
HGG, sendo identificadas linhas de contratagdo com quantitativos acima e abaixo do contratado.

Tabela 07.
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KPIH %
¢ | |
: ¥ - Relatorio comparativo de produgédo contradada x realizada SUs .
' Planisa Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi (HGG) 07/2023 a 1212023
712023 812023 9/2023 1012023 11/2023 121202
Descrigiao C%ﬁ?;?:ﬂi Guantidade |Quantidade | Quantidade | Quantidade | Quantidade | Quantidi
Realizada Realizada | Realizada | Realizada | Realizada | Realiza
Total Atendimentos Pé Diabético 222 287 344 280 280 245
Total Atendimentos de Odontologia 48 33 35 19 24 33
Total de sessdes de Odontologia Hospitalar 163 1.180 1.202 1123 1.180 1.208
Total Boleas Transfundidas 318 281 255 248 277 308
Total Consultas Ambulatoriais Médicas/CEAD 9.500 2744 11.4568 9217 9295 5.188
Total Consultas Ambulatoriais Ndo Médicas/CEAD 3.600 319 6.081 5.078 5117 §.050
Total Exames de Anatomia Patoldgica 616 648 556 437 570 699
Total Exames de Andlizes Clinicas 31.282 33.136 31.224 25954 27752 25.087
Total Exames de Bidpsia de Prostata 16 42 39 22 26 21
Total Exames de Ecocardiografia 202 282 319 23 292 25
Total Exames de Ecodoppler 204 159 189 2 153 114
Total Exames de Eletrocardiografia 355 510 748 529 524 533
Total Exames de Eletroencefalografia 22 71 17 1 51 58
Total Exames de Eletroneuromicgrafia 125 170 214 216 204 252
Total Exames de Endoscopia 182 179 233 178 158 186
Total Exames de Espirometria 103 126 115 174 182 168
Total Exames de Mamografia 133 296 327 23 469 259
Total Exames de Mapa 1 4 15 4 1 2
Total Exames de Puncéo Aspirativa (PAAF) 19 3 9 7 5 7
Total Exames de Raios X 2.279 1.238 1.470 1173 1.242 1.284
Total Exames de Ressondncia Magnética 44 687 606 536 593 568
Total Exames de Retossigmoidoscopia/colonoscopia 194 182 203 139 141 125
Total Exames de Teste Ergométrico 211 29 T3 78 &7 a
Total Exames de Tomografia 888 1.063 1.145 1.094 989 974
Total Exames de Ultrassonografia 526 1.242 1.312 854 g54 888
Total Exames de Urodindmica q 1 3 1 1 2
Total Horas de Centro Cirlrgico 2,575 1.78558 2.084,05 1.647 41 1.537,55 1.825,50 1.45!
Total N* de Participantes - Cozinha Experimental 79 1 103 86 it 76
Total Pacientes Atendidos em Atividades Fisicas 182 1 249 242 227 196
Total Pacientes-Dia Clinica Médica 1473 1.610 1.576 1.089 T25 967
Total Pacientes-Dia Clinica Cirlrgica 2.920 3255 3.260 1.403 1.483 1.243
Total Pacientes-Dia Cuidades Paliativos 258 227 244 205 221 261
Total Pacientes-Dia Transplantados 620 458 457 4585 457 414
Total Pacientes-Dia UTI Adulto 821 766 815 77T 783 779
Total Procedimentos de Hemodindmica 30 30 39 27 38 35
Total Sessdes de Fisioterapia Amb. & Int. 2.548 2371 2620 2896 2459 2132
Total Sessdes de Fonoaudiclogia 1.465 1.376 1.284 1.140 633 1.200
Total Sessdes de Hemodidlise 342 23 273 269 269 177
Total Sesstes de Psicologia 2108 2248 2.459 2.071 2235 2232
Total Sessdes de Pulsoterapia 94 53 120 112 100 136
Total Sessoes de Terapia Ocupacional 142 179 247 195 164 1
CPRE - Total lancado em "Relatrio observacdo de centros de custo” - KPH 40 20 16 3 12 15

Destacamos que conforme Planilha de Precificagdo (custeio) da Unidade, alguns servicos n3o estdo sendo realizados e/ou lancados pela
unidade no KPIH, em centros de custos especificos, sdo eles: esofagoduodenoscopia, broncoscopia, polissonografia, pequenos procedimentos ambulatoriais,
radiografia com contraste, sessdes especializadas, videolaringoscopia. Sendo assim, faz-se necessario a abertura desses centros de custos no sistema de gestdo
de custos KPIH.

4, TRANSPARENCIA

Com a publicagdo da Lei n? 12.527/2011 que regulamenta o Acesso a Informagao, tornou-se necessario a divulgacdo de procedimentos a serem
observados tanto pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem como as demais entidades privadas sem fins lucrativos controladas direta ou
indiretamente por estes 6rgdos publicos que recebam, para realizagdo de agdes de interesse publico, recursos publicos diretamente do orgamento ou mediante
subvengdes sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso a informagdo comum a
todas as organizacGes sociais e drgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado realiza anualmente a avaliagdo dos sitios de Acesso a Informagdo das
OrganizagBes Sociais em Saude - 0SS que possuem Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orgios Supervisores. Os resultados das referidas
avaliagdes sdo encaminhados as 0SS contendo as orientagdes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgdo Supervisor como no sitio da Organizagdo
social, de forma a que cada Contrato de Gestdo esteja apto a alcangar a pontuagdo maxima no ciclo de avaliagdo.

Vale informar que a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execucdo dos Contratos de Gestdo sendo esta o Orgdo Supervisor onde
também é responsavel por monitorar as publicagdes efetuadas por cada Organizagdo Social de Satde no Portal da Transparéncia/SES.

Com referéncia ao periodo avaliativo, foram encaminhados os Oficios n2 56614/2023/SES com referéncia ao monitoramento do més de
setembro de 2023, Oficio n? 66186/2023 referente a novembro de 2023 e Oficio n2 5612/2023 referente ao monitoramento de dezembro de 2023. As seguintes
ndo conformidades foram encontradas na tabela abaixo:

HOSPITAL ESTADUAL Dr. ALBERTO RASSI (HGG)
Oficio n2 Oficio n2
o o

Grupo Item Oficio :et'r/’gg;: /2023 66186/2023 °ﬁ°'°n"w;:z:§/ 2023 5612/2023

out/2023 dez/2023
Qualificagdo Requerimento para
obtengdo do titulo Atende Atende Atende Atende
de OS

13/20



18/10/2024, 09:18

SEI/GOVERNADORIA - 57768205 - Relatério COMACG

Manifestagdo de

capacidade técnica Atende Atende Atende Atende
da OS
Manifestagdo da
Al Al Al Al
PGE-GO tende tende tende tende
Est técni
s udos’ f&Cr‘IICos Atende Atende Atende Atende
prévios
Decisdo do Chefe
I . Atende Atende Atende Atende
do Poder Executivo
Processo de
chamamento Atende Atende Atende Atende
publico
Contratos de
= » Atende Atende Atende Atende
gestdo/aditivos
) Colocar a pasta em ordem
Estatuto social Atende Atende Atende
decrescente.
Disponibilizar histérico do
Organograma, desde o
inicio do contrato, informar
a fonte a norma da qual a
estrutura organizacional da
0S e Unidade de Saude foi
extraida, referenciando
nome do documento e
Al Al Al
Organograma ntimero (se houver). OBS: tende tende tende
norma do estatuto social e
ndo de ata de assembleia;
~ . retirar a ata de assembleia
Informagdes Gerais
OBS: Todos os
Organogramas devem fazer
referéncia a norma em que
foi extraido..
Competéncias
previstas no Atende Atende Atende Atende
contrato de gestdo
Legislagdo
gl‘ . ¢ Atende Atende Atende Atende
aplicavel
Membros dos
conselhos de
. - Atende Atende Atende Atende
administragdo e
fiscal
Telefones, e-mails,
enderegos e
- ¢ Atende Atende Atende Atende
horarios de
atendimento
Atas de reunides Atende Atende Atende Atende
Atendimento
presencial —
Al Al Al Al
unidades do Vapt tende tende tende tende
Vupt disponiveis
Atendimento
Presencial — Atende Atende Atende Atende
Servigos de Ouvidoria
Informagdes ao Atendimento
Cidadao (SIC) Eletrdnico — faca
seu pedido de Atende Atende Atende Atende
acesso a
Informacdo
Autoridade de
monitoramento da Atende Atende Atende Atende
aplicagdo da lei
P t
::u;s::se Perguntas e
P respostas Atende Atende Atende Atende
Frequentes da frequentes
Sociedade q
Orgamento Orgamento da
- .ent1d.ade Atende Atende Atende Atende
individualizado por
contrato de gestdo
Execugdo Atende Renomear o Renomear o arquivos Retirar o item
Orgamentdria arquivos de de competéncia do "Orgamento da
Mensal e competéncia do més de entidade
acumulada do ano més de setembro/2023. individualizado por
setembro/2023. contrato de gestdo".

Acrescentar notas
explicativas
referentes aos
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meses de novembro
e dezembro/2023.

Bens moveis

Disponibilizar nos relatérios
com a quantidade de bens
e o estado de conservagdo

Disponibilizar nos
relatérios com a
quantidade de
bens e o estado de
conservagao desde
janeiro de 2018
até a presente
data de forma
minimamente

Disponibilizar nos
relatérios com a
quantidade de bens e
o estado de
conservagdo desde
janeiro de 2018 até a
presente data de

Assinar a relagdo
referente ao 4°
trimestre de 2023 e
possibilitar gravagdo
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imani desde janeiro de 2018 até a . dos bens adquiridos
Patriménio ! . forma minimamente adq
presente data de forma trimestral. . ) em diversos
- . ) trimestral. Organizar a
minimamente trimestral. Organizar a pasta formatos
pasta em ordem .
em ordem . eletrénicos.
. cronoldgica, de forma
cronoldgica, de R
. que o mais recente
forma que o mais ! L
¥ fique no inicio
recente fique no
inicio.
Bens imdveis Atende Atende Atende Atende
192 regulamento de
> 12 regulamento de
compras, iremos fazer uma comg ras. iremos
nota técnica informando pras,
L fazer uma nota
que ndo tinha técnica
obrigatoriedade de informando aue 22 regulamento de
aprovagdo da CGE somente 3o tinhaq 19 regulamento de compras, iremos
apds 2016 conforme § . X compras, iremos fazer fazer uma nota
- R obrigatoriedade de . e
unico do art. 17 da Lei n? aprovacio da CGE uma nota técnica técnica informando
15.530/05; Na pasta de psom:nte ap6s informando que ndo que ndo tinha
2016 a publicagdo ocorreu 2016 conforz’le 5 tinha obrigatoriedade obrigatoriedade de
Regulamento para dia 13/01/2017 e ndo L, de aprovagdo da CGE aprovagdo da CGE
. ~ Unico do art. 17 da B ,
as alienagdes, 13/02/2017, falta a Lei ne 15.530/05; somente apds 2016 somente apds 2016
aquisigdes de bens aprovagdo da CGE e Na asta.de 201€; conforme § Unico do conforme § Unico
e contratagBes de || publicagdo no diario oficial; p7 falta a art. 17 da Lei n2 do art. 17 da Lei n?
obras e servigos Na pasta de 2018 falta a ubiica 0 no 15.530/05; Na pasta 15.530/05; Na pasta
aprovagdo da CGE e a d:Jério oﬁgcial' Na de 2016 7, falta a de 2016 7, falta a
publicagdo no didrio oficial; ! publicagdo no didrio publicagdo no didrio
X . R pasta de 2018 falta L. -
retirar o arquivo, pois trata- - oficial; Na pasta de oficial; Na pasta de
L. ~ a publicagdo no .
se relatdrio de evolugdo i g 2018 falta a publicagdo 2018 falta a
~ didrio oficial; o L. -
mensal de produgdo; na . no didrio oficial. publicagdo no didrio
. Organizar em L.
pasta de 2019 deixar ordem oficial.
Compras/Contratos somente o regulamento de .
o cronoldgica, do
compras, falta aprovacdo .
o mais recente para
da CGE e publicagdo no o mais antigo
diario Oficial. EO.
Disponibilizar os . -
- . - L. Disponibilizar os atos
Atos convocatoérios Disponibilizar os atos atos convocatorios P
. L convocatdrios de
e seus respectivos convocatérios de forma de forma . Atende
. K forma correlacionada
resultados correlacionada. correlacionada e .
. e atualizada.
atualizada.
Contratos Organizar o item por ordem
assinados com cronoldgica do mais Atende Atende Atende
terceiros recente para o mais antigo.
Disponibilizar relatério
Relatério atualizado minimamente
consolidado de bimestralmente, seguindo a
ordem de publicagdo do
contratos . P ¢ Atende Atende Atende
celebrados com item, falta apresentar os
terceiros relatdrios referente aos
meses de agosto e
setembro/2023.
Termos, Acordos Disponibilizar
Convénios e Copia integral dos h S PV copia integral dos
. P o 8 Disponibilizar cépia integral P o 8
Parcerias convénios, termos . convénios, termos
K dos convénios, termos de .
de parcerias, . X de parcerias,
; parcerias, acordos, ajustes .
acordos, ajustes ou . acordos, ajustes ou
: ou instrumentos :
instrumentos o N instrumentos
congéneres congéneres referente a congéneres
. setembro/2023, retirar os N Atende Atende
realizados com . o referente a
! documentos que ndo sdo
recursos oriundos . . . setembro/2023,
L pertinentes ao item. Retirar .
do Poder publico . e retirar os
o item Relatdrio final de
Estadual e seus N " documentos que
X prestagdo de contas" da 5 o~
respectivos L ) ndo sdo
. pasta pois ndo é pertinente. .
aditivos pertinentes ao
item.
Relatério final de || Disponibilizar relatério final Disponibilizar Atende Atende

prestagdo de
contas

de prestagdo de contas dos
convénios, termos, de
parcerias, acordos, ajustes
ou instrumentos
congéneres realizados com
recursos oriundos do Poder
Publico Estadual e seus
respectivos aditivos, ou

relatdrio final de
prestagdo de
contas desde o
inicio do contrato
de gestdo de
forma trimestral.
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nota técnica informando
que ndo realiza nenhum
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pagamento.
Relatério mensal
comparativo de Disponibilizar Disponibilizar relatério Disponibilizar
Financeiro recursos recebidos, Atende relatério referente referente a relatdrio referente a
gastos e devolvidos 3 outubro/2023. novembro/2023. dezembro/2023.
ao Poder Publico
Pessoal Disponibilizar o 12
regulamento e suas
alteragdes com as devidas
aprovagdes da CGE, Organizar a pasta
Regulamento de observar o ano do por ordem
contratagdo de documento e nos demais cronoldgica sendo Atende Atende
pessoal anos que ndo houveram do mais recente
alteragdes deverd para o mais antigo.
disponibilizar uma nota
técnica informando que
ndo houve alteragoes.
Plano de cargos,
beneficios e Atende Atende Atende Atende
remuneragdo
Ato Convocatoério e
Avisos de sele¢do
publica para
recrutar;nento ¢ Atende Atende Atende Atende
selegdo de
empregados e seus
respectivos
resultados
Relagdo mensal
dos membros da . Organizar a pasta ~
Diretoria e das Organizar a Pasta por bor ordem A\relacao referente
Chefias de seu ordem {:ronologma sendo cronoldgica sendo Atende d dezembro/ZIOB
organograma com do mais recen‘te para o do mais recente do IDTE?H estd com
. mais antigo. ; X a data incorreta.
as respectivas para o mais antigo.
remuneragdes
Relagdo mensal Organizar a pasta por Org;(r::zs:dae;rfsta
dos empregados ordem cronoldgica sendo cronologica sendo Atende Atende

com as respectivas
remuneragdes

do mais recente para o
mais antigo.

do mais recente
para o mais antigo.

Relagdo mensal
dos membros dos
conselhos de
administragdo e
fiscal com as
respectivas ajudas
de custo

Organizar a pasta por
ordem cronoldgica sendo
do mais recente para o
mais antigo.

Disponibilizar
relagdes referentes
a setembro e
outubro/2023.
Apresentar em
todos os
documentos a
separagdo do
Conselho de
Administragdo dos
Fiscal e informar
de que se trata o
valor pago mensal
ou se ndo recebem
nenhum valor.

Disponibilizar relagdo
referente a
novembro/2023.

Disponibilizar
relagdo referente a
novembro e
dezembro/2023.

Relagdo mensal
dos servidores
cedidos com as
respectivas
remuneragoes

Organizar a pasta por
ordem cronolégica sendo
do mais recente para o
mais antigo.

Organizar a pasta
por ordem
cronoldgica sendo
do mais recente
para o mais antigo.

Atende

Atende

Relagdo mensal
dos servidores
devolvidos

Disponibilizar relagdo de
servidores devolvidos, caso
ndo tenham servidores
devolvidos dentro do més
de referéncia, devera
colocar uma nota técnica
informando que ndo houve
devolugdo de servidores no
competente més. Retirar
todos os documentos das
pastas desde 2018 e refazer
com relagdo aos servidores
devolvidos e ndo cedidos.
Organizar a pasta por
ordem cronoldégica sendo
do mais recente para o
mais antigo.

Disponibilizar
relagdo de
servidores

devolvidos, caso
ndo tenham
servidores
devolvidos dentro
do més de
referéncia, devera
colocar uma nota
técnica
informando que
ndo houve
devolugdo de
servidores no
competente més.
Retirar todos os
documentos das
pastas desde 2018

e refazer com

relagdo aos

Atende

Atende
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servidores
devolvidos e ndo
cedidos. Organizar
a pasta por ordem
cronoldgica sendo
do mais recente
para o mais antigo.

Relatdrios
gerenciais e de
atividades
emitidos pela
diretoria e
aprovados pelo
Conselho de
administragdo

Atende

Atende

Atende

Atende

Relatério gerencial
de produgdo

Atende

Atende

Atende

Todos os relatdrios
disponibilizados
devem apresentar
assinatura.

Relatérios mensais
e anuais de suas

Organizar a pasta por
ordem cronoldgica sendo
do mais recente para o

Disponibilizar o
relatério de
maio/2023. Todos
os relatérios
devem apresentar
assinatura.
Organizar os
meses por ordem

Todos os relatérios
devem apresentar

Todos os relatdrios
devem apresentar

grupos

ac¢Oes e atividades mais antigo, a partir da L assinatura. assinatura.
. cronoldgica sendo
pasta de 2015 em diante. A
do mais recente
Prestacio de para o mals antigo,
a partir da pasta
Contas
de 2015 em
diante.
Relatério da
comissdo de Atende Atende Atende Atende
avaliagdo
Resultados de
inspegoes e
P .C . Atende Atende Atende Atende
auditorias
concluidas
Disponibilizar relatério Disponibilizar
Demonstracées referente a relatdrio referente a
. .9 novembro/2023; dezembro/2023;
contabeis e Atende Atende . .
. . Todos os relatdrios Todos os relatérios
financeiras
devem apresentar devem apresentar
assinatura. assinatura.
Despesa
administrativa
quando O.S. e Disponibilizar nota Disponibilizar nota
unidade gerida se Atende Atende técnica/relatério técnica/relatério
situarem em mensalmente. mensalmente.
localidades
diversas
Pégina de acesso a || O simbolo de acessibilidade
informagdo com estd sobreposto ao simbolo Atende Atende Atende
icone padrdo de libras.
Cores e formatos
dos grupos
respeitando o Atende Atende Atende Atende
estabelecido na
Acessibilidade metodologia
Distribuigdo das
informagdes em 11 Atende Atende Atende Atende
grupos
Ordem de
- Atende Atende Atende Atende
apresentagdo
Nomenclatura dos
Atende Atende Atende Atende

Vale ressaltar que nos presentes oficios foram estabelecidos o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para o saneamento das ndo conformidades em
relagdo ao Portal da Transparéncia bem como o envio de resposta.

Em resposta ao monitoramento referente a setembro/2023 o IDTECH encaminhou o Oficio n® 2092/2023, informando o que segue:

[...] seguindo a metodologia da Controladoria do Estado de Goids 22 Edi¢d0/2021, servimos-nos do presente para encaminhar as informagdes solicitas

Informac@es gerais/Estatuto Social: Em relagdo ao ordenamento, informamos que ele foi reorganizado partindo da premissa da numeragdo dos arquivos, onde
foi necessario acrescentar o numeral 0, para que a sequéncia fosse corrigida;

Informacgdes gerais/Organograma: A série histérica dos organogramas foram disponibilizados no dia 25.11.2023 conforme orientagdo, bem como as
adequagdes referentes a norma do qual foi extraido;
Patrimonio/Bens Mdveis: informamos que os documentos inseridos no portal da transparéncia contém a quantidade de bens, bem como seu estado de
conservagao;
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transparéncia com as respectivas adequagbes noa E.EZOZS; a

Compras e Contratos/Atos convocatdrios concernentes as alienagdes, aquisicdes de bens, contratacdes de obras e Servigos e seus respectivos resultados: este
trabalho estd sendo realizado, forma readequados e disponibilizados o preiodo de novembro/2021 até a presente data;

Compras e Contratos/Contratos assinados com terceiros: Em relagdo ao ordenamento, informamos que ele foi reorganizado partindo da premissa da
numeragdo dos arquivos, onde foi necessario acrescentar o numeral 0, para que a sequéncia fosse corrigida;

Compras e Contratos/Relatério consolidado de contratos celebrados com terceiros: Os relatdrios referentes aos meses de agosto e setembro/2023 foram
disponiblizados no portal da transparéncia;

Termos, acordos, convénios e parcerias/Copia integral dos convénios, termos, de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com
recursos oriundos do Poder Publico Estadual e seus respectivos aditivos: Os convénios estdo sendo disponibilizados no Portal da Transparéncia.

Termos, acordos,_convénios e parcerias/Relatdrio final de prestacdo de contas: Foram inseridas notas explicativas informando que a institui¢do ndo realiza
nenhum pagamento;

Pessoal/Regulamento de contrata¢do de pessoal: Realizada as adequagdes conforme orientadas, sendo inserido as publicagdes no diario oficial faltantes, bem
como as notas explicativas justificando que ndo houve alteragdo do regulamento em determinado ano;

Pessoal/Relagdo mensal dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma com suas respectivas remuneragdes: Em relagdo ao ordenado,
informamos que ele foi reorganizado partindo da premissa da numeragdo dos arquivos, onde foi necessario acrescentar o numeral 0, para que a sequéncia
fosse corrigida;

Pessoal/Relagdo mensal dos empregados com as respectivas remuneracdes: Em relagdo ao ordenado, informamos que ele foi reorganizado partindo da
premissa da numeragdo dos arquivos, onde foi necessario acrescentar o numeral 0, para que a sequéncia fosse corrigida;

Pessoal/Relagdo mensal dos membros dos conselhos de administragdo e fiscal com as respectivas ajudas de custo: Em relagdo ao ordenado, informamos que
ele foi reorganizado partindo da premissa da numeragdo dos arquivos, onde foi necessario acrescentar o numeral 0, para que a sequéncia fosse corrigida;
Pessoal/Relagdo mensal dos servidores cedidos com as respectivas remuneragdes: Em relagdo ao ordenado, informamos que ele foi reorganizado partindo da
premissa da numeragdo dos arquivos, onde foi necessario acrescentar o numeral 0, para que a sequéncia fosse corrigida;

Pessoal/Relacdo mensal dos servidores devolvidos: Realizadas as adequagdes conforme orientadas, sendo inserido as publicagdes no Diario Oficial faltantes,

bem como as notas explicativas justificando que ndo houve alteragdo no regulamento em determinado ano; ordenamento foi reorganizado, partindo da
premissa da numeragdo dos arquivos;

Prestacdo de Contas/Relatérios mensais e anuais de suas agdes e atividades: em relagdo ao ordenamento, informamos que ele foi reorganizado partindo da
premissa da numeragdo dos arquivos, onde foi necessario acrescentar o numeral, para que a sequéncia fosse corrigida;

Acessibilidade de contetido para pessoas com deficiéncia/Acessibilidade de contetdo para pessoas com deficiéncia: informamos que o nucleo de tecnologia
realizou as adequagdes conforme orientagdo.

Em resposta ao monitoramento referente a outubro/2023 o IDTECH encaminhou o Oficio n® 2316/2023, com as seguintes informacdes:

[...] seguindo a metodologia da Controladoria do Estado de Goids 22 Edi¢d0/2021, servimos-nos do presente para encaminhar as informagdes solicitas
Orcamento/Execucdo Orcamentdaria mensal e acumulada do ano: o arquivo referente ao més de setembro foi renomeado, conforme orientagéo;

Patrimdnio/Bens Mdveis: em andamento;

da transparéncia com as respectivas adequagdes;

Compras e Contratos/Atos convocatérios concernentes as alienagdes, aquisicdes de bens, contratacbes de obras e Servicos e seus respectivos resultado: as
publicagdes foram disponibilizadas no Portal da Transparéncia com as respectivas adequagdes;

recursos oriundos do Poder Publico Estadual e seus respectivos aditivos: os termos sdo disponibilizados no Portal da Transparéncia de acordo com a efetivagdo
dos mesmos. Informamos que foram retirados os documentos que ndo pertence a pasta;

Termos,_acordos, convénios e parcerias/Relatério final de prestacdo de contas: foram inseridas notas explicativas desde o inicio do contrato de gestdo,
informando que a instituicdo n3o realiza nenhum pagamento;

Financeiro/Relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao Poder Publico: relatério referente a competéncia outubro/2023 foi
disponibilizado no Portal da Transparéncia;

Pessoal/Regulamento de contratagdo de pessoal: em relagdo ao ordenamento informamos que ele foi reorganizado de forma cronoldgica;

Pessoal/Relagdo mensal dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma com suas respectivas remuneracg@es: em relagdo ao ordenamento
informamos que ele foi reorganizado de forma cronoldgica;

Pessoal/Relagdo mensal dos empregados com as respectivas remuneragdes: em relagdo ao ordenamento informamos que ele foi reorganizado de forma
cronoldgica;

Pessoal/Relagdo mensal dos membros dos conselhos de administragdo e fiscal com as respectivas ajudas de custo: Informamos que foi disponibilizado no portal
da transparéncia as respectivas ajudas de custo ao conselho de administragdo, referente aos mses de setembro e outubro de 2023. ressaltamos que fora
impletmentado as informagdes acerca do conselho fiscal, destacamos ainda, que os documentos foram organizados de forma decrescente seguindo a ordem
cronoldgica;

Pessoal/Relagdo mensal dos servidores cedidos com as respectivas remuneragdes: em relagdo ao ordenamento informamos que ele foi reorganizado de forma
cronoldgica;

Pessoal/Relagdo mensal dos servidores devolvidos: em relagdo ao ordenamento informamos que ele foi reorganizado de forma cronoldgica; informamos que
foi disponibilizado no Portal da Transparéncia ajudas de custo ao Conselho de Administragdo, referente aos meses de setembro e outubro/2023; ressaltamos
que fora implementado as informagées acerca do Conselho Fiscal.

Prestacdo de Contas/Relatérios mensais e anuais de suas agdes e atividades: O relatério referente ao més de maio esta disponivel no Portal da Transparéncia;
os relatérios de gestdo estdo devidamente assinados conforme observagao realizada.

Em resposta ao monitoramento referente a novembro/2023 o IDTECH encaminhou o Oficio n2 150/2024, com as seguintes informag&es:
[...] seguindo a metodologia da Controladoria do Estado de Goias 22 Edigdo/2021, servimos-nos do presente para encaminhar as informagdes solicitas

Orcamento/Execucdo Or¢amentdria_mensal e acumulada do ano: informamos que o arquivo fora renomeado conforme solicitado no oficio anterior
66186/2023 /SES.

Patrim6nio/Bens Mdveis: a relagdo dos bens méveis fora readequada com as informagdes faltantes e disponibilizada no portal da transparéncia.

Compras/Contratos/Regulamento para as alienagdes, aquisicdes de bens e contratages de obras e servigos/Atos convocatdrios concernentes as alienagdes,

aquisi¢des de bens, contratacdes de obras e Servicos e seus respectivos resultados: Na pasta de 2018 falta a publicagdo no Diario Oficial; os atos convocatdrios
foram readequados e disponibilizados do periodo de 2028 até a presente data.

Financeiro/Relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao Poder Publico: relatério referente a competéncia novembro/2023 foi
disponibilizado no Portal da Transparéncia.

Pessoal/Relagdo mensal dos membros dos conselhos de administracdo e fiscal com as respectivas ajudas de custo: relatério referente a competéncia
novembro/2023 foi disponibilizado no Portal da Transparéncia.

Prestacdo de Contas/Relatdrios mensais e anuais de suas agdes e atividades/Demonstrages contdbeis e financeiras/Despesa administrativa quando O.S. e
unidade gerida se situarem em localidades diversas: os relatdrios de gestdo estdo devidamente assinados conforme observagdo realizada; relatério referente a
competéncia novembro/2023 foi disponibilizado no Portal da Transparéncia.
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Em resposta ao monitoramento referente a dezembro/2023 o IDTECH encaminhou o Oficio n2 298/2024, com as seguintes informagdes:
[...] seguindo a metodologia da Controladoria do Estado de Goias 22 Edigdo/2021, servimos-nos do presente para encaminhar as informagdes solicitas

Orcamento/Execucdo Orcamentaria_mensal e acumulada do ano: o item foi excluido apds recebermos as orientagdes da 32 Edicdo da Metodologia de
Avaliagdo.

Patrimdnio/Bens Mdveis: os arquivos foram disponibilizados em dois formatos conforme orientagdo da metodologia; com relagdo ao relatério do 4° trimestre
de 2023, realizamos a substitui¢do do arquivo com a respectiva assinatura.

Diario Oficial, aprovando o regulamento de compras e contratagdes.

Financeiro/Relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao Poder Publico: informamos que o relatdrio esta disponibilizado no
Portal da Transparéncia.

Pessoal/Relagdo mensal dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma com suas respectivas remunera¢des/Relagdo mensal dos membros dos
conselhos de administragdo e fiscal com as respectivas ajudas de custo: realizamos a corregdo da data, conforme solicitado na observagdo; informamos que a
relagdo mensal dos membros do conselho de administragdo e fiscal com as respectiva ajudas de custo estdo postados no Portal da Transparéncia.

Prestacdo de Contas/Relatério Gerencial de Produgdo/Relatdrios mensais e anuais de suas acdes e atividades/Demonstracdes contabeis e financeiras/Despesa
administrativa quando O.S. e unidade gerida se situarem em localidades diversas: os relatérios de produgdo assistencial indicadores disponibilizados estdo
assinados; os relatdrios referentes as demonstragdes contdbeis referente a dezembro/2023 estdo disponibilizadas no Portal da Transparéncia, bem como o més
de janeiro de 2024; as assinaturas foram providenciadas.

Acessibilidade de contetdo para pessoas com deficiéncia: informamos que a ferramenta foi novamente disponibilizada.

Observa-se, pois, 0 empenho do IDTECH em adequar as informagdes constituintes do Portal da Transparéncia referentes a gestdo do Hospital
Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG. Ainda, porém necessita de adequagdes, para o cumprimento da Lei de Acesso a informacgao.

Ante o exposto, a Comissdo de Monitoramento sugere que seja analisada a possibilidade de inclusdo de clausula contratual quanto ao
cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive sangdes em situagdo de inércia e descumprimento.

5 CONCLUSAO

Ante ao exposto, reforcamos que cada coordenagdo procedeu pela avaliagdo dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e
fiscalizagdo, emitindo assim, o parecer técnico especifico de sua érea, do periodo constante do relatério, o qual foi elaborado em um Unico documento, que tem,
também, como objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagdo Social quanto ao gerenciamento da Unidade avaliada.

Vale ressaltar que a Oss enviou o Relatério de Execugdo atrasado, sendo a andlise feita pelos dados encaminhados mensalmente via SIGUS e
posteriormente também pelo seu Oficio. A unidade cumpriu parcialmente as metas, o que levou ao ajuste financeiro no montante de R$ 5.441.710,64 (cinco
milhdes, quatrocentos e quarenta e um mil setecentos e dez reais e sessenta e quatro centavos), valor que devera ser acrescido do equilibrio financeiro no
montante de R$ 113.220,00 (cento e treze mil duzentos e vinte reais) referente ao SADT externo - Boncoscopia, o que totaliza o valor de R$ 5.554.930,64 (cinco
milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil novecentos e trinta reais e sessenta e quatro centavos).

Destaca-se que a unidade antecipou o deconto financeiro em razdo de reforma, que inativou parte relevante do quantitativo de leitos, tendo
promovido a devolugdo do recurso referente aos leitos que ndo estdo em operacionalizagdo, o que difere dos célculos ora realizados, porque para o relatério eles
foram excluidos do célculo de desempenho (v. 202200010019885).

A titulo de aperfeicoamento contratual, sugere-se a revisdo das metas de cirurgias, ambulatério médico, sessGes especializadas, atendimento
odontolégico e pequenos procedimentos. Além disso, sugere-se que o contrato estabelega o SADT realizado para a avaliagdo do cumprimento da meta, visto
expressar melhor a assisténcia prestada a populagdo. Da mesma maneira, pontua-se pela andlise do tempo médio de permanéncia dos cuidados paliativos.
Ademais, sugere-se a revisdo dos indicadores de tempo para disponibilizacdo do leito pds alta, taxa de readmissdo hospitalar e em UTI, assim como para
suspensdo de cirurgias por causas operacionais, ja que o resultado vem sendo bem distante da meta estabelecida.

Em relagdo a prestagdo de contas relativa ao dia 13/09/2023 a 31/12/2023, a CAC informa que ela esta sendo inserida, de forma regular, no
Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro - SIPEF, pelo Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico e Humano — IDTECH, referentes ao Hospital
Estadual Geral de Goidnia Dr. Alberto Rassi — HGG. Esta documentagdo, encontra-se em analise desta coordenagdo e assim que finalizada serd elaborado o
Relatério de Monitoramento e Acompanhamento Financeiro e Contabil.

A CACES/GEC conclui e pontua o Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG - IDTECH pelo descumprimento dos prazos e da validagdo de
lancamentos dos dados dos custos no sistema KPIH, regulamentados pelas Portarias n2 33/SES-GO e n2 749/SES-GO, impossibilitando essa Coordenacdo de
apresentar o resultado da analise e os apontamentos relativos ao monitoramento dos custos do periodo em tese (07/2023 a 12/2023) em Reunido COMACG
realizada no dia 13/03/2024, conforme consta em Ata (57886852). A Coordenacdo de Analise de Custos de Estabelecimento de Saude - CACES/GEC analisou o
periodo de julho a dezembro de 2023 apds a regularizagdo dos langamentos/validagdo pela equipe de custos da Unidade, onde, o gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de salide no Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG/IDTECH apresentou resultado positivo entre a Receita
Total e os Custos com recursos externos de R$ 20.145.639,21 (vinte milhdes, cento e quarenta e cinco mil seiscentos e trinta e nove reais e vinte e um
centavos).

Destaca-se que conforme Planilha de precificagdo (custeio) da unidade, alguns servigos ndo estdo sendo realizados e/ou langados pela unidade
no sistema de custos KPIH, em centros de custos especificos, sdo eles: esofagoduodenoscopia, broncoscopia, polissonografia, pequenos procedimentos
ambulatoriais, radiografia com contraste, sessdes especializadas, videolaringoscopia. Sendo assim, faz-se necessério a abertura desses centros de custos no
sistema de gestdo de custos KPIH.

Objetivando a transparéncia da informagdo, a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo dos Contrato de Gestdo tem continuamente
notificado e orientado o IDTECH sobre a importancia/obrigagdo de se manter os dados atualizados no Portal da Transparéncia/SES, com informagdes fidedignas,
visto que sdo de cunho a manter informados os cidaddos comuns, sendo fonte de informagdo para outros setores da SES/GO, bem como de outras pastas da
administragdo estadual.

Outrossim, sugere-se nova notificagdo da Organizacdo Social, via gabinete do Secretario, assim como que seja analisada a possibilidade de
inclusdo de cldusula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive san¢des em situagdo de inércia
e descumprimento do parceiro privado.

GOIANIA - GO, aos 27 dias do més de setembro de 2024.
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