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Oficio n® 10215/2022 - SES

GOIANIA, 03 de margo de 2022.

Ao Senhor

José Claudio Pereira Caldas Romero

Superintendente Geral

Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico e Humano - IDTECH
Rua 01, Qd. B-01, Lt03/05 n° 60, Térreo, Setor Oeste
74115-040 Goiania/GO

Assunto: Relatdrio n2 001/2022 - COMACG/GAOS/SUPER/SES-GO - IDTECH/HGG.

Senhor Superintendente,

Ao cumprimenta-lo, encaminha-se o Relatorio n® 001/2022, elaborado pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagao dos Contratos de Gestao - COMACG/GAOS/SUPER/SES—GO, em fungdo dos
resultados apresentados no periodo de 13 de margo a 12 de setembro de 2021, concernente A execugao
do 142 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 024/2012 - SES/GO, celebrado entre a Secretaria de
Estado da Saude de Goias (SES/GQO) e essa Organizagdo Social de Saude (0SS), Instituto de
Desenvolvimento Tecnologico e Humano - IDTECH, para o gerenciamento, operacionalizagdo e execugao
das acBes e servigos do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG.

Atenciosamente,
Documento assinado eletronicamente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROCHA LEAO,
Superintendente, em 03/03/2022, as 16:09, conforme art. 20, §2° 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
3°B, 1, do Decreto n’ 8.808/2016.
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gl A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

1% acno=documentn_cnnferir&id_ﬂrEaO_aceSSO_extel'l'l0=1 informando o codigo verificador
b 000027973465 e o codigo CRC ADDFE707.

SUPERINTENDENCIA DE PERFORMANCE
RUA 5C-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860 3201-3814.
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ESTADO DE GOIAS
_ SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
GERENCIA DE AVALIAGAO DE ORGANIZACOES SOCIAIS

RELATORIO COMACG

RELATORIO COMACG N2 001/2022 - COMACGIGAOSISUPERISESIGO

142 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 024,/2012 - SES/GO

HOSPITAL ESTADUAL GERAL DE GOIANIA DR. ALBERTO RASSI - HGG
13 DE MARGO DE 2021 A 12 DE SETEMBRO DE 2021

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO HUMANIZADO - IDTECH

GOIANIA, JANEIRO DE 2021

1. INTRODUCAO

Trata-se da avaliagio semestral realizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestio — COMACG concernente as
metas de produgdo e desempenho referentes ao Contrato de Gestdo n® 024/2012- SES/GO, celebrado entre a secretaria de Estado da sadde de Goias (SES/GO) e
Organizagao sacial de Saude {0SS), Instituto de Desenvolvimento Tecndlogico Humanizado - IDTECH para o gerenciamento, operacionalizagdo e execucdo das
acdes e servigos do Hospital Estadual Geral de Goiania Dr. Alberto Rassi.

A COMAGCG fora institufda pela portaria n¢ 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com 0 objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a SES/GO e as 055, acompanhando o desempenho das instituigdes..

No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de Avaliagdo de Organizagdes Sociais/Superintendéncia de Performance

(GADS/SUPER/SES/GO), participaram da avaliagdo semestral, as demais coordenagdes da referida Geréncia, com © intuito de conferir uma avaliagdo mais
abrangente acerca da atuacdo da 0SS na Unidade Hospitalar.

preliminarmente, informa-se que para © acompanhamento dos resultados, a GAOS utiliza os sistemas eletrénicos de informacao, a saber:
Sistemna de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execugao contratual; Sistema ARGOS — Monitoramento em
Satide e Sistema de Gestdo de Organizagdo Social (51GOS) da Secretaria de Estado da Saude — (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos
indicadores de qualidade; e Key Performance Indicators for Health (KPIH), para a o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Saude.

Metodologicamente, 0 monitoramenta semestral fai estruturado da seguinte forma: reunido presencial no dia 15 de dezembro de 2021, com
apresentagao dos dados de produgdo (gquantitativos e qualitativos) pela propria Organizagdo Social de saude, validada ou n&o pela apresentagao realizada pelos
membros da GAOS, 0s quais empreenderam apontamentos para a 0SS, com o intuito de promover a melharia do processo de gestdo.

A partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagdo Social produzisse 0 seu relatério de execugdo encaminhado através
do oficio n°036 /2021- IDTECH {v. 000026482981), Processo Administrativo 202200010000840 , tal como disposto no Contrato de Gestao n? 024/2012 SES/GO.

https:.'lsei.go.gov.br.'sei!contro!ador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_"origem=arvore_visualizar&id_,documento=31952738&infra_sisi. .. 110
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ANEXO TECNICO IV — SISTEMA DE REPASSE, item 17. “O PARCEIRO PRIVADO deverd elaborar e encaminhar & Secretaria de Estado da Saude, em
moadelos por esta estabelecidos, relatdrios de execucdo, semestralmente, em data estabelecida por ela, do més subsequente ao semestre avaliado”,

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela compilacio das informagdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagdo foi responsavel pela elaboragdo do relatério técnico
de mmnxamm Isto &, a partir da avaliagdo e anilise proferida por cada coordenacgdo, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um Unico Relatério da COMACG ne 001/2022
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO, referente ao periodo de 13 marco de 2021 a 12 de setembro de 2021.

Por oportuno, reforga-se que as andlises aqui apresentadas nio limitam ou sobrepujam a avaliacdo individual, diaria, continua
coordenagdo integrante da referida Geréncia, conforme os seus processos de trabalho, ja estabelecidos, posto que o Relatdrio de Execucdo traz um consolidada

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Andlise realizada pela Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestio (COMFIC)

A Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC), apés analise do Relatério de Execucdo, atrives do oficio
036/2021 - IDTECH (v 000026482981), conclui que:

2.1.1. Indicadores e Metas de Produgio
A Organizaggo Social cumpriu parcialmente as metas de produgdo do HGG neste semestre, quais sejam:

-Internacdes Hospitalares (Saidas Hospitalares): Com um volume total de 3.584 (trés mil quinhentos e oitenta e quatro) saidas o que
representa um percentual de 73,65%,

-Cirurgias Eletivas: A unidade hospitalar apresentou um volume total de 2.647 (dois mil seiscentos e quarenta e sete) cirurgias realizadas no
semestre, 0 que representou um percentual de 66,84%.

-Procedimentos de Hemodinamica: Apresentou um valume total 51 (cinquenta e um) procedimentos realizados no semestre, o que equivale
28,33%

-Atendimentos Ambulatoriais: 530 representados pelas Consultas Médicas e pelas Consultas Nio Meédicas, onde foram realizados um total de
69.415 (Sessenta e nove mil quatracentos e vinte e cinco) atendimentos, representando um total de 67,94%.

No 14° Termo aditivo, no item Metas de Producdo - Atendimento Ambulatorial - 9.1 - As consultas ambulatoriais deverdo ser ofertadas e nio
realizadas, conforme descritos nos Termos aditivos anteriores. Foi acrescentado nesse contrato os Procedimentos Odontoldgicos e as Consultas odontoldgicas,
também descritas como ofertada e nio realizadas,

-5ADT: O total de exames realizados foi de 5.224 ( Cinco mil e duzentos e vinte quatro ) total de exames no semestre, representando um total
de 51,92% .

Tabela 01. Descritivo quantitativo das Saidas Hospitalares.

. Total do Periodo
Internagdes Hospitalares | Meta 13/03 4 30/03 | Abril | Maio | Junho Julho | Agosto | 1/9 4 12/09 -
Contrat, | Realiz. %
Clinica Médica 167 88 159 | 146 150 230 231 94 1.002 1.138 | 113.0%
Clinica Cirdrgica 622 214 279 | 309 347 448 512 208 3.732 2317 | 62,08%
Cuidados Paliativos 22 10 31 22 21 20 18 7 132 129 | 97,72%
Total 811 312 469 | 477 558 698 761 309 4.866 3.584 | 73,65%

Fonte: SIGOS/SES/GO.

Tabela 02. Descritivo quantitativo dos servicos realizado de Cirurgias Eletivas.

Total do Periodo
Contrat. | Realiz. %
Cirurgias Eletivas | 660 262 313 | 343 | 414 | 508 613 194 3.960 | 2.647 | 66,84%

Cirurgias Meta | 13/03 4 31/03 | Abril | Maio | Junho lulho | Agoesto | 1/9 4 12/09

Fonte: SIGOS/SES/GO.

Tabela 03. Descritivo quantitativo dos servicos contratados e realizados / Procedimentos de Hemodinamica,

Total do Periodo
Contrat. | Realiz. %
Procedimentos de Hemodinamica J 30 08 13 06 12 06 06 o] 180 51 |28,53%

Fonte: SIGOS/SES/GO.

Procedimentos de Hemodindmica | Meta 13/03 4 31/03 | Abril | Maio | Junho Julho | Agosto | 1/9 4 12/09

Tabela 04. Descritivo quantitativo dos servicos contratados e realizados / Atendimentos Ambulatoriais.

13/033 01/9 5 Total do Periodo
31/03 12/9 Contrat. | Realiz. | %
Consulta Médica na Atengao Especializada 11,749 4,145 6.036 | 8410 | 8325 8.160 | 9.863 2.698 70.494 | 47.638 67,57%

Consulta N3o Médica na Atencdo
Especializada

Total 17.028 5.032 8.072 | 10.141 | 10.725 | 14.328 | 17.149 3.968 102.168 | 69.415 | 67,94%
Fonte: SIGOS/SES/GO.

Atendimentos Ambulatoriais Meta

Abril [ Maio | Junho | Julho Agosto

5.279 887 2036 | 1.731 | 2.426 | 6.168 7.286 1.270 31.674 | 21.804 | 68,83%

https:!lsei‘go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&aca0_0rigem=arv0re__visuaiizar&id_documento=31952738&infra_sist... 2/10
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Tabela 05 - Atendimento Odentolégico PNE (Produgdo Realizada).

‘7 . 1 Total do Periodo
Atendimentos PNE Meta | 13/03 4 31/03 | Abril | Maio Junho | Julho | Agosto | 01/09 & 12/09 i
Contrat. | Realiz. | %
Consulta Odontologica - PNE 48 30 33 42 53 32 288
Procedimento Cirurgico Odontalégico— PNE | 120 3 12 8 10 12 720

Fonte: SIGOS/SES/GO.

Tabela 06. Atendimentos Odontoldgicos PNE (Produgdo Ofertada).

. . Total do Periodo
Atendimentos PNE Meta | 13/03 4 31/03 | Abril | Maio Junho | Julho | Agosto | 01/09 4 12/09
Contrat, | Realiz. %
Consulta Odontolégica - PNE 48 24 67 71 69 80 84 48 288 443 | 153,81
procedimento Cirurgico Odontologico — PNE | 120 110 62 | 180 | 162 | 165 393 43 720 1115 | 154,86

Fonte: SIGOS/SES/GO.

Tabela 06. Descritivo quantitativo dos servicos contratados e realizados /SADT.

r SADT Meta 1: g;’:: Abril | Maio | Junho | Junho Agosto 0;3: COMI_:T;’I:;:TRJ“ e
Colonoscopia 120 60 90 95 110 95 138 51 720 639 88,75%
Eletroneuromiografia 80 24 58 80 88 72 68 4 480 394 82,08%
Espirometria 130 0 0 24 35 40 42 6 780 147 | 18,84%
Esnfagugastroduodenoscopia 130 40 127 | 120 109 124 155 77 780 752 96,41%
Teste de Esforgo/Ergométrico 400 205 375 | 360 | 385 354 341 67 2.400 | 2.087 | 86,95%
Ultrassonografia Doppler Colorida & 120 78 137 | 212 | 244 | 247 | 238 29 720 | 1.205 | 167,36%
Ecocardiograma

Colangio retrogada endoscopica CPRE 60 ¥ ] 5

TOTAL 1040 407 787 | 891 971 932 982 254 6.240 5.224 | 83,71%

Fonte: SIGOS/SES/GO.

Durante a Reunido foi cobrado da 0sS, sobre o exame Colangio retrogada endoscopica - CPRE, que deveria estar sendo realizado apds o 42
més, sendo que foi justificado que esse exame sera ofertado apds o 42 més da assinatura do 142 Termo aditivo, que foi no dia 26/10/2021.

Inteira-se que a unidade nao cumpriu os Indicadores e Metas de Producdo, perém nao se faz necessario ajuste financeiro em observancia aos
dispositivos legais emitidos apds a disseminagao do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Goids, 0s quais norteiam o funcionamento das unidades
hospitalares da estrutura da Secretaria de Estado de Goids e gue foram consideradas para a presente avaliagao:

Lei n® 13,979, de 6 de fevereiro de 2020, do Governo Federal, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saide publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2018;

Decreto n@ 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governador do Estado de Goiés, decretada situacio de emergéncia na satide publica no Estado
de Goias pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaracio de Emergéncia em satide Publica de Importéncia Nacional (ESPIN) decorrente da
Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n@ 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro de Estado da Saude;

Nota Técnica n® 4/2020- GAB/SES, de 17 de marco de 2020, em que recomenda as unidades de Saude adocio de medidas que minimizem os
danos causados pela pandemia;

Portaria n¢ 106/2020 - SMS, de 13 de margo de 2020, suspende a realizagdo de procedimentos eletivos, em todas as unidades hospitalares sob
gestdo da Secretaria Municipal de Satde de Goiania;

Portaria n¢ 511/2020 - SES, de 23 de marco de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos presenciais,
ambulatoriais e cirargicos, realizados em ambientes publicos e privados, no ambito do Estado de Goids, mantendo apenas aqueles cujo risco e necessidade
estejam ligados diretamente 4 manutencio da vida;

Portaria n? 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente ano, a
obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e gualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Saude (OSS) contratadas para gestdo das
unidades de saude da rede prapria da Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES-GO).

Portaria n2 1.616/2020 - SES, de 10 de setembro de 2020, suspende até a data de 31 de dezembro de 2020, a contar de 19 de agosto do
corrente ano, a obrigatoriedade da manutencdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas OrganizacBes Sociais de Saude (0SS) contratadas para
gestdo das unidades de saude da rede propria da Secretaria de Estado da Salde de Goias (SES-GO).

Portaria n 3/2021 - SES, de 1° de fevereiro de 2021, suspende até a data de 30 de junho de 2021, a contar de 12 de janeiro de 2021, a
obrigatoriedade da manutencdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Saude (055) e pela Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC) contratadas para gestdo das unidades de satide da rede propria da Secretaria de Estado da Sadde de Goias (SES-GO).

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

0O Contrato de Gestdo estabelece que 10% do valor global do orgamento, denominado Parte Varidvel, estejam vinculados ao cumprimento de
metas relativas  avaliagdo da qualidade dos servi¢os apresentados. Esses indicadores sao definidos de acordo com o perfil de cada unidade hospitalar, sendo
monitorados mensalmente e avaliados a cada trimestre, compondo o relatério de execucdo semestral. Os Indicadores da Parte Variavel definidos para o HGG
incluem: Taxa de Ocupagdo Hospitalar, Tempo médio de permanéncia em dias, Média de Tempo de disponibilizacdo de leito apés alta, Percentual de
Ocorréncias de Glosas no SIH- DATASUS , Percentual de suspensdo de Cirurgias Programadas por Condigdes Operacionais, Percentual de Investigagdo da
gravidade de reagfes adversas a medicamentos (Farmacovigilancia), Raz3o do Quantitativo de Consultas Ofertadas, Percentual de Exames de imagem com
resultado disponibilizado em até 10 dias, Percentual de manifestagBes queixosas recebidas. Sendo que a Taxa de Readmissdo em UTI até 48hs, Taxa de
Readmissdo Hospitalar em até 29 dias, esses dois indicadores deverdo ser monitorados mensalmente, mas a avaliagdo deverd ser anualmente

A Organizagio Social IDTECH cumpriu parcialmente as metas de qualidade, descritas nos Indicadares da Parte Variavel do Contrato de Gestao,
no periodo analisado.

https:ﬁse‘l.go.gov.br!sei/controlador.php'?acao=documento_imprimir__web&acao_origern=arvore_visualizar&id_documento=31952738&infra_5'rst... 3/10
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1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar; A meta a ser cumprida é uma ocupac3o maior ou igual a 85% dos leitos do Hospital. Para o primeiro e
segundo trimestres avaliados foi alcangado o percentual de 79,03% e 80,4% de média respectivamente;

2.Tempo Médio de permanéncia Hospitalar (TMP): A meta a ser cumprida neste indicador é uma média de permanéncia menor ou igual a
06 dias. A média do HGG foi de 6,3 dias para o primeiro trimestre e de 5,5 dias para o segundo trimestre;

3. Média de Tempo de disponibilizagdo de leito apos alta: A meta modelada neste indicador é de um indice de intervalo menor ou igual a
2 horas. O HGG apresenta uma média de 0,90 horas no primeiro trimestre analisado e 1,23% horas no segundo trimestre;

4.Percentual de Ocorréncia de Glosas no SiH: 0 HGG obteve uma média de 0,40% no 12 trimestre e para o 22 trimestre de 0,50% .

5.Percentual de Suspensio de Cirurgias Programadas por Condig8es Operacionais: A meta deste indicador é um percentual de menor ou igual
a 5%. O HGG atingiu um percentual de 1,80% no primeiro trimestre analisado e de 2,39% no segundo trimestre;

6.Percentual de Investigacio da gravidade de reacdes adversas a medicamentos (Farmacovigilﬁncia], Razdo do Quantitativo de Consultas
Ofertada: A meta para esse indicador maior ou igual a 95%, sendo que para 0 primeiro trimestre a unidade apresentou um percentual de 100% e para o
segundo trimestre 100%:

7.Razdo do Quantitativo de Consultas Ofertadas: A meta para esse indicador é de 1, sendo que para o primeiro e segundo trimestre o valor
de 0,84%.

8.Percentual de Exames de imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias: A meta para esse indicador é de maior ou igual & 70%,
sendo que para o primeiro trimestre & de 98,9% e para o segundo trimestre & de 97,70%.

9.Percentual de manifestacdes queixosas recebidas: A meta para esse indicador é de menor ou igual a 5, sendo que para o primeiro trimestre
€ de 0,30% e para o segundo trimestre & de 0,16%.

10. Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias): A meta a ser cumprida neste indicador é de um percentual menor ou igual a 20%. O HGG atingiu
um percentual de 135% no primeiro trimestre analisado e de 160% no segunda trimestre;

11. Taxa de Readmissdo em UTI (48 horas): A meta a ser cumprida neste indicador é de um percentual menaor ou igual a 5%, Para o primeiro e
segundo trimestres avaliados foi alcangado o percentual de 100% e 100% de média respectivamente;

Quadro 01. Indicadores de desempenho - Primeiro Trimestre.

Avaliacdo e Valoragdo dos Indicadores de Desempenho
1e % de Execugdo em Nota de Pontuagdo | Valora
i
Indicadares de Desempenho Wheta | Maego. | bl Meis Trimestre Relagdo a Meta Desempenho Global receber
1. Taxa de Ocupaciio Hospitalar za 783% | 81,2% | 78,0% | 79.03% 92,9% 9
2. Tempo Médio de Permanéncia
[ . A 6, 5,
Hospitalar (dias) =& 6.4 5,6 30 25,0% 2
3. Média de TEH:IPD de disponibilizacio | <2 0.9 0.9 0.9 0,90 155,0% 10
de leito apés alta oras
4. Percentual de Ocorréncia de Glosas
ho SIH - DATASUS <1 0,20% | 0,70% | 0,30% 0,40% 160,0% 10
5. Percentual de Suspensdo de
Cirurgias Programadas por condigdes | <5% | 2,9% C,0% 2,7% 1,80% 164,0% 10
operacionais 9.5 100%
6. Percentual de Investigacio da =
gravidade de reagdes adversas a 95% 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,00% 105,0% 10
medicamentos (Farmacovigilancia)
7. Razdo do Quantitativo de Consultas 1 10 0,7 0,82 0,84% 83.3% 8
Ofertadas
8. Percentual de Exames de imagem 3
com resultado disponibilizado em até _’6% 100,0% | 98,4% | 98,3% 98.9% 141,0% 10
10 dias
9. Percen?ual de manlfestagﬁes <5 0.29% 0.3% 0,4% 0,30% 194,0% 10
queixosas recebidas
10. Taxa de Readmissdo UT! (48 hs) <5% | 2,4% 0,5% 1,0% 1,3 174,00% 10
11, Taxa de Readrrrrssao Hospitalar (29 < 9.9% | 11,0% | 82% 9,70% 150,00% 10
dias) 20%
Fonte: 5/GOS/SES/GO,
Quadro 02. Indicadores de Desempenho - Segundo Trimestre.
% de
29 Execugdo em Nota de Pontuagdo | Valora
Indicadores de Desempenhao Meta | Junho | Julho Agosto Trimestre Relagdo 3 Desempenho Global | receber
Meta
1. Taxa de Ocupacio Haspitalar §52_% 78,7% | 79,1% | 83,4% 80.4% 94,5% 9 3.6 100%
2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (dias) <6 5,79 55 54 5.5% 108% 10
3. Média de Tempo de disponibilizacio de leito apds | <2 0,8 11 18 1,23% 138,0% 10
alta horas
4. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH -
DATASUS €1 | 0,00% | 1,20% | 0,40% 0,50% 150,0% 10
5. Percentual de Suspe.n_sau de Ciﬂ..lrgIE:S Programadas <5% | 48% 2,0% 3,8% 2.39% 152,0% 10
por condicdes operacionais
6. Percentual de Investigagdo da gravidade de =
reacdes adversas a medicamentos 95% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,00% 105,0% 10
(Farmacovigilancia)
7. Razdo do Quantitativo de Consultas Ofertadas 1 0,8 08 | 093 | 084% 843% | 8
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8. Percentual de Exames de imagem com resultado > |100,0%| 95% |98,39% 97,70% 139,0% 10
disponibilizado em até 10 dias 70%

9. Percentual de manifestagdes queixosas recebidas <5 0,2% 0,2% 0,1% 0,16% 190,0% 10

10. Taxa de Readmissdo em UTI (48 hs ) <5% | 1,2% 2,1% 4,0% 2,43 151,00% 10

11, Taxa de Readmiss3o Hospitalar (29 dias) 2;% 8,4% 7.0% 7,0% 7.46% 162,0% 10

Fonte: SIGOS/SES/GO.

Desta forma, a Organizacdo Social apresentou 0s dados dos Indicadores de Desempenha conforme estabelecido no Contrato de Gestao
n°24/2012-SES/GO. Ressalta-se que devido a situacio extraordindria de pandemia do novo coronavirus ndo havera ajuste financeiro, conforme demanstra a
metodologia descrita no Anexo Técnico IV — Sistema de Repasse - Il Sistematica e Critérios de Repasse e item 2. Avaliacdo e Valoragdo dos Indicadores de
Desempenho.

2.2. Andlise realizada pela Coordenagao de Acompanhamento Contabil (CAC)
2.2.1. Objeto da Analise da CAC

A anélise empreendida pela CAC teve como objetivo avaliar 2 mavimentag¢do financeira e cantabil da Organizagdo Social no periodo de margo a
setembro de 2021, com vistas a verificar se os recursos publicos transferidos a Organizacao Social foram aplicados visando o cumprimento das acoes pactuadas
e, consequentemente, o alcance dos objetivos do Contrato de Gestao.

2.2.2. Metodologia
para o acompanhamento financeiro @ contébil por parte da CAC/GAOS, empregaram-se quatro etapas distintas, porém, correlacionadas entre
5i:

a) Acompanhamento e monitoramento dos dados relativos a movimentacdo financeira “D+1" (dia seguinte), que consiste na andlise do fluxo
bancario transmitido pela 0SS no primeiro dia util subsequente a ocorréncia, através do Sistema de Prestagao de Contas Econémico Financeiro (SIPEF), assinado
digitalmente pelo dirigente e pelo contador, ambos responsaveis pela 0SS, juntamente com a documentagdo comprobatoria (Contratos, OP's, Notas Fiscais,
Certiddes Negativas, DARF's, DUAM's etc.) das ocorréncias dos extratos bancarios;

b) Exame da “Prestacao de Contas Mensal”, que é constituido pela compilagdo e sistematizacio dos dados financeiros pagos € transmitidos
diariamente, acrescidos dos registros relativos a Falha de Pagamento e Relatdrios Contabeis;

¢) Analise do “kit contabil” composto pelos seguintes documentos: extratos bancarios, diarios, razoes, balancetes, folha de pagamento e
CAGED, enviado pela OS5, em midia digital, no prazo maximo de 20 (vinte) dias do més subsequente;

d) Fiscalizagdc in loco, em casos pontuais, se assim recomendar o interesse publico.

2.2.3. Abrangéncia da Analise
2.2.3.1. Do SIPEF AUDIT (D+1)

Conforme Fluxograma do Sipef-Audit, abaixo, 0 acompanhamento e fiscalizagao financeira dos repasses transferidos pela SES, utilizando a
metadologia “D+1", se inicia no dia seguinte a acorréncia, ou seja, logo apds a Organizagdo Social transmitir a movimentagao financeira.

Apos a recepcao/visualizagdo da transmissao didria, sd0 axecutadas as etapas abaixo relacionadas, todas via sistema:

12) Exame dos registros financeiros: analise individualizada dos registros financeiros, ou seja, as entradas e saidas constantes nos extratos
bancérios e suas respectivas conciliagbes com as documentagdes comprobatorias das operagoes;

29) Validagdo: as operagoes <30 consideradas “regulares” apos exame da equipe técnica, isto &, sem nenhuma ocorréncia passivel de restricdo.
Apods essa tarefa, os apontamentos no SIPEF passam para @ status “sem restricdo/ok (o langamento fica na cor verde)” aquela ocorréncia;

39) Restrigdo: uma vez detectada quaisquer irregularidades e/ou inconformidades nas documentages comprobatdrias e/ou na pertinéncia dos
gastos, 0s registros financeiros recebem uma marcagao “com restrico” (o registro fica rosa) aquela ocorréncia;

492) Duplicidade/Indevido: sdo langamentos transmitidos erroneamente em duplicidade/lndevido pela 0SS através do SIPEF. Uma vez
detectada essa irregularidade cabe a 06 solicitar o estorno da restricio através de e-mail com as informacdes pertinentes a cada registro, e em seguida a equipe
técnica analisa a solicitagdo e classifica-a como duplicidade/indevido no SIPEF. Apds esse procedimento a 05 devera fazer a aceitagdo do procedimento para
sanar a irregularidade.

52} Stand By: Aguarda o contraditério até o prazo maximo de 5 (cinco) dias para reanalise das restrigdes;

69) Contraditério: As operagbes restritas sao diligenciadas a 0S, para oportunizagdo do contraditério. Quando respondidas, os registros
financeiros recebem um status “corregdo aguarda analise (o langamento fica na cor amarelo)” aguela ocorréncia;

79) Andlise do Contraditério: Avaliagdo do atendimento das inconsisténcias apontadas que resultam nas seguintes situagdes:
a) Saneada: quando houver o atendimento integral dos apontamentos diligenciados via “restricio” (sem restricao - ok);

b) Insatisfatéria ou Insuficiente: nos casos em que 05 diligenciamentos nao forem atendidos ou forem insuficientes para sanear os fatos, 05
quais poderdo ser apontados como:

« Erro Farmal;
e Indicios de Dano ao Erario;
« Outras N3o Conformidades;

« Duplicidade/Indevido.

2.2.3.2. Da Prestagdo de Contas Mensal

Constituiu objeto deste acompanhamento & monitoramento, também, as relatorios transmitidos pelas Prestagbes de Contas Mensais n9s
80.364, 81.397, 81.428, 81.467, 81.504, 81.557 81.617, referentes aos meses de margo a setembro de 2021, respectivamente.

0Os Balancetes de Verificagdo do periodo ora analisado foram objeto de exame, por amostragem, quanto a contrapartida contdbil dos registros
financeiros constante no D+1, que reproduz, com fidedignidade, os Razdes Contabeis das contas “Bancos”. Os fatos considerados de maior relevancia foram
pontuados no Sistema e, compde o “Relatério de Diligenciamento Didrio - RDD”. Verificou-se divergéncias de saldos conforme demonstrado na tabela abaixo.

https :Ilsei.go.gov.brlseiicontroiadar.php‘?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_docurnento=31952738&infra_sist. .. 510




07/03/2022 07:32 SEI/GOVERNADORIA - 000026495559 - Relatéria COMACG

e/l s

agoj21 [1Emvol| Re

Fonte Balancetes.

2.2.3.3. Da Demonstrag3o do Fluxo de Caixa Mensal Realizado
que compde as Demonstracdes Do Fluxo de Caixa s3o inseridos no citado

Concernente ao item supra, importante ressaltar que, os dados
cBes, portanto fica a cargo da 0S o zelo, a veracidade e fidedignidade das

Sistema SIPEF pela respectiva Organizagdo Social por ser a detentora das informa
) 3o inseridos. Neste diapasio cabe-nos relatar que, i

meses de margo a setembro de 2021, recursos no montante de RS 84.669.307,17

Foram repassados para a Organizagdo Social, entre os
e reais e dezessete centavos) nos moldes explicitados no Fluxo de Caixa abaixo.

(oitenta e quatro milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil trezentos e set
De acordo com os dados transmitidos, conciliados com 2 movimentagdo ocorrida nas respectivas contas bancdrias, os pagamentos efetuados
nos meses de margo a setembro de 2021, totalizaram o montante de RS 74.737.333,14 (setenta e quatre milhGes, setecentos e trinta e sete mil trezentos e

trinta e trés reais e quatorze centavos), demonstrados no Fluxo de Caixa e Gréfico abaixo.

https:h’sei.go.gov.brlsei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visuaIizar&id_documento=3 1952738&infra_sist...  6/10
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: e DEMONSTRAGAQ DO FLUXO DE CAIXA - mECHMGE*mQQ A SETEMBRO DE 2021
1. SALDO ANTERIOR: . RS 44.255,00 0N 300412021 His2021 30612021 atirianzi sae |
Banco CEF - C/C - HGG - 2512/ 003 /10735 RS 1.04156 | RS | RS 965091] R§ | RS -| RS 1338,20| RS 251,00
Centro de Pesquisa - 2512 / 003 / 1074-3 R§ 29215.98 | RS 29211 48| RS 33 390 84| RS 33 390,B4| RS 33 390 B4| RS 33 390,84] RS 33.341,84
Conta Folha de Pagamento - C5C 5213 0.06 | R$ 29.007 86| -R$ 084| R§ -| RS& -| RS -| RS
TIC - Central de Sengos Compartithadas -CSC RS .| RS | RS | RS 29523,13| RS 262499 RS | RS
Centa Imestimento - FIC GIRO - 2512/ 003/ 10735 R$ 16.946.04787| RS £935516.34 R§ 11.24802831| RS  12.210.045.32 RE 15133.209.73| RS 17629 548.91| R$ 20.218.444.43
Fundo Para Férias - HGG RS 156040434| R§ 1943552.20| RS { RS | RS - RS | RS -
Fundo Rescisono 3% - 2512 /013 ( 0025-7 R$ | RS R 2395522.02| RS 2.171.25740| RS 2557.81953 RS 3.020307,76| RS 3.42133273
Fundo Fixo RS 243273| RS 719.58| R$ 396.10| R§ 2 396.10| RS 1748.28| R§ 2248.28| RS 396,19
Cmalnwsumwﬂo-HGG-ZSHfﬂﬂiGO'S?J RS 1398502,75| RS  9.525.514,57 RS 0540580,10| RS  9.396.854,63 RS 8663 712.60| RS  B.190.764,32 RS 8.210.79893
[Funda Resciséno - CSC RS 177247759 RS 1934 562.38] RS 2113.034 62 RS 2896.430,63] RS | RS | RS -
LTG'{'MQOSALDOWM ok | RS "Z‘!JWJ_Z?;M[RS " 22.458.084.61| RS ©25.280.643,06( RS 26.739.898,05{ R$ 76.412.505,97| RS 28.878.198,31 RS 31.884,575.12]
2. ENTRADAS EM CONTA CORRENTE
"~ DESCRICAO i3 T mMARCO | ROMLE ] MNO JonRo. | duiho | AGDSTO | | SETEMBRO . TOTAL
Repasses Contrato de Gestdo RS 144072.08| RS 10805.378.74| RS 12 783 517.06| RS 1263398162/ R$ 13 758 474.72| RS 13.931.561.43| RS 2031142152 R§ 84 569
Rendmentc sobre AphcagBes Financeiras RS 29122 87| RS 31.185.98| R§ 66.278.13| R% 58 594,80| R$ 75 086,80 R% 99 587,55| RS 148,143,73| RS 57
Recuperagdo de Despesas RS 14 724 53| R$ 65972,66| R§ 133,502 99| R$ £4,703,18| RS 9.173.03| RS 156.195,75| R§ 91,648 43| RS 536
Receitas Nio Gowemamentais RS §.570.966,83| RS 284.189,88| RS 913.860.43| R$ 335.630.44| RS 0.01| R 1.909.00] RS 423.00[ R§ 10.207
Aporte para Caixa (+) RS 2.898,25| RS 3416 28| RS 533125 R§ 647 91| RS 4 500.00| RS 423070 RS 3878,80] RS 25
Desblogueio Judicial {+) R% -| R% -| R$ -l RE¥ -| R$ 1.21441] RS -| RS g
Diesbioqueio Bancano (+) RS | R§ -| R 1.623,08| RS -l R$ -| R§ -| RS -[R$ 1
Reembolso de Despesas (+] RS R§ -| R$ -| R$ -| R% - RS -| RS -| R§
Reembolso de Rateios (#) RS -| R% || R§ g6252| R$ -| R% §5574.71] RS -| R§ 13.075,26| R$ 89
SUBTOTAL DE ENTRADAS: RS G.162.684,62| RS 11.190.143,54| RS 13.805.173,46 RS 13.104.557,95| RS 13.934.023,68| RS 14.193.484.43| RS 20.568.690.74] R$  96.058.
Resgate Aplicagdo RS 2630580364 R B.60543602| RS 11881 151,09 R 10572 050.31) RS 18 143492.02] RS 8550 08041 RS 3854.044,35 RS 87321
2. TOTAL DE ENTRADAS: il RS  35.468.488.26| RS 19,795.579,56| RS 25.795,324,55| RS 23.616.608,25] R$  32077.515,70 TS 22.752.564,84] RS 24.422.735,09| R$ 183979
3. APLICACAQ FINANCEIRA
ENTRADACONTAAPLICAC.'AO (+) ]RS 74998408 31| RS 11.412.282.40| RS 13.252 309.27] R%  13.238.288.23| RS 2052429155 R§  11.469.455,16| RS 13.788.227.82[ RS 108.693
SAIDAS DA C/A POR RESGATES () RS 2630580364 R 860543602 RS 11881 151.09 @5 1057205031 R 18.14349202| RS 855908041 RS 3854 044 35[ R$ BT 321
IRRF/IOF SIAPLICACAO FINANCEIRA RS | R$ | RS | RS 1 RS | Rs 1 rs 1 Rms
3. RESULTADO MOV FINEM Gl APLICAGRO: [ R$ 1.307.395,33] RS 2.806.845,38( RS 1371.158,18] RS 2.666.237,98] RS 2.350,799,53] RS 2.910.374.75) RS 0.934.183.47[ R$ 20772
A. PAGAMENTOS EFETUADOS
Investimentos RS | R | RS | Rs TRs  513467.00] Rs 1 Rs R§ 511
Pessoal TS 208905445 W 200229302 R§ 285678112 RS 3351011,47| R§ 3417102.85] RS 7891060,07| RS 3130 172,09| R$ 21538
Sericos RS 3.160.366.66| Re  1.099.355.65 R§ 4638 62573 BS 173435564 Rs  313848643[ RS 215229031 RS 221640826 Rs 18939
Matenals Rs 190003737 R§ 1284 19938) R§ 191788976 RS 2515248 67 R 196770096 RS 2264 63854 RS 2403700,27[ RS 14254
Concessionanas (agua, luz e telefong) RS 2360977.38| R& 13073334 R 13574763| R&  125.154,68| RS 175657 33] RS 13455093 RS 139.565.19| RS 1028
Trbutes. Taxas e ContnbuicBes RS 22848269 Rs 343179 R: 241 28215| RS 445.391,10] R§ 30629251 RS 330.277.39| RS 260.171.94| RS 2156
Recibo de Pagamento a Autnomo R$ 223956) RS -| RS 3884 13| RS 4050,00{ RS 249786 RS -| R$ 2052,56] RS 14
Reembolso de Rateios (-} RS | RS | RS o62,52| RS -| R® 17.542,51] R3S | Rs 13.252,19| RS Ell
Rescisdes Trabalhistas RS 66 553,61] R$ 5332403 RS 151233.36| RS 137.307,18| RS 45.540.02| RS 126.076.93| RS 12381268/ RS 713
Despesas com Viagens RS 4.050.00| RS 4.500.00| RS 4050.00) RS -| RS -| R$ - RS -| RS 12
Pensdes Almenticias RS 1.045,00( RS 1.045,00| RS 1.155.00] R 1.100,00( RS | RS | Rs -| RS 4
RS 6154330 R$ 18.696,65| RS 33.187,66] R$ 58 399.09| RS 1371081 RS 35563,25| RS 2510501| R§ 246
RS | R$ -| R§ | RS | RS -| RS 48.000,00) RS | RS 48
RS | R { RS 4| R% | RS - RS | RS
Encargos Scbre Folha de Pagamento RS 169866074| Rs  167603617| R§ 1750 15025 RS 1937 75274 R§ _ 1893.406.23| RS 1614.108.74| RS 2006230.78| R§ 12776
Reembolso de Despesas () RS 62.913.84| RS 3954628| R§  705325.85| R$ 85,868,25| R§ 19.801.79| RS 85.023,97| R§ 159.559.41| R§ 1158
Devolugan de Verba RS | RS - R$ | RS RS 130037B79] RS JRrs 1300
4 TOTAL DE PAGAMENTOS EFETUADOS: RS 10411824.62] RS 6.364.168,81[ RS 12.440.567,24| RS 10.396.638,82( RS 11.461.206,35| RS 11.182.876,92{ RS 10.480.030,38] R§  74.737,
5. TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS RS 24.998.408.31 RS 11412.282.40| R§ 13252 399.27] RS 13.238288.29[ R$ 20534 29155] RS 11469.45516[ RS 13 788 227 B2| RS 108593
Aporte para Caixa () RS 2.698,25) RS 3416.28[ RS 5331.25] RS 547.91| RS 4 500,00] RS 4.230,70| RS 3.978,80] RS 25
Bloqueio Bancario () RS || R$ -l R$ -| R$ -| RS -l R$ -| RS -{ RE
Caugdo para Fornecedores {-) RS -l R$ -| R§ -| R§ -| R$ -| R$ -| R$ -| R¥
b !OTALDETRAMSF_ERE“CMS TRS 75.001.306,56| RS 11.415.698,68 RS 13.257.640,52] RS 13.238.936,20{ RS 20.528,791,55| RS 11.473.685,86| RS 13.792.206,62 RS 108,718
. SALDO FINAL NO PERIODO 1+2+3-4- RS 22.458.084.61] RS 25.280.643.06] RS 26.739,898,03] RS 29.447. 38.980,823,00| RS 31.884.575.12 RS 41.969.256,68
MOVIMENTAGAO FINANCEIRA SEM ALTERACAO NO SALDO BANCARIO
TEV - Transferéncias Entre Gontas (Entradas) RS 561 079.53( RS 33851228 R§ 419925 82| RS 244263,31] RS
TEV - Transferéncias Entre Contas (Saidag) RS 561.079.53] R§ 338.512.28| R$ 419 82582| RS 444 263,31
SALDO BANCARIO 33N 300 US| Weizoz1 | | dudion - 3sie 392021
Banco CEF - C/C - HGG - 25121003/ 10735 RS -| R§ 969091 RS RS -| R$ 1.938.20| RS 261,00) RS 1.656,36
Canirodepeswma—zsu.fuotii1074—3 RS 28.21148| R§ 33.390,84| R 33 390.84| R$ 33.390.84| RS 33 390.84| RS 33.341.84| RS 33.232,84
Conta Faba de Pagamento - CSC RS 29 007 86| -R$ 0.84| RS 2952313] RS ] Rrs ] Rs 4 RS B
TIC - Central de Senuges Compartithadas £sC RS 2.624,99| R§ 262499 RS E

Coma Inesumento - FIC GIRC - 2512/ 003/ 1073-5 RS 6.975515,54| RS 11.248,028.31 RS 12.210.04530{ R§ 15.133 209,75 RS 17.629.548.91 R$ 2021844443| RY 31.011.650.67

Fundo Para Fénas - HGG RS 194355220] R§ 233552302 R$ RS -| R$ -| R$ - RS =
Fundo Rescisano 3% - 25121013/ 0025-7 RS -| RS TRs 217125740 Rs 255781953 RS 3020307.75| RS 3421332,73] RS 384292813
Fundo Fixo R$ 719,58 R% 336,10 R$ 2386 .10| R$ 1748,28| R 174828| RS 396.19| R$ 1.417.39

Conta Inwestimento - HGG - 2512 / 013/ 00397
Fundo Rescisono - CSC

RS G52551457| RS 9540580 10| RS 9396 834.63| RS 9G35 71260 R§  B519076432] RS 8210798.93] RS 7076.311,29
RS 199456238 A5 2.113.034.62 Rs 2896430683 R 3034663.28] RS | R | Rs -
7 [RS 22.458.08461[ RS 25.280.643,06 RS 26.730.698,00 RS 29.447.169,27| RS 75.060.323,0] RS 91.884.575.12| RS _41.969.256,68
CIFERENCA (SALDO DO FINAL X EXTRATO) | Rs | RS | RS | RS | rS 500,00 RS | RS f
FONTE: EXTRATOS BANCARIOS E SIPEF

Obs.: Diferenca de R$ 0,02 na Conta £1C GIRO - HGG entre 0s meses de maio a julhe/2021; Diferenca no saido final no més de Julho/2021 no valt
R$ 500,00, Divergéncia de saldos entre os meses de maio a agosto/2021.

https:llsei.go.gov.brlseilcontrolador.php?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvoreﬂvisualizar&id_documento=31952738&infra_sisl... 7/10
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Gréfico - Aplicagdo dos Recursos
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FONTE: DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA — IDTECH/HGG - MARGO A SETEMBRO DE 2021

Ressaltamos que a CAC acompanha diariamente o Sistema de Prestacdo de Contas Econémico Financeiro (SIPEF) e que as observacdes
dispostas no SIPEF D+1 padem ser corrigidas, dentro do prazo estabelecido, bem como existe o prazo para defesa e contraditorio apos a emissdo das notas
técnicas semestrais, que subsidiaro a elaboracdo da prestagio das contas anual,

2.2.4. Da Anilise (CAC)

A metodologia D+1 entrou em operagdo a partir de 22/02/2017 e, no periodo compreendido entre 01/03/2021 a 31/09/2021 foram
transmitidos 5.537 registros, dos quais até a presente data foram examinados 908 registros financeiros. Deste total houve diligenciamento a 0S de
196 operacdes, por ter sido detectada alguma inconsisténcia na documentagdo apresentada e/ou na natureza dos gastos relacionada ao periodo em comento.
Ressalta-se que esta Coordenacio de Acompanhamento Contibil - CAC para fins de construcdo dos seus relatdrios, adota periodos semestrais, observado
exercicio financeiro anual e, nio, a data em que foi celebrado o respectivo Contrato de Gestdo/Termo de Transferéncia de Gestdo, dentre outros. Portanto cabe
ressaltar que, ndo esgota aqui a possibilidade de realizacio de futuras averiguagdes, nos casos que couber, podendo ter por €scopo os temas que foram
abordados e/ou outros que visem garantir a correta aplicacdo dos recursos publicos em consonancia com os objetivos pactuados contratualmente.

2.3, Analise realizada pela Coordenacio de Qualidade e Seguranga Hospitalar (COQSH)

2.3.1. Objetivo

A Coordenacdo de Qualidade e Seguranca Hospitalar (COQSH) tem como objetivo proceder o monitoramento da parte qualitativa dos
Contratos de Gestdo, e apés avaliagio dos relatérios descritivos que a Unidade encaminha, se faz o acompanhamento das atividades através
do instrumento SIGOS, fazendo analise mensal de documentos conforme especificado em Contrato, S50 realizadas também, visitas técnicas para comprovacdo e

2.3.2. Apontamentos referente a margo de 2021 a setembro de 2021

1. COMISSOES:COMISSAQ DE ETICA MEDICA e COMISSAQ DE ETICA DE ENFERMAGEM : Nio enviaram atas e regimento interno enviaram sem
assinatura ;

NUCLEQ DE QUALIDADE E SEGURANGA DO PACIENTE (NQSP); nio recebemos o Regimento Interno.
2. OUVIDORIA — SAU: As demandas continuam pendentes,
3. SESMT — NZo recebemos PCMSO, PGRSS, PPR, PPRA/PGR, PPRAMP, AET, LIP, LTCAT;

4. CIPA- Ndo recebemos ata de eleicdo e posse e Calendario anual

2.3.3. Da Andlise (COQSH)

Os relatérios mencionados no item pretérito, que n3o foram entregues nos meses anteriores, devem ser remetidos para esta Pasta,
Rememara-se que as documentagdes solicitadas encontram com respaldo no préprio Contrato de Gestio n°024/2012 - SES/GO, conforme Clausula Segunda -
Das Obrigacdes e Responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO,

2.4. Andlise realizada pela Coordenagdo de Economia em Satide - COES
2.4.1, Objetivo

O acompanhamento e as andlises econdmicas relacionadas 3 execucdo das atividades assistenciais das Unidades de Saude s3o realizados pela
Coordenacdo de Economia em Salide (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme dados disponibilizados pela 0SS, utilizando Sistema Eletrénico
de Custo, sob consultoria. A analise realizada pela COES teve como objetivo avaliar o periodo compreendido entre margo/2021 a agosto/2021.

2.4.2. Metodologia

A metodologia adotada pela SES-GO para apuracdo de dados é o sistema de custeio por absorgdo, que é derivado da aplicacdo dos principios
de contabilidade e consiste na apropriacao de todos os custos de producdo aos bens elaborados. Esta apropriag¢do pode ser compreendida pelo Plano de Cantas
e Estrutura de Centros de Custo de maneira verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorréncias das despesas, conforme complexidade da
estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dados de custo,

2.4.3, Analise

Dados extraidos do sistema KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados pela Organizagdo Social Instituto de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Humano - IDTECH, relativo aos custos do Hospital Estadual Dr, Alberto Rasssi - HGG, sob a consultoria da equipe PLANISA,

O Relatério de Evolugio da Receita e Custos apresentou “Dashboard - Resultado Operacional” extraido do sistema KPIH, no periodo
compreendido entre marco/2021 a agosto/2021.

No Relatério de Composicio e Evolugdo dos Custos observou-se que "Pessoal Ndo Médico” e “Pessoal Médico” abarcaram 64,65% dos custos
fixas, "Materiais e Medicamentos de Uso no Paciente”, 11,15% dos custos variaveis. “Prestacdo de Servicos”, nos custos fixos e varidveis, apreenderam 14,65%
da totalidade. Total geral dos custos fixos em 76,2% e custos varidveis am 23,9%,

https:llsei.go.gov.br/seilcontrolador,php?acao=documento_imprimir_wab&acao_origem=arvore_visuaIizar&id_documento=31 952738&infra_sist...  8/10
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O Relatério de Ranking de Custos por Centro retratou os dez centros de custos mais dispendiosos dentro da Unidade, sem valores rateados.

Nenhum dos 10+ se mantiveram na mesma posicgo ranqueada no perfodo analisado, sendo © trés primeiros do ranking diretamente ligados & assisté
Liderando o Ranking nas competéncias 03, 06 e 08/21, a “CTI Clinica” apresentou “pessoal Nio Médica" onerando esse centro de custo.

ncia.

No Relatério de Demonstragio do Custo Unitario em relagdo ao Nivel de Ocupagio, observou-se que "Pacientes - Dia covip1g”
apresentaram elevagdo do Custo Unitario, com média de TOH 40,59%. Onde, custo unitério sofre impacto conforme guantidade produzida, elevando ou

abaixando o custo. Baixo nivel de ocupagdo, elevagdo do custo unitario,

No Relatério de Demonstragio do Custo Unitério dos Servicos Auxiliares, “Higienizacdo e Limpeza" destacou-se como o servigo auxiliar
oneroso no perfodo analisado.

2.5. Transparéncia da 055

A GAOS também é responsével por acompanhar e receber a documentacao das 0SS a serem publicada no portal 0SS Transparéncia/SES.

Em 2016, iniciaram-se estudos para identificar as exigéncias legais quanto a transparéncia das entidades privadas sem fins lucrativos
recebem recursos pulblicos para realizagio de agdes de interesse publico, no Estado de Gaias. Assim, considerou-se a necessidade da construgdo de

mais

que
uma

metodologia que orientasse as organizagdes sociais e seus érgios supervisores sobre as leis que se referem a transparéncia publica e sobre como suas previsoes
seriam cobradas para efeito de avaliagdo. Dessa forma, a metodologia foi criada considerando ndo apenas a lei de acesso a informagdo, mas ainda as resolugdes

e recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

Por determinacio legal, todos os drgdos e entidades da administracio direta e indireta do Poder Executivo, os demais Poderes, bem como 0§

Tribunais de Contas, o Ministério Publico e as entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos, devem disponibilizar em seus
informacdes por eles produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso 4 informagao.

sites

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso a informagao comum a

todas as organizacdes sociais e 0rgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado vem realizando, avaliagdo dos sitios de Acesso a Informagdo das

Organizagdes Sociais 0SS com Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orgios Supervisores, referente a cada Contrato de Gest3o. Os result
das referidas avaliacdes tem sido encaminhadas as OS5 contendo as arientacdes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgdo Supervisor como no
da Organizacdo social, de forma 2 que cada Contrato de Gestdo esteja apto a alcancar a pontuacdo maxima no ciclo de avaliagdo.

ados
sitio

Considerando que no dia 15 de dezembro de 2021, a COMACG e integrantes da GAOS reuniram-se com a Organizagdo Social de Saude - 055
Instituto de Desenvolvimento Tecnldgico Humanizado - IDTECH, o qual gerencia o Hospital Estadual Geral de Goiania Dr. Alberto Rassi, ratificando quanto as

notificacdes encaminhadas através do Processo Administrativo 202111867000909 solicitando providéncias quanta a publicagio de dados ainda ausentes
processo 202100010026162 do Plano de Agdo das implementacgSes corretivas, em relacio a divulgagio de informagdes na Pagina los_Transparéncia.

3. CONCLUSAO

,eo0

Como j4 explanado, cada Coordenagao procedeu pela avaliagdo dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizagao,
emitindo parecer técnico especifico de sua area, do periodo constante do relatorio, o qual foi colacionado em um Unico documento, que tem, também, como

objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizacio Social de Salde gquanto ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada.

A COMFIC procedeu andlise do Relatorio de Execugdo do Contrato de Gest3o, encaminhado via Oficio n® 036/2021 - IDTECH (v, 000026482981)
, e valida as informagBes nele contidas. Constata que a unidade cumpriu parcialmente os Indicadores e Metas de Produgio, e alguns dos Indicadores de
Desempenho contratualizados, porém por mais que a Unidade ndo tenha alcancado algumas das metas de desempenho, nos dois trimestres avaliados a

Unidade atingiu pontuagdo global de 8,5 e 9,6, respectivamente, porém n3o se faz necessario ajuste financeiro em observancia aos dispositivos legais emi

tidos

apds a disseminagdo do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Goids, os quais norteiam o funcionamento das unidades hospitalares da estrutura da

Secretaria de Estado de Goias e que foram consideradas para a presente avaliagdo.

A CAC destaca que o IDTECH / HGG sera notificado pela SES/GO, via Sistema de Informagdes Eletrénicas (SEl), a sanar os apontamentos

relacionados ao fluxo de caixa e as restri¢des efetivadas por esta Coordenacgdo, através do Sistema de Prestacdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF),
envio da Relatdrio de Acompanhamento Fiscal Contdbil (RAFIC) e da Nota Técnica.

pelo

A COQSH pontua que tem acompanhado, rotineiramente, 0s relatérios que sdo encaminhados pelas OSS, analisando e validando as
informagdes apresentadas, ou destacando a necessidade de melhoria da qualidade da assisténcia, o que permite um monitoramento continuo do ajuste firmado

com esta Pasta.

A COES conclui que o maior custo da unidade se refere aos gastos com profissionais médicos e nio médicos, com 64,7% da totalidade dos
custos fixos. 05 dez centros de custos mais dispendiosos dentro da Unidade n3o se mantiveram na mesma posi¢do em todo o pericdo analisado, com destaque

aos trés primeiros do ranking, diretamente ligados & assisténcia. Observou-se que “Pacientes - Dia COVID19” apresentaram elevacdo do custo unitario,
média de TOH 40,6%. Servico de “Higienizagdo e Limpeza” destacou-se cOMo 0 servigo auxiliar mais oneroso da unidade no periodo analisado.

Quanto a Transparéncia da Informagdo, a Geréncia de Avaliag3o de Organizagdes Sociais de saude - GAOS tem reforgado continuamente

com

pela

necessidade em se atualizarem os dados exigidos pela Controladoria do Estado de Goids em parceria com o Tribunal de Contas do Estado - TCE, bem como em

manter o histérica dos Cantratos de Gestdo ndo vigentes.

GOIANIA - GO, 20s 06 dias do més de janeiro de 2022,
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Documento assinado eletronicamente por LIVIA ROBERTA RODRIGUES CONCEICAQ, Coordenador (a), em 22/02/2022. as 15:11, conforme art. 2%,
[11, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, 1, do Deereto n® 8.808/2016.
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:,el! i 3} Documento assinado cletronicamente por CRISTIANA DOS REIS SILVA CARVALHO, Coordenador (a), cm 22/02/2022, as 15:21, conforme art. 2°,§2°, 1L,

| pingiuea = "b". da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, 1. do Deereto n® 8.808/2016.
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: j}@l! ;.J Documento assinado eletronicamente por WELLINGTON COELHO MOREIRA, Coordenador (a), em 22/02/2022, as 15:59, conforme art. 2°, § 2° 111,
| )} da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, 1, do Deereto n® 8.808/2016.
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Documento assinado eletronicamente por JOAO ROBERTO DE PAIVA, Subcoordenador (a), em 22/02/2022., as 16:12, conforme art, 2°, § 2°, 111, "b", da Lei

17.039/2010 e art. 3°B, [, do Decreto n® 8.808/2016.
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L‘j Documento assinado cletronicamente por THAIS DE OLTVEIRA CARNEIRO ALMEIDA, Coordenador (a), em 22/02/2022, 4s 17:08, conforme art. 2, §2°
LI, "b, da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016,
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§ Seli {—;j Documento assinado eletronicamente por TEREZA CRISTINA DUARTE, Analista, em 23/02/2022, 4s 07:18, conforme art, 2°, §2° I, "b", da Lei

| siaiesrurs L2 117.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n® 8.808/2016.
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§ & e‘! ﬁ:‘j Documento assinado eletronicamente por REGIANE CORREIA DUTRA E SILVA, Coordenador (a), em 23/02/2022, as 09:14, conforme art. 2°, § 2°, 1L "b",
i da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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| 38! 3 | Documento assinado eletronicamente por VINICIUS LAZARO PEREGRINO DE OLIVEIRA, Gerente, em 24/02/2022, as 17:48, conforme art. 20§ 2° I,
axtingturs W2 "b", da Lei 17.039/2010 e art, 3°B, 1. do Decreto n® 8.808/2016.
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Y. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cadigo verificador 000026495559 ¢ o codigo CRC E4A86282,
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