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Secretaria de
Estado da
Satde
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE .
Recebi em
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Oficio n® 4251/2021 - SES Nome Legivel
GOIANIA, 08 de marg¢o de 2021.
Ao Senhor

José Claudio Pereira Caldas Romero
Coordenador Executivo
Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico e Humano — IDTECH

Rua 01, Qd. B-01, Lt03/05 n° 60, Térreo, Setor Oeste
74115-040 - Goidnia - GO

Assunto: Relatério COMACG N@ 047/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO - Hospital Geral de Goiania.

Senhor Coordenador,

Ao cumprimentéd-lo, encaminha-se o Relatdrio  Conclusivo  no 047/2020-
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v .000017553647), elaborado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

dos Contratos de Gestdo (COMACG), em funcdo dos resultados apresentados no periodo del3 de Marco a
12 de setembro de 2020, concernente 3 execugdo do Contrato de Gest3io n2 024/2012-SES/GO firmado entre
a Secretaria de Estado da Salde de Goias (SES/GO) e a Organizacdo Social (OSS) Instituto de
Desenvolvimento Tecnélogico e Humano - IDETCH, responsavel pelo gerenciamento e operacionalizagdo dos
servigos de salide do Hospital Geral de Goiania - Dr. Alberto Rassi.

Atenciosamente,
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Superintendente, em 08/03/2021, s 16:55, conforme art. 2° § 2° 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3B,
I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
GERENCIA DE AVALIACAO DE ORGANIZACOES SOCIAIS

RELATORIO COMACG

RELATORIO COMACG N° 47/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

13° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 024//2012/SES/GO

HOSPITAL GERAL DE GOIANIA — DR. ALBERTO RASSI
13 DE MARCO DE 2020 A 12 DE SETEMBRO DE 2020
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

INSTITUDO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH

GOIANIA, JANEIRO DE 2021.

1. INTRODUCAO

Trata-se da avaliagio semestral realizada pela Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — COMACG concernente
as metas de produciio e desempenho referentes ao 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestio ne 024/2012 -SES/GO, celebrado entre a Secretaria de

-
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Estado da Salde de Goids (SES/GO) e Organizago Social de Salde (0SS), Instituto de desenvolvimento Tecnolégico e Humano - IDTECH- , para o
gerenciamento, operacionalizagéo e execucio das agbes e servigos do Hospital Geral de Goiania—Dr. Alberto Rassi (HGG).

A COMACG fora institufda pela Portaria n® 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos
de Gestdo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das institui¢des.

No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de Avaliacdo de Organizagbes Sociais/Superintendéncia de Performance
(GAOS/SUPER/SES/GO), participaram da avaliagdo semestral, as demais coordenagdes da referida Geréncia, com o intuito de conferir uma avaliagdo
mais abrangente acerca da atuagdo da 0SS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAOS utiliza os sistemas eletrénicos de informagdo, a saber:
Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execugdo contratual; Sistema ARGOS -
Monitoramento em Sadde e Sistema de Gestdo de Organizacio Social (SIGOS) da Secretaria de Estado da Sadde — (SES), para monitoramento de
resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key Performance Indicators for Health (KPIH), paraa o acompanhamento de custos apurados
pelas Unidades de Satide.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: reunido presencial com apresentacdo dos dados de
produgdo (quantitativos e qualitativos) pela propria Organizagdo Social, validada ou nao pela apresentagdo realizada pelos membros da GAOS, os quais
empreenderam apontamentos para a 058, com o intuito de promover a melhoria do processo de gestdo.

A partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagdo Social produzisse o seu relatério de execucdo através do oficio
(000017497285) , Processo Administrativo SEI (202000010044124) , tal como disposto no 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 024/2012-
SES/GO.

ANEXO TECNICO IV - SISTEMA DE REPASSE, item 4.18"0 PARCEIRO PRIVADO deverd elaborar e encaminhar
i Secretaria de Estado da Savde, em modelos por esta estabelecidos, relatorios de execugdo, em data estabelecida por ela, do
més subsequente ao trimestre elou semesire avaliado, a depender do caso (indicadores de desempenho e quantitativos
respectivamente).

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela compilagio das informacdes.

£ imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenag3o foi responsavel pela elaboragdo do relatério
técnico de sua respectiva drea e competéncia. Isto g, a partir da avaliagdo e andlise proferida por cada coordenagdo, conforme seu objeto de
trabalho, dentro de sua competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um (inica Relatério da COMACG n2
048/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO, referente ao periodo de 25 de novembro de 2019 a 24 de maio de 2020.

Por oportuno, reforga-se que as analises aqui apresentadas néo limitam ou sobrepujam a avaliagdo individual, didria, continua, de cada
coordenacdo integrante da referida Geréncia, conforme 0s seus processos de trabalho, j& estabelecidos, posto que o Relatério de Execugdo traz um
consolidado de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do perfodo de emissdo dos relatérios internos de cada coordenac&o.

Ressalta-se que o periodo avaliado & extraordinario devido a situagdo da emergéncia em satide publica, de importancia internacional, em
decorréncia 3 disseminagdo do novo coronavirus (SARS-CoV-2).

2. ANALISE DOS DADOS
2.1. Anilise realizada pela Coordenagio de Monitoramento e Fiscalizagio dos Contratos de Gestio (COMFIC)

A Coordenagdo de Monitoramento ¢ Fiscalizagio dos Contratos de Gestio (COMFIC), apés anilise do Relatorio de Execugdo
(v.000017497285), de acordo com o monitoramento, conclui que:

2.1.1. Indicadores e Metas de Produgio
- Internagiio Hospitalares: no periodo avaliado a unidade hospitalar apresentou um volume total de 2.658 (Dois mil seiscentos e
cinquenta e oito) representando um percentual de 54,62% inferior ao centro da meta ¢ da tolerdncia de 10%.

- Cirurgias Eletivas: A Organizagao Social cumpriu parcialmente as metas dos Indicadores de Producdo do HGG neste semestre,
quais sejam: Total de 1.686 (Hum mil seiscentos e oitenta e seis ) representando um percentual de 42,58 inferior ao centro da meta e da margem de
tolerancia de 10%..

- Atendimentos Ambulatoriais: com o volume de 25,205 (Vinte e cinco mil duzentos e cinco), representando um percentual de
24,67%, dos atendimentos do semestre.

- SADT Externo: apresentando um volume total de 696 (seiscentos e noventa e seis), representando um percentual de 11,84%,
inferior 4 meta estabelecida no contrato de gestdo ¢ também da margem de tolerancia.

- Procedimento de Hemodindmica: Com o volume total de 128 (cento e vinte e oito), representa um percentual de 71,11% , inferior
a meta e fora da margem de tolerancia de 10%.

Tabela 01. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados / Internagdes Hospitalares

Produgdo Assistencial — Parte Fixa

Internagdes Hospitalares|Meta|13/03 4 31/03| Abril|Maio|Junho|Julho|Agosto[1/9 & 12/09 Total do Periodo
Contrat.|Realiz.| %

htlps:Hsei.go.gov.bn'seilcontro!ador.php?acao=documento__visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=21850882&infra_sistema=1 00... 2/
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Clinica Médica 167 114 180 | 180 | 165 | 174 | 144 69 1.002 | 1.026 [2,40%

Clinica Cirtrgica 622 279 191 1263 [ 230 | 241 | 238 113 3.732 | 1.555 |41,67%

Cuidados Paliativos 22 10 13007 8 16 17 6 132 77 [58,33%

Total 811 403 384 (450 | 403 | 431 | 399 188 4866 | 2658 (54,62%

Tabela 02. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados / Cirurgias Eletivas

Total do Periodo

Cirurgias  (Meta(13/03 4 31/03|Abril Maio(Junho{Julho|Agosto|1/9 4 12/09
Contrat.|Realiz.| %

Cirurgias Eletivas| 660 255 219 (281 | 270 | 262 | 266 133 3.960 | 1.686 [42,58%

Tabela 03. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados / Atendimentos Ambulatoriais

Total do Periodo

Atendimentos Ambulatoriais| Meta [13/03 4 31/03| Abril|Maio|Junho|Julho Agosto[1/9 4 12/09

Contrat.[Realiz.| %

Consulta Médica 11.749 3.095 2.343(3.148(3.798 [3.885] 3.939 1.746 70.494 (21.954(31,14%

Consulta Nio Médica 5.279 648 346 | 367 | 608 | 530 | 498 254 31.674 | 3.251 (10,26%

Total 17.028 3.743 2.68913.515| 4.406 |4.415| 4.437 2.000 |102.168 [25.205 24,67%

Tabela 04 - Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados/ SADT:

Total do Periodo

40 0 0 0 0 0 0

SADT Meta(13/03 4 31/03|Abril|Maio Junho(Julho|Agosto|1/9 4 12/09
Contrat.|Realiz.| %
Colonoscopia 120 60 0 0 0 0 0 0 720 60 |8,33%
Eletroneuromiografia 80 24 0 0 0 0 0 0 480 24 [5,00%
Espirometria 130 180 0 0 0 0 0 0 780 180 |23,08%
Esofagogastroduodenoscopia 130 54 0 0 0 0 0 0 780 54 [6,92%
Teste de Esfor¢o/Ergométrico 400 302 0 0 0 0 0 0 2400 | 302 [12,58%
36 0 0 0 0 0 0
Ultrassonografia Doppler Colorido e Ecocardiogramal 120 720 76 110,56%
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TOTAL Jssol 696 ol o 0 0 0 l 0 ‘ 5880 | 696 [11,84%
| S | 1 - ]

Tabela 05 - Deseritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados/ Procedimento de Hemodinamica:

Total do Perfodo

Procedimentos de Hemodinimica|Meta 13/03 4 31/03|Abril|Maio|Junho Julho|Agosto|1/9 4 12/09
Contrat.|Realiz.| %

Procedimentos de Hemodindmica 30 16 23 | 19 26 20 19 5 180 128 |71,11%

Ante o exposto, e apds analise dos dados apresentados pelas tabelas acima, o total de Internagdo (Saidas Hospitalares) € total de
Cirurgias Eletivas, Procedimentos de Hemodinimica, Atendimento Ambulatorial e Servigo de Apoio Diagnostico Terapeutico, realizadas no periodo
avaliado, comparativamente ao Contrato de Gestdo n° 024/2019 — 13° Termo aditivo. a COMFIC conclui que na parte fixas as metas ndo foram
integralmente cumpridas. Por oportuna ressaltando-se a Lei n° 13.979 , de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia em salde publica de importéncia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019; o Decreto n® 9633, de 13 de
margo de 2020, do Governador do Estado de Goids, que decreta a situagao de emergéncia na saide piblica do Estado de Goias, em razdo da
disseminagdo do novo coronavirus (2019-nCoV); Portaria 508/2020 de 18 de margo de 2020, que reduz em 50% os atendimentos ambulatoriais e
cirurgias eletivas; Portaria 511/2020, de 23 de margo de 2020, que suspende todas as consulta e procedimentos eletivos. Portaria n° 593, de 05 de maio
de 2020, que suspende por 150 (cento € cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente ano, a obrigatoriedade da manutengdo das metas
contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Satide (0OSS) contratadas para gestao das unidades. E ainda a Portaria 1616/2020
de 11 de setembro de 2020 que estendeu o ndo cumprimento de metas até 31/12/2020, sendo assim ndo haverd desconto financeiro.

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenho estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuérios da unidade gerenciada e
mensuram a eficiéncia, efetividade dos processos de gestiio da Unidade e correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse mensal.

Os indicadores da parte varidvel definidos para o HGG para © periodo correspondente ao primeiro e segundo trimestres do
Contrato de Gestdo incluem: 1. Taxa de Ocupagio Hospitalar (>835%), 2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (< 7), 3. indice de Intervalo de
Substituigio (< 24), 4. Taxa de Readmissdo em UTI (< 5%), 5. Taxa de Readmissdo Hospitalar (< 20%), 6. Percentual de Suspensdo de Cirurgias
Programadas por Condigdes Operacionais(< 5%), 7. Percentual de ocorréncia de Rejeigio no SIH (= 1) todos descritos a seguir:

1. Taxa de Ocupagiio Hospitalar: A meta a set cumprida ¢ uma ocupagio maior ou igual a 85% dos leitos do Hospital. Para o
primeiro e segundo trimestres avaliados foi alcangado o percentual de 77,2% e 71,0% respectivamente;

2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar: A meta a ser cumprida neste indicador é uma média de permanéncia menor ou igual a
07 dias, A média do HGG foi de 6,04 dias para o primeiro trimestre & de 6,10dias para o segundo trimestre;

3. indice de Intervalo de Substitui¢io: A meta modelada para este indicador ¢ de um indice de intervalo de substitui¢do menor ou
igual a 24horas. O HGG apresentou uma média de 79,06 horas no primeiro trimestre analisado e 91,50 horas no segundo trimestre;

4. Taxa de Readmissdo em UTI: A meta a ser cumprida neste indicador € de um percentual menor ou igual a 5%. Para o primeiro e
segundo trimestres avaliados foi alcancado o percentual de2% e 0% respectivamente.

5. Taxa de Readmissio Hospitalar: A meta estabelecida para este indicador & de um percentual menor ou igual a 20%. O HGG
atingiu um percentual de 10,80% no primeiro trimestre analisado ¢ 13,50% no segundo trimestre;

6. Percentual de Suspensio de Cirurgias Programadas por Condigoes Operacionais: A meta deste indicador é um percentual de
menor ou igual a 5%. O HGG atingiu um percentual de 2,26% no primeiro trimestre analisado & de 1,3% no segundo trimestre;

7. Percentual de ocorréncia de Rejeigio no SIH: O HGG obteve uma média de 0.40% no 1° trimestre e 0,69% no 2° trimestre,
cumprindo a meta estabelecida para este indicador que € um percentual menor ou igual a 1%.

Quadro 01. Indicadores de desempenho 1° trimestre de Margo & Maio de 2020

Avaliagdo e Valoragdo dos Indicadores de Desempenho
. . : 1° 9 de Execu¢dio em | Nota de Pontuagio| Valor a
Indicadores de Desempenho Meta|Margo| Abril | Maio | pinogirel  Relagio a Meta  [Desempenho Global |receber
5 ; > 7,8 T0%
1. Taxa de Ocupago Hospitalar 850 74,4%|59,9%62,5%| 65,60% 77,2% 7
2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (dias) <7528 | 68 |605 6,04% 114,0% 10
3. Indice de Intervalo de Substituigdo de Leito (horas) | <24 | 41,66 109,79/ 87,25 79,6% -131,0% 0
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— ; i smey o mate b e
4. Taxa de Readmissio UTI] (48 hs) <5%| 0,7% | 2,1% | 3,2% 2,00% 160,0% 10
5. Taxa de Readmissio Hospitalar (29 djas) 2;% 9,0% [12,2%]11,3% 10,80% 146,0% 10
6. Percentual de Suspensio de Cirurgias Programadas
por condigdes operacionais <5%| 3,1% | 3,4% | 0,3% 2,26% 150,0% 10
P tual de Ocorréncia d -
DaTaSy i de Glogas no SIH <1 [1,11%0,00%0,00%| 0.40% 163,00% 10
Fonte: SES/GO
Quadro 02. Indicadores de Desempenho 2° trimestre de
. 2° % de Execugiio em Notade |Pontuagio
I d
ndicadores de Desempenho Meta(Junho|Julho Agosto Trimestre| ~Relacdo A Meta Desempenho| Global
1. Taxa de Ocupagio Hospitalar S?_E" E 60,3%60,0%) 60,5% | 60,20% 71,0% 7
2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (dias) =71 7 537 | 6,0% | 6,10% 113,0% 10
3. Indice de Intervalo de Substitui¢do de Leito (horas) [<2494.2] 86,01)94,3% | 91,50% -180,0% 0
4. Taxa de Readmissio em UTI (48 hs) <5%| 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,00% 200,0% 10
o : ! < 8 80%
5. Taxa de Readmissio Hospitalar (29 dias) 20% 13,1%]13,1%| 14,2% | 13,50% 132,0% 10
6. Percentual de Suspensao de Cirurgias Programadas " 3 o % o =
por condigdes operacionais < 5%| 1,3% | 2,0% [ 0,7% 1.5% giie i
Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS
=1 (0,70%/0,50%| 0,87% | 0,69% 131,0% 10

Fonte: SES/GO

A Organizagiio Social nio cumpriu as metas dos Indicadores de Desempenho conforme estabelecido no 13° Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n° 026/2012-SES/GO, atingindo um valor a receber pelo desempenho de 7,8% para o primeiro trimestre , e de 8 para o segundo
trimestre conforme a metodologia descrita no Anexo Técnico IV - Sistema de Repasse, II - Sistematica e Critérios de Repasse, item 2. Avaliagio e
Valoragio dos Indicadores de Desempenho (10% do Contrato de Gestdo),
Inteira-se que, apesar da unidade nio ter cumprido os Indicadores de Desempenho no primeiro e segundo trimestre de avaliagdo, nio serd
aplicado ajuste financeiro em observancia ds portarias e nota técnica emitidas apos a disseminagdo do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de
Goids, a saber:

Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Decreto n® 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governador do Estado de Goias, decretada situagdo de emergéncia na satde piblica no
Estado de Goids pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaragdo de Emergéncia em Saude Piblica de Importéncia Nacional
(ESPIN) decorrente da Infecgdo Humana pelo Nove Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro
de Estado da Satde;

Nota Técnica n® 4/2020- GABY/SES, de 17 de margo de 2020, em que recomenda as unidades de Satde adogio de medidas que
minimizem os danos causados pela pandemia;

Portaria n® 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos
presenciais, ambulatoriais e cirtirgicos, realizados em ambientes pablicos e privados, no &mbito do Estado de Goias, mantendo apenas aqueles cujo

https://sei.go.gov. brlseilcontrofador.php?acao=docurnento_visualizar&acao_origem=arvore_visualiza r&id_documento=21 850882&infra_sistema=100... 5/1'
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risco e necessidade estejam ligados diretamente & manutengdo da vida;

Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento € cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente
ano, a obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Satde (OSS) contratadas para
gestio das unidades de satde da rede propria da Secretaria de Estado da Satde de Goids (SES-GO).

A Portaria 1616/2020 -SES, de 11 de setembro de 2020 que estende o nio cumprimento de metas até 31/12/2020, ndo havendo
desconto financeiro.

2.2. Anlise realizada pela Coordenagiio de Acompanhamento Contébil (CAQ)
2.2.1. Objeto da Anilise da CAC

A analise empreendida pela CAC teve como objetivo avaliar a movimentago financeira e contébil da Organizagdo Social no periodo
marco a setembro de 2020, com vistas a verificar se os recursos publicos transferidos & Organizagio Social foram aplicados visando o cumprimento das
agdes pactuadas e, consequentemente, o alcance dos objetivos do Contrato de Gestao.

2.2.2. Metodologia
Para o acompanhamento financeiro € contébil por parte da CAC/GAOS, empregaram-se quatro etapas distintas, porém,
correlacionadas entre si:

a) Acompanhamento e monitoramento dos dados relativos a movimentagdo financeira “D+1" (dia seguinte), que consiste na analise
do fluxo bancério transmitido pela OSS no primeiro dia (til subsequente a ocorréncia, através do Sistema de Prestagio de Contas Econdmico Financeiro
(SIPEF), assinado digitalmente pelo dirigente € pelo contador, ambos responsaveis pela OSS, juntamente com a documentagiio comprobatoria
(Contratos, OP’s, Notas Fiscais, Certiddes Negativas, DARF’s, DUAM’s etc.) das ocorréncias dos extratos bancérios;

b) Exame da “‘Prestacio de Contas Mensal”, que ¢ constituido pela compilagio e sistematizagdo dos dados financeiros pagos e
transmitidos diariamente, acrescidos dos registros relativos a Folha de Pagamento e Relatorios Contébeis;

¢) Analise do “kit contébil” composto pelos seguintes documentos: extratos bancdrios, didrios, razoes, balancetes, folha de pagamento
¢ CAGED, enviado pela OS, em midia digital, no prazo maximo de 20 (vinte) dias do més subsequente;

d) Fiscalizagdo in loco, em casos pontuais, se assim recomendar o interesse piblico.

2.2.3. Abrangéncia da Analise
2.2.3.1. Do SIPEF AUDIT (D+1)
Conforme Fluxograma do Sipef-Audit, abaixo, o acompanhamento & fiscalizagio financeira dos repasses transferidos pela SES,
utilizando a metodologia “D+1”, se inicia no dia seguinte a ocorréncia, ou seja, logo apos a Organizagio Social transmitir a movimentag#o financeira.
Apos a recepgio/visualizagio da transmissio diaria, sdo executadas as etapas abaixo relacionadas, todas via sistema:

1°) Exame dos registros financeiros: andlise individualizada dos registros financeiros, ou seja, as entradas e saidas constantes nos
extratos bancarios e suas respectivas conciliagbes com as documentagdes comprobatorias das operagdes;

2°) Validagfio: as operagdes sdo consideradas “regulares” apds exame da equipe técnica, isto €, sem nenhuma ocorréncia passivel de
restricdo. Apos essa tarefa, os apontamentos no SIPEF passam para o status “sem restricio/ok (o langamento fica na cor verde)” aquela ocorréncia;

3") Restrigio: uma vez detectada quaisquer irregularidades e/ou inconformidades nas documentagdes comprobatorias e/ou na

pertinéncia dos gastos, 0s registros financeiros recebem uma marcagio “com restri¢ao” (0 registro fica rosa) aquela ocorréncia;

4°) Duplicidade/Indevido: sdo langamentos transmitidos erroneamente em duplicidade/indevido pela OSS através do SIPEF. Uma
vez detectada essa irregularidade cabe a OS solicitar o estorno da restrigio através de e-mail com as informagdes pertinentes a cada registro, e em
seguida a equipe técnica analisa a solicitagéo e classifica-a como duplicidade/indevido no SIPEF. Apbs esse procedimento a 0S devera fazer a aceitagao
do procedimento para sanar a irregularidade.

5°) Stand By: Aguarda o contraditorio até o prazo maximo de 5 (cinco) dias para reandlise das restrigdes;

6°) Contraditério: As operagdes restritas sao diligenciadas & OS, para oportunizagio do contraditério. Quando respondidas, o0s
registros financeiros recebem um status “corregdo aguarda analise (o langamento fica na cor amarelo)” aquela ocorréncia;

7°) Anélise do Contraditério: Avaliagdo do atendimento das inconsisténcias apontadas que resultam nas seguintes situagdes:
a) Saneada: quando houver 0 atendimento integral dos apontamentos diligenciados via “restrigdo™ (sem restrigao - ok);

b) Insatisfatéria ou Insuficiente: nos casos em que os diligenciamentos nio forem atendidos ou forem insuficientes para sancar oS
fatos, os quais poderdo ser apontados como:

+ Erro Formal;

« Indicios de Dano ao Erdrio;
« Qutras Nido Conformidades;
« Duplicidade/Indevido.

https:l!sei.go.gov.brlseifcontrolador.php?acao=docurnant0_visualizar&acao_origem=arvora_visualizar&id__documento=21550882&infra_sistema=1 00... 6



09/03/2021 SEI/GOVERNADORIA - 000017553647 - Relatério COMACG
2.2.3.2. Da Prestacio de Contas Mensal
Constituiu objeto deste acompanhamento e monitoramento, também, os relatorios transmitidos pelas Prestagdes de Contas Mensais
n’s 23.100, 23.171, 23.196,24.217,33.233, 40.243 ¢ 50.247, referentes aos meses de margo a setembro de 2020, respectivamente,

Os Balancetes de Verificagao do periodo ora analisado foram objeto de exame, por amostragem, quanto a contrapartida contabil dos
registros financeiros constante no D+1, que reproduz, com fidedignidade, os Razdes Contédbeis das contas “Bancos”, Os fatos considerados de maios
relevéncia foram pontuados no Sistema ¢, compde o “Relatério de Diligenciamento Diério - RDD”,

2.2.3.3. Da Demonstracio do Fluxo de Caixa Mensal Realizado

Concernente ao item supra, importante ressaltar que, os dados que compde as Demonstragdes Do Fluxo de Caixa sio inseridos no
citado Sistema SIPEF pela respectiva Organizagio Social por ser a detentora das informagdes, portanto fica a cargo da OS o zelo, a veracidade e

Foram repassados para a Organizagdo Social, nos meses de margo a setembro de 2020, recursos no montante de R$ 70.487.990,97
(setenta milhdes, quatrocentos e oitenta e sete mil novecentos e noventa reais e noventa e sete centavos) nos moldes explicitados na tabela abaixo.

De acordo com os dados transmitidos, conciliados com a movimentagdo ocorrida nas respectivas contas bancirias, os gastos nos
meses de margo a setembro 2020, totalizaram o montante de R§ 63.163.745,42 (sessenta e trés milhdes, cento e sessenta e trés mil setecentos e quarenta
e cinco reais e quarenta e dois centavos), demonstrados na Tabela e Grafico abaixo,

https ://sei.go.gov.brlsei/controlador.php’?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visuaIizar&id_docurnento=21 850882&infra_sistema=100... 7/1'



09/03/2021

DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA - DTECHHGG

SEI/GOVERNADORIA - 000017553647 - Relatério COMACG

1. SALDO ANTERIOR:

290272020

N

nmmzu

3132020 jow2020 | 35000 02020

Banco Conta Movimenta R§ 413577185 [R$ 1292929251 |RS 4.627.02215 RS 6.885.274,21 RS 7.081.221.21 RS 666016487 [RS 7.90945165

Banco Conta Aplicagdo RS RS - |RS RS - |R§ - |RS - [RS 1.067280.00

Fundo para Férias RS 231.19 (RS 23176 |R$ 2.047.098.86 |RS 2511.748,77 RS 2.887.964,35 [RS 3.34144485 |RS 3.750.528.62

Caixa RS 851,85 | R$ 1.105.62 | RS 1.105,62 | RS 42959 | RS 162,59 | RS 1.112.70 | RS 476,21

1. TOTAL DO SALDO ANTERIOR: RS 4.436.85489 |RS 12.930.629,89 |R$ 6.675.22753 | RS 939745257 | RS 9.969.348,15 | R§ 10.030.72242 | RS 1272171648

2. ENTRADAS EM CONTA CORRENTE
DESCRICAQ . MARCO |  ABRL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO TOTAL
Repasses Contrato de Gestdo RS 18.107.547,63|R§ 265573719 [R$ 10 812.909.77 |RS 9.773515,57 |R$  8.373.404,86 RS 10.801790,30 |RS 9.962.99575 [R§ 70487 990.97
Rendimento scbre Aplicagdes Financeiras RS 0,57 | R§ 050 | RS 4.412.34 |RS 407398 | RS 394362 | RS 4.286,65 | RS 4.800,10 | RS 2151776
Recuperagdo de Despesas RS 26.213,02 | RS 20903884 |R§ 150371897 | RS 39.004.93 | RS 6269550 RS 40.364,89 | RS 64.649,19 | RS 1.947 68534
Receitas Nio Govermnamentais RS 2.014.00 | RS 23.064,00 | RS 694,00 | RS 6.193,17 | RS 2597,80 | RS 5.466,70 | RS 8.562.31 |R§ 48.591,98
Aporte para Caixa (+) 4] 151500 | RS 283000 | RS 1.500,00 | RS 3.330.10 | RS 345480 | RS 3,051,00 | RS 3.163,05 | RS 18.843 95
Recursos Extracontratuais (+) RS - |RS - |RS RS RS - |R$ 80.000,00 | RS - |RS 80.000,00
Desbingueio Judicial (+) RS RS - | RS - |RS 37,103,00 [ RS - |RS RS - [RS 37.103,00
SUBTOTAL DE ENTRADAS: R$ 18,139.230,12 | R$  2.890.670,53 R$ 12.323.235,08 | RS  9.861.220,75 RS 8.446.186,58 | RS 10.934.959,54 | RS 10.044.170,40 RS  72.641.733,00
Resgate Aplicagdo RS - |RS 195.467,02 | RS 702494 | RS 173.822,18 | RS 78.649,43 | RS 8432409 |RS 124672860 | RS 1.786.016,26
2, TOTAL DE ENTRADAS: RS 18.430290,42 | RS 308643755 | RS 1233026002 | RS 10.037.042:83 RS 052483601 | RS 11.019.26363 | RS 11.290.899,00 | RS T4.421.749,26
: 3. APLICACAO FINANCEIRA '

ENTRADA CONTA APLICAGAO (+) RS - |RS 224234792 | RS 467.262,51 | RS 54597148 | RS 52818961 |R§  1.556.39331 [ RS - |R$ 5.340.164,83
SAIDAS DA CJA POR RESGATES (-} RS - |R$ 195.467,02 | RS 702494 | RS 173.822,18 | RS 78.649.43 | RS 84.324.09 | RS  1.246.728.60 | RS 1.786.016.26
IRRFAOF S/APLICAGAO FINANCEIRA RS - |RS - |RS - |RS RS - |R§ RS - |R§

3, RESULTADO MOV FIN EM C/ APLICAGAO: [ RS - [Rs 20468809 [RS 46023757 | RS 7214900 (RS 95018 |RS 147206922 [RS 124672850 [RS 355414857

4. GASTOS :

Investimento RS - |R§ - |RS - |RS - |R§ RS - |RS - |R8

Pessoal RS 2807517.06 |RS 266821751 RS 250681441 | RS 2915.208,61 RS 283513983 |RS 289227187 |RS 2 665.669.26 | RS 19.310.828 55
Servigos RS 2437.017.22 |RS 281252350 [R§ 3. 172.090.81 | RS 2454 662,26 | RS 1.907.821,85 |R$  1.672.175,10 [ RS 2.794.096,78 | R§  17.250.387.52
Materiais RS 2152119.13 |R§ 1.254.410,76 | RS 1.950.420,08 | RS 835.620,09 | RS 141690221 | RS  1.280.480.89 RS 1.57613589 | RS  10.526.089.05
c fondrias (agua, luz e telefone) R$ 11.280,46 | RS 116.694,82 | RS 116.503,53 | R§ 222.273,75 | R§ 125.836,27 | RS 14025198 | RS 117.306,01 | RS 850.146.82
Tributos, Taxas e Contribulgbes RS 44397102 | RS 47054172 | RS 277.284,31 | RS 684.074.11 | R§ 340 440,19 | RS 25842588 | RS 72.699.30 | RS 2547 43653
Reclbo de Pagamento a Autdnomo RS 258,33 | RS 426,00 | RS 700,00 [ RS 1.269,00 | R$ 30365 | RS 831,98 (RS RS 3.778,96
Rescisges Trabalhistas RS 12325424 | RS 266.718,76 | RS 73770,00 | RS 17.194 43 | RS 64.181,10 | R§ 91.924.77 | R§ 57.251,68 | RS 714294 98
Adi RS - |RS - |R$ - |R% 451.643,56 | RS 40,610,96 | RS 17.177.62 | RS RS 509.432.14
Pensdes Alimenticias RS 449100 | RS 1361400 | RS 453800 RS 403900 | RS 403900 |RS 4.039,00 | RS 403900 | RS 38.799,00
Alugueis RS 3460244 | RS 18.846,11 | RS 521936 | RS 19.026,22 | RS 33.766,10 | RS 16.613.56 | RS 19.708.53 | RS 147.782.32
Encargos Sobre Folha de Pagamento RS 1020793292 |RS 148755291 |RS 1414 24022 |RS 138167448 | RS 155106633 RS 176820937 |RS 1503.096.06 [RS 10 393.861,35
Reembolso de Despesas () RS 2124021 | RS 13.696,70 | R§ 76.617.42 | RS 195 553,56 | RS 4395432 | RS 102.422 46 | RS 397.823.38 | R§ 851.308,05
E gos Sabre Rescisdo Trabalhist RS - |RS RS - |Rs 230351 |RS - |R§ RS - |R§ 2.303.51
Devolugao de Verba RS - |R§ R$ - | RS RS 17.296.64 | RS - | RS RS 17.296,64
4, TOTAL DE GASTOS: RS 833368403 RS 914124279 |RS 959819814 | RS 926453250 RS 038135751 |R$ 023491448 | RS 9.207.81589 | RS 63.163,745,42

' ' 5. TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS DA C/IC PARA CIA () RS - |RS 224234792 | RS 467.262,51 | R§ 545.971.48 | R§ 520.189,61 |R$  1.556.393,31 (RS RS 5,340.164,83
Aporte para Caixa (- RS 1515,00 | RS 2.830,00 | R$ 2812,00 | RS 3.330,10 | RS 345480 | RS 3.051,00 | RS 3.163,05 | RS 20.155.95
Bloguelo Judicial {-) RS 10.316,09 | RS - |RS - |RS 9249 | RS - |R§ - |RS 44.860,89 | RS 55.269.47
Caugho para Fornecedores () RS R$ - |RS - |R$ - |R% - |R$ R$ - |RS -
5. TOTAL DE TRANSF. PARA APLICACAO RS 1183109 |RS 2245477.92 | RS aT007451 | RS 54930407 RS MM RS 1554431 |RS 4802384 |RS 541559021
6. SALDO FINAL NO PERIODO (1 +2+3 4~ 5) RS 1290062089 | RS 667522763 |RS 93914523 |RS 9 952798.15 | RS 10030.722.42 | RS 12727.116.48 | RS 13516.047,05
MOVIMENTAGAD FINANCEIRA SEM ALrERM;Ao NO SALDO BANCARIO

TEV - Transferéncias Entre Contas (Entradas) RS - |RS RS - |RS . | RS 43.62326374 |R$ 8.227.78185 |RS 2.672.197 87

TEV - Transferéncias Entre Contas (Seidas) RS - |RS RS RS . |Rs 13623263,74 |RS 8.227.781,85 RS 2.672.197 87

SALDO BANCARIO 3732020 300412020 311512020 : 311712020 31802020 301912020

Banco Conta Movimento RS 12.92929251| R§ 4.627.023,15 RS 688527421 RS 7081221.21| RS 6.688.164,87 RS 7.009.45165 RS 899594073

Banco Conta Aplicagio RS R$ -1 R§ 4 RS -| RS | RS 1.067.260,00f RS 41814407

Fundo para Férias RS 23176 RS 2.047.098.86| RS 2611.748,77| RS 2.887.9564 35| RS 3.341444,85| RS 3.750.520,62| RS 4.101.551.09

CAIXA RS 1.105,62| RS 1.105.62| RS 42959 R§ 162,69 RS 1.112,70| R$ 476,21| RS 411.16
SALDO TOTAL  |Rs 129062089 |RS 667522763 | RS SITA5257 | RS 3.969.348,15 | RS 10.00.722,82 | RS 12721.716,48 | RS 13.516.047,05

DIFERENGA (SALDO DO FINAL X EXTRATD) RS - |RS$ . |RS - | RS '23.370,00 | RS - |RS - |RS e

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS, BALANCETES E SIPEF

Obs.: Divergéncia de conciliagéo bancario no final de junho/2020.
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GRAFICO - APLICAGAQ DOS RECURSOS

W Pessoal
B Servigos

w Materiais

FONTE: DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA - IDTECH/HGG

2.2.4. Da Anilise (CAC)

A metodologia D+1 entrou em operagdo a partir de 22/02/2017 e, no periodo compreendido entre 01/03/2020 a 30/09/2020 foram
transmitidos 4.556 registros, dos quais até a presente data foram examinados 1.452 registros financeiros. Deste total houve diligenciamento a OS de 406
operagdes, por ter sido detectada alguma inconsisténcia na documentagdo apresentada e/ou na natureza dos gastos relacionada ao periodo em comento.
Ressalta-se que esta Coordenagdo de Acompanhamento Contébil - CAC para fins de construgdo dos seus relatorios, adota periodos semestrais,
observado exercicio financeiro anual e, ndo, a data em que foi celebrado o respectivo Contrato de Gestdo/Termo de Transferéncia de Gestdo,
dentre outros. Portanto cabe ressaltar que, nio esgota aqui a possibilidade de realizagdo de futuras averiguacdes, nos casos que couber, podendo ter por
escopo os temas que foram abordados e/ou outros que visem garantir a correta aplicagdo dos recursos piiblicos em consondncia com os objetivos
pactuados contratualmente.

2.3. Anilise realizada pela Coordenagio de Qualidade e Seguranga Hospitalar (COQSH)
2.3.1. Objetivo

A Coordenagio de Qualidade e Seguranga Hospitalar (COQSH) tem como objetivo proceder o monitoramento da parte qualitativa dos
Contratos de Gestdo, e apos avaliagio dos relatorios descritivos que a Unidade encaminha, se faz o acompanhamento das atividades atraves
do instrumento SIGOS, fazendo anélise mensal de documentos conforme especificado em Contrato.

Sio realizadas também, visitas técnicas para comprovagio e monitoramento dessas documentagoes.

2.3.2. Apontamentos

A COQSH pontuou sobre a satisfagio dos usuarios frente aos servigos prestados, o que ¢ um indicador positivo que retrata o
atendimento que a OSS vem prestando na Unidade e que tem feito diferenga ao usuérios.

Foram pontuadas as atuagdes das Comissdes que tém sido bastante satisfatorias, bem como o envio dos relatorios, o que vai
a0 encontro da qualificagdo da Unidade.

2.4. Transparéncia da OSS

A GAOS também & responsdvel por acompanhar e receber a documentacio das OSS a serem publicada no Portal 0SS
Transparéncia/SES.

Em 2016, iniciaram-se estudos para identificar as exigéncias legais quanto 4 transparéncia das entidades privadas sem fins lucrativos
que recebem recursos publicos para realizagdo de agdes de interesse piiblico, no Estado de Goiés., Assim, considerou-se a necessidade da construgao de
uma metodologia que orientasse as organizagdes sociais e seus orgdos supervisores sobre as leis que se referem & transparéncia publica e sobre como
suas previsdes seriam cobradas para efeito de avaliagdo. Dessa forma, a metodologia foi criada considerando no apenas a lei de acesso & informagdo,
mas ainda as resolucdes e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

Por determinagdo legal, todos os orgdos e entidades da administracio direta e indireta do Poder Executivo, os demais Poderes, bem
como os Tribunais de Contas, o Ministério Piiblico e as entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos, devem disponibilizar em
seus sites informagdes por eles produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso a informagao.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou ¢ estabeleceu um formato de pagina de acesso & informagio
conmum a todas as organizacdes sociais e Grgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado vem realizando, avaliagio dos sitios de Acesso a Informagao das
Organizagdes Sociais OSS com Contrato de Gestio com o Estado e dos seus respectivos Orgdos Supervisores, referente a cada Contrato de Gestao, Os
resultados das referidas avaliages tem sido encaminhadas as OSS contendo as orientagdes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgdo
Supervisor como no sitio da Organizagdo social, de forma a que cada Contrato de Gestdo esteja apto a alcangar a pontuagdo méxima no ciclo de
avaliagdo.

Assim, durante a reunido de monitoramento, foi destacada a importancia da leitura cuidadosa dos relatorios individuais recebidos
sobre este assunto, verificando-se todas as recomendagoes, para atendimento obrigatério 4 IN 01/2019 da CGE.
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Considerando que no dia 28 de outubro de 2020, a COMACG e integrantes da GAOS reuniram-se com o Instituto de desenvolvimento
Tecnologico e Humano - IDTECH o qual gerencia o Hospital Geral de Goidnia — Dr. Alberto Rassi (HGG), examinando com mintcia a pagina
los_Transparéncia desta Secretaria de Satide, na oportunidade, ratificou o IDTECH quanto s notificagdes encaminhadas através de oficios, conforme
processo 202000010003577 solicitando providéncias cabiveis para o envio da documentagdo ainda ausente para sanar as inconsisténcias no Portal OSS
Transparéncia/SES, de acordo com a metodologia da CGE.

3. CONCLUSAO

Como explanado em linhas retro, cada Coordenagio procedeu pela avaliagio dos dados referentes a sua competéncia de
monitoramento e fiscalizagio, emitindo parecer técnico especifico de sua 4rea, do periodo constante do relatério, o qual foi colacionado em um Gnico
documento, que tem, também, como objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagdo Social quanto ao gerenciamento da
Unidade Hospitalar avaliada,

A COMFIC procedeu analise do Relatorio de Execugdo do Contrato de Gestdo, SEI (v. 000017497285), e valida as informagdes nele
contidas. Constata que a Unidade ndo cumpriu Metas nos Indicadores de Produgiio assim como dos Indicadores de Desempenho, porém em virtude da
situacdo de pandémica causada pelo novo coranavirus e das Portarias e Decretos, descriminado abaixo, niio havera desconto financeiro.

Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide pablica de importincia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Decreto n® 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governador do Estado de Goids, decretada situagio de emergéncia na satde piblica no
Estado de Goids pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaragio de Emergéncia em Saide Publica de Importancia Nacional
(ESPIN) decorrente da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro
de Estado da Saude;

Nota Técnica n® 4/2020- GAB/SES, de 17 de margo de 2020, em que recomenda as unidades de Saude adogdo de medidas que
minimizem os danos causados pela pandemia;

Portaria n® 511/2020 - SES, de 23 de marco de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos
presenciais, ambulatoriais e cirirgicos, realizados em ambientes publicos e privados, no dmbito do Estado de Goids, mantendo apenas aqueles cujo
riseo e necessidade estejam ligados diretamente & manutengdo da vida;

Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de mar¢o do corrente
ano, a obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Satide (OSS) contratadas para
gestdo das unidades de saiide da rede propria da Secretaria de Estado da Satde de Goids (SES-GO);

Portaria n® 1616/2020 - SES, de 11 de setembro de 2020, que estende o ndo cumprimento de metas até 31/12/2020, nio havendo
desconto financeiro.

A CAC refere que as informagdes objeto deste Relatério constituem o resultado dos trabalhos de acompanhamento da movimentagio
financeira e contabil, no periedo de marco a setembro de 2020, referente ao Contrato de Gestdo n°® 24/2012-SES/GO, celebrado entre a Secretaria de
Estado da Satde de Goias (SES/GO) e Organizagio Social de Saude (OSS) Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano - IDTECH, com
vistas a0 gerenciamento, operacionalizagiio e execugdo das agdes e servigos de saude, no Hospital Geral de Goidnia Dr. Alberto Rassi-HGG.

E imperioso ressaltar que o sistema, entretanto, ¢ acompanhado diariamente e que as observagdes dispostas no SIPEF D+1 podem ser
corrigidas, dentro do prazo estabelecido, bem como existe o prazo para defesa e contraditério apds a emissdo das notas técnicas semestrais, que
subsidiar@o a elaboragio da prestagiio das contas anual.

Por oportuno, para clarificar o entendimento, a CAC produz outros relatérios dentro de sua rotina didria de atividades que podem
apresentar informagdes néo contidas no bojo desta andlise em razio do periodo analisado e vice-versa, bem como ante a existéncia da fiscalizagio
constante, a qual pode revelar fatos novos que carecem de anilise ¢ apontamentos,

A COQSH pontua que tem acompanhado, rotineiramente, os relatérios que sdo encaminhados pelas OSS, analisando e validando as
informagdes apresentadas, ou destacando a necessidade de melhoria da qualidade da assisténcia, o que permite um monitoramento continua do Ajuste
firmado com esta Pasta,

Quanto 4 transparéncia da informagio, a Geréncia tem reforgado continuamente pela necessidade em se atualizarem os dados exigidos
pela Controladoria do Estado de Goias, bem como em manter os demais informados com a frequéncia referida na metodologia.

GOIANIA - GO, aos 04 dias do més de janeiro de 2021,

L]
Se|! 5 Documento assinado eletronicamente por LORENNA RODRIGUES DE SOUZA, Gerente, em 03/03/2021, as 15:51, conforme art. 2°, § 2° III, "b",
da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

Ll
SQl! @ Documento assinado eletronicamente por ANNA PAULA DUARTE MOREIRA, Coordenador (a), em 04/03/2021, as 07:33, conforme art, 2°, § 2°,
I, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n® 8,808/2016.

L3
SEI! & Documento assinado eletronicamente por TEREZA CRISTINA DUARTE, Subcoordenador (a), em 04/03/2021, as 07:38, conforme art. 2°, § 2°, III,
"b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

Ll
SEI! 5 Documento assinado eletronicamente por CRISTIANA DOS REIS SILVA CARVALHO, Coordenador (a), em 04/03/2021, as 09:23, conforme art.
2° §2° 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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