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Ata da Reuniio Ordindris do Conselho de Administracio do IDTECH - [nr_tﬂ;m: _ﬂe
Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano, realizada em 15 de margo de 2019.

Aos quinze dias do més de Margo de dois mil ¢ dezenove, as 16 (dezesseis) horas, na sala de reunides
do Hospita! Estadual Geral de Goiania — Dr. Alberto Rassi — HGG, sito & Av. Anhangucra. n® 6.479,
1= Andar, Setor Oeste, Goidnia — GO, estiveram reunidos os membros do Conselho de Administragio.
conforme convocacio de seu Presidente, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1}
Aprovacio do Relatorio Anual de Atividades do Exereicio de 2018; 2) Apreciacio d
demonstrativos financeiros ¢ contibeis do Idtech referente 3o exercicio de 2018: 3) Mterng:_
Estatutiria; 4) Aprovacio do Regulsmento de Compras e Contrataces; ¢ 5) Outros assuntos de
interesse da Instituicio. Inicialmente, o Presidente do Consetho de Administra¢ao, Sr. Valterli Leite
{JUEI:].E'S.. procedeu a abertura da reunizo agradecendo a presenca de todos ¢ verificando a presenca dos
Seouintes Conselheiros: Maria do Rosario Cassimiro, Benjamin Beze Jimior, Eunice Machado
Nogueira, Maria Aparecida Batista da Costa de Faria, Edna Marja Covem, Javier Miguel Magul. Alair
Domiciano, Wagner Nogueira da Silva ¢ Helena Maria Boaretto Pauia Vasconcelos. O Presidene
registrou, ainda, a presen¢a dos seguintes convidados: Jos¢ Cliudio Pereira Caldas Romero -
Coordenador Executivo, Licio Dias Nascimento — Coordenador Administrativo-Financeiro, Marceio
de Oliveira Matins — Assessor Juridico, Rafae] Gouveia Nukamura — Coordenador Téenice, Marians
Climaco — Assessora de Comunicagio, Rodolfo Paulino da Silva Vieira — Controller do Instituto,

Tidiany de Jesus Oliveira— Contadora € Responsével Técnica do Instituto, Alexsandro Jorge Lima —

Gerente de Contratos ¢ Licitagdes, Natalie Alves Andraschko — Diretora de Enfermagem do HGG. Dr.
Durval Pedroso — Diretor Técnico do HGG. Denyse Goulart — Assessora Téenica do Hemocentro, Em
seguida, o Presidente do Conselho de Adminisiracdo passou ao cumprimento da Ordem do Dia.
eolocando em pauta o item 1) Aprovaciio do Relatério Anual de Atividades do Exercicio de 2018,
A respeito, foi passada a palavra para o Sr, José Claudio Romero, que falou sobre o relatorio anual dos
projetos geridos pela Instituic@o. o qual foi enfregue uma versdo sucinta para apreciacio dos
Conselheiros na presente reunido, Denire os principais avangos apresentados nos referidos relatorios,
destacou o alcance na meta de contratagdes de PCD’s pelo insfituto; a homenagem recebida pela APA:
a comemoracio de 12 (doze) anos do Projeto Teleconsulta; as campanhas de responsabilidade social

£

realizadas pelo Instituto; a superagdo de metas contratuais do HGG: u Certificag@io ONA 3 — Nivel de —~
exceléncia do HGG: a inauguragdo da Centra! de Material Esterilizado e a Unidade Coletora de Sangue
o HGG: & inauguracdo do Auditério Dr. Luiz Rassi: o inicio da gestdo em dois novos projetos: Centro
Socioeducativo de Andpolis — CASE e Hemocentro de Goids. No CASE recebeu destague o Circuito
Cidadania realizado na unidade. com 2 promog@o de Torneios; atendimentos de satde ¢ atividades
culturais; capacitagdes realizadas com os colaboradores para combate a incéndio ¢ primeiros SoCOITOS:
inicio do Curso de Informatica sos adolescentes e Oficinas Culturais realizadas. No Hemocentro foram
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melhorias estruturais. Apos a exposi¢do, o Presidente colocou em volagdo o Relatorio Anual B0 n’iesmu
foi aprovade por unanimidade, na forma apresentada no Anexo 1. Retomando a pauta, o Presidente do
Conselho colocou em discussdo o item 2) Apreciacio dos Demonstrativos Financeiros e 'Conﬁhtleis

referente ao exercicio de 2018 e passou a palavra para a Sra. Lidiany de Jesus que, juntamente com o |

Controllerdo Instituto — Sr. Rodolfo Pauline da Silva Vieira - ofereccu explicagbes acerca dos critérios
de contabilizagdo utilizadoes pelo Instituto no reconhecimento das receitas com subvengdes, tendo sido
mencionado que o CPC 07 estabelece que as subvengdes, mesmo as nido monetdrias, ndo devem ser

reconhecidas até que exista seguranca de que a entidade cumprira todas as condicdes relacionadas &

obtencdo da subvenglo e de que serd efetivamente recebida. A Sra. Lidiany de Jesus explicou gue
considerando o atual cenério econdmice do Estado de Goids ¢ o Decreto Estadual n” 939272019, que
dispde sobre a situag¢io de calamidade financeira do Estado de Goids, acabou por gerar incerteza quanto
ao recebimento total das parcelas do Projeto HGG - Contrato de Gestiio n® 0242012, Desta forma. este
Instituto decidiu reter os valores a receber referente as parcelas dos meses de janeiro 4 outubro de 2018

e 50% da parcela referente ao més de novembro de 2018, totalizando o valor de RS 13.120.605,07

@J

Iu‘e;te milhdes, cento e vinte mil, seiscentos € cinco reais e sete centavos). Foi ressaltado que no ano
de 2018 o Idtech venceu o Chamamento Piblico para gerir 0 CASE Andapolis/GO e a Hemorrede de
Goias, osquais tiveram seus resultados apresentados e justificados. Devido & particulandade do projeto
Hemorrede, foi explicado que o Contrato de Gestdo n” 070/2018, em suas clausulas 2.63 e 2.64, que
tratam dos contratos existentes com o Estado de Goias e determinam que caso a Organizagio Social

manifeste interesse em permesnecer com estes contratos o valor dos mesmos serfic glosados dos.

repasses fmanceiros, desta forma foi justificado aos Conselheiros que ¢ Instituto se manifestou
favorave!l & manutengdo destes contratos através do Oficio n® 1.470/2018-COEX, e, com base nésta
manifestagio, os valores mensais de 1ais contratos foram retidos em conta especifica do passivo,
totalizando o valor de RS 9.252 845,49 (nove milhdes, duzentos e cinguenta e dois mil, oitocentos ¢
guarénis ¢ CINCoO reais € quarenta e nove cenlavos), € serfo reconhecidos ao longo do periodo,
confrontadas com a efetiva glosa efetuada pela Secretaria de Estado da Salide em base sistemética. A
S Lidiany de Jesus justificow. ainda, o saldo a receber do Projeto Case Anapolis, que sofreu alteracio
apos reunido ocornda em 21/01/2019 com o Secretario de Estado da Mulher, do Desenvolvimento
Social, da lgunldade Racial e dos Direitos Humanos, Sr. Marcos Ferreira Cabral, onde foi definido que
devido & quantidade reduzida de reeducandos no periodo de julho a dezembro/2018. o valor real &
receber seria de RS 1.006:613,57 (hum milhfio, seis mil, seiscentos e treze reais e cinguenta e sete
centavos), conforme Oficio n® 0150/2019 — COEX. Foi explanado sobre os controles realizados pelo
Instituto com o objetive de demonstrar a realidade econdmico-financeira do IDTECH com mais
transparéncia. Em seguida, a Sra. Lidiany de Jesus, prosseguiu explicando cada item do Balango
Patrimonial. demonstrando o Superavit ou Déficit do Exercicio de cada projeto administrado por este
Instituto € ressaltando que as Demonstragtes Comtabeis do Exercicio Social de 2018 foram auditadas
pela empresa Floresta Auditores Independentes, imscrita mo CRC-GO sob o n® 905, sob
responsubilidade téenica dos contadores, Liviel Floresta, CT CRC-SP 84.900/T-GO, Lucio de Souza
0 Sanlos Floresta CT CRC-GQ 17-572/0-0 ¢ mereceram parecer
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favordvel. Apos andlise minuciosa dos documentos € explicacdes oferecidas pela Rﬁpﬂns&w:ﬁLT&mm.
os Conselheiros aprovaram por unanimidade a Prestaco de Contas de 2018 na forms apresentada :m:
Anexo 1, recomendando igualmente a sua apreciaglo na Assembleia Geral Ordinaria do TDTECIT a

do Instituto, Dr. Marcelo de Oliveira Matias, explicou que em razio da necessidade de dar continuidade
a0 trabalho com adolescentes, o que ji esta sendo feito no Ceniro Socioeducativo de Anapolis/GO, se
faz necessaria a alleragdo estatutaria para constar que esta Organizag@o tem. também, por objetivo €
finalidade stuar na assisténcia e educacdo profissional de adolescentes, sugerindo que o Art. 5° do
Estatute Social do [DTECH, passasse a ter a seguinte redagdo: “O Instituto de Desenveivimenteo
Tecnolégico e Humano iem por objetivo promover a geragdo, o desenvolvimento ¢ o aproveitamento
de teenologias voltadas para o inleresse social e, por finalidades: I — estimular oy mecanismos de
inclusdo social e promocdo da cidadania, de forma auténoma ou mediante parcerias e intercambios
com organizacies ndo governamentais, universidades, poder pithiico, empresas ¢ outras entidades: 1
-/ promover o desenvolvimento humano e estimular os principios, da ética e da cidadania ¢ de outros
valores universais: I — promover ¢ estimular o maior acesso passivel das comunidades 4 informagdo
e aos meifos para adguiri-la, entendendo a democratizagdo da informagdo como direito social basico;
IV — promover, isoladamente ou em conjunto com oufras entidades publicas ou privadas, atividades
relacionadas direto ou indiretamente com a pesguisa, educagdo, saiide, assisténcia social e ¢
desenvolvimento tecnoligico, com énfase ao fomento das tecnologias saciais, bem como sua difusdo e
transferéncia aos setores da sociedade: V — atuar junto as comunidades nos municipios goianos ¢ em
quaisguer localidades do territério nacional. através de projetos/acaes/atividades voitados pard
pesquisa cientifica e ao desenvalvimento tecnoldgica dirigido 4 educagdo, a saide. & assisténcia
social, ao fomento de manifestagies culturais, & protegdo e preservacdo do meio ambiente e d inclusdo
digital: VI — participar de processos de criagdo de tecnologias e de modelos esiratégicos para
incremento de politicas publicas e privadas, sobretudo de inventores ¢ inovadores associados ao
IDTECH, auxifiando-os no seu desenvoivimento ¢ na qualificagdo para a oblengdo dos respectivos
direitos conjuntos de propriedade intelectual; VII — promover ¢ apoiar o desenvolvimenio ¢ a

formacdio de recursos humanos, incentivando a atualizagde profissional ¢ sen aperfeicoamento

téenico; VIII - possibilitar oportunidades de treinamento e programas de estdgios visando a formagdo
integral de estudantes secundaristay € universitdrios e sua preparagdo para ¢ ingresso no mercado de
trabalho; IX — desenvolver a implantagde, execugdo e acompanhamento de programas de methoria
du qualidade de vida ¢ construgdo da cidadania nas dreas da educagdo, cultura, esporie, lazer, satide.
protecio ¢ conservagdo do meio ambiente, inclusdo digital e desenvolvimento tecnoldgico: X -
realizar ¢ gerenciar projetos de cooperagdo cientifica e teenoldgica com outras institui¢oes publicas
ou privadas, educacionais ow ndo, naciongis ou e.ﬂrm:;eéfraf: XTI - prestar consulloria,
assessoramenio, planejamento. capacilagdo e execugdo de projetos/atividades na drea do Servico
Social, através de profissionais devidamente habilitados junto ao 6rgdo regulamentador da profissdo;
XII - prestar servicos de apoio téenico, gerencial, operacional e logistico em eventos de natureza
ativa as organizagdes publicas ¢

cientifica,

realizar-se no proximoe dia 19 de margo. Sobre o item 3) Alteracio Estatutdria, o Assessor Juridico
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privadas, por meio de congressos, conferéncias, feiras, semindrios, aficinas temdticas, paiﬂsrr
outros similures; XII - prestar servigos de desenvolvimento e andlise de sistemas de tecnologias da
informagdo (T1), fratamento de massa documental, processamento de dados (digitagdo), f:enr*a!

comutada (call center), digitalizagdo de documentos, formagdo e gerenciamento de bancos de dades

¢ outros afins: XIV — promover a gestdo de unidades de saiude / hospitalar publica, bem como de
servicos de teleatendimento ¢ atendimento presencial, além de gerir projetos e unidades nas dreas de
protecdo ¢ preservagdo do meio ambiente; educagdo, turismo, cultura, saide, esporte; lazer,
assisténcia social e desenvolvimento tecnologico: XV — atuar na gestédo de atendimento ao piiblico, na
gesido de servicos em unidades prisionais e ceniros de internagdo de menores, na pesquisa cientifica,
hem como atuar na integracdo social do menor infrator visande a garantia de seus direitos individuais
¢ sociais; XVI — atuar na integracio social da crianca e adolescente em conflito com a lei; XVII -
Atuar na assisténcia e educacdo profissional de adolescentes; XVII — atuar nas dreas de educagdo
praﬁywaml' e tecnoligica; XIX — execular outras finalidades compativeis com os objetivos do
CH. Pardgrafo Unice. Para consecugdo de suas finalidades o Instituto de Desenvolvimento
ecnolbgico ¢ Humano poderd: a) solicitar e receber auxilios e subvengdes dos Poderes Publicos
Municipais, Estaduais ¢ Federal, bem como, desenvolver os seus programas, projefos ¢ agoes; b)
celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou esfrangeiras; ¢) promover congressos, semindrios, cursos, palestras e outros evenios
destinados & discussdo e livre disseminacdo de idéias, inventos e comunicagées relativas ao
desenvolvimenio fecnolégico e cientifico; d) estabelecer, publicar e disseminar informagoes relativas
ao desenvolvimento tecnoldgico e humano, par meios de revistas, boletins, livros, publicaces
convencionais e elefrénicas ¢ atuagdo em redes eletronicas de comunicagdo; e) construir, aparethar
e implantar centros de exceléncia nas dreas de pesquisa, desenvolvimenlo tecnologico ¢ humano,
gesido administrativa, educacdo e saude, podendo tornar-se instituigdo mantenedora ou gestora dos
mesmos, " Apos explicagdes sobre as alteragdes promovidas no Estatuto Social, o Dr. Marcelo de
Oliveira Matius o colocou em votagio, sendo aprovado por unanimidade, conforme apresentado no

Anexo 02. Sobre o item 4) Aprovacio do Regulamento de Compras e Contratacdes, o Sr.

Alexsandro Joree Lima fez uso da palavra e explicou que para atender algumas exigéncias
Coentroladoria Geral do Estado foi necessbrio promover algumas sdeguagdes no Regulamento
Compras ¢ Contratagdes do Instituto, que antes ji servia como modelo para outras organizagdes sociais
¢ que, agora. a CGE resolveu dar outra roupagem ao documento, para que haja uma uniformizacdo do
‘mesmo entre as demais organizagies sociais que mantem contratos de Gestiio com o Estado de Goias.
A Conselheira Eunice Machado questionou se o referido regulamento ji era exigido tambem as outras
Organizagies Sociais e se ¢ fiscalizado, José Claudio Romero respondeu que, ao que parece, ndo sio
todas que publicam suas contratagdes, e que o documento & exigido & todas as instituigdes. Apos
explicagdes, a nova versio do Regulamento de Compras e Contratagbes foi aprovada por todos ¢ segue
no Anexo 3 da presente ata. Em seguida, retomando a pﬂlﬂﬂ:&. 0 Pres:dente dr;:u pmssngmmmm é
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n:gmdeceu & presenca de todos. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser tratado éu,:f'anant |
emes Moreira, Secretdria do lho de Adnumstragao do IDTECH, lavrei a que, apos

lida, vai assinada por mim &%

Valterli Leite Guedes

Maria do Rosdrio Cassimiro

Benjamin Bezze Junior

Eunice Machado Nogueira

Maria Aparecida Batista da Costa de o\ U _
Faria ' ' 3

Edna Maria Covem

Javier Miguel Magul

Alair Domiciano

Wagner Nogueira da Silva

Helena Maria Boaretto Paula
Vasconcelos

Convidados

José Claudio Pereira Caldas Romero

Lucio Dias Nascimento
Marcelo de Oliveira Matias vz /‘/zfi’ ;’JW% =

Mariana Climaco /\/V] tlmcu.alu W

Rodolfo Paulino da Silva Vieira y}/

Lidiany de Jesus Oliveira

Rafzel Gouveia Nakamura m‘._._,
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Alexsandro Jorge Lima

Natalie Alves Andraschko

Durval Pedroso

Denyse Goulart
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ANEXO 4

REGULAMENTO DE COMPRASE
CONTRATACOES
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' REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACDOES
PARA A GESTAC DE UNIDADES PUBLICAS ESTADUAIS

CAPITULO ¢
DOS PRINCIPIOS £ DAS DEFINICOES

Art. 1? - O presente regulamento tem per finalidade estabelecer normas, rotinas & critérios para
compras, contratagbes de servigos diversos, reformas, servicos comuns de engenharia e arguitetura,
ebras € slienaches, quando na gestSo de recurses publicizados, do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E HUMANO — IDTECH, pessoa juridica de direito privado, sem fins tucrativos, qualificada

* coma Organizagde Social pelo Estado de Goiss através do Decreto e 7.146/2010 & declarada de
Utllidade Piblics pela Lei Estadual n® 16.218/2008

Art. 22 - As compras e contrataches reslizadas pelo IDTECH, deverdo ser processadas e julgadas em
estrita conformidade com os principios basicos da legalidade. da impessoalidade, da boa-fé, da
sonomia, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade, da vinculacio 3o instrumento
convocatdric, do julgamento objetivo, eficidncia e economicidade e dos que |he sSo correlatos,
inadmitindo-se critérios que frustrem seu cardter competitiva, bem camo o estrito obedecimanto as
disposices contidas na Instrugao Normativa n? 13/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goilds.

Art. 32 - As compras e contratagbes ndo serdo sigilosas, sendo acessiveis ao piblico o3 aios de 52U
* procedimento, salvo quanto 2o conteddo das propostas até a dats de sua respectiva abertura, sendo
* garantida 2 ampla divuigacio e a participagdo do maior niimero possivel de interessades.

- Art. 42 - Para 0z fins deste Regulamento, considerase: w

&) Compra: toda aguisicie remunerada de-materiais de consumo efou bens permanentes para ;\_P
fornecimento de uma'sé vez ou de forma parcelada, com a finalidade de suprir a Institulgso com
L s materiais necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;
b} Contratagdo: vincule Juridice formal com o forneceder de bens de consumo, bens permanentes,

¢} Obra: toda construgso, demoligdo, reforma, recuperacic ou amphagdo de-edificacio ou de
o e demais atividades que e

. 1,
) Obias eservicos, exprassos por ordem de compra ou contraty; /‘ ,M
LY

gualquer outra benfeitora agregada so solo ousu

stribuicBes privativas de Engenharia e Arquitetura;
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Servigo: prestagdo de quaiquer trabalho intelectual, técnico ou manual, guando ndo Integrante
de executgao de obra;

AlienacBo: toda cess3o ou transferéncia de bens moveis, onerosa ou gratuita, permanente ou
temporaria;

Solicitacio de Compra / Contratagdo: documento formal emitido pela Instituico dando
conhecimento piblico de seu interesse em comprar, contratar ou afienar, contendo todas as
infarmagies nécessarias;

Edital: Instrumento que fraz todas as regras aplicaveis aquela compra/contratagdo (documentas
de habilitacSo, julgamento de propostas, especificacbes do objeto, prazas etc);

Razbes de Escolha: documento elaborado pelo comprador relatande sucintamente a negociagao
e o seu resultado;

Ordem de Compra: documento formal emitido pela Instituig#0 concretizando o ajuste comercial
com o formecedor, representando fielmente todas as condigbes da negociagaoc, 3 exemplo de
descontos, prazo de entrega, condigdo de pagamento e outras consideradas relevantes;
Contrato: decumento formal que am razdo da natureza ou complexidade do sjuste comercial,
estabelece por meio de cldusulas, as candices de fornecimento de bens dé consumo, bens
permanentes, obras, servigas e outras 3vengas, em conformidade com o Dirsito Givil Brasileiro &
s principios da teoria geral de contratos;

Aquisicies/Contratagbes de Grande Vulto: Aguelas cujo valor total estimado da
contratacio/anuisicio ultrapassa a RS 500.000,00 |quinhentos mil reais);
Aquisiches/Contratagbes Comuns:  Representam todos aqueles cujos  objetos
contratados/sdquiridos usuatmente cormercializados, ou seja, cujz gualidade, medids e
especificacBes técnicas s3o conhecidas e praticadas no mercada;

Aquisicies/Contratagbes Complexas: Sio todas aquelas que exigem um grau d=. dificuldade,
que ndo sdo conhecidas no mercado, & ou exigem uma personsiizagdo, com especificagbes
técnicas Inéditas para stendimento da necessidade da Instituicio;

Agquisiches/ContratagBes de Pequenc Valor: Consideram-se para todos o5 sfeitos as-aguisiches
de bens e prestacbes de servicos definidas de pequeno valor aquelas até o limite, atualmente,
de RS 8.800,00 (oito mll e citocentos reais);

Compras Diretas/Contratagbes Diretas: Consideram-se para todos os efeitos as aguisighes de
bens e prestacdes de servigos definidas com valor até o limite de RS 500.000,00 (quinhentos mil

reais);
Cotaclo Presendal: Consideram-se para todas os efeitos as aguisigbes de bens e prestatdes de

servigos definidas entre qualsques interessados que comprovem possuir o5 regquisitos minimas
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'Y de qualificagio exigidos no edital para execuc3o de seu objeto, podendo disputar lances com
. damais concorrentes; Poders ser utilizada para gualquer valor estimado e/ou que sejam
considerados mais complexos, que demandem malores trabalhos técnicos para elaboragdo da

proposta técnica £/ou de pregos;
al URGENCIA/EMERGENCIA: Quando & entraga do produto ou servico nEo puder aguardar ou
> repetir & procedimento sem causar prejuizo ao Contraio de Gestdo ou compromster a
seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, exceto simples falta de
material no estoque a/ou falta de plangjamento, desde que haja a efetiva comprovacao de qua

o preco proposto & o praticado no mercado a partir de notas fiscais, publicacBes ou por valores:

estabelecidos nas diversas cimaras de regulagdo oficials.

CAPITULO N
GROERDIAS .

Art. 52 - 550 procedimentos de compras & contrataghes em geral:

| — As Compras Diretas ou Contratagbes Diretas — terdo inicio com o recebimento da solicitacdo de
compra ou contratacdo, elaborado em formuldrio proprio ou vis Sistema, devendo ser assinado pelo
responsdvel do setor requisitante, tontendo a descricio pormenarizada do material, ou sejs, do bem 3
ser sdguiride ou servico a ser contratado, especificagdo técnica, qualidade dessjada, prazo ds validade
efou de vigéncia do produto e/ou servigo, prazo e local de entrega ou execucan, bem como, demais
condiches que forem necessarias para stender a demanda.

a) O procedimentos de compras ou contratagOes deverdo ser definidos como ROTINA ou
URGENCIA/EMERGENCIA, cads qual elasborado em seu respectiva formulario propric de
solicitacdo;

b) © setor solicitante deverd justificar a necessidade de se contratar servigos & adquirir materiais
oi: bens am regime de URGENCIA/EMERGENCIA;

¢l © Setor de Compras; apds consultas técnicas, podera dar aos procedimentos de compras ou
contratiches o regime de ROTINA, caso conclus ndo estar caracterizada a situagdo de
URGENCIA/EMERGENCIA, devendo informar o requisitante dessa decisso,

il - A Cota¢@o Presencisl - Poderd ser utilizads para gualquer valer estimado, ‘@ serd realizada por
Comiss3o Especial, composta por pelo menos 3 (trés) Integrantes formalmente designados, com 3

Y
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N o
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funcdo, dentre outras, de receber, examinar e julgar todos os documentos & procedimentos refatives 35

compras €/0ou contratacbes.
i - As Allenagbes — Sero promavidas; na forma abaixo:

a) Solicitacdo de alienagdo devidaments justificada pelo setor requisitante;

b} Aprovagio; por 2/2 (dots tergos) dos membros do Conselho de Administragdo, acerca do pedido
g alienacio;

¢} Anuéngis do Poder Pdblico Estadual;

d} Elaboracio de Edital de Allenagdo;

2) Recebimento de Propostas;

f} Ata de reslizacio do procedimento & escolha da methor proposts;

g) Publicagio do resultado;

h) Autorizacio do certame;

i} Assinatura do contrats.

§1¢ - Podera a suteridade superior nomear Comiss3o para realizac3o do procedimento.

Art. 62 - Os procedimentos de compras ou contratacBes, na forma estabelecida neste regulamento,
pbedecerio as seguintes condicbes elimites:

| — Compras ou Contratacbes Diretas deverd3o ser precedidas de justificativa do setor solicitants €
processadas com pesquisa de mercads, com no minimo de 03 (trés) cotacBes de diferentes
formecedorss, que poderdo ser obtidas preferenciaimente por meio de plataforma eletrénica ou
propostas protocoladas no setor de compras, encaminhadas via Tax ou e-mall, onde em qualquer das
Gteses deverdo ser registradas em mapa de cotagdo.

estimate devidament=a apresentado pelo setor solicitante.

Il — Em casos de urgéncis/emerzéncia, guando ndo for possivel realizar no minimao 03 (trés) cotaches de
diterentes fornecedores, a autoridade superior poderd autorizar as compras ou contratagdes com o

niiméra da cotagdes que houver, mediante justificativa escrita devidamente fundamentada por tecnico Q}
responsavel e/ou chefe do Setor & com o aval da Coordenagdo Administrativa Financeirs, i ‘

§1¢ - Compras ou Contratagbes Diretas, previstas no inciso anterior, deverdo ser precedidas de valor l\"‘h

[asn.
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Paragrafo dnico - Em caso do uso do dispositivo anterior para burlar as normas e rotinas deste
regulamenic, bem como para fadlitar os procedimentos de compra ou contratagdo com vistas 2
favorecer aigum fornecedor, ensejarad na abertura Imedista de procedimento de sindicancia pars
apuragio dos fatos = atribuicic de responsabilidades, podendo, apds comprovada a infragdo e
chedecido o principio do contraditério & da ampla defesa, ensejar a demissdo por justz causa do
colaborador celetista, S5e o envolvido se tratar de ‘servidor piblico, serd obededida as dispesiches
contidas no Estatuto do Servidor Publico do Estado de Goids (Lei Estadual n® 10.460, de 22 de fevereiro
de 1988, e alteraches posteriores).

Art. 72 - Os procedimentos de Compra e Contratacdo Direts de urgéncia/emergéncia ou de rotina,
. compreendem o cumprimento das seguintes etapas:

| — Pedidos de compras e/ou contratagdes de servicos elaborados em formuldrio efou via Sistema
proprio.

I - Auterizacio dos procedimentos de compras ou contratagBes pela autoridade superior ou & guem for
delegado;

¢ a) Nio sendo autorizado, serd noticiado o fato ao setor solicitante via respectiva Coordenagso,
podendo, posteriormente; os processos serem amguivados ou resbertos em data oportuna,
conforme realidade financeira do Contrato de Gest3o ef/ou demanda do projeto em execucdo;
b) Sendo autorizados os procedimentds de compras sfou contratacBes, apos a escolha do
fornecedor, serdo emitidas pelo setor de compras as respectivas autorizagdes, ordem de
compra ou Instrumentos contratusis, conforme o caso;

\ ¢) As ordens de compra deverdo ser assinadas pelo setor de compras em conjuntoc com &
Coardenacdo Administrativa Financeirs ou pela autoridade superior, & os instrumentos
contratuais que regulardo a entrega de produtos ou servigos, de forma parcelada ou de objeto

especlfico, deverSo ser assinados pela autoridade superior, #m conjunto com a Assessoria (;-P

luridica.

lIl - SolicitacSes de orgamentos elaboradas pelo setor de compras, conforme especificaces e condigbes -{.-EJ
cantidas no terme de refeséngia que, para os casos de rotina, deverdo ser publicadas previamente nos A #
Q.

“termos deste regulamento, podendo, ainda, ser disponibilizadcs em plataforma sletrbnica de compras,
{



* observancia de critérips impessosls definidas neste regulamento, cuja aberiura de prazo serd de, no
minimo, 05 {cinco) dias dteis de antecedéncia para aquisiches e/ou contratacBes de rotina.

IV - Apuracdo da proposta mais vantajosa, verificando o atendimento &s condigbes explicitadas no
termo de referéncia & documentacbes: solicitadas, contende, no minimo: CNFJ, nome comercial,
encerego, especificacdo tecnica, valor expresso, prazo de entrega, condicBies de pagamento, prazo de
validade ou de garantia, bem como comprovaclio de regularidade fiscal.

V= Apresmta;;u pelo setor de compras, do mapa oy relstério elétrdnico de cotaclo contendo as
razdes da escolha dofs) fornecedor(es), enumerando os participantes do procedimento adotado & os
valores ofertados, bem como a declarac3e do vencedor que apresentar a proposta mals vantajoss,
levendo-se em considerac8o, além dos valores, os fatores/critérios estabelecidos nesta regulamento,

Art. 82 - O setor de compras devera selecionar criteriosamente as propostas apresentadas pelos
formecedores participantes da seleg3o, considerando 3 |doneidade, qualidade & menor custo, além da
garantia de manutencdo, reposicao de pecas, assisténcia téonica e atendimento de urgéncia, quando for

o caso,

§12 - Para fins do disposto no "caput” deste artigo, considera-s¢ menor custo aguele que resulta da
verificacdp e comparag3o do somatirio de fatores ufilizados para determinar o menor preco svaliado,
que além dos termos monetarios, encerram um peso relativo para a avaliagio das propostss
envolvendo, entre outras, os seguintes aspecias:

a} Qualidade; \
b} Preco;

c) Prazo de entrega:

d} Faturamenta minimo;

2] Prazo de validade;

f) Analise téenics;
‘g) Durabilidade do produto/servico;
h} Garantia do produto/servico;

|} Avaliagdo de fornecadores;
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|} Custo do transporte e do seguro da carga até o local ds entrega;

%) Econonmia na execuclo, conservagio € operagio;
. |} Adogso das normas téenicas de saude e de seguranga do trabalho;
m) Impacte ambiental:

n} Atsndimento 2o principic d& padronizagdo, que imponha compatibilidade de especificages
técnicas & de desempenho, observadas, quando for o caso, as condicbes de manutenclo,
assistdncia técnica = gerantias oferecidas;

o) As condigBes de guarda e srmazenamento que n3o permitam a deterioragio do bem;

p) Comprovagio de capacidade técnica nos casos de fornecimenta de bens, servicos ou obras,
especialmente agueles que envolvam importagdo de matéria-prima ou squipamentos, que
detenham conhecimento técnico especifico, que se constitus em alta complexidade ou que
envolva area ou atividads assencial;

gl E demais critérios, excepcionalments, identificades como relevantes para a decisdo, desde que
previamente publicados no pedide de cotagSo e devidamente fundamentado no processo de
compra/contratacao.

§2% — Fornecedores com historico de ma presta¢do de servigos efou fornecimento de produtes em
® desacordo com o solicitade poderfo perder o direito de contratar com o IOTECH, mediante

fundamentactes e respectivo registro, conforme consta na Politica de Gualificacio e Avallagio de
,. Fornecedores & Prestadores de Servigos do IDTECH,
-

Art. 92 — No cssc de aquisicDes e contratagdes cujos produtas ou servicos tenham cardter exclusive,

ficam dispensados os procedimentos previstos no Art. 62 do presente regulamento.

§12 - O setor de compras devera realizar s consultas necessarias parz comprovar a exclusividade do

fornecedar. \;D
W‘{ _/ CAPITULG lif
) DA PUBLICIDADE

Art. 10 — A Instituigdo dars publicidade préviz aos avisos de compras, contratacdes de obras, de servicos M
& alienagBes, no prazo minimo de 05 |cinco) dias dteis para aguisicbes/contratagBes comuns & de no %
minime 10 (dez7) dias (teis pars aquisicdes/contratachies complexas ou de grande vulto naos s&

canais de comunicagao:
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a) Sitio sletrdnico na internet da Instituigio para todas as aquisicbes, contratacdes & alienagles,
incluidas aquelas que forem reafizadas por meio de plataforma eletrdnica de compras;

b} jomal de grande circulacio estadual efou nacional & no Diario Oficial do Estado, para
contrataches, cujo valor esteja acima ds RS 500,000,600 (quinhentos mil reais), considerade o valor
total estimado da aquisicio, da contratagdo ou da alienagdo.

§ 12 = Havendo publicagSo em mais de um canal acima descrito, 3 contagem de prazo se dard a partir

daguela que ocorrer por Gltimo.

§ 22— Em todas as hipoteses elencadas neste artigo, deverio ser disponibilizadas no sitio eletrnico na
internet da Entidade as versies Integrais dos Editals (ou documentos que os substhtuam) das agquisiches,
contrataches e alienagbes a serem realizadas.

| - Para os servigos mais complexos que demandem maiores trebalhos tecnicos pars elaboracio da
propesta técnica e/ou de pregos a publicagdo deverd ocorrer com antecedéncia minima de 10 (dez) dias:
(itels independentamente de seu valor estimado.

li— Publicacio do Aviso do Edital de Alienagdo com, no minime, 05 (cinco) diss (teis de sntecedéncia da
shertura do certame no sitio eletrdnice do IDTECH para os valores estimados até R$ 500.000,00

{quinhentos mil reais).

Art. 11 - Os resultados de todas as compras, contratagdes de obras & servicos, € as alienaghes, serdo
disponibilizados nio sitio eletrinico da Instituigdo, durante a vigéncia do contrato de gestao, ohservadas
r *minimamente as seguintes Informagdes:

|
| - Nos casos de ordem de compra:
\
, a} Nome da empress;
&
b} CNPL, {4
¢} Descricao do itam; A
S

d} Quantidade do iter;

&} Valor por item; %
\

f} Valor total. e < )
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1= Nas casos de Contrato:

a) Nome da empresa;
b) CNPS:

c) Objeto do contrato;
d) Vigéncia do coniraio;
2§ Valor mensal;

{] Velor total

Art. 12 — Tados as contratos e termos aditives firmados por esta Organizagao Social serdo publicados, ns
sua integra, no sitio eletrdnico da Instituigio,

Art. 13 — Publicac3o do resultado no sits, de acordo com o previsto nos Artigos 10211,

CAPITULD IV
DA EXCECAO A PUBLICIDADE

Art. 14 - DISPENSA DE PUBLICIDADE PREVIA - sera admitida nas aguisicdes de bens, materiais
contratagDes de servicos sfou impartaches, nos casos a seguir e obedecendo aos seguintes criteérios:

| - POR VALOR: Na: aquisiches de bens, materiais, e contratagbes de servicos e/ou importacies cujo
valor ndo exceda RS 35.200,00 (trinta & cinca mil & duzentos reais], considerado o valor total da
aquisicBo efou contratacSo, poderd ser dispensada a publicacSo prévia, vedado o fracionamento de
despesas. Neste caso, deverd ser realizada cotacio simples de prego, por e-mall, fax, formulario proprio,

cansulta a site na internet do fornecedor, entre outros: -

Il - EMERGENCIA: Nas compras ou contrstagbes realizadas em cardter wrgéncia ou emergéncia,

caracterizadas pela ocorréncia de fatos inasperados @ imprevisivels, cujo ndo atendimento imediato seja

mals graveso importando em prejuizos ou comprometendo aseguranca de pessoas ou equipamentos,

reconhecides pela administragao. 8
R

Il - ESPECIEICIDADE: N> contratacac de empresa especializada ou profissional de notéria especializacio,
ascim entendido squeles cujo conceito no campo de suz especialidade; decorrente de desempenho q

anterior, estudos, experidncias, publicagdes, organizaglo, apgrelhamento, equipe técnica ol outros .




N

\'mnmm for pertinente ao da concessdo ou permissao.

3
y
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requisites relacionados com sua atividade, permita inferir que o seu trabalho & o mais adequado 3 plena
satisfacio do objeto a st contratado, desde que comprovada a Invisbilidade de competicdo,

IV - EXCLUSIVIDADE: Quando o fornecedar for exclusivo para o objeto da compra ou contratacdo, desde
que comprovada a exclusividade, através de atestado fornecido pelo drgdo de registro do comércio
local, pelo Sindicato ou equivalente, ou ainda por declaracdo do fabricante, vedada a preferéncia de

marca.

V - AUSENCIA DE INTERESSADOS: Quando nic acudirem interessados & selecdo anterior devidamente

publicada e esta, |ustificadamente, ndo puder ser repetida sem prejulzo para 0 objsto do contrato de
gestio, mantidas, neste caso, todas as condighes preestabelecidas:

Vi - ENTIDADES PARAESTATAIS, SEM FINS LUCRATIVOS, ORGANIZACOES SOCIAIS E ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL: Nesses casos, a contratagso somente podera acorrer se houver uma correspondencia
entra as atividades-fim de tais entidades com squelas elencadas no contrato de gestdo.

Vil —ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO: O IDTECH poder# utilizar dos valores regisirados em Atas
de Registro de Precos para 3 formalizagso de negociagio diretamente com o fornecedor vencedor €
orapor a compra &/ou contratacao nos mesmes moldes do Poder Pdblico contratante, substituindo com

ediante autorizacdo prévia da autoridade superior.

Wn s fase de cotagdo de pregos na formalizagSic de seus processos de aguisigdo e contratagao,
m

VIll - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO QUE REQUER DESMONTAGEM: Servigo de manutencac em
gue a desmontagem da eguipamento s&ja condigo Indispensavel para 2 reslizacio do crcamentao, com
a possibilidade de aumentar o seu dano e, ainda, anerar 0 valor da manutenc3o com o deslocamento do

objato.

iX — AQUISICAO/LOCACAO DE IMOVEL: Compra ou locagio de imdvel destinade 30 atendimento das
finalidades precipuss do Contrate de Gestio, cujas necessidades de instalagdo e localizagdo
condicionem 2 sua escolha, bem como, a realizacio de adaptacdes necessarias para o seu pronto uso,
devendo ser precedida de 03 (trés) cotacBes opinativas de corretores devidamente inscritos no CREC) ou
laudo técnico de engenharia com ART expedido pela Camara de Valores Moblliarios (CVM), de avaliagao
para camprovagdo de compatibilidade do prego contratado com o praticade no mercado.

% — CONTRATACAC COM CONCESSIONARIA/PERMISSIONARIA DE SERVICOS PUBLICOS: Se o objeto do




§ 12 = No caso dos incisas |, Il 8 V, as compras ou contratagdes serso realizadas por meio de pesquisa de
mercado, mediante apresentacdo de Notas Fiscais do mesmo objeto, cotagdo de pregos; sempre que
possivel junto &, no minimo, 03 (trés) Interessados, podendo essa ser realizada por telefone, por e-mail,
fax, formulério proprio, consulta & site na internet do fornecedor, ciassificados ou qualguer outro meic
spto a Identificar as caracteristicas técnicas do produto ou servigo, devidaments registrada no
respectivo processo de compras/contratacdo.

§ 29 — Nas hipdteses dos incisos Ill, IV & VI, deste artigo, 3 empresa contratada devera comprovar 2
compatibilidade do preco praticade ne mercade por meio de pelo menos uma Nota Fiscal de outros
clientes, com produtosfservicos iddnticos ou similares, ou o Setor de Compras poderd comprovar 2
campatibilidade de precos através de informacbes no bando de dados proprio, contratacbes realizadas
peta Administracdo Plblics, entidades plblcas ou privadas do terceiro setor para validacao do valor
caontratads,

§ 32- O disposto na inciso VIl deste artigo somente se aplica quando 3 licitagao tiver sido promovida por
Grgdo ou entidade da Unido, dos Estados ou do Distrito Federsl, devendo constar no respeciive
processo de compra/contratacio a Ats de Reglstro de Pragos que serviu de referéncia para negociagso.

Art. 15 — Compras ou Contratagdes de pequeno valor, por mieio de concessdo de adiantamento a ser

concedido pela autoridade superior por Portaria ou ato proprio, assim consideradas agueias cujo valor

. \}&/’cﬂal n3o ultrapasse RS 8.800,00 (oito mil e citocentos reais), sendo vedada a aplicagdo dessa hipotese
\:\‘] para fracionamento de aguisiches ou contratacdes, nas condighes abalxo!

&) Sers concedido prazo de execu(3o para utilizagio do mesmo, podendo ser prorrogado — e 58U
prazo e valor residual — par igual periodo, contudo, as apresentagbes da prestagdo de contas dos
gastos deverio ser feitas & CoordenacBo Administrativa-Financeirs até o 5% dia do més
subsequents & sus utilizagdo;

b} As despesas deverdo ser comprovadas por meic de Nota Fiscal, ou documente fiseal equivalente,
em nome &fou CNPY/ME do IOTECH, devidamente atestado, inclusive, pelo solicitante do F"ﬁ
produtafservigo, devendo, sinds, apresentar no tampo “informagOes adicionals” o nimero do
Cantrato de Gestdo a que se refers, juntamente com a jusiificativa da compra/contratacao, alem
de outros meios de comprovagio. A utilizaclo e prestacdo de contas dos adiantamentos ac é
segulr 6 estudo realizado por ests Instituicso; ﬁi

A

e, £ & K @~
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c) As squisicBes/contratacles deverdo ser precedidas de consulta ao mercado, com a Indicagdo de
03 (trés) orcamentos de preco, apresentadas na prestagio de contas por meio de
relatorio/pianilha;

d} Fica vedada & aquisicdo de gqualguer bem de cardter permanente por meio de processo de
concessao de adiantamento;

€] Eventuais saldos remanescentes € ndo utilizados deverdo ser develvidos ao final do periodo de
concessdo;

f] Fica vedada a concessde de 0Z (dois) adiantamentos de uma mesma fonte de recursas, para um
mesmo colaborador simultaneamente, ou caso persistam pendéncias am prestagdes de contas
antericres;

g) Devera ser realizada, no sitio eletrdnico do IDTECH, a publicacdo posterlor das compras 2/ou
contratagBes deste inciso, contendo no minimo o nome do fornecedor contratado, valor, vigéncia
(se for o caso) & chjsto,

§ 12 - Para os casos acima, ficaro também dispensados os procedimentos previstos Art. 62 do presente
regulamento, sendo necessaria comprovagdo de compatibifidade dos pregos com os praticados no
mercado, por meio de notas fiscais ou equivalentes de outras contratagBes, bem como publicacio
pasterior do resultado no sitio eletrinico do IDTECH, contendo: fornecedor, objeto, vigéncia {(se for a
taso), quantidades e valores unitdrios contratades,

\ CAPITULO V

\ v/ DOS SERVICOS TECNICO PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS

i

Art. 16 — Para fins do presente Regulamento, consideranvse servigos tecnico-profissicnais
aspeciallzados os trabathos relatives &

| - Estudos técnicos, planajamentos & projetos basicos ou axecutivos.

Il - Assessorias ou consultorias técnicas e suditorias financeiras ou tributarias.
IV - Hsgalizacdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou Senvigos,
V - Patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas. : "

Vi- Treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

\
\
P
Il - Pareceres, pericias e avaliagdes em geral, iy
A
L
N\
\
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# Vi~ Restauracdo de obras de arte e bens da valer histérico.

L]
Art. 17 - O Setor de compras deverd selecionar criteriosamenta ofs) prestadories) de servicos técnico-
profissionais especisiizados, que poderd ser pessoz fisica ou Juridica, considerande 2 idonsidade, 2
experiéncia e a especializecdo do contratado, demro da respectiva 4rea.

Paragrafo Unico — Para as contratagBes previstas neste capitulo, poderd 2 autoridade superior nomear
comissoes para @ realizscdo de analise da documentagSo apresentada em que figue comprovada a
inviabilicace de competigso.

CAPITULO VI
DA DOCUMENTACAD DE REGULARIDADE
Art. 18 - Para comprovacdo de habilitazSo nos procedimentos de compras ou contratacDes deverd ser

exigida dos interessados, no que couber, através da emissdo ‘das certidBes negativas de débitos,
= atualizadas e vélidas dentro do periodo, os seguintes documentos:

|=Pescoa Fisiza:

| TIPODEDOCUMENTO | OBRIGATORIO

' 5) Prova de inscrigSo no Cadastro de Pessaas Fisicas (CPF); Sim

b} Prova de regularidsde com = Fazendz Estadual, mediante apresentacio - &
| de Certid3o Negativa de Débito da Fazenda Pablica do Estado de Golds;

EPrpwa de regularidade para com a Fazends Federal, mediante

4 /apresentagio de Certidio Conjunta de Débitos Relativos 3 Tributos sim
\N "/ rederais & Divida Ativa da UniZo; ¥

irﬂ Prova de regularidade, referente a Dividas Trabalhistas, rmediante a ﬂj

| apresentacio de CertidSo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

Sim

H— Pessoa Juridica; :{A;

] TIPO DE DOCUMENTO 3 | OBRIGATORIO
\ ' | &} Prova de InscrigBo no Cadastro de Pessoas Juridicas (Cartdo CNPI/MF) Sim )
b} Frova de regularidade pars com a Fazenda Feders e Seguridade Social, L?L
immﬁu&mmﬂmmmammm,a Sim
Divida Ativa da Unidc e ContribuigSes Social, expedida conjuntaments \ )
/ i




| peiz Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da
| Fazenda Naclonal,
e} Prova de regularidads para com o Estado dé Goias, mediante
aprasentacio de CertidS3e Negativa de Débitos relativos aos Tributos Sim
Estaduais
[ | d} Prova de regularidade mediants apresentacdo da Certiddc Negativa de 5
. _ i
L Déhitos relativos ao FGTS
" |&] Prova de regularidade, referente a Dividas Trabalhistas, mediante a .
| ) m
| spresentacio de Certidio Negstive de Débitos Trabalhistas — CNDT
: .f} Contrato Social ou Estatuto com suas respectivas alteracbes Stm
! (quando aplicavel) |
Licenca de funcionamento emitida pela Vigitincia Sanitéria sim
| 2 v - [quande aplicavel)
|Bk) Certificade de Boas Praticas de ProducSo. Armazenamento ou )
Tranzporie, conforme o caso [quando aplicavel)
| Atestado(s) de Capacidade Técnica s
(quande aplicavel)
| Reglstro Profissional na Entidade Competente da Empresa efou de seu Sim
| Responsavel Técnico de acordo com a especificidade do objeto {quando aplicavel)
|
| Visita Técnica na Sede ou Posto(s) de Trabalho da Empresa Participante Sim _
| - (quando aplicavel)
| Documento que comprove 0 atendimento de cumprimento de normas
3 {ﬂﬂ{s dentre outras) & lagislacBes, de acordo com a especificidade do Sirn X
[quando aplicavel)
bieto licitado.
\
w\? - Alnda para contratagdo de prestadoresias) de servigos, aleém da cocumentagdo acima
indicadas, deverdo ser apresentados:
[ TIPO DE DOCUMENTO OBRIGATORIO )
' a) Prova de Inscric@o no Cadastro de Contribuintes Municipals Sim
[quando aplicivel] ;L
@ | b) Prova de regularidade mediante apresentacdo da Certido Negativa de - \
m
Debitn& reiativos aos Tributos Municipais —
" og1e—a indisponibilidade de qualquer um dos documentos citades com obrigatoriedade podera ser/
considerads critério para deselassificacio do fornecedor ou da proposta, salve 05 cas0s previsios na

legislacio vigente e decisdes proferidas pelo Poder ludiciario, determinando sxprassamente a dﬁpensa
da apresentacho de certiddes nagativas para empresas em fase de recuperagio judicial.

¥ 7z
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§2¢ — Os documentos gue nio contenham indicacio expressa do prazo de validade, considerar-se-2

tacitamente indicado o prazo de 80 dias.

§3¢ - Fica dispensada a apresentagio da documentagdo relacionada nos incisos | e |l deste artigo, desde

o Que devidamente justificadas, nos seguintes casos:
L]

8

r 5] Pequeno valor: aquisighes de bens e prestagio de servigos até o valor de RS 8.800,00 (eito mil e
: pitocentos reais);
b) Emergéncia: SituagBes em que o risco envolvido seja elevado a tal ponto de ocasionar dano
irraparavel ou de dificil reparagac;
¢} Fernscedor Exclusivo;
d) Inexisténcia de outras fornecedores na localidade.

§4¢ - A documentago 2 habilitagdo juridica podera ser dispensada, conforme o caso concreta.

- CARITULO VII
i DOS CONTRATOS

Art. 19 - Os instrumentos contratuals s530 obrigatorios, salve guando se tratar de bens ou servigos para
.entrega ol execucdo Imedists, casc em que poderdo ser substituldos pelas autorizacbes de
v farmecimento/Ordem de Compra ou outres decumentos equivalentes.

ammmame,mwmrmmmm

Q/h}ﬂﬁ ..... cavel, 35 garantias,

¢)Bs cmtﬂ& resﬂsh
d) Outras previamente estabelecidas no instrumento. de selecdo.
EXCLUIR ESTAS ALINEAS DO ARTIGO 19, VEZ QUE PREVISTAS NO ARTIGO 20

Art. 20 - Ot contratos serdo escritos & suas clausutas Indicardo necessariamente:

| - & qualificagio das partes;
* || - Objeto, com 2 especificagdo das compras, contratagDes de servigas diversas, reformas, servicos
comuns de engsnharia e arquitstura, e obras;
1 - Prece ajustado, contendo 8¢ valores uriitérios e totals & a5 condigdes de
IV - Quantitatives;
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V1 - Os nciices de reajuste e, quando apiicdvel, as gara

Vil - Oscasos de rescisio)

Vili - Fonte de recursos no qual se suportars a despess;

1% - Prazo de execucio;

¥ - Prazo de validade 2 /ou de vigéncia do produto efou servigo;

X| - Garantias e pensiidades, além de outras condig@es previamente estabelecidas nos instrumentos
convocatorios, garantindo o cumprimenta dos principios da probidade, maoralidade, legalidade e
da boa-fé, com vistas 3 garantir que as pares atuemde modo leal, responsavel e probs;

Xii = A obrigaggo de que as partes atuem de modo leal, responsavel e proboe, siém de perseg
£, para rapelir qualsquer agdes Intencionalmente desieais, injustas,
frzudulentas ou llegais, sempre ancoradas nas agbes de transparéncia piblica.

§ 1% - Os contratos terio prazo determinado, podendo ser prorrogados mediante justificativa prévia, ate
o limite da &0 (sessenta} meses, desde gue comprovada a vantajosidade na manutencdo da avenca &
desde qus conste que = vigéneia contratual junto a0 fornecedor poders ser interrompida a quaiguer
tEmpo A Goorréncia da rescisSo do Contrato de Gestdo que lhe da provisionamenta financeiro.

§ 22 As altersgBes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes de
necessidade de prorrogaco, constardo de termos aditivos e os contratos poderdo ser aditados, nas
hipdteses de acréstimo, que se fizerem necessarios nas obras, servigos ou compras, até 25% {vinte e
::fnn:_: por cento) do valor Inicial atuslizado, & no caso particular de reforma predial ou de equipamento,
w limite de 50% {cinquenta por cento), & poderas ser suprimidos ém qualquer quantidade.
\

\ § 32 Nas compras por meio eletrdnico, Incluindo OPME, deverdo: ser utilizados Ordem de Compra ou
contrato padrio da plataforma, devendo fazer opgdo pelos documentos estabelecidos por este
Instituto.

§ 4® Os contratos firmados pela Instituiglo terdo vigéndia Inicial de até 12 meses, salvo as situagbes
davidamente justificadas:

§ 5% Exceto os casos em que o fornecedor detiver o monopdlio ou exclusividade da atividade, o3
contratos firmados poder3p ser prorrogados até o limite total de 60 (sessenta) meses, devendo a

Instituig@o, anualmente, nesses casos, COMprovar que a prorrogacao da avenga atende ao pripeigio da
eronomicidade, / .
6 - L
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*termo adotado, assim compréendidos agueles em gue as cldusulas fenham sido aprovadas pela

6 62 Quando na utilizacSo de recurscs orlundos de contratos de gestdo, os contratos firmados pela
instituicio deverSo conter cidusuls gue disponha sobre a cbrigatoriedade ce rescis3o contratual em
caso de taérmino do contrsio de gestie ou sua cessdo parz a outra Organizacao Social gue vier 2
subistitul-la & pretender dar continuidade 3 contratagdo com o fornecedor/prestador de servigos, nos
termas da Lein® 15.503/2005.

§ 72 A determinacao do prazo rido serd aplicada para os contratos de adesdo, independentemente do

 Butoridade competante ou estabelecidas unilsteralmente pelo fornecedor de produtos ou servigos; sem

* que se possa discutir ou modificar seu conteddo.

E 8% As contrataghes reslizadas por meio de contratos de ades3o, § excecao daquelas em gue houver
mcnopolio ou exclusividade da atividade, deverao ser reavaliadas no prazo maxima de até 24 (vinte e
quatro) meses, com o objetivo de comprovar & vantajosidade da manutencio do contrata.

L]

Art. 21 — Devera constar, obrigatoriamente. nos cantratos celebrados pela entidade, bem como nas
Ordens de Compras e nos outros documentos que os substituam, a cbrigacdo de que o fornecedor deixe
registrado de forma impressa no corpo das notas fiscals emitidas {e/ou decumentos equivalentes) o

[
" nimero do Contrato de Gestdo & Aditives, més de referéncia de prestacdo do servigo e 2 que a despesa

se refere.

Art. 22 — A critério da autoridade superior, em cada caso e desde gue previsto no Instrumento

convocatorio, poders ser exigida a prestag3o de garantia nas compras, contratages de servigos

. diversos, reformas, servigos comuns de engenharia € arquiteturs, & obras, cabendo a0 contratado optar

A

por uma das seguintes modalidades de garantia:

| - Caucdo em dinheiro;
Il - Fianga bancaria;
lII'- Seguro-garantia.

§ 12 A garantla a que se refere o coput deste artigo ndo excederd & 5% (cinco por cento) do valor do
contrato e terd seu valor atualizado nas mesmas condicdes daguele.

.”'/
@
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 §2%- A garantia prestads pelo contratado sera liberada ou Testituida ap6s a execucdo do contrato e,k\S#-
" guando em dinheiro, atuzlizada monetariamente, conforme Indices praticadod gm poupanca bancéria. & \
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§3°- Nos casas de reformas, servicos comuns de engenharia e arquiteturs, e obras, o Instrumento
convacatario poderd fixar a modalidade de garantia dentre os elencados antericrmente.

Art. 23 - O contratado podera subcontratar paries do objeto contratual, se admitide no Instrumento
convocatério (que estipulard os limites, bem como vedac3o 4 possibilidade de subcontratacio total do
ohjeto), no respactivo contrata @ mediante prévis autorizagdo do IDTECH, observando-se gue, gquando
concedida autorizacSo para subcontratacSo a terceiros, o subcontratade deverd ter Inteira cbedigncia
305 térmos do contrate original e sob 3 Inteira e exclusiva responsabilidade da contratada, sendo
vedada a subcontratagio com fornecedor que tenha participado do mesmo procedimento de compras,
contrataghes de servicos diversos, refarmas, servicos comuns de engenharia e arquitetura, 2'obras,

Art. 24 — As alteraches contratuais por acorde entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes
de necessidade de prorrogacio, constarSo de termos aditivos efou apostilamento, na forma da
iegislagio vigenta.

Art, 25 — A recusa Injustificada em assinar o contrato ou retirar o Instrumanto equivalente, ou mesmo
recusar-sea executar o que ja havia sido contratado / autorizado, dentro do prazo fixado, caracterizars
o descumprimento total da obrigacdc assumids € podera acarretar ao fornecedor as seguintes

\ feaanma:

| - Perds do direito 3 contratagdo.

Il - Perda da caucio em dinheiro ou execug3o das demais garantias de propostas oferecidas, sem
prejuizo de outras multas e penalidades previstas no instrumento convocatdrio €/ou instrumento
contratual.

i - Suspensdo do direito de fornecer / contratar com 0 |DTECH, por prazo nao superior 3 02 {doisj

&No5.

Art. 26 — O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes contratuaic assumidas, ou cferecimento de
vantagens pessoals a qualguer colaborader do IDTECH, ou corrupcdo de qualquer natureza, dard ao
contratants o direito de rescindir unilatersimente o contrato, sem prejuizo de outras penalidades
previstas no instrumente convecatério da compra/contratacio, inclusive a de aplicar pena d& suspensao
do direita de contratar com @ IDTECH, por prazo de até 02 (dois) anos, sem prejufzo da adogdo de
demais instincias judiciais,

CAPITULD VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

..-\..f"r:}
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Art. 27 — Para as contratagbes de Solucfes de Tecriologia da Informacdo e agquisicio de objetos &
equipamentos de informatica, no dmbito dos contratos de gastdo, também deverdo seguir as normas &
procedimentos previstos naste regulaments,

Art. 28 —Para fins de controle e gest3c de bans moveis e materiais de consumo no smbito do IDTECH,
o5 recebimentos dos bens 2 maieriais serdo realizados na forma de regulamentacdo propria,
ressaltando que para os bens movels adquiridos com recursos provenientss do contrato de gest3o com
o Poder Publico, além dos mesmos destinar-s& exclusivamente a execugdo do respectivo 2juste; a
organizagdo social oficiard sua aquisicio ao orgdo superviser com o fito de atender o disposto ne artige
92 da Lej Estadual n® 15.503/2005.

Art. 29 — As compras & contratagBes previstas nos Incisos | e |, do Art, 52, terSo 05 avisos contendo o5
resumos dos instrumentos convocatorios publicados nos termes do art. 11 deste Regulamento, ficando
@ critério do setor de compras ou pordeterminag3o da autoridade superior estender este praze quando
a complexidade do objeto assim o exigir.

Paragrafo Unlco- As compras & contrataches de urgéncia/emergéncia devidamente justificadas ficam
dispensadas do cumprimento de prazo para publicagso do aviso contendo o resumo dos iINSTTUMENTOS

convocatérios.

Art. 30 = Além das vedagbes previstas no art, 8% C da Lel Estadual n® 15.503/2005, o IDTECH ndc
manterd nenhum tipo de relacionamento comercial ou profissional com pessoas fisicas e juridicas que
se relacionem com dirigentes que detenham poder decisdrio, E

Pardgrafo Unico - N3o sera permitido o conflito de interesse ou recebimento de vantagens de qualquer
natureza, por qualguer colaborador da Instituicio, em qualquer das fases do processo de compras @ |

contratacbes.

Art. 31 —0s instrumantos convocatarios deverso assegurar a0 IDTECH ¢ dirsito datancelar @ compra ou &‘
contrataclo, antes de assinado o contrato ou instrumento equivalente, desde gue Justificado. ]

Art. 32 — Na contagem dos prazos estabelecidos no presente regulaments, excluir-52-3 o dia do inicio e E;,.

incluir-se-a o do vencimento, & considerar-se-3o os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente

disposto em contrario. _ I )
=
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Parégrafo Gnico - 56 se iniciam e vencem os prazos referidos neste Regulamento em dis de
funcioriamento da Seds Administrativa do IDTECH,

Art. 33 — As disposicdes deste Regulamento poderio ser modificadas pelo Conselho de Administracsa
mediante proposta fundamentads, obedecendo o estabslecido no Art. 2°, da Lei Estadual n”.
18.843/2015, pare suz efetiva aprovagdo junto a Controladoria Geral do Estado — CGE/GO.

Art. 34 — Para fins do presente regulamento considera=se autoridade superior a Coordenacso Executiva
desta Instituicdo, ou a quem a mesma delegar oficialmente tais poderes.

Art. 35 - A destinacsa dos bens mdveis e imdveis adquiricos pele IDTECH com racursos piiblicos, serd
vinculada axcluslvaments, a execucio do(s) contratols) de gestdo firmadois).

a) Saoinalienavels os bens imovels adquiridos com recursos publices;

b) Quanto & alisnacio dos bens movels, ficsm estas condicionadas & anuéncia do poder pablico
estaduai;

& Quanto & aquisigio dos bens iméveis, ficam estes condiclonados 4 autorizagio do drgdo ou da
entidade estatal parceira, com a ratificacdo do Chefe do Poder Executivo;

d) Todos os recursos advindos das alienagBes deverdo ser Investides no desenvolvimento das
atividades do contrato de gestin.

Art. 36 - No caso de extinglio ou desqualificacio do IDTECH como organizagBo social, as doaghes &
izgados que |hes forem destiriados pelo Poder Pablico Estadual, através de Contratos de: Gestdo
firmados com o mesmo, bem como os excedentes financeiros decorrentes das atividades destes e as
dosces realizadas por terceiros em decorréncis dos mesmos, serfo incorporados ao patriménio pablics
ou'a autra organizacao social no ambito do Estade.

Art. 37 - Todos os documentos fiscals resultantes das contratagies e aguisighes realizadas peio IDTECH
deverdo ser identificados com as referéncias do Contrato de Gest3o € da unidade atendida e gerida par
esta Organizagie Social, devendo ao fornecedor inclui-las no campo “informoges adicionals™da nota

fiscal

=

luridica, com base nos principios gerals da sdministragdo. " /j
Y o




Art. 39 - Os valores estabelecidos no presente Regulamento, se necessario, serdo revisios e atualizados
pela autoridade superior mediante deliberagio do Conselho de Administrag3o, obedecendo o
esiabalecido no Art. 2°, da Lei Estadual n®, 18.843/2015, para sus efetiva aprove(o junto a
Controladoria Geral do Estado — CGE/GO.

Art. 40 — O presente Regulamento entraré em vigor na data de sua publicacio na Imprensa oficial,
reyogadas as disposiges em contrario.

APROVADO PELD CONSELHO DE ADMINISTRACAD REALIZADA EM DE DE

-
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal do Instiuto de Desenvolvimento Tecnologico € Humano —
IDTECH, instituicdo sem finalidade lucrativa, qualificada como organizacio social, cumprindo
aribuictes legais, estatutirias e regimentais, examinaram a Prestagio de Contas,
consubstanciadas nas “Demeonstracies Contdbeis do Exercicio de 2018 elaboradas de acordo
comi & legislacdo vigente, encerradas em 31 de Dezembro de 2018, e concluem que as
Demonstragdes Contdbers refletem adequadamente a situacio patrimonial e financeira da
Instituigao.

Goiinia-GO. 11 de margo de 2019.

Morii Hummel dos Santos Tm

Conselheira 1° Suplente
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RELATORIO DE REVISAO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Aos
Coordenadores e dirigentes do
Instituto de Desenvolvimento Tecnolégica e Humano - IDTECH

Revisamos o balanco patrimonial do Institufo de Desenvolvimento Tecnoiogico & Humano - {DTECH em
19 de dezembro de 2018 as respectivas demonsiragdes do resullada, do resultado sbrangente. das
mutacdes do patnménic liguido e dos fluxes de caixa para o exercicio findd naqueia dalg, elaboradas
sab a responsabilidade de sua admimistragao. Nossa responsabilidade & emitir um relatonio sobre essas
demonstragdes contabeis com base em nossa revisag.

Nossa revis3o fol efetuada de acordo com as normas brasileiras & intemacionais de revisao Essas
niormas requerem que a revisao seja planejada e executada com o objelivo de abier seguranga limitada
de que as demonstracfies contaheis apresentadas estao livres de distorgan relevante. Uma revisao st
limilada, pnncipaimente. a indagagdes ac pessoal da entidade e 3 aplicagac de procedimentos analiticos
a0s dados financeiros e, portanto, proporcionam Menos seguranca do que uma auditonia. Nao realizamos
a auditoria &, consequentements, N30 exprEssamos uma opinigo de auditona, o que faremos, guando da
complementagao dos refatorios com apresentacan de fodas as notas explicativas para fins de publicagac
das demonstracdes contabeis de 2018.

Com base em nossa fevisdo, com excecdo do assunio abordade no paragrafo abaxo, nao lemos

mento de nenhum fato que nos leve a acreditar que as demonsiracbes contabeis nao estao
apresentadas adequadaments, em lodos os aspectos relevantes, em conformidade com as praticas
contabeis adotadas no Brasil

0 instituto firmou conirato de gesiBo com a Secretania Estadual de Saide do Estado de Goias, para

gestao, operacionalizagin & execuqdo de agdes e servicos de salde na Hemorrede Publica Estadual de
Hemoterapia e Hemalologia de Goias, & esta promovendo a criagao de um controle sistematico 8=

permmenmﬁusesmqmdewndutasemcadmasqunsanenmmgmnapmmamdemmde
salide. 3 medida que s3o0 efelivaments ulilizados como determinadc em mmasdemntahﬁdﬂﬂam
(NBC TG 16 (R2) - Estoques) &, alé 0 IBrmino de nossos exames, esse Irabaiho nao tinha sido finalizado.

k )

—

PNETZAIT,



Esse processo de conciliagdo contempla ainda & identificagio e separagao completa de todos 0s gaslos
incorridos no periodo da gestao do IDTECH com produtos e mercadonias ja exstentes quando da
assuncio do compromissa contratual para gestao da HEMORREDE, daqueles adquiridos e consumidos
apds a efetivagao de suz administrag3o. Isto pode gerar ajuste no resultado do Instituto.

Revisaremos as demonstragdes contabeis do Instituto, completando os exames para nos permilir
apresentar uma opiniso de auditoria, assim que todas as pegas citadas no paragrafo pnmeiro estiverem
acompanhadas das notas explicativas, portants, completas para fim de publicagdo nos veiculos
necessarios. Caso 05 auditores identifiquem quaisquer fatos relevantes que exijam aiguma modificagao
mdmﬂa@ﬁwohiaioﬁaaiami&ﬁu.mmmém.qu&mmvﬂhﬁm
correcdes necessarias de acordo com a legisiagdo wigente, inclusive: convocando os conselhos e
assambleia, se for o caso |

Goiania, 08 de margo de 2019,

Floresta Auditores Independentes SiS
CRC -GO 905
G {JLU Uu _{,u,:):,ﬁ’l& j/j;ém
Murilo Santos FE@%
CT CRC GO-017572/00

-
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ANEXO 3

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
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11+ ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL
DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
E HUMANO - IDTECH.

Aproveda em Ata da Assembléia Geral Extraordinaria do Instifuto de Desenvolvimento Tecnologico e Humano -
IOTECH, realizada em 18 de margo de 2019 e Regisirado junio ao 2° Tabelionato de Protesio & Registro de
Passoas Juridicas, Tiulos & Documentos de Goiamia.
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11* ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH.

_ CAPITULO | )
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, AREA GEOGRAFICA DE ATUACAO, FORO E
PRAZ0 DE DURACAD

Art. 1" - O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO, doravante
também denominado simplesmente de TDTECH, pessoa juridica de direito privado, associagio civil
na forms de organizagio social, sem fins lucrativos, reger-se-d pelo presente estatuto ¢ pela legislagio
que lhe foraplicavel. '

Art. 2° - O Instifuto de Desenvolvimento Tecnolbgico ¢ Humano tem sede e foro pa © idade de
8 Goidnia-Goids, & Rua 01, Qd, B-1, Lt. 03/05 n.° 60-Térreo, Setor Qeste, CEP 74115-040, podendo ter

siungho em todo lerritério nacional, criar ¢ manter escritdrios o/ou representages em outras
. lﬂ:—ﬂli’dﬂdﬂi_

Art. 3° - O prazo de dursgio do Institute de Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano ¢
indeterminado.

Art. 4° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano niio tem carter religioso ou
polilico-partiddrio, devendo ater-s¢ #s suss finalidades estatutérias, sendo-Ihe vedada quslquer tipo de
participacio em campanha de imteresse politico partidario ou eleitoral.

\}‘Q/ CAPITULO 11

DOS ORIETIVOS E FINALIDADES

Art. & - O Instituto de Desenvolvimento Tecnolégice e Humano tem por abjetivo promover |
sera¢io, o desenvolvimento € o aproveitamento de lecnologias voltadas para o interesse Social e, po.
finalidndes:

I - estimular os mecanismos de inclusio social e promogio da cidadams, de forma autdnoma ou
mediante parcerias e intercimbios com organizagdes ndo governamentais, universidades, poder
pithlico, empresas € outras entidades; ,\

11 —promover o desenvolvimento humano ¢ estimular 08 principios, da etica e da cidadaniza ¢ de outros
valores universais;

I — promover ¢ estimular o maior scesso possivel das comunidades i informagio ¢ 05 meios par
adguiri-la, entendendo n democratizagdo da informagdo como direito social bisieo;

IV — promover, isoladamente ou em conjunio com outras entidades publicas ou privadas, stividades

relacionadas direto ou indirclamente com a pesquisa, educacdo, satide, assisténcia social e o

deseovolvimento tecnolégico; com énfase ao fomento das tecnologias sociais, bem como sua difusdo e P\
¢ {ransferdncia 208 sctores da sociedade. |

V — atuar junto s comunidades nos municipios goianos e em quaisquer localidades do territbrio )/
* nacional, miraves de projetos/agdes/atividades voltados para 4 pesquisa cientifica e o desenvolvimento A

§ iccnoldgico dirigido i educagio, i salide, & assisténcia social, a0 foment de manifestagdes cultrais, @ Q
protecdo 8 preservagio do meio ambiente ¢ & inclusdo digital; M‘

-
L]

. VI — participar de processos de criagio de tecnologias e de modeles esiraiegicas pars incremento de
paliticad, piblicas ¢ privadas, sobretudo de inventores e inovadores assoeciados CH
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suxilisndo-os o sed desenvolvimento ¢ no qualificagiio para a obigngdo dos respectivos direitos
conjuntos de propriedade intelectual;

% VI — promover & apoiar o desenvolvimento ¢ & formagio de recursos humanes; incentivando &
atualizaco profissional ¢ seu aperfeigoamento técnico;

Vil — possibilitar oportunidades de treinamento e programas de estagios visando & formagdo integral
de estudantes secundaristas e universitérios e sua preparagdo para o ingresso no mercado de trabalho,

* IX - desenvolver a implintagio, execugiio ¢ acompanhamento de programas de melhoria da qualidade
de vida ¢ construgiio da cidadanin nas dreas da educacdo, cultura, esporte, lazer, sande, protecio ¢
conservacio do meio ambiente; inclus3o digitsl ¢ desenvolvimento tecnologico;

X — realizar e gerenciar projetos de cooperag@o cientifica e tecnolégica com outras instituigbes
publicas ou privadas, educscionais ou nfio, nacionais ou estrangeiras;

X1 - prestar consultoria. assessornmento, planejamento, capaciiacio e execugdiv de projetos/atividades
na drea do Servigo Social, -através de profissionais devidamente habilitados junio eo Org@o
regulamentador da profissio;

o

* XII - prestar servigos de apaio técnico, gerencial, operacional e logistico em eventos de nafureza

® cientifics, de formagdo tcnica, educacional, associiliva ¢ corporativa s organizagdes piblicas e

« privadas, por meio de congressos, conferéncias, feiras, semindrios, oficings temiticas, palestras ¢
oatros similares:

XIII — presiar servigos de desenvolvimento e analise de sistemas de tecnelogus da mformagdo (T1),
tratamento de massa documental, processamento de dados (digitagho), central comutada (call center),
digitalizagiio de documentos, formagao e gerenciamento de bancos de dados e outros afins;

.'.

XIV — promover s gestio de unidades de saiide / hospitalar piblica, hem como de servigos de
teleatendimento ¢ atendimento presencial, além de gerir projetos & unidades nas dreas de proteciio e
preservacio do meio ambiente, educagiio, turismo, culturs, satide, esporte, lazer, assisténcia social ¢
desenvolvimento tecnologico;

XV — atusr na gestdo de atendimento o piblico, na gestio de servigos em unidades prisionais ¢
centros de internagio de menores, na pesquisa cientifica, bem como atuar na integragio social do
menor infrator visando & garantia de seus direitos individuats ¢ sociais;

XVI — atusr on integrachio social da crianga e adoleseente em conflito com a lei; g X

X VI — Atuar na sssisténcia e educaciio profissional de adolescentes; w F{

. X VI - gtuar nas &reas de educagdo profissional e teenoldgica: Qo

XIX — executar outras finalidades compativeis com os objetivos do IDTECH. %

Pardgrafo Unico. Para consecugfio de suas finalidades o Instituto de Desenvolvimento Teenolégico
* Humano podera:

~ a) solicitar e receber auxilios e subvengdes dos Poderes Piblicos Municipais, Estaduais e Federal, bem 3
como, desenvolver os seus programis, projétos ¢ agles;

b) celebrar convénios, acordos. ajustes; contratos ou similares, com entidades piblicas on pﬁvm‘
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¢) promiover congressos, semindrios, cursos, palestras € outros eventos destinados & discussio e livre
disseminacio de idéias, inventos o comunicagdes relativas so desenvolvimento teenoldgico e
cientifico;

d) sstabelecer, publicar ¢ disseminar informagSes relativas ao desenvolvimento tecnologico ¢ humano,

por meios de revistas. boletins, livros, publicagbes convencionais e eletrdnicas ¢ atuagdo em redes.

eletrdnicas de comumicacdo,

¢€) construir, aparclhar ¢ implantar centros de exceléacie nas dreas de pesquisa, desenvolvimento
ecnoldgico ¢ humano, gestio administrativa, educacio e saide, podendo fornar-se mstituigio
manfenedor ot gestora dos mesmos,

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art, 6' - O patrimanio do Instituto de Desenvolvimento Tﬂmnl-:.}g;m ¢ Humano serd constituido pelos.

que cle viera possuir mediante aquisigéo, doagio, legados, rendimentos de capital ¢ receitas diversas,

‘| Art, 72 - Constituiriio recursos ou rendimertos do IDTECH:

) dotagdes evemtualmente consignadas a seu favor por Grgios da UniGo. Estados, Municipios ou
entidades privadas nacionais ou internacionais;

b) receitas proprias, bem como rendas € usufrutos estabelecidos em seu favor por terceiros,

¢) réceitas provemientes da utilizacio econdmica de seus bens ¢ servigos, bem como de operagSes
téenicas e financeiras que realizar;

d) receilas origindrias de convénios, acordos, ajustes, contratos: ou similares, de fundos privados ou

pablicos, nacionais ou internacionais;

-

‘&) bens niGveis @ imdveis que The forem destinados par terceiros ou que vier a adquirir com recursos

proprios;

f) guaisquer bens méveis ou iméveis que Ibe sejam doados por instituigho govensmental ou nio
governamental, de &mbito nacional ou internacional.

Paragrafo Unico. O patrimdnio ¢ eventual excedente financeiro serfo aplicados, integralmente, na‘

realizaclo ¢ desenvalvimento de seus objetivos e Tinalidades institucionais no erritdrio nacional.

Art, 8" - Os recursos financeiros do IDTECH deverio ser depositados em sugs contas correntes ou em
conta de caderneta de poupanga, sempre em instituig3o financeira idonea.

Art. 9" - A movimentaco financeira do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégice e Humano serd

feita somente com as pssinaturas do Coordenadar Executivo & do Coordenador de Administragio ¢

Finangas, cumuiativamente, sob delegag3o do Consetho de Administragiio.

Pardgrafo Primeiro - Os pagamentos poderio ser efetuados mediante cheque nominal com &
respectivi cpin de sua finalidade ou stravés de meio eletrénico mediante documento de comprovacio

de pagamento devidsmente impresso, sendo permitido, também, s modalidade de suprimento de
ﬁmdusd:nimd:s»zc legisiagEo em v:gurpmuacamdedes;msasdcpmﬂu-pqgmmmocdﬂ

pequenas valto,

/wf?/‘Q/

Jﬁ&x‘ﬁé@‘—-ﬁw



o
L

' -f:&- IDTECH

- Parigrafo Segundo - Os pagamentos poderfio ser ofetundos. também, através do regime de

adiantamento, suprimento de fundes, nos casos de se realizar despesas que nio possam s¢ subordinar
a0 processo normal de aplicacdo, mediante a abertura de conta bancaria especifica para tal #to e
movimentada por colaborador / tomador do adiantamento devidamente designado €, somente, por
méio de ato ordenador do Coordenador Executivo, cuja normatizagio para movimenlagio fnanceira
seri processada pelo Conselho de Administragio do Instituo de Desenvolvimento Tecoologico e
Humano,

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art, 10 = O Instinno de Desenvolvimento Tecnologico e Humano lerd & seguinte estrutura
organizacional: ' '

* I- Assembléia Geral;

11 - Conselho de Admmistragio;
111 - Conseiho Fiscal,
IV - Fstrutura Técnico - Administrativa ¢ Operacional;

Pardgrafo Primeiro - Todas as funcbes dos Conselhos de Administragiio e Fiscal, inclusive as de scus

 Presidentes. serfio exercidas de forma volunidria & nfio remunerada, 4 exceglo da ajuda de custo, de

carater indenizatonio, por reamifio da qual participem.

Parigrafo Segundo - Os cargos ¢ fungdes da Estrutura Técnico-Adminisirativa & Operacional
poderio vir 4 seér remunerndos mediante Iniciativa ¢ condigies estabelecidas pelo Conselho de
Administragio, ¢ de scordo com a limitagho da legislago vigente ¢ adotads pelos Municipios, Estados.
e Unido com o qual o IDTECH venhs firmar Contrato de-Gestlio.

Pardgrafo Terceiro — Nos contmtos de gestlo firmados com o Govemno do Estado de Goias, o
TECH fixard 8 remuners¢do dos componentes integrantes da Coordenacio Exacutiva, Coordenagao

Administrativa-Financeirm ¢ Coordenagiio Técnica, que fazem parte da Estrutura Tecmico-
Administrative e Operacional deste instituto nos termos do presente Estatuto Secial.

Parigrafo Quarto — Nos demais contraios de gestio firmados com o CGoverno Federal, Distrito
Federal, demais Estados & Municipios, o IDTECH fixard a remuneracio dos componentes integrantes
de Coordennsgic Executive, Coordenagdo Administrativa-Financeira e Coordenagiio Técnica. que
fazem parte da Estruturs Técnico-Administrativa e Operacional dests instituto nos termos do presente
Estatuto Social, de forma que o sew valor mensal conjunto ndo ultrapasse 0s percentuais limitados
pelns |egislaghes propriss o/ou contratos de gestio, scerca dos ropasses mensais realizados pelo Poder
Pablico.

CAPITGLO V
[JA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembléia Gernl, Ordinaria ou Extraordindria, constituida pelos associados no pleno gozo
de seus direitos, ¢ o drpdo supremo do IDTECH, e dentro dos. limites deste Estatulo tomara toda
gualgquer decisdo de interesse da organizagao e deltberagdes obrigam 4 lodos, ginds que ausenies
ou discordantes. .

Qo
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Pardgrafo Primeire - As deliberagdes da Assembléia Gcml serfio tomadas pela maioria simples de
votos,

Parigrafo Segundo - Compete privativamente 8 Assembleia Geral:

| — destituir os admimstradores & conselheiros fiscais;

Il — aiterar o estatuio,
Pardgrafo Tercciro - Para as deliberagOes previstas no pardgrafo anterior, serd exigido o voto
concarde de dois tergos dos presentes & sssembleia especialmente convocada pars esse fim, nfio

podendo ela deliberar, em primeira convoeagio, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos
de um tergo nas comvecagies seguintes.

Art. 12 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo,
podendo & convocaglio ser realizada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes, ou,
ainda, por um quinto dos associados.

Art. 13 - Em qualquer das hipteses referidas no Artigo anterior, as Assembléias Gerais serfio
convocadas com antecedéneia minima de 5 (cince) dias para a primeira reunifio ¢; 30 (trinta) minutos,
parsa segunda,

Parigrafo Unico - As duas convocagbes poderdo ser feitas num tnico edital, desde que deie constem
expressamente os prazos de cada uma delas e seus assuntos.

Art. 14 - Dos editais de convoeagio das Assembleias Geniis deverdo constar;

I - A denominagiio do IDTECH, seguida da expressio “Convocagio da Assembléia Geral”, ordindria
ol extaordingria, l:{_mﬂmn; o caso;

11 - O dia e 4 hora da reunifio, assim como o endereco do local da sus realizagiio;
T - A segliéncia ordinal das convocagtes;
IV —A ordem do dia dos trabalhios;

V - O namero de associados na data de sua expedicio pam efeite de calculo do “guomum™ de
" |ostalagdo;

L]
/ VI - A assiaatura do responsavel pela convocagio, ‘-7[

Pardgrafs Unico - O edital de convocaeo serd fixado em local visivel, nas dependéncias mais
comumente freqiientadas pelos associados e no site do IDTECH. devendo também ser publicado no

p =

Didrio Oficial do Municipio de Geifinia-(i0 on no Digrio Oficial do Estado de Goids.

Art, I5 - O “quorum” para insialacio das Assembléias Germis, ressalvado o disposto no § 3°, do % Y4
« Anigo 11, deste estatuto, émﬁegumm

I - Dois tergos do niimero dos associados em condigio de votar; na primeira convocagio; Q;"q

11 - Mimimo de 40% (quarents por cento) dos associados em segunda convocagio, dAQ‘--

Pardgrafo Unico - Par efeito de verificagio do “guorum™ de que tmm este Artige. o mumero
associados presentes em cada convocagado se i ;

ﬁ“ﬁ\




-

.

E -ﬁ%— IDTECH

Art. 16 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os Balancos das Comtas, o Presidente do
Conselho de Administragio do TDTECH, logo apds a leitura do relatdrio, das pegas contabeis ¢ do
parecer do Conselho Fiscal. solicitara ao Plemirio que indique um assoctado para coordenar os
trabalhos e a votagie da matéria.

Pardgrafo Primeiro - Transmitida & diregio do trabalho, o Presidents do Conselho de Administraciio
¢ demais membros deixario a Mesa, permanecendo contudo no recinto, & disposigio da Assembléia,
para s esclarecimentos que thes forem soliciados.

Parigrafo Segundo - O coordenador indicado escolherd, entre os associados, um Secretdrio “ad-hoc™,
para ausilid-lo na redaglo das decisoes a serem incluidas na ATA, pelo Secretirio da Assembléia.

Parigrafo Terceiro- Em regra, a votacho sera por aclamac#o, mas & Assembléia podera optar pelo
voio secreto, gicndendo-se, entlio, 1§ normss USuRTE,

Paragrafo Quarto - O que ocorrer nas Assembléins Gerais devert constar na ATA circunstanciada,
aprovads e assinads 80 final dos trabathos pelo Presidente do Conselho de Administragio e demais
Conselheiros: presentes, por uma comiss@o de associados designada pela Assembléia e por guantos o
queiram fazer.

Parigrafo Quinto - As deliberagSes nns Assembleias Gerais serfio tomadas por maioris simples de
voto dos sssociados presentes com direito de votar, tendo cada associado presente direito 4 um 80
vote, permitido 0 vato por procuracio, podendo, no entanto, cada procurador, representar somente um
associadao,

Pardgrufo Sexto - Prescreve em dois anos a ag8o para anular 55 deliberagties das Assembléias Gerais,
viciadas de erros, dolo, fraude ou simulagio, ou tomadas com violagdo do Estatuto, contado o prazo da
dats em que a Assembléia tiver sido realizada

Art. 17 - A Assembléia Geml Ordinaria. gue se realizari obrigatorismente ums vez per ans, no
decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio social, e deliberara sobre os
seguintes ussuntos que dever@o constar da ORDEM DO DIA:

%) Prestacio de contas do Conselho de Administragdo, acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo relaténio de gestio, balango geral. plano de atividades para exercicio seguinte:

b) Eleigdo dos componentes dos Conselhos do Administragdo ¢ Fiseal, quando for o caso e periodo
eleitoral;

¢) Outros assuntos de interesse do IDTECH,

Paragrafo Primeiro < A sprovagio e a respectiva publicago oficial do relatério financeiro, balanco,
execugio de contratos de gestio e contas da Coondenagdo Executiva desonera seus componentes de
responsabilidades, ressalvados os casos de eo, dolo, fraude, simulagio ou infragio deste Estatuto,

Pardgrafo Segunde - A publicagho oficial de que trata o pardgrafe anterior serd feita no Dudrio
Ofieint do Municipio de Goifinia-GO, ou no Disrio Oficial do Estado de Goids ou no Diario Oficial do
Distrito Federal ou no Digrio Oficial de gualguer Municipio ou Estado da Federacio ou no Disrio
Oficial da Unido, dependendo de qual ente o IDTECH vier a pactuar contratagdo, ou em jornal de
grande circuiaghio regional, quando for o casp e assim for admitido,

Art. 18 - A Assembléia Geral Extraordinéria realizar-se-4 sempre gue necessario e poderé deliberar

sabre qualquer assunto de intercsse do IDTECH. W/\/ @
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CAPITULO VL

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19 — O Consetho de Administragdo, érgiio de deliberagio, de direglio e adminisrag@o superior,
compdem-se de |1 (onze) membros efetivos ¢ sera constituido por:

u) 03 (irés) membros natos, representantes do Poder Piblico, com formacgiio superion:

b) 03 (trés) membros hatos, com formagdo superior, representantes de entidade da sociedade civil:
€) 03 (trés) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho de Administrao;

d) 01 (um) membro eleito dentre 08 associados do IDTECH:

# ¢) 1 (um) membro indicado pels comunidade; eleito entre as Bs50¢iagdes comunitirkas com objetivos
similares so IDTECH.

.":l’
-'.._.‘ -

Parigralo Primeiro - Todos os representantes do Poder Pablico, da Sociedade Civil, da Comunidade
© & o5 domais membros do Conselho de Administragiio deverdo ter notoria capacidade profissional e
*7% idoneidade moral.

Paragrafo Segundo — Os membros do Consclhe de Administracio 3o obrigados a velar pela esirila
observincia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade ¢ publicidade ne trato dos
nssuntos gue |he sio afetos.

Parigrafu Terceiro - O Conselho de Administragio serd fiscalizado por um Conselho Fiseal, érofo
de fiscalizaglo com as atribuiges e composigio previstas no Capitulo VII dests Estatuto Social

Art. 20 -« Os mtegrantes do Conselho de Administragio teriio mandsto de 04 (quairo) anos, podendo
haver uma recondugo por idéntice periodo,

Parigrafo Unico - O Primeiro mandato dos membros do Consetho de Administrago mencionados
nos itens “a”, "b" ¢ “c”, todos do Arigo 19, devera ser de 02 (dois) anos, sendo permitido uma
recondugBo por idéntico periodo. Este mandato de 2 (dois) anos somente serd splicado aos
‘componentes do primeiro Conselho de Administragio eleilo, todos representantes dos itens “a”, “h" ¢
“t” do Anigo 19, sendo que, 4 panir de entio, & duragio do mandato serd de 04 (quairo) anos,
conforme preconizacio do capu deste Artigo, independentemente de ser a primeira eleigo ou nfio do
membro conselheiro.

Art. 21 - Nio poderdo integrar o Conselho de Administragdio pessoas que

a) possuam pendéncia administrativa ou judicial com o IDTECH e/ou com o ente piiblico que esta
COrganizagiio Socizl vier a estabelecer contratagio:

b) estejam ligadas direta ou indiretamente com entidades que possuam intsressés conflitantes cam os
ubietives do IDTECH:

¢) quie utilizem o IDTECH pars fins politico-partiddrios:
3 d) estejam inadimplentes com & Organizagio; (\}
l';' ¢) estejam sendo processados por condutas que contrariem os objetivos do IDTECH:
' | f) figurém como parte, em coniram de qualquer natureza, mantido com o IDTECH:

g ey
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g) exergam cargos ¢ fungdes de coordenugiio ¢ assessoramento da Estruturn Tecnico-Adminisirativa e
Operacional do IDTECH;

h) seja eénjuge, companheiro ou parente consanguinea ou afins, até o terceiro grau, do Govemador,
" Vice-Governador, Secretarios de Estado, de Senadores, de Deputados Federais, de Deputados
Estadunis, de Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado ¢ das Agencias Reguladoras. bem como

" dos dirigentes da organizagio social.

Pardgrafo Unico - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrarem a Estrutura Técnico-
Administrativa € Operacional do IDTECH deverfio renunciar ao assumirem gs correspondentes
fungdes executivas.

Art. 22 - O Conselho de Administragia sert dirigide por um Presidente & um Vice Presidente, ambos
eleitos para um mandato de 04 (quatro) anos; podendo ser reeleitos para mais um mandaio atraves da
recondugio eleitoral realizada em Assembleia Gemal.

Pardgrafn Unico - Além da diregdo do Presidente e do Vice Prﬁldmta,, o Conselho de Administragio

serd composio, ainda, por 9 (nove) Conselheiros, conforme estipulagio capitulada no Artigo 19 deste
estatuto,

Art, 23 - Compete 5o Conselho de Admmistragio:

#) tracar 8 politica, as diretrizes ¢ fixar 0 &mbito do IDTECH. bem como zelar pela observancia e
consecugdo dos seus objetivos e finalidades:

I b) apreciar & sprovar os planos, projetos, propostas de orgamento anuzl metas € programas de

g i) autorizar a ndmissio de Associados, de acordo com 85 exigéneins estatutarias;

« com os obhjetivos = finalidades do TDTECH; i w

investimentos do IDTECH, bem como, apreciar e aprovar propostas de convenios @ contraios de
gestiio ¢ parceria, #ssim como scompanhar & respectiva execugin;

¢) apreciar relatorio das atividades da Coordensglio Executiva do exercicio anterior, acompanhado de
parecer do Conselho Fiscal. e submeté-lo & aprovagho da Assembléia Geral:

d) administrar o patriménio de IDTECH. pronunciando-se sobre a aquisigdo, alienagdo, ransferéncia,
permuta ou onera¢do de bens do ativo fixo da mesma. ouvindo o doador dos recursos, 50 essa for a
forma de sua origem, assim como opinar sobré a obtengfo de empréstimos de qualquer especie,

&) nomear os ocupantes de {ungbes de confianca ateé os nivess de Coordenagio na Estrutura Técnico-
Administrativa & Operacional do IDTECH, e destitui-los, apds deliberagiio em Assembleia Geral,
fixando-thes as atribuigdes ¢ delegando-lhes fungdes ¢ algadas, bem como Ihes fixando os honordarios,
gratificacdes ou vencimenios, conforme legislagio aplicads por cada ente com o qual vier &
estabelecer contratagdo;

1) eleger 0 seu Prosidents ¢ o Vice-Presidents;

z) aprovar ¢ modificar o Regimento Interno do IDTECH que devera dispor sobre a estruturm,
serenciamento, fungBes, cargos ¢ competEncias:

h) outorgar a disting@io de Socio-Benemerito do IDTECH:

=§és==1 L,.ﬂ

I

1} propor & exclusio do Quadro de Associados daqueles que venham a adotar condum mnmnpali}i&
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k) examinar os projetos apresentados por pretendentes ao apoio do IDTECH, podendo aprovar os que
estiverem de acordo com os objetivos ¢ finalidades do mesme e nos limites financeiros estabelecidos;

I) estabelocer o valor das taxas ¢ da contribuigio de cada Associado, necessarios & manutengio do
IDTECH, & ser paga anualmente. bem come fixar o valor da ajuda de custo dos membros do Conselho
de Administragio ¢ Consetho Fiscal, por reunifio da qual participem. conforme previsio legal vigente;

m) propor 4 Assembléia Geral a retificagio quanto @ modificagio do presente Estatuto e quanto &
extingiio da entidade ‘a qual, deveré ser aprovads no émbito do Consetho de Administrag@o por
muioria. no minime, de 2/3 (dois lergos) de seus membros;

n) @provar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros. o Regulamenio praprio
contendo 03 procedimentos que o IDTECH deve adotar para contratagio de obras e servigos, para
compras, alienagdes e admissio de pessosl, bem como o Plano de Cargos, Salarios ¢ Beneficios dos
seus Empregados, que nie poderd ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento) da maior
remuneracio paga sos Coordenadores Executivo, Administrativo-Findneelro e Teenico, gue compdem
u Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional desta instituigSo. '

o) aprovar 0s Relatbrios de Atividades encaminhando-os aos Orglios de supervisdo da execuclio dos
Projetos/Contratos de Gestio ¢ de Pareerias contendo: no minimo, os relatorios gerenciais;

p) fiscatizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas € aprovar os demaonsirativos financeiros e
comabeis e as contas anuais do IDTECH, com auxilio de auditoria externn, para posterior apreciagio
do Conselho Fiscal e aprovagio em Assembléia Geral;

q) assegurar & sua composigao e airibuir normas bésicas de controles da administragiio;

Parderafo Unico — Os Conselheiros niio receberfio remuneraghio pelos servigas que, nesta condigao,
prestarem ao IDTECH, ressalvada 2 ajuda de custo por reunifio da qual participem,

Art. 24 - Ao Presideme do Conselho de Administragio competes

a) representar o |IDTECH em juizo ou fora dele, ativa ¢ passivamente, podendo delegar poderes e
constituir mandatirios;

b) convocar e presidir o Consetho de Administragio ¢ a Assembléia Geral;

¢) claborar o Regimento Interno do IDTECH. submetendo sua aprovag@io ao Conselho de
Administraggo,

d) submeter ao Conselho de Administragio as prestagdes de contss do IDTECH, apos o parecer do
Conselho Fiseal, para a efetiva aprovacio em Assembléia Geral, nos termos do Artigo 16 deste
Estatuto Social:

&) apresentar ao Conselho de Administragiio, para sprovagiio, o Relatdrio Anual de Atividades, %
) receber bens, doagGes e subvengdes destinados ac IDTECH, ouvide o Conselho de Administracio; 9’/

g) eslebrar convénios, acordos, sjustes, contratos ou similares, ouvido o Conselho de Administragho;

h) movimentar, as contas do TDTECH, bem como ordenar despesas ¢ aulorizar pagamentos, observads \

a legisiagdo pertinents, desde que na auséncia ou impedimento do Coordensdor Executivo ou do
Coordenndor de Administragio & Fmangas;
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i) decidir e adotar providéncias inadiaveis, “ad referendum’™ do Conselho de Administracdo, nos casos
que possam afetar direitos ou interesses do IDTECH,

§) cumprir e fazér cumprir o presents estaluto, em especial, as-obrigagtes contidas noart. 23;
k) participar das reunides do Consglho, sem direito a volo;
Art. 25 — Ao Vice Presidente do Conselho de Administragiio compete:

Pardgrafo Primeiro - Compete 8o Vice Presidente assumir e exércer a5 fungdes da Presidéncia nos
cusos de auséncia ou impedimento do Presidente ou, zinda, quando ocarrer & vasiinein do cargo.

Pardgrafo Segundo - Na faka e impedimentos do Vice-Presidente. o mesmo serd substituido pelo 1°
Conselheiro de Administracho e, assim sucessivamente,

Pardgrafo Terceiro - No periodo em que o Vice-Presidente exercer a Presidéncia do Conselho de
Administraco, as substituigdes se farfio de acordo com o disposto no paragrafo anterior.

Pardgrafo Quarto - Compete, aindz, so Vice Presidente, camprir as determinagdes capituladas no
Art. 23 deste estatuto,

Art. 26 — Aos demais membros do Conseltho de Administragio cabe o cumprimento dos ordenamentos
insculpidos no art. 23 deste estatuto social,

Art, 27 = O Conselho de Administracio reunir-se=3 ordinariamente de 01 (uma) vez por més, ou,

extraordinarinments, quando se fizer necessario, através de convocagio de seu Presidenie; sendo que

por més poderd ocorrer no miximo 04 (Quatro) reunides.

Art. 28 - O Conselho de Administragiio se instalara ¢ deliberars com a presenga da maioria simples de
seus menmthros;

Art. 29 - E vedads a celebragio de qualquer tipo ou natureza de contrato eatre o IDTECH & os
membros de seus Conselhos de Adnumistragio ¢ Fiscal.

Art. 30 — Excetuando-se a gjuda de custo, o IDTECH no distribuird lucros. resultados, bonificagdes,

ou vantagens, de qualquer espécie, os dirigentes, membros dos Conselhos, muntenedores e doadorss,
sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 31 - Todas as decisdes do Conselho de Administragio serfio transcritas ns forma documental de
“Resolugdes do Conseltho™,

W aemous

DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - O Conselho Fiscal, drgfio de fiscalizaglio do IDTECH. ¢ constituido por 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) suplentes, eleitos em Assembléin Geral para mandatos 03 (irés) anos, podendo,
ambém, haver reeleigiio por uma nica vez, de 173 (um tergo) de seus componentes; tendo por
finulidade acompanhar e fiscalizar u gestao financeira do IDTECH.

Art. 33 - O Conselho Fis¢al do TDTECH seri presidido por um de seus membros,

Art. 34 - Ao Conselho Fiscal compete:

1) cleger, entre scas mtegrantes efetivos, o seu Presidente; i ﬁﬁ’vr/
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h) examinar, semesiralmente, os balancetes, livros e documenios contibeis do IDTECH, bem como 05
demonstrativos de receitas e despesas. sobre os quais emitird parecer, podendo solicitar suxilie de
suditoria externg;

¢) examinar & emitir parecer nas prestagdes de contas do IDTECH pars posterior spreciacio do
Conselho Administraghio ¢, conseguiniemente, aprovagio em Assembléia Geral:

d) recomendar so Conseiho de Administraglio, as providéncias necessirias parz sanar as
irregularidades que eventualmente encontrar ou pars melhoria dos servigos;

&) pronunclar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelos drgdos diretivos ou pelos Grglos
deliberativos:

f) pronunciar-se sobre dendincia que he for encaminhada pela socledade, adotando as providéncias

® cablveis!

g) executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Primeiro - As deliberagdes do Conselho Fiscal serfio tomadas por maioria simples de voio,

" & consmars de ATA de livro préprio, lida, sprovada e assinada no final dos trabathos de cada reunido.

» estahelecer contratagho,

. S

Pardgrafo Sesundo - Os integrantes do Conselho Fiscal, em seus impedimentos, serio substituidos
pelos supientes.

Pariagrifo Tereeiro - Asfungdes dos componentes do Conselbo Fiscal séo incompativeis com-a dos
membros do Comselho de Administragio e com as fungbes de Coordenagdo, Gerenciamento ¢
Assessoramento da Estrutura Tecnico- Administrativa e Operacional.

Parigrafo Quarto - Dos membros do Conselho Fiscal, pelo menos um deles, deverd portar diploma
de cusso superior compativel com o exercicio das fungSes do consetho.

Paragrafo Quinto - 05 membros do Consslho Fiscal s3o obrigados a velar pela ostrits observincia
dos principios de legalidade, impessonlidade, moralidade e publicidade no tmato dos assuntos que lhe
380 afetos.

Paragrafo Sexto - Nio poderio integrar o Consetho Fiscal pessoas que possuam pendéncia
administrativa ou judicial com o IDTECH e/ou ¢om o ente piblico que esta Organizagio Social vier &

Paragrafo Sétimo — Os Conselheiros Fiscais nflo receber@o remuneracdo pelos servigos que, nesta
condi¢io, prestarem ao IDTECH, ressalvada a ajuda de custo por reunifio da qual participem.

'/_ i
\W‘(, CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA TECNICO-ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

S e

Art, 35 - A Estrutura Téenico-Administrativa e Operacional se compde de unidades que visam guxiliar
¢ assessorar 0 Conselho de Administragio na execugdo de projetos ¢ atividades administrativas do
IDTECH, sendo o alterscdo de sun esirutura objeio de delibsragiio do préprio Conselho d ,[
Administracho. ‘y m

. Parigrafo Unieo — As atividades a serem desenvolvidas pela Estrutura Técnico-Administrativa em
" nenhum momento se confundem com as fungdes do Conselho de Administragio, tendo em visia que

" os Coordenadores Executivo, Admimistrativo-Financeire e Jécmico, todos | tes /17} Estrutura:
. -"f. M
' f £ 1
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Técnico-Administrativa, subordinam-s¢ ao Conselho de Administragio, que detém os poderes da
administragdo,

Art. 36 - A Estrutura Téenico-Administrativa ¢ Operacional do IDTECH é estruturada pelas seguiniss
" Unidades Adminisirativas, cujos componentes serfo contratados e/ou nomeados por prazo
s indeterminado pelo Conszlho de Administragio e/ou pelo Coordenador Exceutivo, conforme &
peomréncia, seado gue o nimero de integrantes serd definido, ¢aso & caso, de acordo com 8
convenidncia do IDTECH:
a) Coordenaglio Exscutiva:
_b) Chefia de Gabinere;
" e) Assessoria Juridics;
' d) Assessoria de Comunicaco Social,
&) Assessaria de Teenologia da Informagio;
f) Assessoria de Controle Interno;
g} Coordenagiio Admimistrativo-Financeira;
h) Caordenacio Técnica;
L

" Papigrafo Primeiro — Os intsgrantes das alineas “a", “¢” ¢ “h", serdo coniratados e/ou nomeados por
- praze indeterminado pelo Conselho de Administragho.

Pardgrafo Segundo — Os integrantes das alineas “b", st =d”, ¥ ¢ ", serfo contmaiados e/ou
pomeados por prazo indererminado pela Coordensglio Executiva, sob delegacio deo Conselho de

' Administragio,
Pardgrafo Terceiro —Os intcgrantes da Estrufura Téenico-Administrativa ¢ Operacional sdo
obrigados & velar pela estrita observincia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade e

publicidsde no trato dos assuntos que the s3o afetos.

Pardgrafo Quarto - Nic poderio integrar os cargos de Coordenagio, Assessoria e Chefia da Estrutura
Téenico-Administrativa e Operscional desta Organizagio Social pessoas que possuam pendéncia
administrativa ou judicial com o IDTECH e/ou com o ente piblico que esta Organizagdo Social vier a:
estabelecer contratagio:

Art. 37-A Coordenagio Executiva compete:

0
a) executar a politica administrativa, superintender ¢ coardenar as agfes/atividades do TOTECH,
definidas, aprovadas ¢ delegadas pelo Conselho de Administragio;

P

b) ¢elebrar contratos, convénios;acordos, termos de parceria. justes e similares; £
¢) coordenar o controle do patrimdnip = das finangas do IDTECH, determinando a aplicaciio dos seus A
recursos. canforme orcamento aprovado e 4 legislagho em vigor, mediante delegagdo do Conselho.

Administragio; =

d) autorizar pagamentos e despesas administrativas e ordingrias do [DTECH: L'?ﬁ ) G

%Bﬁ W e o ‘@M? ol
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e) representar o IDTECH em juizo ou fora dele, ativa ou passivemente, somente quando delegado <

" legalmente constituido pelo Conselho de Administracao;

N claborar € encaminhar & Presidéncia do Conselho de Administragio as prestagbes de contas e os
bulancetles, bem como os Relatdrios de Atividades,

g) elaborar propostas de alteraglo estrtutiria ¢ regimental encaminhando-as 2 Presidéncia do Conselho
de Administragio;

h) propor ao Comselho de Administragio os procedimentos que o IDTECH deve adotar para
contratagio de ohras ¢ servicos, para compras ¢ alienagdes, bem como o Plano de Cargos, Salirios e
Beneficios dos seus Empregados;

i) reccber bens, dosgdes e subvengdes destinadas so IDTECH aworizadas pelo Conselho de
Administragiio;

j) movimentar, juntamente com o Coordenador Administrative-Financeiro, 2s contas do IDTECH, sob

delegaciio do Consetho de-Administragio;

k) indicar, entre 0s ocupantss das demais coordenagdes, o subsiituto em suas auséscias e
impedimentos:

1) cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto ¢ o Regimento Interno do IDTECH;

m) exercer outras mribuigdes correlatas as acima deseritas; desde que dolegadas pelo Conselho de

Parderafo Unico — O ocupante do cargo de Coordenador Exccutivo, deverd participar das reunides do
Conselho de Administraglio, todavia, sem dirgito 2 voto.

Art. 38 — A Chefia de Gabinete compete:

#) assistir o Coordenador Executive no desempenho de suas atribuighes e cumprimemo de

compromissos oficiais do Gabiente;

b) coordenar a agenda do Coordenador Executivo;

¢) promover e articular os contatos soclais e institucionais do Coordenador Executivo:
d) atender ¢ orientar as pessoas que procuram o Gabinete do Coordenador Exsoutive:

&) planejar, organizar, executar e controlar 25 agdes de comunicagho intema e externa do Gabinete do
Coordenador Excutivo,

‘ f) coordenar, supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas pelas assessorias;

-

g) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social ¢ o Regimento Interno do IDTECH, sob delegagio do
Presidente do Consetho de Administragao:

k) participar das reunides do Conselho de Administragio, mediante convocagio do mesmo,

i} desenvolver outras atividades comelatas is scima descritas ou diversas oumras medianie

determinagSo do Coordenador Executivo, Vi m

Y,

Y
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4' Art. 39 - A Assessoria Juridica compete:
.'-:7 a) o-assessoramento ao Conselho de Administragio e & Coordenaciio Executiva, nos desenvelvimentos
de stividades relstivas a assuntos de interesse juridico do IDTECH;

1) assegurar a representagio juridica do IDTECH:

¢) assessorar juridicaments o IDTECH e promover 8 defesa dos seus interesses, nas esferas judicial,
extrajudicial e administrativa:

d) preparar os expedientes juridicos decorrentes das reunides do Conselho de Adminisimgdo,
divulgando as respectivas dejibernges;

e) manter registro atualizado das Leis, instrumentos legais e outros atos que digam respeifo as
atividades do IDTECH:

« - f) participar das reunides do Conselho de Administragiio, mediante convocagio do mesmo;
g) exercer outras atribuicOes correlatas 4s acima descritas.
Art, 40 — A Assessoria de Comunicacio Social compete:
a) & publicidade, propaganda, elaboragio de material institucional, divulgngio dos atos. realizagdes ¢
atividades do [DTECH em meio impresso e eletrdnico, relagdes piblicas ¢ demais atividades na drea
de comunicagio social)
_b) participar das reunides do Cansslho de Administragio, mediante convocagio do mesmo,
) exercer cutras atribuigdes correlatas s acima descritas.
Art. 41 — A Assessoria de Tecnologia da Informacio compete:

#) planejar, dirigir e supervisionar a5 atividades referentes & automagio dos projelos e servigos
externos & internos do IBTECH;

h) executar todas as incumbéncias descritas ne Regimento Intermno;

¢} participar das reunioes do Consellio de Administragio, mediante convocagic do mesmo;

d) exercer vutmas atribuigdes correlatas 4s acima descritas.

Art. 42 — A Assessoria de Controle Interno compete: A

&) avaliar controles intemos, verificande o cumprimento de normas, procedimentos ¢ legislagio,

W assessorar na elgboracio de normas mternas;
\ ¢) emitir relatdrios ¢ recomendagbes sobre as questbes consultadas; A(
d) acompanhar ax atividades do Conselho Fiscal e de auditores independentes;

¢) participar das sssembiéias dos associndos e dos conselhos fiscais ¢ de sdministragio, quando A
designado; ;

f) exercer ouitras afribuigdes correlatas as acima d-.-ﬂ:rius‘i W
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Art. 43 — A Coordenaciio Administrativo-Financeira compete:

1) 4 coordenacao da politica administrativa ¢ financeira do IDTECH, respeitadas as diretrizes fixadas ¢
delegudas pelo Conselho de Adminisim¢io e pela sua Presidéncin,

b) participar das reunides do Conselho de Administracio mediante convocaglo do mesme;
¢) cumprir os encargos recomendados pelo Conselho de Administracio e pela Coordenacao Exeeutiva.
d) orientar #s demais Unidades Administrativas sobre ss diretrizes, politicas ¢ planos do IDTECH:

e} cumprir ¢ fazer cumprir © Estatuto ¢ o Regimento Interno do IDTECH, sob delegagio do Presidente
do Conselho de Administragdo;

) movimeantar, justaments com a Coordenagio Executiva, as contas do IDTECH, desde que delegada
pelo Conselho de Administragao;

2) exercer outmas atribuicdes correlatas is acima deseritas, desde que delegadas pelo Conselho de
Adminismagiio.

Art. 44 = A Coordenagdo Téenica compete:

a) claborar, supervisionar ¢ coordenar a execupio do orgamento da IDTECH. sob delegacio do
Conselho de Admimstragia;

b) elzborar, anualmente, planos e programas do IDTECH. de acordo com @ politica € as diretrizes
mnmauddcgndaspﬂnCmsn!hoduhdminismﬂandaumidﬁnh;

¢) propor a celebmgio de convanios, acordos; ajustes, coniratos ou similares vizsndo o
desenvolvimento de sgdes que viabilizem seus objetivos < finalidades;

d) coordenar, supervisionar e avalisr as acoes desenvolvidas pelo IDTECH = & eficdcin da
programacio;

¢) elaborir 05 relatérios parciais ¢ o anual de atividades do IDTECH:
f) participar das reunides do Conselho de Administragiio, mediante convocagio do mesmo;
g) cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto e 0 Regimento Interne do IDTECH;

h) exercer outras atribuigdes correlaias s acima descritas, desde que delegadas pelo Conselho de
Administragio.

Art. 45 — As Assessorias Juridica, de Comunicaclo Social, de Tecnologiz da Informagio < de
Controle Inferno, descritas nos Artigos 39, 40, 41 e 42, respectivaments, poderio ser terceirizadas por

conveniéncia do IDTECH e mediants aprovagiia do Conselho de Administrago.

Parggrafo Unico — A Coordenagio Executiva, Chefia de Gabinete, Coordenagao Administrativo-
Einanceira e Coordenagio Técnica, descrilas nos Artigos 37, 38, 43 o 44, respectivamente, ndo
poderfo ser tereairizadas,

/
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% Art. 46 — O IDTECH ¢é constituido pelas seguintes categorias de associados:

CAPITULO IX
DOS ASSOCIADOS

a) efetivos;

b) hoporanos.

Art. 47 - 05 sécios regularments admitidos, na forma deste Estatuto, s considerados efetivos,

Art. 48 - O Conselho de ﬁMlmstm;ﬁn poderd auterizar que scjam admitidas como sécios. em cariter
honorario, pessoas gue, a sen critério, tenham prestado relevantes servigos & comunidade, bem como &
causa ¢ & atividades do IDTECH.

Paragralo Unico: O scio honoririo estd isento da apresentagio de proposts de admissio, bem como
do pagamento dé contribuigdes financeiras.

' Art. 49 - Constituem requisitos para admissio no quadro social do TDTECH:
a) gozar de bom conceito;
b) concordar expressamente com este Estatuio;
¢) ter sua proposta juigada ¢ aprovada pelo Consetho de Administragdo.

Art. 50 - S3a direitos dos Associados quites com suas obrigages:

a) freqiientar com seus dependentes & sede do IDTECH, obedecidas ns restrigdes ditadas pelo.

Conselho de Administracfio;

b) participar dos evenivs promovidos pelo IDTECH:

¢) ser votade e votar, pessoalmente, com voto singular, nas reunides da Assembléia Geral, na forma
deste Estatuto; _

d) solicitar convocagio da Assembléia Geral, na forma prevista neste Estatuto.

Art. 51 - 530 deveres dos Associados:

) cumprir as disposicdes deste Estatuto, bem como s normas e decisBes baixadas pelo Conselho de
Adminisirago e pela sua Presidéncia;

b) celaborar com 8 Administmedio do IDTECH,
¢) pagar, pontzalmente, as tixas ¢ contribuigdes estabelecidas pelo Conselho de Administragac:

d) zelar pelos bens do IDTECH ou pelos que lhe forem confiados. reparando os danos gue porventury
sejam veasionados por si, seus dependentes ou convidados;

¢) manler atualizados os seus enderegos funcionais, residenciais ou comerciais.
. 32 - A eliminagio, exclusdo, deﬁﬁlmq&a ou destituicho de Associados somente se dari por
&eisb:m;ao da Assembléia Geral especialmente convocada para esta finalidade pelo Conselho de

Administragio, quando infringido este Estatuto, Normas Internas ou Del da Assembléia
Geral ¢ dos Conselhos, ou, ainda, por salicitacio por eserifp do Associado.

S
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Parigrafo Primeiro - A eliminagio, exclusio, desfiliscio ou destituiglo de Associados soments serd
admissivel havendo justa causa, obedecido o disposto no estatuto; sendo este omissoe, podera, lmmbém,
ocorrer <o for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada. pela muioria
shsoluta dos presentes & Assembléls Geral especialmente convocada para este fim e implicara na
perda, de imediato, de todos os beneficios do IDTECH;

Pardgrafo Segundo - Da decisho do orgio que, de acorde com o estatuto. decretar a eliminagao,
exclusiio, desfiliagio ou destituigio do Associado, caberd sempre recurso escrito & Assembléia Gerl,
no prazo impromogavel de 13 (quinze) dias;

Paragrafo Terceiro - No desligamento de qualquer Associado, 0 mesmo nio terd direito ao
ressarcimento do montenie eventunimente por ele investide no IDTECH.

Pardgrafo Quarto - A efetiva aplicago da hipdtese prevista no caput deste Arligo, nio dard diretio

a0 sssociado, o qualguer indenizagdio, seja 8 que titulo for:

Pardgrafo Quinto - Serd expressamente proibido & distribuigdo de bens ou de parcels do patrimdnio
liywido sm qualquer hipdtese, inclusive em razlio de desligamento, retirada ou falecimento de
Associado ou membras do IDTECH.

CAPITULOX
DA DISSOLUCAOQ

A#t. 33 - A discolugio do Instituto ds Desenvolvimento Tecnologico e Humano, forz dos casos
previstos. em lel, somente serd decidida mediante deliberagao de duas Assembléias Gerais
Extraordindrias. convocadas especialmente para esse fim, com intervalo minimo de trinta dias, ¢, pelo
voto de dois tergos dos Associados.

Art. 54 - Fm easo de dissolugao, o Conselho de Administragio-procederd 4 sus liquidagio, realizando
as operagdes pendentes, a cobranga € o pagamento de dividas e todos o3 atos de disposigio que estime
necessario,

Art. 55 - () parriménio residual do IDTECH devers ser integralmente revertido as entidades nacionais
ndo governamentais, definidas pelo Conselho de Administragiio, cujos objetivos ¢ finalidades estejam

mais proximes daqueles contidos no Astigo 5° deste Estatuto ¢ que sejam qualificadss como

organizigbes sociais no dmbilo do Municipio de Goidnia-GO /ou do Estado de Goids e/ou da Unido.

P N

Purdgrafo Unico — O patriménio, legados ou doagdes gque forem destinados ao IDTECH pelo Poder
Pablico através de Contratos de Gestio, bem como os excedentes finmuceiros decorrentes das N
stividsdes dos mesmos, em caso de dissoluglio ou desqualificagdo como organizego social, serfo
incorporados a0 patrimdnio do ente federads contratante Mumicipio, Estado, Distrito Fedeml ou
Unifio, se for o caso, ni proporedo dos recursos ¢ hens por esses entes plblices alocados nos 1ermos

dos contraios de gestho ow. ainda, a0 patrimdnio de uma outra organizagdo social qualificada no
imbito do Municipio, Estado, Distrito Federa! ou Unifio, a mesma dred de atuacao,

CAPITULO XI
DO PROCESSO ELEITORAL )4 y.
Art. 56 - Até o dia vinte e cinco do més que antecede a Assembléia Geral Ordindria. em que sc Q

reslizario sleigdes, o Conselho de Administragio sceitard & inscrigio de nomes de Associados gue
sejam candidatos sos cargos dos Consethos cujo mandato finde, ¢, até dez di

niomes dios meeritos; i
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Parigrafo Unico - Nas cédulas de volagio deverfio constar somente o nome do Presidente do
Conseiho de Administragdo de cada chapa concorrente.

CAPITULO X1II
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57 - Os membros dos Conselhos de Admintstracdo ¢ Fiscal, bem como os demais sdcios, nfio

responderdo solidariemente ou subsidiariamente pelss obnigagdes sociais do IDTECH, conforme

disposicio do Artige 120, IV, da Lei n® 6.0135, de 31/12/1973 (Registros Publicos de Pessoas
o Juridicas),

Art. 58 - Os membros dos Conselhos, inclusive seus Presidentes, nio poderiio exercer fungbes de
coordenacdo e assessoramento previstas na Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional.

Art. 59 - O IDTECH niio podera receher quaiquer tipo de doagdc ou subvengio que possa
comprometer sus independéncia. integridede e nutonomia perante es eventuais donatirios ou
subventores,

Art. 60 - As Unidades Adminisirativas previstas na Estruturs Téenico-Administrativa ¢ Operacional
serio implementadas € ferfio &5 respectivas funges de conflanga providas na medida das necessidades,
do crescimento, dos encargos ¢ da existéncia de recursos,

Art. 61 - Todas reunides, ordindrias ou oxtraordinariss, realizadas pelos drgfos do Instituto de
Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano serdo obrigatoriomeme lsvradas em am que serio
processadas, digitadas e impressas por meio mformatizado,

Art. 62 - Os Conseihos de Adminisiracio ¢ Fiscal deverSo contar com o apoio de uma Secretaria
Executive cmamf;gada de assessorar os seus trabalhos, elaborar ¢ registrar atas de reunides em Grgdios
¢ entidades afins, arquivar documentes bem como desenvolver atividades de ordens burncraticas afetas
a estes Conselhos.

Art, 63 - O [IDTECH fam a publicagio no Didrio Oficial do epte pablico ou em jomsl de gmnde
circulagio regional, quando for o easo ¢ assim for admitido, dos relatorios financeiros ¢ do relatério de
execucdo do comtruto de gestio celebrado contendo as metas. pactuadas e realizadas no periodo, na
periodicidade determinads na legislacio e/ou no instrumento contratual firmado eom o ente parceiro,

Art. 64 - O presente Estatuto entrard em vigor no momento do seu registro e arquivaments em

Cartorio competente, obedecidos todos 0 trimites legais exigidos. ~
Goinia/GQ, 19 de Margo de 2019. !
MARCELQ DE OLIVEIRA MATIAS
Advogads — QOAB/GO 16,716
XN&
TATIANE LEMES MOREIRA '
. Secerctaria Exccutiva — af hoo ﬁQ‘




