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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTD TECNOLOGICO £ HUMAND

CONVOCACAO

A Presidente do Conselho de Administragio do Instituto de Desenvolvimento Tecnologico e
Humano — IDTECH, no uso de suas atribuigdes estatutarias CONVOCA os membros do Conselho
para reunirem-se ordinariamente de modo virtual, por meio da plataforma de video conferéncia
Zoom acessivel através do link:
https://us02web.zoom.us/i/898163590792pwd=UnhiSFpXbk VnelpGUGtpS3pJdELIOTO9 ID da
reunido: 898 1635 9079, senha de acesso: 931807. no dia 03/11/2022, as 16h40min, para

deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

Item 1) Apreciacio do relatorio mensal gerencial de atividade do més de setembro/2022.
Item 2) Cria¢do do cargo de Engenheiro Civil no quadro de empregados do HGG — 44 horas.

Item 3) Outros assuntos de interesse da Instituiciio.

Goidnia/GO, 20 de outubro de 2022.

G, dock R Chosel ¢ o borssn
Zanyr da Paixdo Chaud e Si Abreu
Presidente — Conselho de Administragio
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Ata da Reunidio Ordindria do Conselho de Administra¢io do IDTECH - Instituto de
Desenvolvimento Tecnologico e Humano, realizada em 03 de novembro de 2022.

Aos trés dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, as 16h40min (dezesseis horas e
quarenta minutos), por videoconferéncia, utilizando a plataforma Zoom, estiveram reunidos
virtualmente os membros do Conselho de Administrag@o, conforme convocagio de sua Presidente,
para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: Item 1) Apreciagio do relatério mensal
gerencial de atividade do més de setembro/2022 referente ao projeto Hospital Estadual Dr.
Alberto Rassi - HGG; Item 2) Cria¢do do cargo de Engenheiro Civil no quadro de empregados
do HGG - 44 horas; 3) Outros assuntos de interesse da Institui¢do. Inicialmente, a Presidente do
Conselho de Administragdo, Zanyr da Paixdo Chaud e Si Abreu, procedeu a abertura da reunido
agradecendo a presenca de todos e verificando o comparecimento dos seguintes Conselheiros: Erico
de Pina Cabral, Rosana Carvalho Cardoso Ferreira Leite, Luana Cassia Miranda Ribeiro. Amanda
Souto Baliza, Alexandre Liah, Vivian Borim Borges Moreira e Ulisses Alves da Silva, e,
posteriormente, informou que os Conselheiros Roberto Serra da Silva Maia e Fatima Maria Lindoso
da Silva Lima justificaram a auséncia. Em seguida, dada a especificidade da reunio, agradeceu a
participagdo dos seguintes convidados: José Claudio Romero — Superintendente nomeado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo através da Resolugdo n® 012/2020 de 05/10/2020, em
obediéncia a nova Estrutura Organizacional aprovada nos termos do Anexo 01 da Ata da Assembleia
Geral Extraordindria de 15/09/2020, Lucio Dias Nascimento — Coordenador Executivo nomeado pelo
Presidente do Conselho de Administragfo através da Resolugdo n® 013/2020 de 05/10/2020, em
obediéncia a nova Estrutura Organizacional aprovada nos termos do Anexo 01 da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria de 15/09/2020, Marcelo de Oliveira Matias — Assessor Juridico do Idtech,
Flavia Rocha — Assessora de Comunicagéo do Idtech, Adriane Espindola — Coordenadora do Comité
de Compliance do Instituto, Rodolfo Vieira — Coordenador de Finangas e Custos do Idtech, Adonai
Andrade — Coordenador do Nucleo de Inovagdo Tecnologica, Alexsandro Jorge Lima — Coordenador
do Nicleo de Articulagdo Socioinstitucional, Natdlie Alves Andraschko — Diretora de Enfermagem
do HGG, Alessandro Purcino — Diretor Administrativo e Rogéria Cassiano — Diretora

Multidisciplinar do HGG. Em seguida, a Presidente do Conselho de Administracdo passa ao

cumprimento da Ordem do Dia, abrindo a pauta com o Item 1 — Apreciaciio do relatério mensal
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gerencial de atividade do més de setembro/2022. A palavra foi passada para a Sra. Natali&%AJ’(&:s

para apresentagdo do relatorio referente ao més de setembro de 2022, que inicia destacando as
principais agdes empreendidas e os dados estatisticos registrados, evidenciando os percentuais de
alcance das metas de producdo contratuais para os procedimentos de SADT, atendimento
ambulatorial, saidas hospitalares, cirurgias, hemodindmica, indicadores de desempenho, a produgio
ambulatorial do CEAD, as demandas da Ouvidoria e Gestéo Cidada, e o quantitativo de profissionais
especialistas no corpo clinico. Logo apés, Sra. Natalie Alves destacou algumas agdes realizadas, tais
quais: Finalizagdo de mais uma edigdo do Programa de Cirurgias Eletivas para Pessoas Privadas de
Liberdade, Setembro amarelo com palestra no més de prevengdo do suicidio, palestra sobre a
conscientiza¢do da doagdo de orgdos e tecidos, IX Jornada Cientifica do HGG abordando temas
inovadores e experiéncias adquiridas durante a pandemia da Covid-19, Centro de Terapia Intensiva
recebe selo de UTI Eficiente, Inauguragdo da nova Unidade de Transplantes do Hospital Estadual
Alberto Rassi - HGG, entre outras. Em seguida, colocado em votagio. o relatorio gerencial do HGG
relativo ao més de setembro/2022 foi aprovado por todos na forma apresentada no Anexo 01. Com
relagdo ao Item 2 — Criacdo do cargo de Engenheiro Civil no quadro de empregados do HGG —
44 horas, foi passada a palavra para a Sra. Thalita Hyodo que explicou que, quando necessario, é
apresentado na reunifio do Conselho de Administragfio a proposta de criagdo ou alteragdo de cargos
do HGG. Destacou, ainda, que dada a necessidade foi necessaria a criagdo do Cargo de Engenheiro
Civil, com carga horaria semana de 44 horas. A criacdo do cargo proposta foi aprovada de forma

unanime por todos. No tocante ao Item 3 - Outros assuntos de interesse da Institui¢do, como ndo

ha outros temas a serem deliberados, foi consultada a todos sobre o uso da palavra e sem que
nenhum dos Conselheiros e convidados presentes quisessem fazer uso, a Presidente agradeceu a
presenga de todos e deu por encerrada a reunido. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser
tratado eu, Milena Paes Leme Monteiro Oliveira, Secretaria do Conselho de Administragdo do
IDTECH., lavrei a presente ata que, apoés lida vai assinada por mim

MNilera. Buo Yoerme. medlesso @um e pela Presidente Conselho de Administragéo.

(7(9\@,% C/L-\,Meﬁ of o C>\bf\-ﬁ/\-—-——
NYR A PAIXAO CHAUD E SA ABREU
Presidente — Conselho de Administragéo
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Anexo 1 - Apreciacao do relatorio mensal gerencial
de atividade do més de setembro/2022
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