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Ata da Reunido Ordindria do Conselho de Administracio do IDTECH - Insti&uto/ d‘]
Desenvolvimento Tecnolégico e Humano, realizada em 15 de setembro de 2022.

Aos quinze dias do més de setembro de dois mil e vinte e dois, as 17h00min (dezessete horas), por.

videoconferéncia, utilizando a plataforma Zoom, estiveram reunidos virtualmente os membros do
Conselho de Administragio, conforme convocagdo de seu Presidente para deliberarem sobre a
seguinte Ordem do Dia: Item 1) Composigao de Fundo Rescisério — Projetos; Item 2) Outros
assuntos de interesse da instituiciio. Inicialmente, o Presidente do Conselho de Administragéo,
Dr. Valterli Leite Guedes, procedeu a abertura da reunido agradecendo a presenga de todos e
verificando o comparecimento dos seguintes Conselheiros, Wagner Nogueira da Silva e Helena
Maria Boaretto Paula Vasconcelos. Posteriormente, informou que 0 Conselheiro Javier Miguel
Magul justificou sua auséncia. Em seguida, dada a especificidade da reunidio, agradeceu a
participagdo dos seguintes convidados: José Claudio Romero — Superintendente, Licio Dias
Nascimento — Coordenador Executivo, Marcelo de Oliveira Matias — Assessor Juridico do Idtech,
Flavia Rocha — Assessora de Comunicagio do Idtech, Adriane Espindola— Coordenadora do Comité
de Compliance do Instituto, Rodolfo Vieira — Coordenador de Finangas e Custos do Idtech, Adonai
Andrade — Coordenador do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica, Alexsandro Jorge Lima —
Coordenador do Nicleo de Articulagdo Socioinstitucional. Inicialmente, o Presidente do Conselho
de Administragio passa ao cumprimento da Ordem do Dia. abrindo a pauta com o Item 1)

Composicio de Fundo Rescisério - Projetos; A palavra foi passada para a Sr. Rodolfo Vieira que

apresentou a composigdo, por projeto, do fundo rescisorio, explicando que o IDTECH faz a previséo
das verbas rescisorias de todos os colaboradores e que o calculo ¢ realizado mensalmente pela
Geréncia de Pessoal. O Sr. Rodolfo Vieira mencionou sobre a Central de Atendimento ao Cidadao
_ Teleconsulta. onde o Fundo Rescisorio ¢ composto em 100% (cem por cento), considerando as
verbas rescisorias, férias e 13° (décimo terceiro) salario proporcionais, multa de 40% FGTS e etc,
atendendo as orientagdes do Ministério Publico Estadual — Curadoria de Fundagdes e Associagoes.
Sobre a Rede Estadual de Hemocentros — Rede Hemo o Fundo Rescisorio € composto em 100%
(cem por cento), considerando verbas rescisorias, férias e 13° (décimo terceiro) salario
proporcionais, multa de 40% de FGTS e etc, conforme previsio contratual para composi¢ao integral
do Fundo Rescisorio. Sobre a Central de Servigos Compartilhados — CSC ~ IDTECH o Fundo
Rescisorio ¢ composto em 100% (cem por cento), considerando verbas rescisorias, férias e 13°

(décimo terceiro) saldrio proporcionais, multa de 40% FGTS e etc. O Sr. Rodolfo Vieira,
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continuidade, explicou sobre o projeto Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG que, atu&xlménte N
possui Fundo Rescisério composto mensalmente em 3% (trés por cento) do custo total da folha d
pagamento do més, composi¢do esta conforme previsdo contratual (Contrato de Gestdo 024/2012 )

“

descrita nos Itens 8.2 ¢ 8.3 do 10° Termo Aditivo do més de margo do ano de 2019, explicando que

foi a forma que a SES/GO utilizou para cumprir as obrigagdes do més. Diante do exposto, o Sr.
Rodolfo Vieira apresentou a proposta de Composigdo de Fundo Rescisorio Integral do Hospital
Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG para aprovagdo do Conselho de Administragdo do IDTECH,
explicando que, considerando a regularidade dos repasses realizada pela Secretaria Estadual de
Satde nos altimos anos e, ainda, considerando as medidas de economicidade na gestao da unidade
pelo IDTECH, fornecendo condigdes de compor o fundo integral dos colaboradores vinculados ao
Contrato de Gestdo n° 024/2012, e, por fim, considerando que em mar¢o/2023 completara 12 (doze)
anos de gestdo do IDTECH a frente do HGG e, de acordo com a lei vigente, deverd ocorrer novo
Chamamento Publico para a administragdo daquela unidades hospitalar, a sugestdo € realizar a
composigio de 100% (cem por cento) do Fundo Rescisorio para todos os colaboradores de forma a
garantir a todos os direitos trabalhistas, de modo a ndo deixar nenhum passivo trabalhista para a
proxima Instituigdo que ira gerir o hospital, se for o caso. O Conselheiro, Sr. Wagner Nogueira,
parebeniza a gestdo do IDTECH por se preocupar com as questdes financeiras atuais e futuras,
ressaltando, ainda, que niio é comum esta agéo referente ao fundo rescisério em outras institui¢des.
Em seguida, colocado em votagdo, a nova metodologia de composigéo (100%) do Fundo Rescisorio
do Projeto Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG, a mesma fora aprovada por todos na forma

apresentada no Anexo 1. Item 2 —Outros assuntos de interesse da instituicio. Em seguida, foi

consultado a todos sobre o uso da palavra e sem que nenhum dos Conselheiros e convidados
presentes quisessem fazer uso, o Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a
reunido. Assim, sendo que mais nada houvesse para ser tratado eu, Milena Paes Leme Monteiro
Oliveira, Secretaria do Conselho de Administragio do IDTECH, lavrei a presente ata que, apds lida

vai assinada por mim e pelo Presidente do Conselho

de Administragéo.

VALTERLI LEITE GUEDES
Presidente — Conselho de Administragéo
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CONVOCACAO

O Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Desenvolvimento
Tecnologico e Humano — IDTECH, no uso de suas atribui¢des estatutarias CONVOCA os
membros do Conselho para reunirem-se ordinariamente no dia 15/09/2022, as 17h00min, para

deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

Item 1) Composi¢ao de Fundo Rescisorio — Projetos;

Item 2) Outros assuntos de interesse da institui¢io.

Goidnia/GO, 09 de setembro de 2022.7 -
Valterli Leite Guedes \J

Presidente

—
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Item 1) Composicao de Fundo Rescisorio — Projetos

e Rua 01, 0d.B1, Lt.03/05 n.? 60 - Térreo, St. Oeste, Cep 7411 5040 - Goiania-G0, Fone (62) 3209.9700, contato@idtech.org.br



HO21a1

o

01al04d 10d oedisodwo)
0110SI2S9Y Opun4




‘(steuoiasodouid olie|es ET 3 SeLIY) ‘SeLIOSIISa SB]IaA OPUBIIPISU0D) %00T W 03sodwod OLIOSIISAY Opung  «

HD3ILal - sopeyjniedwio) SO3IAIaS ap [enudd —IS)

“0110S1253y Opun4 op |ed8ajul oedisodwod eled |en1eliu0d OBSIASID BWIOJUOD)  »
‘(steuoiniodoid ouiges 5ET @ Selia) ‘SeII0SIISDI SBGJIIA OPUBIDPISUOD) %00T WS 03s0dWO0d OLIOSIISaY Opung .

OWoH 9pay — SO0J3USJ0WSH 9p [enpeis3 apay

'$905e120SSY @ S8Q5epUN4 3P BLIOPEIN) — |ENPEIST 001|gNd OID1SIUIAl OP S9Q3EIUSII0 OPUSPUSLY .
‘(sieuoipiodoud oLIB[eS GET @ SBIID} ‘SEIIOSIISDI SBGIDA OPURIDPISUOI) %O0T WS 01S0dW0I 01IQSIISAY Opung .«

E1[NSU0J3|3] — OBPEPI) OB OJUBWIPUALY 3p [elIua)

011051253y opun4 — oejisodwo)



7

'G0/E£05°S1 sl [ENpEISI 191 EP ¥ 1 081e op 57§ op SouLId) sou eo1jdadsa euiedurq £IU0I B EPEMIUIA
eltadueuyy oedeajde ajueipawu ‘2juaLI0d BPaoll Wa ‘(171D) opeaypadsa [eossad op oyuaweded eixed
‘0a1jqng o.192ae4 ojad opessedalr 1o[ea op ‘(0IuRD 1od $3.11) %€ ap opealld odiadied opd sopezijeal
stesuatt so3sodap 1wod OPRWLID) 13S B43A3D JOLIDIUR WAl O 319)al 95 anb e oestaoad ap opund O €8

‘01e03U07) 0p outuii) o sode ‘odwa)
op osandap ou wanguojoad as anb sieppnl sagie ap soquaweded eied owod waq ‘ojenuo) op eouadia
e 2juednp opezijun J1as elapod anb ‘stepipnl sagde 9 seisiyjeqen sa0shsal ap suy eied ‘0BSINOA]
ap opuny wn Jeulio) e opedlqo opeAlld odiddied 0 B3 L) P audaa o qos ojeqyuod [eossad op
ouaweded ap ey|oj B 0AnERI ‘0dNqNd 04132184 ofad sopessedal SOI@IUBUL SOSINDAL 3P (€301 00 T8

:(6T0Z/03 W — OAINIPY OWLID] 50T) OXIECE [en]eJluod OesiAad SWIoju0d oedisodwo)
‘sgw op ojuaweSed ap ey|o} ep |10} 0ISNI OP %E WD dUSW|eSUdW 01s0dW0d OLIOSIISAY Opung

DDH - ISSeY 031aq|Y 'I1Q |[enpeis] |e3ldsoH

0110512593}y opun4 — oejisodwo)

D> 1 G

aw\%s



"|endsoy o 193
1l onb 0BdIN3IIsu| ewixoid e eied eisiy|eqel] OAISSEd WNyuau OpPUBXIap OBU @ Selsiy|eqed] So}=lip SO SOpo}
JIJUBIeS e eWIO} op SoJOPEJIOQe|0d SO SOpO} eled O1I0SIoSay opung op %001 @p 083IS0dWO) B JBZ||B3l SOWOAOId  »
‘0juaWeweyd 0OAOU 1241000 BISASP
91Ua8IA 19] B WOD OpJ0Je 3P @ HHI LI Op oelsad ap soue 7T eie3adjdwod £Z0z/05 ew wa anb opueIspisuo) .
‘2T0Z/¥20 35U OBIS9D ap 01LJ1U0) OB SOPEJNIUIA SII0PEIOCE[0d SOp |elSajul opuny 0 Jodwod
9p $2031pu0d 0pudIBUIO) HIF1d] O]2d apepiun ep 081S98 BU SPEPIDILIOUOID B SEPIP3AW Se OpPUeI3PISUO)
{Soue SowI}|N SOU IpNes ap |enpels] elie1aldas ejad epezi|eal sassedal SOp apepliendal e Opuessapisuo) .

DOH - Issey oMaq|y 'ig |enpeis] |esdsoH
[e4891U] O110SIaSay opung op oedisodwo) ap eysodoid

011051259y opun4 — oedisodwo)

HDO21al



