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GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

Gabinete Civil da Governadoria
Superintendéncia de Legislacao.

LEI N° 15.503, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2005.
- Relagao das entidades qualificadas como organiza¢des sociais no Estado de Goias.

Dispde sobre a qualificagdo de entidades como organizagdes sociais estaduais, disciplina o procedimento de chamamento e selegdo
publicos e da outras providéncias.

- Redacéao dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Dispée-sebre-a-qualificacdo-de-entidad reo-organizacbes-sociais-estaduais-e-dd-outras-providéneias:
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Constituigio Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Secao |
Da Qualificagéo

Art. 1° A qualificagdo de pessoas juridicas de direito privado como organizagdes sociais dar-se-a por meio de decreto do Chefe do Executivo:

- Redacao dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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§ 1° O Poder Publico Estadual estimulara a qualificagdo como organizagéo social do maior nimero possivel de entidades de direito privado, com a finalidade de,
mediante a constituicdo de banco cadastral, proporcionar, por ocasido da celebragédo de ajustes de colaboragéo, maior concorréncia entre os interessados e garantir que a melhor escolha
seja feita pela Administragéo estadual.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 2° A qualquer tempo, as entidades interessadas em se qualificarem como organizagbes sociais poderdo pleitear a expedicdo do respectivo titulo, mediante
requerimento devidamente instruido a Secretaria de Estado da Casa Civil.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 3° No procedimento de que trata o § 2° deste artigo, o 6rgéo ou a entidade da area correspondente deverd manifestar-se, de maneira concisa e objetiva, em prazo
nao superior a 15 (quinze) dias corridos, acerca da capacidade técnica da entidade na area em que se pretende qualificar como organizagéo social, cabendo, por conseguinte, a
Procuradoria-Geral do Estado o exame dos demais requisitos necessarios para a concessao do respectivo titulo.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 4° Na anélise da capacidade técnica a que se refere o § 3° deste artigo, devera o 6rgéo ou a entidade correspondente, por meio de ato de seu titular, levar em
consideracdo, dentre outros fatores, a especifica qualificagédo profissional do corpo técnico e diretivo da entidade.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Art. 2° Séo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta Lei habilitem-se a qualificagdo como organizagéo social:

| — atuar essencialmente nas areas de:
- Redacéo dada pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.
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a) assisténcia social;

- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

b) cultura;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

c) educagéo;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

d) desenvolvimento tecnoldgico;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

e) gestao de atendimento ao publico;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

f) gestdo de servigos sociais e auxiliares em unidades prisionais;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

g) integragado social do menor infrator e garantia de seus direitos individuais e sociais;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

h) pesquisa cientifica;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

i) protegao e preservagédo do meio ambiente;
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

j) saude.
- Acrescida pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

k) educagéo profissional e tecnolégica.
- Acrescida pela Lei n° 18.843, de 10-06-2015.

1) esporte e lazer.

- Redacéo dada pela Lei n° 18.982, de 20-08-2015.
-] 15.

m) assisténcia técnica e extensao rural;
- Acrescida pela Lei n° 19.495, de 18-11-2016.
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Il - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagéo;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, como drgdos de deliberagéo superior e de direg¢do, um conselho de administragdo e uma diretoria definidos nos termos do
estatuto, asseguradas aquele composigéo e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei, bem assim, como 6rgédo de fiscalizagdo, um conselho fiscal, com as

atribuigdes e composicéo previstas na Secao lll desta Lei;

d) previséo de participagdo, no érgdo colegiado de deliberagdo superior, de representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composigao e atribui¢des da diretoria;
f) obrigatoriedade de publicagéo anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatérios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestéo;
g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) previsao de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, exclusivamente quanto aos advindos do contrato de gestdo com o Poder Publico estadual, em caso de extingdo ou desqualificagéo, ao patriménio de outra organizagao social
qualificada no ambito do Estado, da mesma area de atuagao, ou ao patriménio do Estado;

- Redacéo dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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- Redacao dada pela Lei n° 17.399, de 19-08-2011.
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- Constituido em §1° pela Lei n° 17.858, de 10-12-2012.
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- Acrescido pela Lei n° 17.399, de 19-08-2011.

| — agdes desenvolvidas pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias, criada pela Lei n°® 15.472, de 12/12/2005, e responsavel pelo fomento as

atividades de pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagdo que possam contribuir para o desenvolvimento sdcioeconémico e cultural do Estado;
=Acrescido pela Lei n° 17.858, de 10-12-2012.

Il — agdes desenvolvidas pela Universidade Estadual de Goias, criada pela Lei n° 13.456, de 16 de abril de 1999;
- Acrescido pela Lei n° 17.858, de 10-12-2012.

Il — as agdes desenvolvidas pelas unidades ja instaladas e em funcionamento da rede de atendimento ao cidad&o, denominada “VAPT-VUPT".
- Acrescido pela Lei n° 17.858, de 10-12-2012.

§ 2° Ficam dispensadas do cumprimento do disposto nas alineas “a”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do inciso Il do art. 2° e nos arts. 3° a 5° desta Lei, para fins de qualificagéo
como organizagdo social no Estado de Goias, as pessoas juridicas de direito privado como tais ja qualificadas perante a Unido, os demais Estados e o Distrito Federal, de reconhecida
experiéncia, especialmente técnica, nas areas de suas atuagdes, cuja qualificagdo dar-se-a igualmente por decreto do Chefe do Executivo.

- Redacao dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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- Acrescido pela Lei n° 17.858, de 10-12-2012.

§ 3° As entidades interessadas em fazer uso da prerrogativa de que trata o § 2° deste artigo aplica-se, igualmente, o procedimento estabelecido pelos §§ 2° e 3° do art.
1° desta Lei.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 4° O Poder Publico, sempre que possivel, adotara providéncias para publicidade, no primeiro trimestre de cada ano, por meio de publicagdo no Diario Oficial do
Estado, em jornal de grande circulagéo e nos sitios eletronicos oficiais do Estado, do propésito de celebrar contratos de gestao, mediante indicagdo da area e das atividades que deverédo
ser executadas, com a finalidade de estimular, no ambito de seu territério, a ampliagdo do niumero de entidades regularmente qualificadas como organizagdes sociais.

zAcrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Segao Il
Do Conselho de Administragdo

Art. 3° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagéo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) até 55 % (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao civil, de eleitos dentre os membros ou os associados;
- Redacao dada pela Lei n° 20.487, de 31-05-2019.
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b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida

idoneidade moral;
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- Redacéo dada pela Lei n° 20.487, de 31-05-2019.
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c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

- Redacéo dada pela Lei n° 20.487, de 31-05-2019.
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B pela Lei n® 20.487, de 31-05-2019, art. 2°.

I - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro anos, admitida uma recondugao;

11l - os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” do inciso | devem corresponder a mais de 50% (cinquienta por cento) do conselho;

IV - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

V - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto;

VI - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VII - os conselheiros ndo devem receber qualquer espécie de remuneragao pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a organizagédo social, ressalvada a ajuda de

custo, de carater indenizatério, por reunido da qual participem;

- Redacéo dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

VIII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.

§ 1° E vedada a participagdo, no Conselho de Administragéo e em diretorias da entidade, de conjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 3° (terceiro)
grau, do Governador, Vice-Governador, dos Secretarios de Estado, Presidentes de autarquia ou fundagdo, Senadores, Deputados federais, Deputados estaduais, membros do Judiciario,
Ministério Publico, Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e, ainda, dos integrantes do quadro de diregao de quaisquer outros érgdos da Administragéo direta e indireta, nesta
compreendidas as empresas estatais, todos do Estado de Goias.

-Vide Decreto n° 9.009, de 27-07-2017.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

§ 2° Os membros de conselho e diretores, estatutarios ou nao, de organizagdes sociais ndo poderdo participar da estrutura de mais de 1 (uma) entidade como tal
qualificada no Estado de Goias, excegéo feita apenas aos representantes do Poder Publico estadual, que, nessa condigéo, devem integrar o Conselho de Administragdo, na forma da
alinea “a” do inciso | deste artigo.
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- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.
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§ 3° A vedacdo prevista no § 1° deste artigo ndo se aplica a celebragado de contrato de gestdo com organizagédo social que, pela sua propria natureza, ja esteja
constituida pelas autoridades ali referidas.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser atribuigdes privativas do Conselho de Administragéo, dentre outras:

| - fixar o ambito de atuagéo da entidade, para consecugéo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

11l - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V — fixar a remuneragédo dos membros da diretoria, em valores compativeis com os de mercado onde, no Estado de Goias, atua a organizagéo social, desde que ndo

superiores ao teto estabelecido pelo art. 92, XlI, da Constituigdo Estadual;
- Redacéo dada pela Lei n° 19.495, de 18-11-2016.

- Redacéo dada pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.
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- Redacao dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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- Revogado pela Lei n® 19.324, de 30-05-2016, art. 3°.

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VIII — aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagéo de
obras, servigos, compras, alienagdes e admisséo de pessoal, bem como o plano de cargos, beneficios e remuneragdo dos empregados da entidade, que ndo podera ultrapassar o limite
de 90% (noventa por cento) da maior remuneragdo paga aos membros da diretoria;

- Redacéo dada pela Lei n° 18.843, de 10-06-2015.

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa.

Paragrafo tnico. O regulamento préprio de que trata o inciso VIII deste artigo deverd, ainda, vedar a organizagédo social de manter relacionamento comercial ol

c
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profissional com entidades privadas cujos dirigentes, diretores, sécios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes sejam agentes publicos de poder, 6rgdo ou entidade da administragdo
publica estadual, bem assim com conjuge, companheiro ou parente consaguineo, adotivo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° grau, de dirigentes e/ou equivalentes da
organizagao social os quais detenham poder decisério.

-A ido pela Lei n° 20.487, de 31-05-2019.

Secao lll
Do Conselho Fiscal

Art. 5° A administragéo da entidade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de no minimo 3 (trés) membros efetivos e de 3
(trés) suplentes, todos associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para mandatos de 1 (um) a 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do, por uma Unica vez, de 1/3 (um tergo) de
seus componentes.
- Redacao dada pela Lei n° 17.399, de 19-08-2011.

Art 5O A ol i so-d id i i 4, C Iho-Fi | tituido-d- 3 (4rds) ¥ fot 3(tras)
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componentes:
§ 1° O Conselho Fiscal tera suas atribuicdes definidas no estatuto da entidade.

§ 2° As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as de membro do Conselho de Administragéo ou da Diretoria.

Segao IV
Da Selegéo da Organizagéo Social e da Celebragdo do Contrato de Gestao
- Redacéo dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Segao IV
De-Contrato-de-Gestéo
Art. 6° Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o ajuste de natureza colaborativa celebrado pelo Poder Publico com entidade qualificada como

organizagao social, com vistas a formagéo de parceria para o fomento e a execugao das atividades constantes das alineas do inciso | do art. 2° desta Lei.
- Redacao dada pela Lei n° 18.843, de 10-06-2015.

Paragrafo unico. Devera ser fundamentada a decisdo do Chefe do Executivo quanto a celebragdo de contrato de gestdo com organizagdes sociais para o desempenho
de atividade de relevancia publica, mediante demonstragdo objetiva de que o vinculo de parceria atende a objetivos de eficiéncia econémica, administrativa e de resultados, com
documentagéo de seu contetido nos autos do respectivo processo de selegédo e contratagéo.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 6°-A A celebragéo de contrato de gestdo com organizagdes sociais sera precedida de chamamento publico, para que todas as interessadas em firmar ajuste com o
Poder Publico possam se apresentar ao procedimento de selegéo de que trata o art. 6°-B.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Paragrafo Unico. Ao Secretério de Estado Extraordinario, com atribuicdo especifica na area do Terceiro Setor, cabera, na forma do § 1° do art. 1° desta Lei, apoiar e
estimular a qualificagdo de entidades privadas como organizagéo social, bem como oferecer suporte operacional a deflagragdo de chamamentos publicos junto aos érgdos e as entidades
correspondentes a atividade fomentada.

- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Art. 6°-B O procedimento de selegdo de organizagdes sociais para efeito de parceria com o Poder Publico far-se-a4 com observancia das seguintes etapas:
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

| — publicagéo de edital, com antecedéncia minima de 30 dias para apresentagdo de propostas;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Il — recebimento e julgamento das propostas de trabalho;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

11l — homologagéo.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 1° Os atos previstos nos incisos |, Il e lll deste artigo constituem atribuigdo do Secretario de Estado ou do Presidente da entidade da respectiva area objeto de
fomento publico por meio da celebragdo de contrato de gestéo, incumbindo-lhe, ainda, constituir comissao formada por, no minimo, 3 (trés) membros ocupantes de cargo de provimento
efetivo, com a finalidade de proceder ao recebimento e julgamento das propostas.

- Redacao dada pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

§-1°Os-atosconstantes:
- Redacao dada pela Lei n° 18.982, de 20-08-2015.
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- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

o | ) tapeia-do-S 4rio-de-Estado-ou-do-Presidented. tidaded 4 rea-d bieto-d trato-d 5
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- Acrescido pela Lei n° 18.982, de 20. 015.
- Revogado pela Lei n® 19.324, de 30. 2016, art. 3°.
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+-cabendo-a f de-sua-presidéneia; & de-inter da retaria-de-Estade-da-Satide,que-ficam-seb-a-resper da-mesma
dada pela Lei n° 19.127, de 16-12-2015.
o 0 Grupo de Apoio Operacional pelo Decreto n° 8.552, de 29-01-2016.
- Revogado pela Lei n® 19.324, de 30. 2016, art. 3°.
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- Portaria n° 88, de 25 de agosto de 2015.

§ 2° A publicagéo referida no inciso | deste artigo dar-se-a por meio de avisos publicados, no minimo por 3 (trés) vezes no Diario Oficial do Estado, 2 (duas) em jornal
de grande circulagdo da Capital do Estado e 1 (uma) vez em jornal de circulagdo nacional, além de disponibilizagdo do edital em sitio eletronico oficial.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 6°-C O edital de selegéo contera:
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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| — descricdo detalhada da atividade a ser executada e dos bens, recursos e equipamentos a serem destinados ao fim pretendido;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

I — critérios objetivos para a sele¢do da proposta que, em termos de gestdo, eficiéncia operacional e técnica do servigo publico a ser prestado, melhor atenda aos
interesses perseguidos pela Administragéo Publica;

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Il — exigéncias relacionadas com a comprovagao de regularidade juridica e fiscal, a boa condigdo econdémico-financeira da entidade, bem como com a qualificagdo
técnica e capacidade operacional da entidade para a gestédo da atividade;

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
IV — prazo para apresentagédo da proposta de trabalho, obedecido o intervalo temporal minimo estabelecido pelo inciso | do art. 6°-B.

Art. 6°-D A proposta de trabalho apresentada pela organizagdo social, com especificagdo do respectivo programa, conterd os meios e recursos orgamentarios
necessarios a prestacdo dos servigos a serem transferidos, devendo ser acompanhada, ainda, de:

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

| — plano definidor das metas operacionais indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servigco do ponto de vista econémico, operacional e administrativo, e os
respectivos prazos de execugao;

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Il — documentos comprobatérios da regularidade juridico-fiscal, econémica e financeira;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

11l — documentos demonstrativos de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do contrato de gestéo.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 1° A comprovagédo da regularidade econdémica e financeira a que alude o inciso |l deste artigo far-se-a através da apresentagéo de indices contabeis usualmente
aceitos, subscritos por profissional legalmente habilitado.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 2° O cumprimento da exigéncia de que trata o inciso Ill deste artigo limitar-se-4 @ demonstragéo, pela entidade, da sua experiéncia gerencial na area relativa ao
servigo a ser transferido, bem como capacidade técnica de seu corpo funcional, podendo o edital estabelecer, conforme recomende o interesse publico e considerando a natureza dos
servigos a serem transferidos, comprovagdo de tempo minimo de existéncia das entidades interessadas em participar do procedimento de selegéo.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 3° Na hipétese de o edital ndo conter a exigéncia de tempo minimo a que se refere o § 2°, as entidades com menos de 1 (um) ano de funcionamento comprovarao
experiéncia gerencial através da qualificagao de seu corpo técnico e diretivo.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 4° A organizagdo social que, com base no § 3° deste artigo, celebrar contrato de gestdo com o Poder Publico devera, durante a vigéncia do ajuste, preservar em
seus quadros a referida qualificagdo do pessoal técnico e diretivo, sob pena de sua desqualificagéo.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 5° Na hipétese de organizagéo social Unica, por ocasido do chamamento publico regularmente instaurado, manifestar interesse na celebragdo de contrato de gestéo,
podera o Poder Publico com ela celebrar o respectivo ajuste de parceria, desde que atendidas as exigéncias relativas a habilitagdo e proposta de trabalho e financeira.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Art. 6°-E S3o critérios para a selegdo e o julgamento das propostas:
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

| — o mérito intrinseco e a adequagao ao edital do projeto e/ou programa de trabalho apresentado;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Il — a capacidade técnica e operacional da entidade;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Il — a adequagéo entre os meios propostos, 0s seus custos, os cronogramas e os resultados pretendidos;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

IV — a confiabilidade dos indicadores, as formulas e os parametros definidores da qualidade do servigo;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

V — a regularidade juridica e fiscal da entidade; e
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

VI — a experiéncia anterior na atividade objeto do contrato de gestéo.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Paréagrafo unico. Obedecidos os principios da Administragdo Publica, é inaceitavel como critério de selegdo, de pontuagéo ou de desqualificagéo o local de domicilio da
organizagao social ou a exigéncia de experiéncia de trabalho por ela executado no local de domicilio do érgao estatal contratante.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 6°-F O Secretéario de Estado ou o Presidente de entidade da Administragdo indireta da area do servigo objeto de contrato de gestdo podera, mediante deciséo
fundamentada, excepcionar a exigéncia prevista no art. 6°-A desta Lei, nas seguintes situagdes:

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

| — nos casos em que, por inadimplemento do parceiro privado, com ou sem desqualificagdo da organizagao social, houver rescisdo do contrato de gestéo, para o que
poderd o Poder Publico, para garantia da continuidade, em ndo sendo vidvel reassumir a execugdo direta do projeto, da atividade e/ou do servigo, celebrar contrato de gestdo
emergencial com outra organizagédo social, igualmente qualificada no &mbito do Estado, na mesma area de atuagédo, pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e
ininterruptos, contado da outorga do ajuste, vedada a sua prorrogagéo, e desde que a entidade adote formalmente como sua a proposta de trabalho objeto do ajuste rescindido;

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Il — nos casos em que o projeto, a atividade ou o servigo objeto do contrato de gestdo ja tenha sido realizado adequadamente mediante parceria com a mesma
entidade ha pelo menos 4 (quatro) anos, e cujas prestagdes de contas tenham sido devidamente aprovadas.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

11l — quando, em procedimento de selegdo regularmente instaurado, nenhuma organizagéo social restar habilitada a apresentagdo de propostas de trabalho.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

§ 1° Durante o prazo de que trata o inciso |, devera o Poder Publico, em ndo pretendendo reassumir a execugéo direta do projeto, da atividade e/ou do servigo, adotar
providéncias para a realizagdo de novo chamamento publico para a celebragéo de contrato de gestéo.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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§ 2° Sera de no maximo 12 (doze) anos o prazo de vigéncia de ajuste que, com base no inciso Il deste artigo, o Estado de Goias, por meio de sua Administragdo direta
ou indireta, podera celebrar com organizag&o social, findo o qual devera realizar novo chamamento publico.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 6°-G A qualificagdo como organizagdo social da entidade interessada é, em qualquer caso, condi¢do indispensavel para a participagdo no procedimento de

selegdo.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

lizad inelysi 1ot 5 tobilidod lam-de—tribut i 4. denti ¥ 4 Fundo-de-G tia do-Te de-Sernvi
realizadas;ineclustveasretativasa gdade—provisoria,—alem—de-tributos,—encargos—sociaise-multas;—dentre—elasareferenteacFundo-de-Garantia—doTempo-de-Servt

sSorcento) belecid

(e B
o{EeZ-por-cento) P

acrescida-da-aliquota-de10% A2 110-de 294
&

Lei +
a-tet mplementarn

de-200+

B pela Lei n® 20.420, de 21-02-2019, art. 4°,

- Acrescido pela Lei n° 19.927, de 27-12-2017.
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B pela Lei n® 20.420, de 21-02-2019, art. 4°, "I".

- Acrescido pela Lei n° 19.927, de 27-12-2017.
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B pela Lei n® 20.420, de 21-02-2019, art. 4°, "I".

- Acrescido pela Lei n° 19.927, de 27-12-2017.

B pela Lei n® 20.420, de 21-02-2019, art. 4°, "I".

- Acrescido pela Lei n° 19.927, de 27-12-2017.
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B pela Lei n® 20.420, de 21-02-2019, art. 4°, "I".

- Acrescido pela Lei n° 19.927, de 27-12-2017.

Art. 7° O contrato de gestdo, que tera por base minuta-padrdo elaborada pela Procuradoria-Geral do Estado, devera discriminar as atribui¢des, responsabilidades e
obrigagdes do Poder Publico e da organizagédo social, sem prejuizo de outras especificidades e clausulas técnicas, a cargo do 6rgédo ou da entidade correspondente a atividade
fomentada.

- Redacao dada pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.
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§ 1° Fica limitada a 3% (trés por cento) do repasse mensal feito pelo Poder Publico a organizagdo social a realizagdo de despesas administrativas, tais como
pagamento de didrias, passagens aéreas, servigo de telefonia e internet mével, hospedagem, aluguel de veiculos e outras, bem como contratagédo de servigos de consultoria, devendo
ainda ser atendidos os seguintes requisitos:

- Redacéo dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

| — vinculagao direta a execugao do objeto do ajuste de parceria;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Il — carater temporario da despesa;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

11l — previsdo expressa em programa de trabalho e no contrato de gestdo, com a respectiva estimativa de gastos;
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

IV — n&o se configurar a despesa como taxa de administragdo, compreendo-se como tal aquela que possui carater remuneratdrio, cujo pagamento é vedado.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 2° Em qualquer hipétese e previamente a sua publicagdo, as minutas de edital de chamamento publico e do contrato de gestdo deverdo ser analisadas pela
Procuradoria-Geral do Estado.
- Redacao dada pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Art. 7°-A Fica autorizado o reembolso, por meio de rateio, das despesas administrativas eventualmente realizadas pela organizagéo social, nas hipéteses em que esta
se serve da estrutura de sua unidade de representagdo, desde que os dispéndios sejam comprovadamente vinculados a execugdo do objeto do ajuste de parceria e tenham sido

previamente autorizados pelo érgéo ou pela entidade supervisora do contrato de gestéo.
- Acrescido pela Lei n° 19.773, de 18-07-2017, art. 1°.

§ 1° Ficam sujeitos ao limite de 3% (trés por cento) de que trata o § 1° do art. 7° desta Lei, em conjunto com as despesas ali previstas, os dispéndios administrativos

que, na forma do caput deste artigo, sdo passiveis de rateio.
- Acrescido pela Lei n° 19.773, de 18-07-2017, art. 1°.

§ 2° Os critérios para o rateio a que alude o caput deste artigo serdo disciplinados por ato do titular do 6rgdo ou da entidade supervisora do ajuste de parceria, sendo
vedada a delegagao de tal atribuigéo.
- Acrescido pela Lei n° 19.773, de 18-07-2017, art. 1°.

Art. 8° Na elaboragdo do Contrato de Gestdo, devem ser observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade
e, também, os seguintes preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagéo social, a estipulagdo das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execugdo, bem
como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;
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Il — a estipulagdo dos limites e critérios para despesa com remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes, observado, em relagdo aos membros da diretoria, o disposto no inciso V do art. 4° desta Lei;
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- Revogado pela Lei n® 19.324, de 30-05-2016, art. 3°.
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Il - as organizagdes sociais poderao utilizar as modalidades de contratagdo de mao de obra permitidas na legislagéo brasileira, inclusive o previsto na Lei federal n°
6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacgédo dada pela Lei federal n°® 13.429, de 31 de margo de 2017, para contratar recursos humanos para atividades meio e fim do objeto do
contrato de gestdo, incluindo-se ai as atividades assistenciais das unidades de saude.
- Acrescido pela Lei n° 20.243, de 24-07-2018, art. 2°.

Art. 8°-A Durante o vinculo de parceria, sdo permitidas alteragdes quantitativas e qualitativas, celebradas por meio de aditivos ao ajuste, desde que as modificagdes
nao desnaturem o objeto da parceria.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 1° Por alteragdes quantitativas entendem-se aquelas relativas a vigéncia do contrato de gestdo, bem como as referentes ao programa de trabalho da entidade, em
especial no que diz respeito a maior ou menor oferta de prestagdes materialmente fruiveis aos usuarios de servigos sociais.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 2° Por alteragdes qualitativas entendem-se as referentes ao atingimento de metas e objetivos.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 8°-B Fica vedada a celebragéo de contrato de gestdo com organizagdo social que:
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

| — esteja omissa no dever de prestar contas de ajuste de parceria, seja qual for a sua natureza, anteriormente celebrado com ente da Administragdo de qualquer
esfera da Federagéo;
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Il - tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica estadual nos Ultimos 5 (cinco) anos;
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Il - tenha tido as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, nos ultimos 8 (oito)
anos;
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

IV — tenha entre seus dirigentes, em diretoria estatutaria ou ndo, ou como membro do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, pessoa:
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

a) cujas contas relativas a aplicagdo de recursos publicos tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagéo, nos Ultimos 8 (oito) anos;
- Acrescida pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo de provimento em comissdo, enquanto durar a inabilitagéo;
- Acrescida pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

c) considerada responsavel por ato de improbidade, ainda que no transitada em julgado a decisdo condenatéria e, em isso havendo, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;
- Acrescida pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

d) que tenha sido responsabilizada ou condenada pela pratica de infragdo penal, civil ou administrativa nas situagdes que, descritas pela legislagéo eleitoral,

configurem hipéteses de inelegibilidade.
- Acrescida pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Art. 8°-C Nos ajustes onerosos ou ndo, celebrados pelas organizagdes sociais com terceiros, fica vedado(a):
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

| — a contratagdo de conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, do Governador, Vice-Governador, de
Secretarios de Estado, de Presidentes de autarquias, fundacdes e empresas estatais, de Senadores e de Deputados federais e estaduais, Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado

e dos Municipios, todos do Estado de Goias, bem como de diretores, estatutarios ou ndo, da organizagéo social, para quaisquer servigos relativos ao contrato de gestéo;
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Il — o estabelecimento de avenga com pessoas juridicas ou instituicdes das quais fagam parte os seus dirigentes ou associados.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Paragrafo unico. O disposto no inciso | deste artigo ndo se aplica quando o interessado houver se submetido a prévio processo seletivo que observe o respectivo
regulamento de contratagéo de pessoal, devidamente aprovado pela Controladoria-Geral do Estado.
- Acrescido pela Lei n° 19.495, de 18-11-2016.

Art. 8°-D A uma mesma organizagao social ndo podera, em sede de contrato de gestdo, ser repassado, considerada a especifica area de atuagédo, montante financeiro
superior a 30% (trinta por cento) dos recursos que, no conjunto, sdo destinados a outros parceiros privados da mesma area setorial.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Art. 9° Os bens moéveis e iméveis adquiridos pela organizagéo social, utilizando-se de recursos provenientes da celebragdo de contrato de gestdo, destinar-se-ao,
exclusivamente, a sua execucdo, devendo a respectiva titularidade ser transferida de imediato ao Estado.
- Redacao dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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§ 1° Podera o Poder Publico, conforme recomende o interesse publico, mediante ato fundamentado do Secretario de Estado ou do Presidente da entidade da area
afim, a ser ratificado pelo Chefe do Executivo, realizar repasse de recursos a organizagédo social, a titulo de investimento, no inicio ou durante a execugéo do contrato de gestdo, para
ampliagdo de estruturas fisicas ja existentes e aquisicdo de bens mdveis complementares de qualquer natureza que se fizerem necessarios a prestagdo dos servigos publicos.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 2° A aquisigédo de bens imoéveis, a ser realizada durante a execugéo do contrato de gestdo, com recursos dele provenientes, sera precedida de autorizagdo do titular
do drgdo ou da entidade estatal parceira, mediante ratificacdo do Chefe do Executivo, atendida a parte final do que dispde o caput do art. 9° deste artigo.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 3° Em relagdo a substituicdo dos bens moéveis adquiridos diretamente pela organizagdo social, fica garantida a esta a utilizagdo de procedimento proprio e
simplificado para a realizagao de alienagdes, com controle patrimonial direto pela Secretaria de Estado ou entidade da area correspondente.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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Art. 10 A execugdo do Contrato de Gestéo celebrado por organizagéo social sera fiscalizada pelo érgéo ou entidade supervisora da area de atuagéo correspondente a
atividade fomentada.

§ 1° O parceiro privado apresentara ao 6rgéo ou a entidade do Poder Publico supervisora signataria do ajuste, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugéo do contrato de gestédo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro e, ainda, a cada 6 (seis) meses, certiddes negativas de débitos perante a Fazenda estadual, o Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), bem como relagdo das demandas em que figure como réu, além de decisdes judiciais que lhe
foram desfavoraveis e os valores das respectivas condenagoes.

- Redagéo dada pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.
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- Redacao dada pela Lei n° 18.843, de 10-06-2015.
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§ 1°-A Os valores repassados pelo parceiro publico e o cumprimento das metas pelo parceiro privado serdo, em periodicidade a ser definida no contrato de gestdo e
nao superior a 6 (seis) meses, contrastados para certificagdo de sua efetiva correspondéncia.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

§ 2° Os resultados atingidos com a execugéo do Contrato de Gestdo devem ser analisados, periodicamente, por comissdo de avaliagdo, indicada pela autoridade
supervisora da area correspondente, composta por especialistas de notéria capacidade e adequada qualificagdo.

§ 3° A comissdo deve encaminhar a autoridade supervisora, bem como a Assembléia Legislativa, relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

Art. 11 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestao, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagéo de
recursos publicos por organizagéo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e a Assembléia Legislativa, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 12. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 11, havendo indicios fundados de malversagédo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela
fiscalizagdo, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, representardo ao Ministério Publico, a Controladoria e @ Procuradoria-Geral do Estado, para adogédo das
medidas cabiveis.

- Redacéo dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 12-A. Aos processos de prestagdes de contas de contratos de gestdo ndo se aplicam as disposi¢cdes da Lei n° 13.800, de 18 de janeiro de 2001.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 12-B Deve a organizagdo social parceira realizar imediata comunicagdo ao érgdo ou a entidade supervisora e a Procuradoria-Geral do Estado acerca das
demandas judiciais em que figure como parte, com encaminhamento a este Ultimo 6rgdo das informagdes, dos dados e documentos requisitados para a defesa dos interesses do Estado
de Goias, em juizo ou fora dele, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal daquele que deixar de fazé-lo.

- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

Segao VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 13 As entidades qualificadas como organizagdes sociais séo declaradas como entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.
Art. 14 As organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao.

§ 1° S&o assegurados as organizagdes sociais os créditos constantes do orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no ajuste de parceria.
- Redacao dada pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.
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§ 2° Devera a organizagao social manter e movimentar os recursos transferidos pelo Estado em conta bancaria especifica, devendo a instituicdo financeira possuir
nota de classificagédo de risco superior a indice estabelecido pela Controladoria-Geral do Estado.
- Redacéo dada pela Lei n° 19.495, de 18-11-2016.

- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

§ 2°-A Nas situagdes em que o contrato de gestdo consignar fontes de recursos orgamentarios distintas e o objeto da parceria especificar a execugdo de diversos
programas governamentais, com exigéncias proprias de prestagdo de contas, fica autorizada a manutengédo e movimentagao dos recursos pela organizagdo social em mais de 1 (uma)
conta bancaria, sempre com anuéncia prévia do 6rgao supervisor e previsdo expressa no respectivo ajuste de parceria.
= Acrescido pela Lei n° 19.773, de 18-07-2017, art. 1°.

§ 3° Nos casos em que houver mais de 1 (um) contrato de gestdo celebrado pelo Estado com a mesma organizagdo social, esta devera possuir conta bancaria
individualizada para cada um dos ajustes de parceria, observado o disposto nos §§ 2° e 2°-A deste artigo.

dividualizad o o istesd
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- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

§ 4° Em qualquer caso, e como condigdo suspensiva a celebragdo ou manutengao de contrato de gestédo ja em vigor, devera a organizagdo social, relativamente a
conta de recursos transferidos pelo Estado, renunciar ao sigilo bancario em beneficio dos érgaos e das entidades de controle interno da Administragéo, para finalidade especifica de
acompanhamento, controle e fiscalizagdo das respectivas movimentagdes financeiras.

Art. 14-A. O Estado podera permitir as organizagdes sociais o uso de bens, instalagdes e equipamentos publicos necessarios a execugdo da atividade objeto de
transferéncia, mediante clausula expressa do contrato de gestéo.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 14-B. E facultada ao Poder Executivo a cessao de servidor as organizagdes sociais, com 6nus para a origem.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 1° O ato de disposicdo pressupde aquiescéncia do servidor, computando-se o tempo de servico prestado para todos os efeitos legais, inclusive promogéo por
antiguidade e aposentadoria, esta vinculada, quando for o caso, ao desconto previdenciario préprio dos servidores publicos do Estado.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
§ 2° Né&o sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do servidor cedido qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagao

social.
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.
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§ 3° N&o sera permitido, com recursos provenientes do contrato de gestdo, o pagamento, pela organizagdo social, de vantagem pecuniaria permanente a servidor
publico cedido, ressalvada a hipétese de adicional relativo ao exercicio de fungédo temporaria de diregéo, chefia ou assessoramento ou associada ao desempenho de produtividade.

- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 4° O valor pago pelo Estado a titulo de remuneragéo e de contribuigdo previdenciaria do servidor colocado a disposi¢ao da organizagdo social sera abatido do valor

de cada repasse mensal, tendo como teto o valor apurado a cada més-competéncia, sendo vedada a fixagdo de valor fixo.
- Acrescido pela Lei n° 20.243, de 24-07-2018, art. 2°.

de-cadarepasse-mensat-
- Acrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 5° Durante o periodo da disposigao, o servidor publico observara as normas internas da organizagdo social, cujas diretrizes serdo consignadas no contrato de
gestao.

zAcrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 6° Caso o servidor publico cedido a organizagédo social ndo se adapte as suas normas internas ou ndo esteja exercendo as suas atividades em conformidade com
elas, podera ser devolvido ao seu 6rgédo ou entidade de origem, com a devida motivagéo.

zAcrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 7° A juizo do Governador do Estado, é facultada ainda a cessdo, com 6nus para a origem, de militares e bombeiros militares a organizagdes sociais que tenham
como finalidade precipua, definida em suas normas estatutarias, a assisténcia social, hipétese em que se aplicam, no que couber, as disposi¢cdes dos §§ 1° a 6°, sem prejuizo das normas
de regéncia proprias dos militares e bombeiros militares, relativamente ao periodo de afastamento motivado pela respectiva cesséo.

- Acrescido pela Lei n° 19.869, de_17-10-2017.

Segao VIl
Da Desqualificagéo

Art. 15. Constituem motivos para a desqualificagdo da entidade a inobservancia de qualquer dispositivo desta Lei, o exercicio de atividades nédo relacionadas as
previstas nas alineas do inciso | do art. 2°, bem como o inadimplemento do contrato de gestéo celebrado com o Poder Publico.
- Redacao dada pela Lei n° 18.658, de 02-10-2014.

§ 1° A desqualificagdo dar-se-a por meio de ato do Poder Executivo.

§ 2° A desqualificagdo sera precedida de suspensdo da execugdo do contrato de gestéo, apés decisdo prolatada em processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagao social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omisséo, sem prejuizo das sangdes
previstas no Contrato de Gesté&o.

§ 3° A desqualificagéo implicara ressarcimento dos recursos orgamentarios e reversdo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo Estado a organizagéo social, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

=Redacado dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

§ 4° A entidade que perder a qualificagdo de organizagéo social ficara impedida de requerer novamente o titulo pelo periodo de 10 (dez) anos, contado da data de
publicagdo do ato de desqualificagdo.
- Acrescido pela Lei n° 19.324, de 30-05-2016.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. O ato de qualificagdo da entidade como organizagdo social ndo confere a esta, sem prévia submissédo a procedimento de selegéo, excepcionada a hipétese de
que trata o art. 6°-F, o direito publico subjetivo de celebrar com o Poder Publico ajuste de colaboragéo.

=Redacao dada pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Paréagrafo unico. E vedado a entidade qualificada como organizagao social qualquer tipo de participagdo em campanha de interesse politico-partidario ou eleitoral.
zAcrescido pela Lei n° 18.331, de 30-12-2013.

Art. 17. A organizagdo social fara publicar, no Diario Oficial do Estado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato de gestéo,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de obras, servigos, compras e admissdo de pessoal com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico, em que se estabelega, no minimo, a observancia dos principios da impessoalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da

publicidade e do julgamento objetivo.
- Redacao dada pela Lei n° 18.843, de 10-06-2015.
- Vide Lei n° 18.843, de 10-06-2015, art. 2°.

Paréagrafo unico. Antes da publicagéo a que se refere o caput deste artigo, o regulamento em causa devera ser aprovado pela Controladoria-Geral do Estado.
- Acrescido pela Lei n° 18.843, de 10-06-2015.

Art. 18 Revoga-se o art. 25 da Lei n° 13.456, de 16 de abril de 1999.
Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, 28 de dezembro de 2005, 117° da Republica.
MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
(D.O. de 09-01-2006)

Este texto ndo substitui o publicado no D.O. de 09.01.2006.
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