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5: ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL
DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
E HUMANO - IDTECH.

Aprovada em Ata da Assembléia Geral Extraordinaria do Instituto de Desenvolvimento Tecnologico e Humano -
IDTECH, realizada em 18 de Dezembro de 2014 e Registrado junto ao 2° Tabelionato de Protesto e Registro de
Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos de Goiania.
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5 ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTI DE
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH.

CAPITULO | ‘
DA DENOMINACAO. NATUREZA, SEDE, AREA GEOGRAFICA DE ATUACAO, FORO E
PRAZO DE DURACAO

Art. 1" - O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO, doravanie
tambem denominado simplesmente de IDTECH., pessoa juridica de direito privado. associacio civil
na forma de organizagao social, sem fins lucrativos, reger-se-a pelo presente estatuto e pela legislagao
que The for aplicavel.

Art. 2° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnologico e Humano tem sede e foro na Cidade de
Goiania-Goias, a Rua 01, Qd. B-1. Lt. 03/05 n.” 60-Térreo, Setor Oeste, CEP 74115-040, podendo ter
atuacao em todo territorio nacional, criar e manter escritorios e/ou representagdes em outras
localidades,

Art. 3° - O prazo de duragao do Instituto de Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano é
indeterminado.

Art. 4° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano nio tem cariter religioso ou
politico-partidario, devendo ater-se as suas finalidades estatutarias, sendo-lhe vedada qualquer tipo de
participagao em campanha de interesse politico partidario ou eleitoral.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 5° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano tem por objetivo promover a

geragao. o desenvolvimento e o aproveitamento de tecnologias voltadas para o interesse social e, por
finalidades:

I — estimular os mecanismos de inclusao social e promogiao da cidadania, de forma autonoma ou
mediante parcerias e intercambios com organizagoes nao governamentais, universidades, poder
publico, empresas e outras entidades;

I1 = promover o desenvolvimento humano e estimular os principios, da ética e da cidadania e de outros
valores universais;

[T — promover e estimular o maior acesso possivel das comunidades a informacao e aos meios para
adquiri-la, entendendo a democratizagao da informacio como direito social bisico:

IV — promover, isoladamente ou em conjunto com outras entidades pablicas ou privadas, atividades
relacionadas direto ou indiretamente com a pesquisa, educaciio, saide, assisténcia social e o
desenvolvimento tecnologico, com énfase ao fomento das tecnologias sociais, bem como sua difusio e
transferéncia aos setores da sociedade;

V — atuar junto as comunidades nos municipios goianos e em quaisquer localidades do territorio
nacional. atraves de projetos/agoes/atividades voltados para a pesquisa cientifica e ao desenvolvimento
tecnologico dirigido a educagao. a saude, a assisténcia social, ao fomento de manifestagoes culturais, a
protecao e preservacao do meio ambiente e a inclusao digital;
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VI - participar de processos de criagio de tecnologias e de modelos estratégicos para incremento de
politicas publicas e privadas, sobretudo de inventores ¢ inovadores associados ao IDTECH,
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auxiliando-os no seu desenvolvimento e na qualificagdo para a obtengdo dos respectivos Alireitos
conjuntos de propriedade intelectual;

VII - promover e apoiar o desenvolvimento e a formagao de recursos humanos. incentivando a
atualizagao profissional e seu aperfeicoamento técnico;

VIII - possibilitar oportunidades de treinamento e programas de estagios visando a formagao integral
de estudantes secundaristas e universitarios e sua preparagdo para o ingresso no mercado de trabalho;

IX — desenvolver a implantagéio, execugdo e acompanhamento de programas de melhoria da qualidade
de vida e construgdo da cidadania nas dreas da educagéo, cultura, satde, protegdo e conservagio do
meio ambiente, inclusdo digital e desenvolvimento tecnoldgico;

X - realizar e gerenciar projetos de cooperagdo cientifica e tecnologica com outras instituigdes
publicas ou privadas, educacionais ou ndo, nacionais ou estrangeiras:

XI - prestar consultoria, assessoramento, planejamento, capacitagiio e execugiio de projetos/atividades
na area do Servigo Social, através de Profissionais habilitados junto ao orgdo regulamentador da
profissao;

XII - prestar servigos de apoio técnico, gerencial, operacional e logistico em eventos de natureza
cientifica, de formagio técnica, educacional, associativa e corporativa as organizagdes piblicas e
privadas, por meio de congressos, feiras, seminarios, oficinas teméticas, palestras e outros similares;

XII — prestar servigos de desenvolvimento e analise de sistemas de tecnologias da informagao (TI),
tratamento de massa documental, processamento de dados (digitagio). central comutada (call center),
digitalizag@o de documentos, formagéo e gerenciamento de bancos de dados e outros afins;

XIV — promover a gestdo de unidades de saade / hospitalar publica, bem como de servigos de
teleatendimento ¢ atendimento presencial, além de gerir projetos nas areas de pesquisa, protegio e
preservacdo do meio ambiente, educagdo, cultura, saide, assisténcia social e desenvolvimento
tecnologico;

XV - atuar na gestdo de atendimento ao piblico, na gestdo de servigos sociais e auxiliares em
unidades prisionais e centros de internagio de menores, na pesquisa cientifica, bem como atuar na
integragdo social do menor infrator visando a garantia de seus direitos individuais e sociais;

XVI - atuar na integragio social da crianga e adolescente em conflito com a lei:

XVII - executar outras finalidades compativeis com os objetivos do IDTECH.

Parigrafo Unico. Para consecugdo de suas finalidades o Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico
e Humano podera:

a) solicitar e receber auxilios e subvengdes dos Poderes Pliblicos Municipais, Estaduais e Federal, bem
como, desenvolver os seus programas, projetos e agdes;

b) celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, com entidades plblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

€) promover congressos, seminarios, cursos, palestras e outros eventos destinados a discussio e livre
disseminagio de idéias, inventos e comunicagdes relativas ao desenvolvimento tecnologico e
cientifico;
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d) estabelecer, publicar ¢ disseminar informagoes relativas ao desenvolvimento tecnologice mano,
por meios de revistas. boletins. livros, publica¢oes convencionais e eletronicas e atuacio em redes
eletronicas de comunicagio;

¢) construir, aparelhar ¢ implantar centros de exceléncia nas areas de pesquisa, desenvolvimento
tecnologico e humano. gestao administrativa, educacao e saude, podendo tornar-se instituicao
mantenedora ou gestora dos mesmos.

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 6° - O patrimonio do Instituto de Desenvolvimento Tecnologico e Humano sera constituido pelos
I & :
que ele vier a possuir mediante aquisigao, doagao, legados, rendimentos de capital e receitas diversas.

Art. 7° - Constituirdo recursos ou rendimentos do IDTECH:

a) dotagoes eventualmente consignadas a seu favor por orgaos da Unido, Estados, Municipios ou
entidades privadas nacionais ou internacionais:

b) receitas proprias, bem como rendas e usufrutos estabelecidos em seu favor por terceiros:

¢) receitas provenientes da utilizagio econdémica de seus bens e servicos, bem como de operagoes
técnicas ¢ financeiras que realizar;

d) receitas originarias de convénios, acordos, ajustes. contratos ou similares, de fundos privados ou
publicos, nacionais ou internacionais;

e) bens moveis e imoveis que Ihe forem destinados por terceiros ou que vier a adquirir com recursos
proprios:

f) quaisquer bens moveis ou imoveis que lhe sejam doados por instituicio governamental ou nao
governamental, de ambito nacional ou internacional.

Paragrafo Unico. O patrimonio e eventual excedente financeiro serio aplicados, integralmente, na
realizagao e desenvolvimento de seus objetivos e finalidades institucionais no territorio nacional.

Art. 8" - Os recursos financeiros do IDTECH deverio ser depositados em suas contas correntes ou em
conta de caderneta de poupanga, sempre em instituigio financeira idonea.

Art. 9% - A movimentagio financeira do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano sera
feita somente com as assinaturas do Coordenador Executivo ¢ do Coordenador de Adminisiracao e
Finangas, cumulativamente. sob delegagio do Conselho de Administracio.

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos poderdo ser efetuados mediante cheque nominal com a
respectiva copia de sua finalidade ou através de meio eletronico mediante documento de COMprovagao
de pagamento devidamente impresso, sendo permitido, também, a modalidade de suprimento de

fundos dentro das normas e legislagao em vigor para os casos de despesas de pronto-pagamento e de
pequeno vulto,

Paragrafo Segundo - Os pagamentos poderido ser efetuados, também, através do regime de
adiantamento. suprimento de fundos, nos casos de se realizar despesas que nio possam se subordinar
a0 processo normal de aplicagao, mediante a abertura de conta bancaria especifica para tal ato e
movimentada por colaborador / tomador do adiantamento devidamente designado e, somente, por
meio de ato ordenador do Coordenador Executivo, cuja normatizacio para movimentagao financeira
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sera processada pelo Conselho de Administracao do Instituto de Desenvolvimento Téenologico e
Humano.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10 — O Instituto de Desenvolvimento Tecnologico e Humano tera a seguinte estrutura
organizacional:

I - Assembléia Geral:

II - Conselho de Administragio;

111 - Conselho Fiscal;

IV - Estrutura Técnico - Administrativa e Operacional;

Paragrafo Primeiro - Todas as fungoes dos Conselhos de Administracao e Fiscal, inclusive as de seus
Presidentes, serao exercidas de forma voluntaria e nao remunerada, a excegdo da ajuda de custo, de
carater indenizatorio. por reuniao da qual participem.

Paragrafo Segundo - Os cargos e fungoes da Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional
poderao vir a ser remunerados mediante iniciativa e condigoes estabelecidas pelo Conselho de
Administracio, e de acordo com a limitagao da legislagio vigente e adotada pelos Municipios, Estados
e Unido com o qual o IDTECH venha firmar Contrato de Gestio.

Paragrafo Terceiro — Nos contratos de gestao firmados com o Governo do Estado de Goias, o
IDTECH fixara a remuneracdo dos membros da Diretoria (Coordenacao Executiva. Coordenacao
Administrativa-Financeira e Coordenagio Técnica, que fazem parte da Estrutura Técnico-
Administrativa e Operacional deste instituto nos termos do presente Estatuto Social), de forma que o
seu valor mensal conjunto nio ultrapasse 4% (quatro por cento) dos repasses mensais realizados pelo
Poder Publico.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, constituida pelos associados no pleno gozo
de seus direitos, ¢ o orgao supremo do IDTECH. e dentro dos limites deste Estatuto tomara toda e
qualquer decisao de interesse da organizagao e suas deliberagoes obrigam a todos, ainda que ausentes
ou discordantes.

Paragrafo Primeiro - As deliberagoes da Assembléia Geral serao tomadas pela maioria simples de
votos.

Paragrafo Segundo - Para as deliberagoes a que se referem a destituicao de membros dos Conselhos
de Administragao e Fiscal, bem como a alteragio do Estatuto Social desta agremiagao, € exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos
de um terc¢o nas convocagoes seguintes.

Art. 12 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administragio,
podendo a convocagio ser realizada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes, ou,
ainda, por um quinto dos associados.
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Art. 13 - Em qualquer das hipoteses referidas no Artigo anterior, as Assembléias s seriao

convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para a primeira reunido e, 30 (trinta) minutos,
para a segunda.

Paragrafo Unico - As duas convocagoes poderao ser feitas num unico edital, desde que dele constem
expressamente os prazos de cada uma delas e seus assuntos.

Art. 14 - Dos editais de convocacao das Assembléias Gerais deverio conslar:

I - A denominagao do IDTECH. seguida da expressio “Convocacio da Assembléia Geral”, ordinaria
ou extraordinaria, conforme o caso;

IT - O dia e a hora da reuniio, assim como o endereco do local da sua realizagio:
I - A sequéncia ordinal das convocagoes;
IV - A ordem do dia dos trabalhos:

V - O namero de associados na data de sua expedigio para efeito de calculo do “quorum” de
instalacao:

VI - A assinatura do responsavel pela convocagio.

Paragrafo Unico - O edital de convocagao sera fixado em local visivel, nas dependéncias mais
comumente freqiientadas pelos associados ¢ no site do IDTECH, devendo também ser publicado no

Diario Oficial do Municipio de Goiania-GO ou no Diario Oficial do Estado de Goias.

Art. 15 - O “quorum”™ para instalagdo das Assembléias Gerais, ressalvado o disposto no § 2° do
Artigo 11, deste estatuto, é o seguinte:

I - Dois tergos do nimero dos associados em condigio de votar, na primeira convocagio:
IT - Minimo de 40% (quarenta porcento) dos associados em segunda convocagio.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificacio do “quorum” de que trata este Artigo, o numero de
associados presentes em cada convocagao se fara por suas assinaturas no Livro de Presenca.

Art. 16 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os Balancos das Contas, o Presidente do
Conselho de Administragao do IDTECH, logo apos a leitura do relatorio, das pegas contabeis e do
parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao Plenario que indique um associado para coordenar os
trabalhos e a votagao da matéria,

Paragrafo Primeiro - Transmitida a direcao do trabalho, o Presidente do Conselho de Administragio
¢ demais membros deixardo a Mesa. permanecendo contudo no recinto, a disposiciao da Assembléia,
para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

Paragrafo Segundo - O coordenador indicado escolhera, entre os associados, um Secretario “ad-hoc™,
para auxilia-lo na redagio das decisoes a serem incluidas na ATA, pelo Secretario da Assembléia.

Paragrafo Terceiro - Em regra, a votagio sera por aclamaciao, mas a Assembléia podera optar pelo
volo secreto, atendendo-se, entao, as normas usuais.

Paragrafo Quarto - O que ocorrer nas Assembléias Gerais devera constar na ATA circunstanciada,
aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelo Presidente do Conselho de Administracio e demais
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Conselheiros presentes, por uma comissao de associados designada pela Assembléia e p nos o
queiram fazer. '

Paragrafo Quinto - As deliberacoes nas Assembléias Gerais serao tomadas por maioria simples de
voto dos associados presentes com direito de votar, tendo cada associado presente direito a um so
voto, permitido o voto por procuragio, podendo, no entanto, cada procurador, representar somente um
associado.

Paragrafo Sexto - Prescreve em dois anos a agao para anular as deliberagoes das Assembléias Gerais,
viciadas de erros, dolo, fraude ou simulagio, ou tomadas com violagio do Estatuto. contado o prazo da
data em que a Assembléia tiver sido realizada,

Art. 17 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigaloriamente uma vez por ano. no

decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apos o término do exercicio social, e deliberara sobre os
seguintes assuntos que deverao constar da ORDEM DO DIA:

a) Prestagao de contas do Conselho de Administragao, acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo relatorio de gestao, balango geral, plano de atividades para exercicio seguinte;

b) Eleigao dos componentes dos Conselhos de Administragao e Fiscal, quando for o caso e periodo
cleitoral;

¢) Outros assuntos de interesse do IDTECH.

Paragrafo Primeiro - A aprovagao e a respectiva publicagiao oficial do relatorio financeiro, balango,
execugdo de contratos de gestao e contas da Coordenacao Executiva desonera seus componentes de
responsabilidades, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude, simulagao ou infragao deste Estatuto.
Paragrafo Segundo - A publicaciao oficial de que trata o paragrafo anterior sera feita no Diario
Oficial do Municipio de Goiania-GO, ou no Diario Oficial do Estado de Goids ou no Diario Oficial da
Unido.

Art. 18 - A Assembleia Geral Extraordiniria realizar-se-a sempre que necessario ¢ podera deliberar
sobre qualquer assunto de interesse do IDTECH.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19 — O Conselho de Administracdo, orgao de deliberagio superior e de diregao, compoem-se de
06 (seis) membros efetivos e serd constituido por:

a) 02 (dois) membros natos, representantes do Poder Publico, com formagio superior;
b) 01 (um) membro nato, com formagio superior, representante de entidade da sociedade civil:
¢) 01 (um) membro eleito pelos demais integrantes do Conselho de Administragao;

d) 01 (um) membro eleito dentre os associados do IDTECH:

¢) 01 (um) membro indicado pela comunidade, eleito entre as associagoes comunitarias com objetivos
similares ao IDTECH.
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Paragrafo Primeiro - Todos os representantes do Poder Pablico, da Sociedade Civil, da nidade
¢ os demais membros do Conselho de Administracao deverao ter notoria capacidade profissional e
idoneidade moral.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administragao sera fiscalizado por um Conselho Fiscal, orgio
de fiscalizacao com as atribui¢oes e composicao previstas no Capitulo VII deste Estatuto Social

Art. 20 - Os integrantes do Conselho de Administragio terdo mandato de 04 (quatro) anos, podendo
haver uma recondugao por idéntico periodo.

Paragrafo Unico - O Primeiro mandato dos membros do Conselho de Administracdao mencionados
nos itens “a”, “b" e “c¢”, todos do Artigo 19, devera ser de 02 (dois) anos, sendo permitido uma
recondugao por identico periodo. Este mandato de 2 (dois) anos somente sera aplicado aos
componentes do primeiro Conselho de Administragao eleito, todos representantes dos itens “a”, “b" e
“¢” do Artigo 19. sendo que. a partir de entao, a duragao do mandato serda de 04 (quatro) anos,
conforme preconizagao do caput deste Artigo, independentemente de ser a primeira eleigao ou nao do
membro conselheiro.

Art. 21 - Nio poderao integrar o Conselho de Administragao pessoas que:
a) possuam pendéncia administrativa ou judicial com o IDTECH:;

b) estejam ligadas direta ou indiretamente com entidades que possuam interesses conflitantes com os
objetivos do IDTECH;

¢) que utilizem o IDTECH para fins politico-partidarios:

d) estejam inadimplentes com a Organizagio;

e) estejam sendo processados por condutas que contrariem os objetivos do IDTECH:
M figurem como parte, em contrato de qualquer natureza, mantido com o IDTECH;

g) exercam cargos e fungoes de coordenacao e assessoramento da Estrutura Técnico-Administrativa e
Operacional do IDTECH.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrarem a Estrutura Técnico-
Administrativa ¢ Operacional do IDTECH deverao renunciar ao assumirem as correspondentes
funcdes executivas.

Art. 22 - O Conselho de Administracao sera dirigido por um Presidente e um Vice Presidente, ambos
eleitos para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos para mais um mandato através da
reconducio eleitoral realizada em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Além da diregao do Presidente e do Vice Presidente, o Conselho de Administragao
sera composto, ainda, por 4 (quatro) Conselheiros, conforme estipulagao capitulada no Artigo 19 deste
estatuto,

Art. 23 - Compete ao Conselho de Administragao:

a) tragar a politica, as diretrizes e fixar o ambito do IDTECH, bem como zelar pela observéancia e
consecucao dos seus objetivos e finalidades;

—_ A
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b) apreciar os planos, programas, projetos, orcamento anual e metas de investimentos ECH,

convenios e contratos de gestao e parceria, assim como acompanhar a respectiva execucio;

¢) apreciar relatorio das atividades da Coordenagao Executiva do exercicio anterior, acompanhado de
parecer do Conselho Fiscal, e submeté-lo a aprovaciao da Assembléia Geral:

d) administrar o patrimonio do IDTECH, pronunciando-se sobre a aquisigao, alienacao, transferéncia,
permuta ou oneragao de bens do ativo fixo da mesma, ouvindo o doador dos recursos, se essa for a
forma de sua origem. assim como opinar sobre a obtengao de empréstimos de qualquer especie;

e) nomear ¢ destituir os ocupantes de fungoes de confianca até os niveis de Coordenagao na Estrutura
Tecenico-Administrativa ¢ Operacional do IDTECH. fixando-lhes as atribuicoes ¢ delegando-lhes
fungoes e alcadas, bem como lhes fixando os honorarios, gratificagoes ou vencimentos:

f) cleger o seu Presidente ¢ o Vice-Presidente:

g) aprovar e modificar o Regimento Interno do IDTECH que devera dispor sobre a estrutura,
gerenciamento, fungoes, cargos e competencias;

h) outorgar a distingao de Socio-Benemérito do IDTECH;
i) autorizar a admissao de Associados, de acordo com as exigencias estatutarias;

J) propor a exclusao do Quadro de Associados daqueles que venham a adotar conduta incompativel
com os objetivos e finalidades do IDTECH:

K) examinar os projetos apresentados por pretendentes ao apoio do IDTECH, podendo aprovar os que
estiverem de acordo com os objetivos ¢ finalidades do mesmo e nos limites financeiros estabelecidos;

1) estabelecer o valor das taxas e da contribuigio de cada Associado, necessarios a manutengao do
IDTECH, a ser paga anualmente. bem como fixar o valor da ajuda de custo dos membros do Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal, por reuniiio da qual participem, conforme previsio legal vigente:

m) propor @ Assembléia Geral a retificacao quanto a modificagio do presente Estatuto a qual, devera
ser aprovada no ambito do Conselho de Administragio por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de
seus membros;

n) aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o Regulamento proprio
contendo os procedimentos que o IDTECH deve adotar para contratagao de obras e servigos, para
compras e alienagoes, bem como o Plano de Cargos, Salarios ¢ Beneficios dos seus Empregados;

o) aprovar os Relatorios de Atividades encaminhando-os aos orgaos de supervisio da execucio dos
Projetos/Contratos de Gestao e de Parcerias contendo. no minimo, os relatorios gerenciais:

p) fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais do IDTECH. para posterior aprecia¢ao do Conselho Fiscal e aprovagao
em Assembléia Geral:

Q) assegurar a sua composi¢do e atribuir normas basicas de controles da administragao.

Paragrafo Unico — Os Conselheiros nio receberio remuncracao pelos servigos que, nesta condicao,
prestarem ao IDTECH. ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem,

Art. 24 - Ao Presidente do Conselho de Administracao compete:

— A
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a) representar o IDTECH em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar poderes e
constituir mandatarios:

b) convocar ¢ presidir o Conselho de Administragao e a Assembléia Geral;

¢) elaborar o Regimento Interno do IDTECH, submetendo sua aprovagao ao Conselho de
Administracao;

d) submeter ao Conselho de Administragio as prestacoes de contas do IDTECH, apos o parecer do
Conselho Fiscal, para a efetiva aprovagao em Assembléia Geral. nos termos do Artigo 16 deste
Estatuto Social:

e) apresentar ao Conselho de Administragio, para aprovacio, o Relatorio Anual de Atividades:

M receber bens, doagdes e subvengoes destinados ao IDTECH. ouvido o Conselho de Administragio;
g) celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, ouvido o Conselho de Administragao:
h) movimentar. as contas do IDTECH, bem como ordenar despesas ¢ autorizar pagamentos, observada
a legislagio pertinente, desde que na auséncia ou impedimento do Coordenador Executivo ou do

Coordenador de Administragao e Finangas;

i) decidir ¢ adotar providéncias inadiaveis, “ad referendum” do Conselho de Administragio, nos casos
que possam afetar direitos ou interesses do IDTECH;

J) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, em especial, as obrigagoes contidas no art. 23;
k) participar das reunides do Conselho, sem direito a voto;
Art, 25 — Ao Vice Presidente do Conselho de Administragao compete:

Paragrafo Primeiro - Compete ao Vice Presidente assumir e exercer as funcoes da Presidéncia nos
casos de ausencia ou impedimento do Presidente ou, ainda, quando ocorrer a vacancia do cargo.

Paragrafo Segundo - Na falta e impedimentos do Vice-Presidente, o mesmo sera substituido pelo 1*
Conselheiro de Administragio e, assim sucessivamente.

Paragrafo Terceiro - No periodo em que o Vice-Presidente exercer a Presidéncia do Conselho de
Administragio, as substituigoes se farao de acordo com o disposto no paragrafo anterior,

Paragrafo Quarto - Compete, ainda, ao Vice Presidente, cumprir as determinacoes capituladas no
Art. 23 deste estatuto.

Art. 26 — Aos demais membros do Conselho de Administragio cabe o cumprimento dos ordenamentos
insculpidos no art. 23 deste estatuto social.

Art. 27 - O Conselho de Administragio reunir-se-a ordinariamente de 01 (uma) vez por mes, ou,
extraordinariamente, quando se fizer necessario, através de convocacio de seu Presidente. sendo que
por mes podera ocorrer no maximo 04 (quatro) reunioes.

Art. 28 - O Conselho de Administragao se instalara e deliberara com a presenga minima da metade de
seus membros, tendo o seu Presidente, além do voto comum de membro, o voto de qualidade.

——
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Art. 29 - E vedada a celebragiao de qualquer tipo ou natureza de contrato entre o |
membros de seus Conselhos de Administracao e Fiscal.

Art. 30 — Excetuando-se a ajuda de custo, o IDTECH nao distribuira lucros, resultados, bonificagoes,
ou vantagens, de qualquer espécie, aos dirigentes, membros dos Conselhos, mantenedores e doadores,
sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 31 - Todas as decisoes do Conselho de Administragio serio transcritas na forma documental de
*Resolucoes do Conselho”.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - O Conselho Fiscal, orgao de fiscalizacao do IDTECH, ¢ constituido por 03 (trés) membros
efetivos ¢ 03 (trés) suplentes, eleitos em Assembleia Geral para mandatos 03 (trés) anos. podendo.
também, haver reelei¢ao por uma Unica vez, de 1/3 (um tergo) de seus componentes, tendo por
finalidade acompanhar e fiscalizar a gestao financeira do IDTECH.

Art. 33 - O Conselho Fiscal do IDTECH sera presidido por um de seus membros.,
Art. 34 - Ao Conselho Fiscal compete:
a) eleger, entre seus integrantes efetivos, o seu Presidente;

b) examinar, trimestralmente, os balancetes, livros e documentos contabeis do IDTECH, bem como os
demonstrativos de receitas e despesas, sobre os quais emitira parecer, podendo solicitar auxilio de
auditoria externa:

¢) examinar ¢ emitir parecer nas prestagoes de contas do IDTECH para posterior apreciacao do
Conselho Administracao e, conseguintemente, aprovagao em Assembléia Geral;

d) recomendar ao Conselho de Administragao, as providéncias necessarias para sanar as
irregularidades que eventualmente encontrar ou para melhoria dos servigos.

Paragrafo Primeiro - As deliberacoes do Conselho Fiscal serio tomadas por maioria simples de voto,
e constara de ATA de livro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos de cada reuniao.

Paragrafo Segundo - Os integrantes do Conselho Fiscal, em seus impedimentos, serao  substituidos
pelos suplentes.

Paragrafo Terceiro - As fungdes dos componentes do Conselho Fiscal sdo incompativeis com a dos
membros do Conselho de Administragao e com as fungoes de Coordenagao, Gerenciamento e
Assessoramento da Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional.

Paragrafo Quarto - Dos membros do Conselho Fiscal, pelo menos um deles, devera portar diploma
de curso superior compativel com o exercicio das fungoes do conselho.

~ CAPITULO VNI
DA ESTRUTURA TECNICO-ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

Art. 35 - A Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional se compoe de unidades que visam auxiliar
¢ assessorar o Conselho de Administragao na execugao de projetos e atividades administrativas do
IDTECH. sendo a alteracao de sua estrutura objeto de deliberacao do proprio Conselhog

Administragao.
, T
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Paragrafo Unico — As atividades a serem desenvolvidas pela Estrutura Técnico-Administrativa em
nenhum momento se confundem com as funcoes do Conselho de Administracao. tendo em vista que
os Coordenadores Executivo, Administrativo-Financeiro ¢ Técnico, todos integrantes desta Estrutura
Tecnico-Administrativa, subordinam-se ao Conselho de Administragao, que detéem os poderes da
administracao,

Art. 36 - A Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional do IDTECH ¢ estruturada pelas seguintes
Unidades  Administrativas, cujos componentes  serao  contralados  e/ou  nomeados por  prazo
indeterminado pelo Conselho de Administracao e/ou pelo Coordenador Executivo, conforme a
ocorrencia, sendo que o nomero de integrantes sera definido, caso a caso, de acordo com a
conveniencia do IDTECH:

a) Coordenacao Executiva;

b) Chefia de Gabinete;

¢) Assessoria Juridica;

d) Assessoria de Comunicacao Social;

e) Assessoria de Tecnologia da Informacao:

f) Assessoria de Controle Interno:

g) Coordenagao Administrativo-Financeira:

h) Coordenagio Téenica;

Paragrafo Primeiro — Os integrantes das alineas “a”, “g" e “h", serao contratados ¢/ou nomeados por
prazo indeterminado pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Segundo — Os integrantes das alineas “b". "¢, *d", "e¢" e ", serdo contratados e/ou
nomeados por prazo indeterminado pela Coordenagio Executiva, sob delegagio do Conselho de
Administragao,

Art. 37 — A Coordenagio Executiva compete:

a) executar a politica administrativa, superintender ¢ coordenar as agoes/atividades do IDTECH,
definidas, aprovadas e delegadas pelo Conselho de Administragao:

b) celebrar contratos, convenios, acordos, termos de parceria, ajustes e similares apos autorizagao do
Conselho de Administracao:

¢) coordenar o controle do patrimonio e das finangas do IDTECH, determinando a aplicagao dos seus
recursos, conforme orgamento aprovado ¢ a legislagao em vigor, mediante delegagao do Conselho de
Administragao;

d) autorizar pagamentos ¢ despesas administrativas e ordinarias do IDTECH, sob delegagio do
Conselho de Administracao;

e) representar o IDTECH em juizo ou fora dele. ativa ou passivamente, somente quando delegado ¢
legalmente constituido pelo Conselho de Administragao:

@ e é
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f) elaborar ¢ encaminhar a Presidéncia do Conselho de Administragao as prestagoes de'contas e os
balancetes, bem como os Relatorios de Atividades:

g) elaborar propostas de alteragao estatutaria e regimental encaminhando-as a Presidencia do Conselho
de Administragao;

h) propor ao Conselho de Administracao os procedimentos que o IDTECH deve adotar para
contratacao de obras e servigos, para compras ¢ alienagoes, bem como o Plano de Cargos, Salarios e

Beneficios dos seus Empregados:

i) receber bens. doagoes e subvengoes destinadas ao IDTECH autorizadas pelo Conselho de
Administragao;

J) movimentar, jumamente com o Coordenador Administrativo-Financeiro. as contas do IDTECH. sob
delegacao do Conselho de Administragio;

k) indicar. entre os ocupantes das demais coordenagbes. o substituto em suas auséncias e
impedimentos:

1) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno do IDTECH:

m) exercer outras atribuicoes correlatas as acima descritas, desde que delegadas pelo Conselho de
Administragao.

Paragrafo Unico — O ocupante do cargo de Coordenador Executivo, devera participar das reunioes do
Conselho de Administragao, todavia, sem direito a voto,

Art. 38 — A Chefia de Gabinete compete:

a) assistir o Coordenador Executivo no desempenho de suas atribuicoes e cumprimento de
compromissos oficiais do Gabiente:

b) coordenar a agenda do Coordenador Executivo:
¢) promover e articular os contatos sociais ¢ institucionais do Coordenador Executivo:
d) atender ¢ orientar as pessoas que procuram o Gabinete do Coordenador Executivo;

¢) planejar, organizar, executar ¢ controlar as agoes de comunicacio interna e externa do Gabinete do
Coordenador Excutivo,

f) coordenar, supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas pelas assessorias:

g) cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto Social ¢ o Regimento Interno do IDTECH., sob delegagio do
Presidente do Conselho de Administragio;

h) participar das reunioes do Conselho de Administracio, mediante convocacao do mesmo:

i) desenvolver outras atividades correlatas as acima descritas ou diversas outras mediante
determinacao do Coordenador Executivo.

Art. 39 - A Assessoria Juridica compete:

(‘—_—H
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a) o assessoramento ao Conselho de Administracao e a Coordenacao Executiva, nos desenvolvimentos
de atividades relativas a assuntos de interesse juridico do IDTECH;

b) assegurar a representacio juridica do IDTECH:

¢) assessorar juridicamente o IDTECH e promover a defesa dos seus interesses, nas esferas judicial,
extrajudicial e administrativa:

d) preparar os expedientes juridicos decorrentes das reunioes do Conselho de Administracao,
divulgando as respectivas deliberagoes:

e) manter registro atualizado das Leis, instrumentos legais e outros atos que digam respeito as
atividades do IDTECH;

f) participar das reunioes do Conselho de Administragao, mediante convocagao do mesmo:

g) exercer outras atribuicoes correlatas as acima descritas.

Art. 40 — A Assessoria de Comunicacio Social compete:

a) a publicidade. propaganda. elabora¢ao de material institucional, divulgacdo dos atos, realizagoes e
atividades do IDTECH em meio impresso e eletronico, relagoes publicas e demais atividades na area
de comunicagao social;

b) participar das reunioes do Conselho de Administragao, mediante convocagiao do mesmo;

¢) exercer outras atribuicoes correlatas as acima descritas,

Art. 41 — A Assessoria de Tecnologia da Informagio compete:

a) planejar, dirigir e supervisionar as atividades referentes a automagao dos projetos e servigos
externos e internos do IDTECH:

b) executar todas as incumbeéncias descritas no Regimento Interno:

¢) participar das reunioes do Conselho de Administragao, mediante convocacio do mesmo:

d) exercer outras atribuicoes correlatas as acima descritas.

Art. 42— A Assessoria de Controle Interno compete:

a) avaliar controles internos, verificando o cumprimento de normas, procedimentos e legislagao;
b) assessorar na elaboracao de normas internas;

¢) emitir relatorios e recomendagoes sobre as questoes consultadas;

d) acompanhar as atividades do Conselho Fiscal e de auditores independentes:

e) participar das assembléias dos associados e dos conselhos fiscais e de administragao, quando
designado;
f) exercer outras atribui¢oes correlatas as acima descritas.
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Art. 43 = A Coordenagiao Administrativo-Financeira compete:

a) a coordenagio da politica administrativa e financeira do IDTECH, respeitadas as diretrizes fixadas e
delegadas pelo Conselho de Administragao e pela sua Presidencia;

b) participar das reunioes do Conselho de Administragao mediante convocagao do mesmo;
¢) cumprir os encargos recomendados pelo Conselho de Administracio e pela Coordenagio Executiva:
d) orientar as demais Unidades Administrativas sobre as diretrizes, politicas e planos do IDTECH:

e) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno do IDTECH, sob delegacao do Presidente
do Conselho de Administragao;

) movimentar, juntamente com a Coordenagiao Executiva, as contas do IDTECH, desde que delegada
pelo Conselho de Administragao:

g) exercer outras atribuigoes correlatas as acima descritas, desde que delegadas pelo Conselho de
Administracao.

Art. 44 - A Coordenagio Técnica compete:

a) elaborar, supervisionar ¢ coordenar a execucio do or¢amento do IDTECH, sob delegagao do
Conselho de Administragao;

b) elaborar, anualmente, planos ¢ programas do IDTECH. de acordo com a politica ¢ as diretrizes
emanadas e delegadas pelo Conselho de Administragao ¢ da sua Presidéncia:

¢) propor a celebragio de convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares visando o
desenvolvimento de agoes que viabilizem seus objetivos e finalidades;

d) coordenar, supervisionar e avaliar as agoes desenvolvidas pelo IDTECH e a eficicia da
programacao:

¢) elaborar os relatorios parciais e o anual de atividades do IDTECH;
f) participar das reunioes do Conselho de Administragao, mediante convocagao do mesmo:
g) cumprir e fazer cumprir o Estatuto ¢ o Regimento Interno do IDTECH;

h) exercer outras atribuicoes correlatas as acima descritas, desde que delegadas pelo Conselho de
Administragao.

Art. 45 — As Assessorias Juridica, de Comunicagio Social, de Tecnologia da Informagio e de
Controle Interno, descritas nos Artigos 39, 40, 41 e 42, respectivamente, poderao ser terceirizadas por
conveniéncia do IDTECH e mediante aprovagao do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico — A Coordenagio Executiva, Chefia de Gabinete, Coordenacdo Administrativo-
Financeira e Coordenagao Técnica, descritas nos Artigos 37, 38, 43 e 44, respectivamente. nao
poderio ser terceirizadas,

CAPITULO IX
DOS ASSOCIADOS /6

——

Rua 01, Qd.B1, L1.03/0% n.? B0 - Térren, St. Oeste, Cep 74116-040 -Gaoidnia-GO, fnn.a (62) 3200.9700, contato@idiech.org.br 14

(\\/

5 04/02/15 Prot.: 1174401



»
7T~

e IDTEC H®< IDTECH.ORG.BR

Art. 46 — O IDTECH ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:
a) efetivos;

b) honorarios.

Art. 47 - Os socios regularmente admitidos, na forma deste Estatuto, sio considerados efetivos.

Art. 48 - O Conselho de Administracao podera autorizar que sejam admitidas como sOcios, em carater
honorario, pessoas que, a seu critério, tenham prestado relevantes servicos a comunidade, bem como a

causa e as atividades do IDTECH.

Paragrafo Unico: O socio honorario esta isento da apresentacao de proposta de admissao, bem como
do pagamento de contribuigoes financeiras.

Art. 49 - Constituem requisitos para admissao no quadro social do IDTECH:
a) gozar de bom conceito:

b) concordar expressamente com este Estatuto;

¢) ter sua proposta julgada e aprovada pelo Conselho de Adminisiragao.

Art. 50 - Sio direitos dos Associados quites com suas obrigagoes:

a) freqiientar com seus dependentes a sede do IDTECH. obedecidas as restricoes ditadas pelo
Conselho de Administracao:

b) participar dos eventos promovidos pelo IDTECH:

¢) ser votado e votar, pessoalmente, com voto singular, nas reunioes da Assembléia Geral, na forma
deste Estatuto:

d) solicitar convocagio da Assembléia Geral, na forma prevista neste Estatuto.

Art. 51 - Sio deveres dos Associados:

a) cumprir as disposi¢oes deste Estatuto, bem como as normas e decisoes baixadas pelo Conselho de
Administragao e pela sua Presidéncia:

b) colaborar com a Administracio do IDTECH:
¢) pagar, pontualmente, as taxas e contribuigoes estabelecidas pelo Conselho de Administracao:

d) zelar pelos bens do IDTECH ou pelos que lhe forem confiados. reparando os danos que porventura
sejam ocasionados por si, seus dependentes ou convidados:

¢) manter atualizados os seus enderegos funcionais, residenciais ou comerciais.
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§§§ Art. 52 - A eliminagao, exclusao, desfiliagio ou destitui¢ao de Associados somente se dara por K
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Paragrafo Primeiro - A climinagio, exclusao, desfiliagao ou destitui¢ao de Associados 8 te sera
admissivel havendo justa causa. obedecido o disposto no estatuto; sendo este omisso, podera, tambem,
ocorrer se for reconhecida a existencia de motivos graves, em deliberagao fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para este fim e implicarid na
perda, de imediato, de todos os beneficios do IDTECH;

Paragrafo Segundo - Da decisio do orgao que, de acordo com o estatuto, decretar a eliminagao,
exclusdo, desfiliacao ou destituigao do Associado, cabera sempre recurso escrito a Assembléia Geral,
no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias:

Paragrafo Terceiro - No desligamento de qualquer Associado, © mesmo nao tera direito ao
ressarcimento do montante eventualmente por ele investido no IDTECH;

Paragrafo Quarto - A efetiva aplicacao da hipotese prevista no caput deste Artigo, nao dara direito
ao associado, a qualquer indenizagio, seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto - Serd expressamente proibido a distribui¢ao de bens ou de parcela do patrimonio
liquido em qualquer hipotese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de
Associado ou membros do IDTECH.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO

Art. 53 - A dissolugao do Instituto de Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano, fora dos casos
previstos em lei, somente sera decidida mediante deliberacio de duas Assembléias Gerais
Extraordinarias, convocadas especialmente para esse fim, com intervalo minimo de trinta dias, e, pelo
voto de dois ter¢os dos Associados.

Art. 54 - Em caso de dissolugao, o Conselho de Administragao procedera a sua liquidagao, realizando

as operacoes pendentes, a cobranga e o pagamento de dividas e todos os atos de disposigio que estime
necessario,

Art. 55 - O patrimonio residual do IDTECH devera ser integralmente revertido as entidades nacionais
nao governamentais. definidas pelo Conselho de Administracio, cujos objetivos ¢ finalidades estejam
mais proximos daqueles contidos no Artigo 5° deste Estatuto e que sejam qualificadas como
organizagoes sociais no ambito do Municipio de Goiania-GO e/ou do Estado de Goids e/ou da Unido.

Paragrafo Unico — O patriménio, legados ou doagoes que forem destinados ao IDTECH pelo Poder
Publico através de Contratos de Gestao, bem como os excedentes financeiros decorrentes das
atividades dos mesmos, em caso de dissolugao ou desqualificagao como organizagio social, serdo
incorporados ao patrimonio do ente federado contratante Municipio, Estado ou Unido, se for o caso,
na proporgao dos recursos ¢ bens por esses entes publicos alocados nos termos dos contratos de gestao
ou, ainda, ao patrimonio de uma outra organizagao social qualificada no ambito do Municipio, Estado
ou Unido. na mesma area de atuacio,

CAPITULO X1
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 56 - Atc o dia vinte e cinco do més que antecede a Assembléia Geral Ordinaria. em que se
realizardo eleigoes, o Conselho de Administragdo aceitara a inscricao de nomes de Associados que
sejam candidatos aos cargos dos Conselhos cujo mandato finde, ¢, até dez dias apos, divulgara os
nomes dos inscritos;
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Paragrafo Unico - Nas cédulas de votagio deverdo constar somente o nome do Presidénte do
Conselho de Administragao de cada chapa concorrente.

CAPITULO XII )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57 - Os membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal, bem como os demais socios, nao
responderio solidariamente ou subsidiariamente pelas obrigagoes sociais do IDTECH. conforme
disposicio do Artigo 120, 1V, da Lei n* 6.015, de 31/12/1973 (Registros Pablicos de Pessoas
Juridicas).

Art. 58 - Os membros dos Conselhos, inclusive seus Presidentes, nao poderdo exercer fungoes de
coordenagio e assessoramento previstas na Estrutura Téenico-Administrativa e Operacional.

Art. 539 - O IDTECH niao podera receber qualquer tipo de doacao ou subvengao que possa
comprometer sua independéncia, integridade e autonomia perante os eventuais donatarios ou
subventores.

Art. 60 - As Unidades Administrativas previstas na Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional
serdo implementadas e terdo as respectivas fungdes de confianga providas na medida das necessidades.
do crescimento, dos encargos e da existéncia de recursos.

Art. 61 - Todas reunides, ordindrias ou extraordinarias, realizadas pelos orgaos do Instituto de
Desenvolvimento Tecnolégico e Humano serao obrigatoriamente lavradas em ata que serdo
processadas, digitadas e impressas por meio informatizado.

Art. 62 - Os Conselhos de Administragio e Fiscal deverao contar com o apoio de uma Secretaria
Executiva encarregada de assessorar os seus trabalhos, elaborar e registrar atas de reunides em orgaos
e entidades afins, arquivar documentos bem como desenvolver atividades de ordens burocraticas afetas
a estes Conselhos.

Art. 63 - O IDTECH fara a publicagao no Diario Oficial do ente publico, dos relatorios financeiros e
do relatorio de execugao do contrato de gestao celebrado.

Art. 64 - O presente Estatuto entrara em vigor no momento do seu registro ¢ arquivamento em
Cartorio competente, obedecidos todos os tramites legais exigidos.

Goiania/GO, 18 de Dezembro de 2014.
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MARCELO DE OLIVEIRA M
Advogado - OAB/GO 16.716
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Presidente Secretaria Executiva
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