2* ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO -~ IDTECH.

CAPITULO1

DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, AREA GEOGRAFICA DE ATUACAO, FORO B
PRAZO DE DURACAQ

Art. 1" - O INSTITUTQO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO, doravante
também denominado simplesmente de IDTECH, pessoa juridica de direito privado, associagiio civil
na forma de organizacio social, sem fins lucrativos, reger-se-4 pelo presente estatuto e pela legislagio
que lhe for aplicavel.

Art, 2° - O Instituito de Desenvolvimento Tecnoldgico e Humano tem sede ¢ foro na Cidade de
Goifinia-Goiés, 4 Rua 01, Qd. B-1, Lt. 03/05 n.° 60-Térreo, Setor Oeste, CEP 74115-040, podendo ter
atuagiio em todo territorio nacional, criar e manter escritbrios ¢/ou representagBes em outras
localidades. _ o

Art. 3° - O prazo de duragio do Instituto de Desenvolvimento Tecnologito e Htima:n;: ¢
indeterminado. R

Pt
Art. 4° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnologico e Humane ndo tem cardter mhgmso ou
politico-partidario, devendo ater-se as suas finalidades estatutarias. :

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

o
Art. §5° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano tem por objetivo prﬁmﬁver, a,

geragiio, o desenvolvimento e o aproveitamento de tecnologias voltadas para o interesse social e, parr u"
finalidades:

I - estimular os mecanismos de inclusio social e promogio da cidadania, de forma auténoma ou
mediante parcerias ¢ intercBmbios com organizagBes ndio governamentais, universidades, poder
publico, empresas e outras entidades;

- promover o desenvolvimento humano e estimular os principios, da ética e da cidadania ¢ de outros
valores universais;

I - promover e estimular o maior acesso possivel das comunidades a informagdo e aos meios para
adquiri-la, entendendo a democratizagdo da informagio como direito social basico;

IV — promover, isoladamente ou em conjunto com outras entidades pliblicas ou privadas, atividades
relacionadas direto ou indirctamente com a pesquisa, educaciio, saide, assisténeia social ¢ o
desenvolvimento tecnologico, com énfase ao fomento das tecnologias sociais, bem como sua difusiio e
transferéncia aos setores da sociedade;

V - atuar justo as comunidades nos municipios goianos e em quaisquer localidades do territério
nacional, através de projetos/agBes/atividades voltados para a pesquisa cientifica e ao desenvolvimento
tecnologico dirigido a educacio, 4 saide, A assisténcia social, ao fomento de manifestagdes culturais, a
proiegiio e preservagiio do meio ambiente e 4 incluso digital;

VI - participar de processos de criagdo de tecnologias e de modelos estratégicos para incremento de
politicas publicas ¢ privadas, sobretudo de inventores e inovadores assgCiados ao IDTECH,
auxiliando-0s no seu desenvolvimento e na qualificagio para a obtengfio dés respectivos direitos
conjuntos de propriedade intelectual;
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VII — promover & apoiar o desenvolvimento e a formaglio de recursos humanos, incentivando a
atualizagiio profissional e seu aperfeigoamento técnico;

VIII — possibilitar oportunidades de treinamento ¢ programas de estagios visando a formagéio integral
de estudantes secundaristas e universitarios ¢ sua preparag¢do para o ingresso no mercado de trabatho:

IX — desenvolver a implantagdo, execugdo ¢ acompanhamento de programas de melhoria da qualidade
de vida e construgiio da cidadania nas dreas da educacfo, cullura, salde, protegfio e conservagiio do
meio ambiente, inclusio digital e desenvolvimento tecnoldgico;

X - realizar ¢ gerenciar projetos de cooperagiio cientifica e tecnolbgica com outras instituicoes
piblicas ou privadas, educacionais ou nfio, nacionais ou estrangeiras;

XTI - executar outras finalidades compativeis com os objetivos do IDTECH.

Paragrafo Unico. Para consecugdo de suas finalidades o Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico
¢ Humano podera:

1 — solicitar e receber auxilios ¢ subvengdes dos Poderes Pdblicos Municipais, Estaduais e bcdeml
bem como, desenvolver os seus programas, projetos e agdes;

o
II - celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, com entidades piiblicas oy prwacias
nacionais ou estrangeiras;

cientifico;

IV — estabelecer, publicar ¢ disseminar informagSes relativas ao desenvolvimento tecri()’iogmo e,
humano, por meios de revistas, boletins, livros, publicagdes convencionais e eletrdnicas ¢ a‘itmx;jgo em
redes eletrnicas de comunicagio;

V - construir, aparelhar e implantar centros de exceléncia nas dreas de pesquisa, deﬂenvnlwmcnto ¥
tecnologico ¢ humano, gestdo administrativa, educagiio ¢ saide, podendo tornar-se mstlluzg;ao
mantenedora ou gestora dos mesmos. ,

CAPITULO Wi
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art, 6" - O patrimbnio do Instituto de Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano serd constituido pelos
que ele vier a possuir mediante aquisi¢iio, doagfo, legados, rendimentos de capital e reccitas diversas.

Art. 7° - Constituirio recursos ou rendimentos do IDTECH:

a) dotagdes eventualmente consignadas a seu favor por 6rgdos da Unidio, Estados, Municipios ou
entidades privadas nacionais ou internacionais;

b) receitas proprias, bem como rendas e usufrutos estabelecidos em seu favor por terceiros;

¢) receitas provenientes da utilizagio econdmica de seus bens e servigos, bem como de operagdes
técnicas e financeiras quc realizar;

d) receitas originarias de convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, de fundos privados
ou piblicos, nacionais ou internacionais;

e) bens moéveis e imoveis que lhe forem destinados por terceirgs ou que vier a adquirir com
TECHrsos proprios;
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f) quaisquer bens moveis ou imoveis que lhe sejam doados por instituigio governamental ou nio
governamenial, de &mbito nacional ou internacional.

Paragrafo Unico. O patriménio e eventual excedente financeiro serfio aplicados, integralmente, na
realizagfio e desenvolvimento de seus objetivos e finalidades institucionais no territorio nacional.

Art, 8° - Os recursos financeiros do IDTECH deverfio ser depositados em suas contas correntes ou em
conta de caderneta de poupanga, sempre em instituicdo financeira idénea.

Art. 9° - A movimentagiio financeira do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano sera
feita somente com as. assinaturas do Coordenador Executivo e do Coordenador de Administragio e
Financas, cumulativamente.

Paragrafo Unico. Os pagamentos poderfio ser efetuados mediante cheque nominal com a respectiva
copia de sua finalidade ou através de mcio eletrdnico mediante documento de comprovagiio de
pagamento devidamente impresso, sendo permitido, também, a modalidade de suprimento de fundos
dentro das normas e legislago em vigor para os casos de despesas de pronto-pagamento ¢ de pequeno
vulto.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 16 — O Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano tera a seguin{ié trut?gr?

organizacional: "

I) Assembléia Geral;

ID Conselho de Administragio;

1) Conselho Fiscal;

IV) Estrutura Técnico - Administrativa e Operacional; ”3
§ 1° - Todas as fungdes dos Conselhos de Administragdo ¢ Fiscal, inclusive as de seus' Presidenséds;
serfio exercidas de forma voluntaria e nio remunerada.

§ 2 - Os cargos e fungOes da Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional poderfio vir a ser
remunerados mediante iniciativa ¢ condi¢Bes estabelecidas pelo Conselho de Administraciio, e de
acordo com a legislagiio vigente.

CAPITULOV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembléia Geral, Ordinaria on Extraordinaria, constituida pelos associados no pleno gozo
de seus direitos, é o drgio supremo do IDTECH, e dentro dos limites deste Estatuto tomard toda e
qualquer decisdo de interesse da organizagio e suas deliberagdes obrigam a todos, ainda que ausentes
ou discordantes.

§ 1° - As deliberagdes da Assembléia Geral serdio tomadas pela maioria simples de votos.

§ 2° - Para as deliberagdes a que se referem a destituiciio de membros d swgz(mﬁclhes de Administragio
¢ Fiscal, bem como a alteragiio do Estatuto Social desta agremiagiio, § exigido o voto concorde de dois
tergos dos presentes 4 assembléia especialmente convocada para esse\fim, pdo podendo ela deliberar,
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em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de um terco nas
convocagdes seguintes.

Art. 12 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do Consciho de Administraciio,
podendo a convocagfio ser realizada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ¢ urgenies, ou,
ainda, por um quinto dos associados.

Art. 13 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais serfio
convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para a primeira reunido e, 30 (trinta) minutos,
para a segunda.

Paragrafo Unico - As duas convocagdes poderdo ser feitas num dnico edital, desde que dele constem
expressamente os prazos de cada uma delas e seus assuntos.

Art. 14 - Dos editais de convocagio das Assembléias Gerais deverfio constar:

1 - A denominagdo do IDTECH, seguida da expressio “Convocagio da Assembléia Geral”, ordinaria
ou extraordinaria, conforme o caso;

I - () dia e a hora da reunido, assim como 0 enderego do local da sua realizagio,
111 - A segiiéncia ordinal das convocagdes;
IV - A ordem do dia dos trabalhos;

V - O nimero de associados na data de sua expedigdo para efeito d
“quorum” de instalagfo;

VI - A agsinatura do responsavel pela convocagiio.

Paragrafo Unico - O edital de convocagiio serd fixado em local visivel, nas dependenmab mais
comumente freqiientadas pelos associados e no sife do IDTECH, devendo também ser publiéi
Didrico Oficial do Municipio de Goidnia-GO ou no Didrio Oficial do Estado de Goias.

Art. 15 - O “quoram” para instalagfio das Assembléias Gerais, ressalvado o disposto no“;
Artigo 11, deste estatuto, é o seguinte:

S gy M
[ - Dois tergos do nimero dos associados em condi¢io de votar, na primeirgy L
convocagio;

II - Minimo de 40% (quarenta porcento) dos associados em segunda convocagiio.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagio do “quorum™ de que trata este artigo, o nimero de
associados presentes em cada convocaciio se fard por suas assinaturas no Livro de Presenca,

Art. 16 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os Balangos das Contas, o Presidente do
Conselho de Administragdo do IDTECH, logo apds a leitura do relatério, das pegas contabeis ¢ do
parecer do Consclho Fiscal, solicitard ao Plenario que indique um associado para coordenar os
trabalhos e a votacio da matéria.

§ 1°- Transmitida a diregdio do trabalho, o Presidente do Consclho de Administragio e demais
membros deixarfio a Mesa, permanecendo contudo no recinto, a disposigiio da Assembléia, para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2°- O coordenador indicado escolherd, entre os associados, um Secretario “ad-hoc™, para auxilia-lo
na redagiio das decisdes a serem incluidas na ATA, pelo Secretario da Assembléia.

§ 3°- Em regra, a votagiio sera por aclamagio, mas a Asscmbléia poldera optar pelo voto secreto,
atendendo-se, entdo, as normas usuais.
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§ 4°- O que ocorrer nas Assembléias Gerais devera constar na ATA circunstanciada, aprovada e
assinada ao final dos trabalhos pelo Presidente do Conselho de Administragiio e demais Conselheiros
presentes, por uma comissdio de associados designada pela Assembléia e por quantos o queiram fazer,

§ 5° As deliberagBes nas Assembléias Gerais serfio tomadas por maioria simples de voto dos
associados presentes com direito de votar, tendo cada associado presente direito a um s6 voto,
permitido o voto por procuragiio, podendo, no entanto, cada procurador, representar somente wm
associado.

§ 6°- Prescreve em dois anos a ag¢@io para annlar as deliberagbes das Assembléias Gerails, viciadas de
erros, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagio do Estatuto, contado o prazo da data em
que a Assembléia tiver sido realizada. :

Art. 17 - A Assembléia Geral Ordinéria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio social, e deliberara sobre os
seguintes assuntos que deverdo constar da ORDEM DO DIA:

a) Prestagio de contas do Conselho de Administragdo, acompanhadas do parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo relatério de gestio, balango geral, plano de atividades para exercicio
seguinte;

b) Elei¢do dos componentes dos Conselhos de Administragdo ¢ Fiscal, quando for o caso e
periodo eleitoral; )
¢) Outros assuntos de interesse do IDTECH. ot

§ 1°- A aprovag@o ¢ a respectiva publicagiio oficial do relatorio financeiro, balango, exe;,u A0
wmrau)a d& gestdo e c.,ontas da Coordcnagao Executwa dcmnera sa,u*b compomi& teh dz: "

Y
§2°- A publmagao oficial de que trata o paragrafo anterior serd feita no Diario Oficial do Mumupm de
Goiania-GO, ou no Diario Oficial do Estado de Goids ou no Diario Oficial da Unifo.

Art, 18 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e pﬂdcra*, il
sobre qualquer assunto de interesse do IDTECH, constantes do edital de convoeagiio.

By
CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19 —~ O Conselho de Administragdo compdem-s¢ de¢ 05 (cinco) membros efctivos ¢ sera
constituido por:

a) 01 (um) membro nato, representasite do Poder Piblico, com formagio superior compativel com as
finalidades do IDTECH;

b) 01 (um) membro nato, com formagdo superior, representante de entidade da sociedade civil voltada
para atividades similares 4 do IDTECH;

¢) 01 (um) membro eleito pelos demais integrantes do Conselho de Administragiio;

d)Ol (um) membros eleito dentre os associados do IDTECH;

¢) 01 (um) membro indicado pela comunidade, eleito entre as associ goé\s\comumtarlaﬁ com objetivos
similares ao IDTECH.
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§ 1° - Todos os representantes do Poder Pablico, da Sociedade Civil, da Comunidade ¢ os demais
membros do Conselho de Administracio deverfio ter notoria capacidade profissional e idoneidade
moral.

§ 2° - O Consetho de Administragfo sera [iscalizado por um Consetho Fiscal.

Art. 20 - Os integrantes do Conselho de Administragio terdio mandato de 04 (quatro) anos, podendo
haver uma recondugéio por idéntico periodo.

Paragrafo Unico - O Primeiro mandato dos membros do Conselho de Administragio mencionados
L1 L]

nos itens “a”, “b” e “c”, todos do artigo 19, devera ser de 02 (dois) anos, sendo permitido uma
recondugdo por idéntico periodo.

Art, 21 - Niio poderfio integrar o Consclho de Administragiio pessoas que:
a) possuam pendéncia administrativa ou judicial com o IDTECH;

b) estejam ligadas direta ou indiretamente com entidades que possuam interesses conflitantes
com os objetivos do IDTECH;

¢) que utilizem o IDTECH para fins politico-partidarios;
d) estejam inadimplentes com a Organizagio;
e) estejam sendo processados por condutas que contrariem os objetivos do IDTECH;

f) figurem como parte, em contrato de qualquer natureza, mantido com o IDTECH; o

g) exergam cargos e fungdes de coordenacdio ¢ assessoramento da Estrutura Tecmco_‘
Administrativa e Operacional do IDTECH.

Paragrafo Unico - Os Consclheiros eleitos ou indicados para intcgrarem a Estrutura
Administrativa ¢ Operacional do IDTECH deverfo renunciar ao assumirem as mrresgﬁb
fungfes executivas,

recondug:ao eleitoral realizada em Assembiem Geral.

Paragrafo Unico - Além da diregio do Presidente ¢ do Vice Presidente, o Conselho de Admg lstrag,atj

sera composto, ainda, por 3 (trés) Conselheiros, conforme estipulagio capitulada no Artigo 19 destq oy
estatuto,

L
.

Art. 23 - Compete ao Conselho de Administragdo:

a) tragar a politica, as diretrizes e fixar o &mbito do IDTECH, bem como zelar pela observncia e
consecugiio dos seus objetivos e finalidades:

b) apreciar os planos, programas, projetos, orcamento anual e metas de investimentos do
IDTECH, convénios e contratos de gestdo e parceria, assim como acompanhar a respectiva
£Xecugio;

c} apreciar relatorio das atividades da Coordenagiio Executiva do exercicio anterior,
acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, e submeté-lo a aprovacio da Assembléia Geral;

d} controlar a administragio do patriménio do IDTECH, pronunciando-se sobre a aquisi¢io,
alienacfio, transferéncia, permuta ou oneragdo de bens do ativo fixo da mesma, ouvindo o
doador dos recursos, se essa for a forma de sua origem, assim como opinar sobre a obtengiio
de empréstimos de qualquer espécie;

€} nomear e destituir os ocupantes de fungdes de confianca até os niveis de Coordenagio e de
Chefe de Assessoria, na Estrutura Técnico-Administrativk ¢ ‘Operacional do IDTECH,
fixando-lhes as atribuigdes e delegando-lhes fungdes e algalias, bem como Thes fixando os
honordrios, gratifica¢des ou vencimentos.
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k)

)

Art. 24 - Ao Presidente do Conselho de Administragiio compete:

a)

b)
c)

d)

eleger o sen Presidente ¢ o Vice-Presidente;

aprovar ¢ modificar o Regimento Interno do IDTECH que deverd dispor sobre a estrutura,
gerenciamento, fungdes, cargos e competéncias;

outorgar a distingdo de Sécio-Benemérito do IDTECH,;
autorizar a admissao de Associados, de acordo com as exigéncias estatutarias;

propor a exclusiio do Quadro de Associados daqueles que venham a adotar conduta
incompativel com os objetivos e finalidades do IDTECH,;

examinar os projetos apresentados por pretendentes ao apoio do IDTECH, podendo aprovar os
que estiverem de acordo com os objetivos e finalidades do mesmo ¢ nos limites financeiros
estabelecidos;

estabelecer o valor das taxas ¢ da contribuigio de cada Associado, necessirios a manutengio
do IDTECH, a ser paga anualmente, bem como fixar o valor da ajuda de custo dos membros
do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, por reunifio da qual participem, conforme
previsio legal vigente;

propor a Assembléia Geral a retificaglio quanto a modificagiio do presente Estatuto a gual,
deverd ser aprovada no dmbito do Conselho de Administragiio por maioria, no minimo, de 2/3
(dois tergos) de seus membros;

aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o Regulamento proprio
contendo os procedimentos que o IDTECH deve adotar para contrata@?w dn ob;m e servigoﬁgﬁ.’e

Empregados;

aprovar os Relatdrios de Atividades encaminbando-os aos orgaos de supervisio da;
dos ijctos/(lontramb de Gestdo e de Parcerias contendo, no minimo, os I‘eldt()t‘!ﬂ‘%

I‘;wai e aprovagio em Aswmbleia Geral.

representar o IDTECH em juizo ou fora dele, ativa ¢ passivamente, podendo dei@%mder :
constituir mandatérios; ‘

convocar e presidir o Conselho de Administraciio e a Assembléia Geral;

elaborar o Regimento Interno do IDTECH, submetendo sua aprovacgiio ao Conselho de
Administraciio;

submeter ao Conselho de Administragiio as prestages de contas do IDTECH, apds o parecer
do Conselho Fiscal, para a efetiva aprovagio em Assembléia Geral, nos termos do Artigo 16
deste Estatuto Social;

apresentar ao Consetho de Administrago, para aprovagfo, o Relatorio Anual de Atividades;

receber bens, doagBes e subvencdes destinados ao IDTECH, ouvido o Conselho de
Administracio;

celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, cuvido o Conselho de
Administragio;

movimentar, as contas do IDTECH, bem como ordenar des
observada a legislagio pertinente, desde que na auséncia o
Executivo ou do Coordenador de Administragio e Finangas;

1538 e aorizar pagamentos,
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i) decidir e adotar providéncias inadidveis, “ad referendian” do Conselho de Administracfio, nos
casos que possam afetar direitos ou interesses do IDTECH;

J) cumprir e fazer comprir o presente estatuto, em especial, as obrigacgGes contidas no art. 23;

Art. 25 — Ao Vice Presidente do Conselho de Administragido compete:

§ 1° - Compete a0 Vice Presidente assumir ¢ exercer as fungdes da Presidéncia nos casos de auséncia
ou impedimento do Presidente ou, ainda, quando ocorrer a vacineia do cargo.

§ 2°- Na falta ¢ impedimentos do Vice-Presidente, 0 mesmo sera substituido pelo 1° Conselheiro de
Administraciio e, assim sucessivamente.

§ 3°- No periodo em que o Vice-Presidente exercer a Presidéncia do Conseltho de Administragiio, as
substituigtes se farfo de acordo com o disposto no pardgrafo anterior,

§ 4°- Compete, ainda, ao Vice Presidente, comprir as determinagdes capituladas no Art. 23 deste
estatuto.

Art. 26 — Aos demais membros do Conselho de Administragiio cabe o cumprimento dos ordenamentos
insculpidos no art. 23 deste estatuto social.

Art. 27 - O Conselho de Administragiio reunir-se-a4 ordinariamente de trés em trés meses, ou,
extraordinariamente, quando se fizer necessario, através de convocagio de seu Presidente.

Art. 28 - O Conselho de Administragio se instalara e deliberara com a presenca da maioria de seus
membros, tendo o seu Presidente, além do voto comum de membro o voto de qualidade.

Art. 29 - E vedada a celebracio de qualquer tipo ou natureza de contrato entre o IDTECH e os
membros de seus Consclhos de Administraco e Fiscal. ¥

fal
Art. 30 — O IDTECH nfo disiribuira lucros, resultados, bonificagdes, ou vantagens, de; -qualqm:r'
espécie, aos dirigentes, membros dos Conselhos, mantenedores ¢ doadores, sob nenhum
pretexto.

Art. 31 - Todas as decisdes do Conselho de Administragfio serfio transcritas na forma docu
“Resolugdes do Conselho™.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - O Conselho Fiscal € constituido por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) supléhtes, cimﬁm
em Assembléia Geral para mandatos 03 (trés) anos, podendo, também, haver reeleigio por uma Gnfda i

vez, de 1/3 (um tergo) de seus componentes, tendo por finalidade acompanhar e fiscalizar a gestio
financeira do IDTECH.

Art, 33 - O Conselho Fiscal do IDTECH sera presidido por um de seus membros.
Art. 34 - Ao Consetho Fiscal compete:
a) eleger, entre seus integrantes efetivos, o seu Presidente;

b} examinar, trimestralmente, os balancetes, livros e documentos contabeis do IDTECH, bem
como os demonstrativos de receitas e despesas, sobre 0s quais emitird parecer;

¢) examinar ¢ emitir parecer nas prestacSes de contas do IDTECH para posterior apreciagiio do
Consetho Administragfio e, conseguintemente, aprovagio em Assembléia Geral;

d) recomendar ao Conselho de Administracio, as providéncias necessarias para sanar as
irregularidades que eventualmente encontrar ou para melhoria dos servigos.

§ 1°- As deliberagdes do Conselho Fiscal serfio tomadas por maioria simples de voto, ¢ constard de
ATA de livro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos de ca xe\lﬁaiéio.

ituidos pelos suplentes.

$ 2°- Os integrantes do Conselho Fiscal, em seus impedimentos, serio subs
gre
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§ 3° As funcbes dos componentes do Conselho Fiscal sfo incompativeis com a dos membros do
Conselho de Administragdo e com as funges de Coordenacio, Gerenciamento e Assessoramento da
Estrutura Téenico-Administrativa e Operacional.

§ 4°- Dos membros do Conselho Fiscal, pelo menos um deles, devera portar diploma de curso superior
compativel com o exercicio das fungdes do conselho.

CAPITULO VHI
DA ESTRUTURA TECNICO-ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL

Art. 35 - A Estrutura Téenico-Administrativa ¢ Operacional se compde de unidades que executam as
atividades e projetos do IDTECH, sendo a alteraciio de sua estrutura objeto de deliberagio do
Conselho de Administragio.

Art. 36 - A Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacmnal do IDTECH ¢ estruturada pelas seguintes
Uniidades Administrativas:

a)
b)
c)
d)
¢)
f
g)

Art. 37— A Coordenagﬁo Executiva compete:

a)
b)
¢}

d)
€)

f)
g)

h)

Coordenaciio Executiva;

Coordenaciio Administrativo-Financeira;
Coordenagiio Técnica;

Assessoria Juridica;

Assessoria de Comunicaciio Social;
Assessoria de Teenologia da Informagio;

Assessoria de Controle Interno.

pelo Con&elho de Administragio;

celebrar contratos, convénios, acordos, termos de parceria, ajustes e similares apos 4oz
do Conselho de Administragiio;

' e
Administrar o patriménio e as finangas do IDTECH, determinando a aplicagio dos seus

recursos, conforme orcamento aprovado e a legislagiio em vigor;

autorizar pagamentos ¢ despesas administrativas ¢ ordinérias do IDTECH;

representar o IDTECH em juizo oun fora dele, ativa ou passivamente, quando delegado e
legalmente constituido pelo Conselho de Administracio;

elaborar e encaminhar & Presidéncia do Conselho de Administraciio as prestagdes de contas ¢
os balancetes, bem como os Relatorios de Atividades:

elaborar propostas de alieragfio estatutiria e regimental encaminhando-as A Presidéncia do
Consetho de Administragio;

propor ao Conselho de Administragio os procedimentos que o IDTECH deve adotar para
contratagdo de obras e servigos, para compras ¢ alienagdes, bem como o Plano de Cargos,
Salarios e Beneficios dos seus Empregados;

receber bens, doagles ¢ subvengBes destinadas ao IDTECH au nzadh:, pelo Consetho de
Administragiio,
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D
k)

D

m)

movimentar, juntamente com o Coordenador Administrativo-Financeiro, as contas do
IDTECH;

indicar, entre os ocupantes das demais coordenagbes, o substituto em suas auséncias e
impedimentos;
Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno do IDTECH;

exercer outras atribuigSes correlatas as acima descritas.

Paragrafo Unico — O ocupante do cargo de Coordenador Executivo, devera participar das reunides do
Conseiho de Administracio, todavia, sem direito a voto.

Art. 38 — A Coordenagio Administrativo-Financeira compete:

a)

b)
c)

d)

€)
f)
g)

Art. 39 - A Coordenagiio Técnica compete:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

a coordenagfio da politica administrativa e financeira do IDTECH, respeitadas as diretrizes
fixadas pelo Conselho de Administragfio e pela sua Presidéncia;

participar das reunides do Conselho de Administragiio mediante convocagio do mesmo;

cumprir 05 encargos recomendados pelo Conselho de Administragio e pela Coordenagio
Executiva;

orientar as demais Unidades Administrativas sobre as dirctrizes, politicas e planos do
IDTECH;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto ¢ o Regimento Interno do IDTECH;
movimentar, juntamente com a Coordenagio Executiva, as contas do IDTECH;

exercer outras atribui¢fes correlatas as acima descritas.

elaborar, supervisionar e coordenar a execugiio do orgamento do IDTECH;

e

elaborar, anualmente, planos e programas do IDTECH, de acordo com a politicast as
diretrizes emanadas do Conselho de Administragio e da sua Presidéncia; ’
propor a celebragiio de convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares visaido g
desenvolvimento de agdes que viabilizem seus objetivos e finalidades; SO

]
=
" b

3
- . n . : Lo U
coordenar, supervisionar ¢ avaliar as agles desenvolvidas pelo IDTECH e a eficacia cl'érf%
programacio; -

elaborar os relatorios parciais e o anual de atividades do IDTECH;
participar das reunides do Conselho de Administragdo, mediante convocacio do mesmo;
cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno do IDTECH;

exercer outras atribuigGes correlatas as acima descritas.

Art. 40 - A Assessoria Juridica compete:

a)

b)
c)

d)

o assessoramento a0 Conselho de Administracio e a coordenagiio Executiva, nos
desenvolvimentos de atividades relativas a assuntos de interesse juridico do IDTECH;

assegurar a representaciio juridica do IDTECH;

assessorar juridicamente o IDTECH e promover a defesa dos seus interesses, nas esferas
Judicial, extrajudicial e administrativa;

preparar os expedientes juridicos decorrentes das reunides do 0 de Administragio,

divulgando as respectivas deliberacdes;
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e) manter registro atualizado das Leis, instrumentos legais ¢ oulros atos que digam respeito as
atividades do IDTECH;

) participar das reunides do Conselho de Administragiio, mediante convocagiio do mesmo;
g) excrcer outras atribuicSes correlatas as acima descritas.
Art. 41 - A Assessoria de Comunicagdo Social compete:

a) a publicidade, propaganda, elaboragio de material institucional, divulgagio dos atos,
realizagGes ¢ atividades do IDTECH em meio impresso e eletrbnico, relages piiblicas e
demais atividades na drea de comunicacgio social;

b} participar das reunides do Consetho de Administragfio, mediante convocagfio do mesmo;
¢) exercer outras atribuigdes correlatas as acima descritas.
Art. 42 — A Assessoria de Tecnologia da Informagiio compete:

a) planejar, dirigir ¢ supervisionar as atividades referentes a automacio dos projetos e servigos
externos ¢ mternos do IDTECH;

b) executar todas as incumbeéncias descritas no Regimento Interno;
¢) participar das reunides do Conselho de Administragio, mediante convocagiio do mesmo;
d) exercer outras atribuigdes correlatas as acima descritas.

Art. 43 — A Assessoria de Controle Interno compete:

a) avaliar controles internos, verificando o cumprimento de normas, procedimentos e legi: Jagdo;
b) assessorar na elaboragio de normas internas;

¢) emitir relatérios e recomendagdes sobre as questdes consultadas;

d) acompanhar as atividades do Couselho Fiscal e de auditores independentes;

- e) participar das assembléias dos associados e dos conselhos fiscais ¢ de ddmlmstrag:aﬂ
designado;

f) exercer outras atribnicGes corrclatas s acima descritas.

Art. 44 — As Assessorias Juridica, de Comunicagio Social, de Tecnologia da Informggao e (le)
Controle Interno, deseritas nos Artigos 40, 41, 42 e 43, poderdio ser terceirizadas por convéniéncia der,
IDTECH e mediante aprovagido do Conselho de Administragio.

CAPITULO IX
DOS ASSOCIADOS

Art. 45 - O IDTECH ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:
a) efetivos:
b) honorarios.
Art, 46 - Os socios regularmente admitidos, na forma deste Estatuto, séo considerados efetivos.

Art. 47 - O Conselho de Administragiio podera autorizar que sejam admitidas como socios, em carater
honorario, pessoas que, a seu critério, tenham prestado relevanies servigos a efmunidade, bem como 2
causa e as atividades do IDTECH.

Paragrafo Unico: O sécio honordrio estd isento da apresentaciio de propostalde a mlssam bem como
do pagamento de contribuigbes financeiras. -

: i -
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Art. 48 - Constituem requisitos para admissio no quadro social do IDTECH:
a) gozar de bom conceito;
b) concordar expressamente com este Estatuto;
¢) ter sua proposta julgada e aprovada pelo Conselho de Administracio.
Art. 49 - Sdo direitos dos Associados quites com suas obrigagdes:

a) freqiientar com seus dependentes a sede do IDTECH, obedecidas as restrigdes ditadas pelo
Conselho de Administrag&o;

b) participar dos eventos promovidos pelo IDTECH;

¢) ser volado e volar, pessoalmente, com voto singular, nas reunides da Assembléia Geral, na
forma deste Fstatuto;

d} solicitar convocagiio da Assembléia Geral, na forma prevista neste Estatuto.
Art. 50 - Sfio deveres dos Associados:

a) cumprir as disposi¢bes deste Estatuto, bem como as normas e decisdes baixadas pelo
Conselho de Administragio e pela sua Presidéncia;

b) colaborar com a Administragdo do IDTECH;

¢) pagar, pontualmente, as taxas e contribuigdes estabelecidas pelo Conselho de Administracio;

'ii

d) zelar pelos bens do IDTECH ou pclos que lhe forem confiados, reparando os danos que"
porventura sejam ocasionados por si, seus dependentes ou convidados; o

¢) manter atualizados os seus enderegos funcionais, residenciais ou comerciaiz.

mvé]
havendo justa causa, obedecxdo 0 dls,poqto no estatuto sendo estf., Omisso, podera também, o»ez r?er e
for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberagiio fundamentada, pela mamna . oiuiéiv:’
dos presentes & Assembléia Geral especialmente convocada para este fim e implicara na perda d }‘f;
imediato, de todos os beneficios do IDTECH,;

§ 2°- Da decisiio do érghio que, de acordo com o estatuto, decretar a eliminagiio, exclusdio, desfiliagio
ou destituigho do Associado, caberd sempre recurso escrito & Assembléia Geral, no prazo
improrrogavel de 15 (quinze) dias;

§ 3°- No desligamento de qualquer Associado, 0 mesmo nfio tera direito ao ressarcimento do montante
eventualmente por ele investido no IDTECH;

§ 4°- A efetiva aplicagiio da hipdlese prevista no caput deste Artigo, nio dara direito ao associado, a
qualquer indenizagio, seja a que titulo for;

§ 3%~ Serd expressamente proibido a distribuiglio de bens ou de parcela do patramomo liquido em
qualquer hipotese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimefito de~Associado ou
membros do IDTECH.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO
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Art. 52 - A dissolugiio do Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico ¢ Humano, fora dos casos
previstos em lei, somente serd decidida mediante deliberaciio de duas Assembléias Gerais
Extraordinarias, convocadas especialmente para esse fim, com intervalo minimo de trinta dias, e, pelo
“voto de dois tergos dos Associados.

Art. 83 - Em caso de dissolugdio, o Conselho de Administracio procedera a sua liquidagiio, realizando
as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento de dividas e todos os atos de disposigio que estime
NECESSArio.

Art, 54 - O patrimdunio residual do IDTECH devera ser integratmente revertido as entidades nacionais
ndo governamentais, definidas pelo Conselho de Administragio, cujos objetivos ¢ finalidades estejam
mais proximos daqueles contidos no Artigo 5° deste Estatuto e que sejam qualificadas como
organizagdes sociais no imbito do Municipio de Goidnia-GO e/ou do Estado de Goias e/ou da Uniiio.

Paragrafo Unico — O patriménio, legados ou doagBes que forem destinados ao IDTECH pelo Poder
Piblico através de Contratos de Gestdio, bem como 0s excedentes financeiros decorrentes das
atividades dos mesmos, em caso de dissolugiio ou desqualificaciio como organizaciio social, serfio
incorporados ao patrimonio do Municipio contratante, da Unidio e do Estado de Goias, se for o caso, na
proporgio dos recursos e bens por esses entes pablicos alocados nos termos dos contratos de gestio.

CAPITULO XI
DO PROCESSO ELEITORAL

reahzarao elmg:oes o Conselho de Admmlstrar;ao aceitard a inscricdo de nomes de A‘;Si)ui}dba_;que* =
sejam candidatos aos cargos dos Conselhos cujo mandato finde, ¢, até dez dias apds, divulgata os J'.
nomes dos inscritos; '

i
Paragrafo Unico - Nas cédulas de votagio deverio constar somente o nome do Preside
Conselho de Administrag@o de cada chapa concorrente.

CAPITULO XIT

DAS DISPOSIGOES GERALS E TRANSITORIAS . o

Art. 56 - Os membros dos Conselhos de Administragio ¢ Fiscal, bem como os demais socios, ndo
responderiio solidariamente ou subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do IDTECH, conforme
disposi¢do do artigo 120, IV, da Lei n° 6.015, de 31/12/1973 (Registros Piblicos de Pessoas Juridicas).

Art. 57 - Os membros dos Conselhos, inclusive seus Presidentes, nfio poderiio exercer fungbes de
coordenagiio e assessoramento previstas na Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional.

Art. 58 — O IDTECH ndio poderd receber qualquer tipo de doagdio ou subvengio que possa
comprometer sua independéncia, integridade ¢ autonomia perante os eventuais donatirios ou
subventores.

Art. 39 - As Unidades Administrativas previstas na Estrutura Téenico-Administrativa ¢ Operacional
serdo implementadas e terdo as respectivas fungdes de confianga providas na medida das necessidades,
do crescimento, dos encargos ¢ da existéncia de recursos.

Art. 60 - Todas reunides, ordindrias ou extraordindrias, realizadas pelos riﬁi\o do Instituto de
Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano serfio obrigatoriamente lavradds em \ata que serdo
processadas, digitadas e impressas por meio informatizado.
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