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Transparéncia Publica da Controladoria-Geral do Estado.

§ 2° A Superintendéncia Central de Transparéncia
Publica da Controladoria-Geral do Estado tera 10 (dez) dias uteis
para analisar e manifestar-se acerca da justificativa.

§ 3° No caso de indeferimento da justificativa, cabera, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis contados a partir da ciéncia do indeferi-
mento, recurso ao titular da Controladoria-Geral do Estado, que tera
15 (quinze) dias uteis para analisar e manifestar-se conclusivamente
acerca da justificativa.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. A responsabilidade pela veracidade/autenticida-
de do conteudo das informacdes a serem langadas no SIPRI, bem
como pela execugéo dos planos de melhoria resultantes da identifi-
cacéo preventiva de riscos de desvios de conduta e/ou procedimen-
tais & do responsavel pelo processo de trabalho (dono do processo)
para com a equipe técnica do érgdo/entidade, sendo desta ultima a
competéncia pelo lancamento no SIPRI.

Art. 18. A Controladoria-Geral do Estado podera expedir
regras complementares necessarias a implementacéo da Identifica-
cao Preventiva de Riscos em Procedimentos pelos drgédos e pelas
entidades do Poder Executivo, competindo-lhe adotar as medidas
necessarias a capacitagdo das equipes técnicas dos referidos
drgdos/entidades.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 20. Fica revogado o Decreto n° 7.905, de 11 de
junho de 2013.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 28 de setembro de 2017, 129° da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
Anexo Unico
Modelo de Portaria
Portaria n° 120__

O SECRETARIO (ou PRESIDENTE) DE(A)

, N0 uso
de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Art. 6° do
Decreto n°® ,de___ de de 20__, que institui a Iden-

tificacdo Preventiva de Riscos em Procedimentos - IPR - no ambito
do Poder Executivo do Estado de Goias, define sua metodologia e da
outras providéncias, RE S O L V E constituir Colegiado Setorial para
aplicacao da metodologia de Identificagdo Preventiva de Riscos em
Procedimentos - IPR-, integrado pelos servidores:

(Presidente),
(Membros) e

(Equipe

Técnica), com as seguintes atribui¢des:

1 - divulgacdo dos conceitos/agdes referentes a ldentifi-
cacéo Preventiva de Riscos em Procedimentos - IPR- e preparagao
do ambiente interno da instituicdo, para garantir a implantacdo das
atividades decorrentes;

2 - promocéo da aplicagédo da Identificagdo Preventiva de
Riscos em Procedimentos;

3 - langamento, por meio de sua equipe técnica, das
informacgdes obtidas com a Identificagdo Preventiva de Riscos em
Procedimentos no Sistema de Identificagdo Preventiva de Riscos
em Procedimentos - SIPRI,

4 - elaboragéo de plano de melhoria decorrente das re-
comendacgdes registradas no Sistema de Identificacdo Preventiva
de Riscos em Procedimentos - SIPRI-, relativas aos processos
concluidos; e

5 - langamento no SIPRI das melhorias implementadas
pela Administragéo Publica.

Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE ................... , em Goiania, aos  dias do més
de fev ereirode 20_____ .

NOME
CARGO

Protocolo 40849

DECRETO N° 9.059, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.

Aprova o Regulamento da Secretaria de
Estado da Saude.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, nos termos do disposto no art. 10
da Lei n® 17.257, de 25 de janeiro de 2011, e tendo em vista o que
consta do Processo n¢ 201500010007938,

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado o anexo Regulamento da
Secretaria de Estado da Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se o Decreto ne 8.030, de 22 de outubro de
2013, e o Regulamento por ele aprovado.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 28 de setembro de 2017, 129° da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

TITULO |
DA COMPETENCIA

Art. 12 A Secretaria de Estado da Saude (SES/GO) tem
por finalidade realizar a promogao, prevencdo, preservagdo e
recuperagao da saude da populagdo, competindo-lhe:

| - formular, planejar, executar, controlar e avaliar a politica
estadual de saude publica;

Il - gerir, coordenar e fiscalizar o Sistema Unico de Satde
no ambito do Estado;

Il - administrar o Fundo Estadual de Saude, instituido pela
Lei n>17.797, de 19 de setembro de 2012, em consonancia com as
prescriges da Lei federal n© 4.320/1964, das Leis Complementares
federais n%= 101/2000 e 141/2012 e das demais normas aplicaveis a
espécie, com os suportes técnico, administrativo e operacional dos
servidores do Orgao;

IV - desenvolver a capacidade institucional de planejamento
e gestéo publica da saude, fazendo cumprir, no ambito do Estado, o
marco regulatério, as leis e normas do SUS;

V - exercer o poder de policia sobre as atividades
relacionadas com servigos de saude, produgéo de alimentos, drogas
e medicamentos;

VI - analisar e avaliar a situacgéo, as tendéncias e determi-
nantes de saude do Estado, com énfase na identificacdo de desi-
gualdades nos riscos, nos danos e no acesso aos servigos de saude;

VIl - administrar os sistemas de vigilancia epidemioldgica,
sanitaria, ambiental em saude, de saude do trabalhador e a rede
estadual de laboratérios de saude publica;

VIl - instituir aliangas intersetoriais e identificar recursos
para as acgdes de promogao da saude e melhoria da qualidade de
vida da populagéo goiana;

IX - avaliar o impacto das politicas publicas em saude no
ambito do Estado de Goias;

X - regular, controlar, avaliar e auditar a prestagdo de
servicos e a execugao das agdes de saude nos setores publico e
privado;

Xl -  promover agdes de educagdo, informagdo e
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comunicagéo social, visando a melhoria nos fatores determinantes e
condicionantes de saude;

XIl - promover o desenvolvimento de modelos de atencédo
com énfase na promogao da saude, reorientando os sistemas e
servigos de saude;

XIll - apoiar o fortalecimento das instancias colegiadas de
participagéo social no Sistema Unico de Saude (SUS), nas formas
de proposicéo, deliberacédo e fiscalizagdo da Politica Estadual de
Saude;

XIV - promover e garantir o acesso universal e equitativo da
populagdo goiana aos servigos de saude;

XV - promover e garantir a qualidade dos servigos de saude
ofertados a populagéo;

XVI - promover o processo de descentralizagéo e regionali-
zacgao de acgdes e servigos de saude no ambito estadual, participando
do financiamento do SUS e executando em carater complementar
0s servicos de saude;

XVII - apoiar tecnicamente os municipios para a melhoria
de sua capacidade de gestdo dos sistemas de saude e o desenvol-
vimento da educagdo permanente no SUS;

XVIII - coordenar o processo de organizagdo das redes
assistenciais de saude, monitorando e avaliando o acesso da
populagdo aos servigos de saude;

XIX - definir e promover a politica de gestao do trabalho e
de desenvolvimento de pessoas na area da saude, preconizada pelo
Governo Estadual;

XX - fomentar o desenvolvimento cientifico e tecnolégico
em saude, em consonancia com a Politica Estadual e Nacional de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Salde, integrante da Politica
Nacional de Saude formulada no ambito do SUS;

XXI - promover a educagdo profissional e tecnolégica,
visando a formacgéo, capacitagéo e qualificagdo, bem como a outros
processos voltados para o servigo publico na area da saude;

XXIl - participar do Consércio Goias de Educacédo
Profissional, composto por representantes das areas de Educagao,
Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, Industria e Comércio, Agricultura e
Saude;

XXIIl - estabelecer parcerias com instituicées de ensino para
adequacéo de seus programas e suas estratégias as necessidades
oriundas da politica estadual de saude;

XXIV - formar e aperfeigoar os profissionais da area de
saude no ambito do Estado de Goias;

XXV - promover a Politica Estadual de Assisténcia
Farmacéutica, em consonancia com as diretrizes do Ministério da
Saude;

XXVI - impulsionar a Politica Estadual de Sangue e Hemo-
derivados, em consonancia com as diretrizes nacionais;

XXVII - fomentar a Politica Estadual de Transplantes de
Orgéos e Tecidos, em consonancia com as diretrizes do Ministério
da Saude;

XXVII - promover a Politica Estadual do Laboratério
Central de Saude Publica, bem como de sua respectiva rede, em
consonancia com as diretrizes nacionais;

XXIX - trabalhar a Politica de Gestéo de Risco das Unidades
de Saude da SES, em consonancia com as diretrizes do Ministério
da Saude;

XXX - incrementar a gestao estratégica, possibilitando, de

forma efetiva, a concretizagéo da Politica Nacional de Informacgao
e Informatica em saude, de acordo com a legislagdo que rege a
matéria;

XXXI - realizar outras atividades correlatas.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA E
COMPLEMENTAR

Art. 2° As unidades administrativas que constituem a
estrutura basica e complementar da Secretaria da Saude sao as
seguintes:

| - Gabinete do Secretario:

a) Conselho Estadual de Saude;

b) Geréncia da Secretaria-Geral,

c) Geréncia das Regionais de Saude e Nucleos de Apoio ao
Controle de Endemias;

d) Comisséo Intergestores Bipartite;

e) Geréncia do Conecta SUS;

Il - Chefia de Gabinete;

Il - Superintendéncia Executiva;

IV - Advocacia Setorial:

a) Nucleo Juridico de Ag¢des Ordinarias;

b) Nucleo Juridico de Mandados de Seguranga;

V - Comunicagéo Setorial;

VI - Superintendéncia de Gestéo, Planejamento e Financas:

a) Geréncia de Apoio Logistico e Administragéo de
Estoques;
b) Geréncia de Engenharia e Arquitetura;
c)Geréncia de Licitagdes, Contratos e Convénios;
d) Geréncia de Execugdo Orgamentaria e
Financeira;
e) Geréncia de Planejamento;
f) Geréncia de Gestéo de Pessoas;
g) Geréncia de Tecnologia da Informagéo;
h) Geréncia de Correicdes;
i) Geréncia de Planejamento do Sistema Unico de Saude -
SUS;
VIl - Superintendéncia de Vigilancia em Saude:
a) Geréncia de Vigilancia Epidemiolégica;
b) Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Produtos;
c) Geréncia de Vigilancia em Saude Ambiental e
Saude do Trabalhador;
d) Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Servigos de
Saude;
e) Geréncia de Imunizagées e Redes de Frio.

VIl - Superintendéncia de Educagdo, Saude e Trabalho
para o SUS:

a) Geréncia de Administragdo Setorial e Captagao
de Recursos;

b) Geréncia da Escola Estadual de Saude Publica
- Candido Santiago;

c) Centro de Exceléncia em Ensino, Pesquisas e

Projetos - Leide das Neves Ferreira.

IX - Superintendéncia de Politicas de Atencéo Integral a
Saude:

a) Geréncia de Regionalizacdo e Conformacéo de
Redes de Atengao a Salde;

b) Geréncia de Atengao a Saude;

c) Geréncia de Programas Especiais;

d) Geréncia da Assisténcia Farmacéutica;

e) Geréncia de Saude da Mulher, da Crianca e do
Adolescente;

f) Geréncia de Saude Mental.

X - Superintendéncia de Controle, Avaliagdo e Gerencia-
mento das Unidades de Saude:

a) Geréncia de Engenharia Clinica;
b) Geréncia de Auditoria e Processamento da
Informacéo;
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c) Geréncia de Acompanhamento e Fiscalizagdo
de Contratos de Gestao.
XI - Superintendéncia de Acesso a Servigos Hospitalares e
Ambulatoriais:

a) Geréncia da Central de Transplantes de Goias;
b) Geréncia de Regulagao.

XII - Unidades Complementares Descentralizadas:

a) Central de Laudos;

b) Central de Medicamentos de Alto Custo Juarez Barbosa
(CMAC);

c) Central Odontoldgica de Goiania;

d) Centro de Assisténcia aos Radioacidentados (CARA);

e) Centro de Atencdo Psicossocial e Infanto-Juvenil do
Estado de Goias (CAPSI);

f) Centro de Reabilitagdo e Readaptagdo Dr. Henrique
Santillo (CRER);

g) Centro de Referéncia e Exceléncia em Dependéncia
Quimica Unidade Aparecida de Goiania - Prof. Jamil Issy (CREDEQ);

h) Creche Cantinho Feliz;
i) Laboratério Central de Saude Publica Dr. Giovanni
Cysneiros (LACEN);

j) Hemocentro de Goias (HEMOG):

1. Hemocentro Regional de Ceres;

2. Hemocentro Regional de Catalo;

3. Hemocentro Regional de Jatai;

4. Hemocentro Regional de Rio Verde.

k) Hospital de Dermatologia Sanitaria e Reabilitagdo Santa
Marta. (HDS);

I) Hospital de Doencgas Tropicais Dr. Anuar Auad (HDT):

1 - Condominio Solidariedade.

m) Centro de Referéncia em Medicina Integrativa e
Complementar (CREMIC);

n) Rede HUGO:

1. HUGO 1 - Hospital de Urgéncias de Goiania Dr. Valdomiro
Cruz (HUGO),

2. HUGOL - Hospital de Urgéncias da Regido Noroeste de
Goiénia Governador Otavio Lage de Siqueira;

3. HUGO 3 - Hospital de Urgéncias Henrique Santillo de
Anépolis (HUANA);

4. HUGO 4 - Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiénia
(HUAPA);

5. HUGO 5 - Hospital de Urgéncias de Trindade Walda
Ferreira dos Santos (HUTRIN);

6. HUGO 6 - Hospital de Urgéncias da Regido Sudoeste Dr.
Albanir Faleiros Machado (HURSO),

7. HUGO 7 - Hospital de Urgéncias de Uruagu;

8. HUGO 8 - Hospital de Urgéncias de Santo Anténio do
Descoberto;

9. HUGO 9 - Hospital de Urgéncias de Aguas Lindas de
Goias;

10. HUGO 10 - Hospital Materno Infantil (HMI):

11. Maternidade Nossa Senhora de Lourdes (MINSL).

0) Hospital Estadual Ernestina Lopes Jaime (HEELJ);

p) Hospital Geral de Goiania Dr. Alberto Rassi (HGG);

q) Sistema Integrado de Atendimento a Trauma e
Emergéncia (SIATE).

Paragrafo unico. Vincula-se a Secretaria de Estado da
Saude o Grupo Executivo de Enfrentamento as Drogas, instituido
pela Lei n° 17.834, de 1° de novembro de 2012, cuja estrutura
organizacional é a prevista no item 1 da alinea “r’ do inciso | do
Anexo | da Lei n® 17.257, de 25 de janeiro de 2011, com alteragdes
posteriores com regulamentacéo dada pelo Decreto n 7.960, de 08
de agosto de 2013.

TiTULO 1NN
DO JURISDICIONAMENTO

Art. 3¢ Jurisdiciona-se a Secretaria da Saude a Industria
Quimica do Estado de Goias - IQUEGO.

TITULO IV
DO CAMPO FUNCIONAL DAS UNIDADES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO |
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 4° Compete a Chefia de Gabinete:

| - assistir o Secretario no desempenho de atribuicées e
compromissos oficiais;

Il - coordenar a agenda do Secretario;

Ill - emitir parecer nos assuntos que lhe forem atribuidos
pelo Secretario;

IV - promover e articular os contatos sociais e politicos do
Secretario;

V - atender as pessoas que procuram o Gabinete do
Secretario, orienta-las e prestar-lhes as informagdes necessarias,
encaminhando-as, quando for o caso, ao Titular da Pasta;

VI - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DA SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA

Art. 52 Compete a Superintendéncia Executiva exercer
as funcbes de organizagdo, supervisdo técnica, e controle das
atividades da Pasta de forma estratégica e participativa, bem como
incrementar e concretizar a gestdo da Politica de Informagdes em
Saude.

CAPITULO llI
DA ADVOCACIA SETORIAL

Art. 62 Compete a Advocacia Setorial:

| - atuar na representacéo judicial e consultoria juridica do
Estado em matéria de interesse da Pasta;

Il - auxiliar na elaboracdo de editais de licitacdo e de
concurso publico;

Il - elaborar parecer juridico prévio em processos
licitatérios;

IV - proceder a analise e emissdo de parecer juridico
relativo a atos de outorga de contratos e convénios;

V - elaborar informagdes e contestagbes em mandados
de seguranga, cuja autoridade coatora seja agente publico em
atuacao na respectiva Pasta, bem como orientar o cumprimento das
decisdes liminares proferidas nessas agdes e interpor as medidas
cabiveis para a impugnacéo delas;

VI - orientar o cumprimento de decisdes judiciais cautelares
ou antecipatérias de tutela, quando, intimado pessoalmente, o
agente publico encarregado de fazé-lo, seja integrante da Secretaria
de Estado da Saude;

VIl - encaminhar informagées e documentos necessarios a
atuacéo da Procuradoria-Geral em outras a¢des nas quais o Estado
seja parte ao Procurador do Estado ou a Especializada que os tiver
solicitado;

VIII - adotar, em coordenacdo com as Procuradorias
de Defesa do Patriménio Publico e do Meio Ambiente, Judicial,
Tributaria e Trabalhista, as medidas necessarias para otimizacdo
da representacao judicial do Estado, em assuntos de interesse da
respectiva Pasta;
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IX - realizar outras atividades correlatas.

§ 12 Os pareceres elaborados pela Chefia da Advocacia
Setorial deverdo ser submetidos a apreciacdo do Procurador-
-Geral do Estado, que podera, respeitadas as prescrigdes da Lei
Complementar n® 58, de 04 de julho de 2006, e tendo em conta
o bom andamento do servico e complexidade da matéria, delegar
pontualmente aquela Especializada a atribuigdo de firmar a
orientacdo juridica a ser prestada, em determinados casos.

§ 22 A discriminagdo, em razao da matéria, da natureza
do processo e do volume de servigo, de outros feitos judiciais em
relacdo aos quais a representacao do Estado fica a cargo da Chefia
da Advocacia Setorial podera ser estabelecida em ato do Procura-
dor-Geral do Estado.

§ 3° A Advocacia Setorial deve observar normas com-
plementares ao Decreto n¢ 7.256 de 17 de margo de 2011, que
sejam editadas pelo Procurador-Geral do Estado, sobretudo as
necessarias para evitar superposi¢cdo ou omissdo na atuacdo das
Advocacias Setoriais.

CAPITULO IV
DA COMUNICAGAO SETORIAL

Art. 7¢ Compete a Comunicagao Setorial:

| - assistir o Titular da Pasta no relacionamento com os
érgdos de comunicagao;

Il - criar e manter canais de comunicacéo interna dinamicos
e efetivos;

Il - promover a interagéo e articulagéo interna, propiciando
uma comunicacéo eficiente e eficaz entre as diversas unidades da
Secretaria;

IV - articular as atividades de comunicagdo da Secretaria e
de suas entidades vinculadas com as diretrizes de comunicagao do
Governo do Estado;

V - criar e manter canais de comunicagdo com a midia e a
sociedade;

VI - acompanhar a posi¢cao da midia com respeito ao campo

de atuacdo da Secretaria, preparando “releases’, “clippings”, cartas
a imprensa; e outras ferramentas de comunicacéo;

VIl - elaborar material informativo, tais como: reportagens,
videos informativos e educativos, artigos, imagens e textos para
divulgacéo interna e externa;

VIl - elaborar, produzir e padronizar material visual de
suporte as atividades internas e externas da Secretaria, obedecidas
as diretrizes do Governo do Estado;

IX - administrar o sitio da Secretaria (internet), colocando
a disposicdo da sociedade informacdes atualizadas pertinentes
ao campo funcional e a atuacdo da Pasta, dentro de padrées de
qualidade, confiabilidade, seguranca, integridade e em cumprimento
a Lei de Acesso a informacao;

X - exercer papel de relagdes publicas promovendo
interacdo entre publicos diversos, usandopolitica de relacionamento
de maneira ética e estratégica;

XI - organizar, coordenar e executar agdes relativas a
ceriménias e eventos de interesse da pasta, executando atividades
como: gerenciar os servicos de equipamentos audiovisuais,
decoracdo, pulpito, bandeiras, locacdo de espago, banners,
programacéo, passagens, hospedagens, servigos de buffet, contatos
com palestrantes, convites, cerimonial, distribuicdo de material
grafico, divulgacéo e mobilizagéo;

XIl - coordenar a publicidade da pasta, e os processos
decorrentes da contratagdo de servigos publicitarios;

Xl - atualizar mailing de autoridades, dos servidores da
SES, de politicos e de entidades de classe;

XIV - assessorar o Secretdrio e /ou seus substitutos
internamente e externamente, quando houver necessidade;

XV - autuar e realizar a gestao de processos de campanhas
publicitarias, e a gestao de recursos humanos da Setorial (frequéncia,
controle de ponto, etc.);

XVI - elaborar e realizar redagéo, envio e monitoramento
de documentos oficiais (memorandos e oficios), listas e mailings
de contato, distribuicdo de material nos murais internos e para as
unidades, mobilizagdes internas em datas comemorativas, etc.;

XVII - elaborar e produzir materiais audiovisuais como video
e spots, bem como gerenciar a veiculagédo nas redes sociais;

XVIII - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO V
DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS

Art. 8 Compete a Superintendéncia de Gestéo,
Planejamento e Financas:

| - coordenar as atividades de gestdo de pessoas, do
patrimonio, a execugdo da contabilidade orgamentaria, financeira e
patrimonial, inclusive dos Fundos ligados a Pasta, os servicos admi-
nistrativos, o planejamento institucional, o planejamento do SUS, a
tecnologia da informagéo, bem como dar suporte operacional para
as demais atividades, em consonancia com as diretrizes do Plano de
Governo do Estado e do Sistema Unico de Satide (SUS);

Il - planejar, executar, acompanhar e avaliar politicas de
desenvolvimento de pessoas, recrutamento, selecdo de pessoal,
admissdo, movimentagdo, acompanhamento e concessado de
direitos e vantagens na Secretaria;

Il - executar as atividades referentes a concessao de
direitos e vantagens, aposentadoria, desligamento e processamento
da folha, entre outros relacionados a administragédo de pessoal;

IV - garantir os recursos materiais e servigos necessarios ao
perfeito funcionamento do Orgéo;

V - coordenar a formulagdo da proposta orcamentaria, dos
planos estratégicos e do Plano Plurianual (PPA), em consonancia
com o Plano Estadual de Saude, e, ainda, realizar o acompanha-
mento e avaliagdo dos resultados do Orgéo;

VI - orientar, coordenar, formular e implementar o
planejamento e o monitoramento da demanda de consumo institu-
cional, necessarios ao funcionamento do Orgéo;

VIl - promover e garantir a atualizagdo permanente
dos sistemas e relatérios de informacdes governamentais, em
consonancia com as diretrizes dos érgdos de orientagéo e controle;

VIIl - programar, orientar, coordenar e implementar os
processos licitatérios e a gestdo de contratos, convénios, projetos
de cooperagéo e demais ajustes firmados pelo Orgéo;

IX - coordenar o processo de modernizagao institucional e a
melhoria continua das atividades do Orgéo;

X - coordenar a elaboragdo, implantagéo e implementagao
de normas, instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento
do modelo de gestéo do SUS;

XI - supervisionar as atividades referentes a pagamento,
recebimento, controle, movimentagédo e disponibilidade financeira,
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acompanhando a execucdo da contabilizacdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do Orgao;

XIl - realizar analise das prestagdes de contas de recursos
financeiros;

XIl - coordenar a elaboragdo de projetos de arquitetura,
realizacdo de obras, reformas, ampliacdo e revitalizacdo de areas
fisicas destinadas aos estabelecimentos de saude do SUS-GO e da
Secretaria;

XIV - coordenar as atividades relacionadas a recebimento,
conferéncia, guarda, conservagao e distribuicdo de medicamentos,
insumos e correlatos, bem como de equipamentos, mobiliario e
material de consumo da Pasta;

XV - formular, implantar, implementar e coordenar a Politica
de Tecnologia da Informagdo para a Secretaria, padronizando
as acdes pertinentes a sistemas, comunicacdo de dados e
disseminagao da informagao;

XVI - centralizar a demanda referente a atuacdo das
Comissdes de Sindicancia, Processo Administrativo Disciplinar,
Processo Administrativo Comum e Tomada de Contas Especial;

XVII - auxiliar na coordenagdo e acompanhamento das
politicas e dos instrumentos de gestdo e planejamento do SUS,
tais como: Programacdes Pactuadas Integradas, Plano Diretor de
Regionalizagéo, Plano Diretor de Investimentos, bem como Planos
de Saude, Programacgdes Anuais de Saude, Relatdrios de Gestao
e apoio aos municipios na elaboracdo e acompanhamento dos
instrumentos de gestdo do SUS, e, ainda, implantar a Programagao
Geral de Agdes e Servicos de Saude - PGASS - e o Contrato
Organizativo da Agao Publica da Saude - COAP;

XVIII - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO VI
DA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 9¢ Compete a Superintendéncia de Vigilancia em Saude:

| - promover planejamento, execugdo, monitoramento,
controle, avaliagéo e integracéo das acgdes de vigilancia epidemiol6-
gica, sanitaria, saude ambiental e saude do trabalhador, no ambito
do Estado de Goias;

I - formular e coordenar a execucéo da Politica de Vigilancia
em Saude, em consonancia com a Politica de Saude no ambito do
Estado e as diretrizes do Sistema Unico de Salide;

Il - estabelecer diretrizes e metas, bem como padronizar
procedimentos e protocolos técnicos e reformulagédo dos processos
de trabalho de sua area de atuacgao;

IV - coordenar agbes para conhecimento, detecgdo e
prevengédo de mudancgas nos fatores determinantes e condicionan-
tes do processo saude-doenca e do meio ambiente que interferem
na saude humana;

V - realizar o controle das doengas transmissiveis, ndo
transmissiveis e agravos, por meio do conhecimento, deteccdo ou
prevengéo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condi-
cionantes da saude individual e coletiva da populagao;

VI - cadastrar e licenciar os estabelecimentos sujeitos ao
regime da vigilancia sanitaria, em seu ambito de atuagao;

VIl - coordenar e realizar, em carater complementar,
no ambito do Estado, as atividades de fiscalizagdo sanitaria de
produtos, servicos de saude e de interesse da saude, do ambiente,
incluido o do trabalho, de acordo com os padrdes técnicos estabele-
cidos na legislacéo sanitaria;

VIII - instaurar o processo administrativo sanitario no ambito
do Estado de Goias;

IX - coordenar o processo de autorizagdo e emissao, em seu
ambito de atuagdo, do atestado de salubridade para loteamentos;

X - coordenar a politica de protegéo a saude do trabalhador,
dos processos e dos ambientes de trabalho no ambito do SUS;

XI - coordenar e realizar, em carater complementar, acdes
de vigilancia entomoldgica;

XIl - participar da elaboragdo da programacéo orgamentaria
anual e plurianual da Secretaria da Satde, em consonancia com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias do Estado, e coordenar a aplicagcdo
dos recursos financeiros destinados a vigilancia em saude;

Xl - realizar a gestdo dos sistemas de informacdo em
saude, das acdes estratégicas de deteccdo e controle de agravos,
no dmbito de sua atuagéo e da comunicagéo de risco;

XIV - fomentar o desenvolvimento de agbes de ensino e
pesquisa para aperfeigoamento cientifico e tecnolégico de vigilancia
em saude, em consonancia com a Politica Nacional e Estadual de
Ciéncia e Tecnologia;

XV - coordenar a formulagéo e implementacéo de politicas
de descentralizacdo das agdes de vigilancia em saude para os
municipios;

XVI - cooperar técnica e financeiramente com os municipios,
na execucgao das acdes de vigilancia em saude;

XVII - coordenar e executar as agdes de vigilancia em
saude, compreendendo as agcdes de média e alta complexidade
no ambito de sua atuacgédo, de acordo com as normas vigentes e
pactuagdes estabelecidas;

XVIIl - assumir, transitoriamente, quando necessario, a
execucdo das agdes de vigilancia em saude nos municipios, com-
prometendo-se cooperar para que 0 municipio assuma, ho menor
prazo possivel, sua responsabilidade;

XIX - coordenar a execugdo de agbes especificas de
vigilancia em saude, em carater permanente, mediante acordo
bipartite e conforme normatizagéo especifica;

XX - supervisionar as ag¢des de prevenc¢édo, monitoramento,
controle e avaliagao de vigilancia em saude, coordenando aquelas
que exijam agéo articulada e simultdnea com os municipios;

XXI - realizar o intercambio técnico-cientifico com
organismos governamentais e n&o governamentais, de ambito
nacional e internacional, na area de Vigilancia a Saude;

XXII - propor politicas, normas e ag¢des de educacgéo,
comunicacdo e mobilizacdo social, referentes a area de Vigilancia
a Saude;

XXIIl - coordenar, e, em carater complementar, executar

acdes e servicos de vigilancia alimentar e nutricional,

XXIV - apoiar e avaliar tecnicamente as a¢des de vigilancia
em saude realizadas pelas Regionais de Saude e Nucleos de Apoio
ao Controle de Endemias e pelos municipios;

XXV - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar as acdes
de imunizagao e rede de frio no ambito do Estado;

XXVI - articular as areas competentes da Secretaria de
Estado da Saude e promover acdes intersetoriais para o fortaleci-
mento das acdes de promogao e protecao a saude;

XXVII - coordenar as agdes de vigilancia em saude na area

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: 253254a0



ANO 181 - DIARIO OFICIAL/GO N° 22.661

GOIANIA, SEGUNDA-FEIRA, 02 DE OUTUBRO DE 2017 @ Diério Oficial 1 1

laboratorial, prestando servicos de qualidade para a populagéo e a
rede de laboratérios publicos e privados que realizam anélises de
interesse em saude publica;

XXVIII - realizar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Para efeito deste Regulamento, serdo
observadas, quanto as atividades de fiscalizagédo, ao investimento
na fungéo fiscalizadora e as atribuicbes dos servidores nela
investidos, as disposicdes do art. 110 da Lei estadual n¢ 16.140, de
02 de outubro de 2007.

CAPITULO VII

DA SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO, SAUDE E TRABALHO
PARA O SUS

Art. 10. Compete a Superintendéncia de Educacéo,

Saude e Trabalho para o SUS:

| - formular, implantar, promover, coordenar, executar
e avaliar programas, agdes e projetos definidos conforme as
diretrizes da Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude
adequando-as a Lei Orgéanica do SUS, ao Plano Estadual de Saude,
ao Plano de Governo e a Politica Estadual de Educacdo em Saude;

Il - coordenar o planejamento das agdes de Educacéo
em Saude a partir das necessidades apontadas nos indicadores
regionais, articulando com as demais Superintendéncias e Comissao
Permanente de Integracdo Ensino-Servico - CIES -, visando a
formacao, capacitacéo, qualificacdo dos profissionais voltados para
0 servico publico na area da saude no SUS no ambito estadual;

11l - coordenar, monitorar e avaliar a execug¢ao dos processos
educacionais, cooperando tecnicamente com os municipios no de-
senvolvimento da Politica de Educagdo em Saude para os profissio-
nais do SUS, no ambito do Estado;

IV - implantar e coordenar a Rede de Escolas de Educacéo
em Saude Publica no Estado de Goias, tornando-se referéncia para
o Estado e Regido Centro- Oeste, integrando a Rede Nacional de
Escolas;

V - exercer a administragdo das Unidades Complementa-
res vinculadas a Superintendéncia, zelando pelo cumprimento de
suas disposi¢des regulamentares, bem como praticando os atos de
gestao administrativa no ambito de sua atuacgéo;

VI - promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico,
consonante com a Politica Nacional e Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo em Salde, integrante da Politica Nacional de
Saude formulada no ambito do SUS;

VIl - firmar convénios de cooperagdo mutua e manter
intercambio permanente com instituicdes nacionais e internacionais,
através das Secretarias de Estado da Saude, com vistas ao desen-
volvimento técnico-cientifico e a incorporagdo de novas tecnologias;

VIl - coordenar a implantagdo, acompanhar e avaliar os
Programas de Residéncia Médica e em area de Salde no ambito
da SES-GO;

IX - implantar, coordenar, acompanhar e avaliar pesquisas
no ambito do SUS;

X - promover e garantir a atualizagdo permanente
dos sistemas e relatérios de informagdes governamentais em
consonancia com as diretrizes dos érgdos de orientagao e controle;

XI - articular e participar das politicas regulatérias e da
inducdo de mudancas no campo da graduacéo e da especializagéo
das profissdes de saude;

XIl - participar da elaboracdo do Plano Plurianual (PPA),
dos Instrumentos de Planejamento do SUS, da Programacgao

Anual Orgamentaria, em consonancia com a Lei de Diretrizes Or-
gcamentarias, bem como dos relatérios de execugdo, coordenando
a implantacdo e implementacdo das acgdes referentes aos citados
documentos referente aos processos educacionais no ambito do
SUS Estadual,

XIII - participar em conjunto com as demais superintendén-
cias e outras instituigdes, no que se refere a qualificagdo do processo
de organizagdo e implantacdo das redes de atencdo a saude,
definindo fluxos assistenciais que proporcionem acesso equanime,
integral, humanizado e qualificado dos servigos de saude;

XIV - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO VIII
DA SUPERINTENDENCIA DE POLITICAS DE ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE
Art. 11. Compete a Superintendéncia de Politicas de

Atencao Integral a Saude:

| - propor, planejar, coordenar a formulagdo, pactuar,
monitorar e avaliar as Politicas Publicas de Saude para a populagao
goiana, de forma integrada com as demais areas da SES, a partir da
analise da situagao de saude local ou regional;

Il - implantar e implementar as Politicas Publicas de Saude
para a populagéo goiana, no ambito de sua competéncia;

Il - analisar periodicamente os indicadores de saude da
populagdo do Estado de Goias, no ambito de sua atuacéo, buscando
identificar e priorizar a implantagdo de acgbes e servigcos de acordo
com as realidades locais e regionais;

IV - realizar o levantamento da capacidade instalada e do
perfil de oferta em servicos e acdes em cada regiao;

V - formular e desenvolver agdes que assegurem o acesso
da populagdo a promogao, prevencdo, recuperacao e reabilitacdo
da saude;

VI - coordenar, implantar e acompanhar o processo de
descentralizagao/ regionalizagdo e a organizacédo das agdes e dos
servicos de saude em redes de atencdo a saude, no ambito do
Sistema Unico de Salde de Goias;

VII - coordenar o processo de organizagdo de redes as-
sistenciais para a atencdo a problemas e grupos populacionais
especificos, e em situacdo de vulnerabilidade, como indigenas,
assentados e quilombolas, entre outras;

VIl -  desenvolver estratégias de disseminacdo de
informagdes relevantes sobre a Atencdo Primaria no Estado, de
forma agil e precisa;

IX - monitorar e avaliar a incorporagdo e implantagéo das
normas e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saude na
Atencgao Primaria/Estratégia Saude da Familia;

X - realizar periodicamente, nos municipios, a avaliacédo do
acesso da populacédo as acdes e aos servicos de Atengdo Primaria,
assim como aos de Média e Alta Complexidade;

XI - propor e definir novos investimentos com o objetivo de
melhorar o acesso da populacédo as agbes e aos servigos de saude;

XIl - coordenar o processo de construcdo de consenso
interno e externo a SES, acerca da necessidade de mudancga/
adaptacdo do modelo de atencdo a saude no SUS estadual,
fortalecendo a Atencao Primaria;

XIII - formular e coordenar a Politica Estadual de Assisténcia
Farmacéutica, do componente basico ao especializado;
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XIV - coordenar, em parceria com o Orgdo competente, as
acgles previstas no Plano Operativo Estadual de Atengdo a Saude
das Pessoas Privadas de Liberdade, acompanhando e dando
suporte a implantacéo de tais agdes;

XV - participar do planejamento das acdes e dos servigos
de saude da SES, em conformidade com os indicadores regionais
e locais, com objetivo de preservar a saude e interferir nos fatores
de agravos;

XVI - cooperar tecnicamente com os municipios em analise
dos indicadores de saude locais, levantamento da capacidade
instalada, implantagdo, implementacdo, monitoramento e avaliagéo
das politicas publicas de satide, no ambito de sua atuagéo;

XVII - propor o desenvolvimento de pesquisas e
metodologias avaliativas para verificar a mudanga/adequagdo do
modelo de atencédo a saude no SUS;

XVIII - propor e promover qualificagdo das equipes técnicas
do SUS, no que se refere a implantacdo das politicas publicas de
saude, com base nas necessidades identificadas;

XIX - subsidiar as Unidades Regionais de Saude, no ambito
de sua atuagdo, para prestarem cooperagao técnica e dar apoio aos
Municipios na implantagéo e implementagéo das Politicas Publicas
de Saude;

XX - coordenar e definir diretrizes clinicas, linhas de cuidado
e protocolos clinicos para a implantagdo das Politicas de Atencao
Integral a Saude;

XXI -  coordenar, subsidiada pela Superintendéncia
de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saude e em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Saude, a formulagédo das Politicas Estaduais de Sangue e Hemo-
derivados, de Gerenciamento da Tecnologia em Equipamentos Mé-
dico-hospitalares, de Transplantes de Orgdos e Tecidos, da Rede
Estadual de Laboratérios de Saude Publica e da Gestédo de Risco
das Unidades Assistenciais da SES, entre outras;

XXIlI - coordenar, alimentar, implantar, monitorar, avaliar
e responder pelos sistemas de informagdo, no ambito de sua
competéncia;

XXIII - acompanhar, junto @ Superintendéncia de Gestéo,
Planejamento e Finangas, as transferéncias de recursos financeiros
destinados aos municipios e organiza¢des nao-governamentais,
para efetivagao da implantacdo das Politicas Publicas de Saude, no
ambito de sua competéncia;

XXIV - coordenar o desenvolvimento do Programa de
Atencéao Integral ao Louco Infrator/PAILI, em parceria com a Rede
de Saude Mental do Municipio de Goiania;

XXV - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO IX
DA SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE,
AVALIAGAO E GERENCIAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE

Art. 12, Compete a Superintendéncia de Controle,
Avaliacédo e Gerenciamento das Unidades de Saude:

| - assegurar o,rigoroso cumprimento das leis que
regulamentam o Sistema Unico de Saude - SUS -, no ambito
estadual;

Il - participar do processo de formulagéo, implantagédo, mo-
nitoramento, controle e avaliagdo dos instrumentos de planejamento
do SUS, no ambito de sua atuagao;

Il - coordenar e aperfeicoar os Sistemas Estaduais de
Controle, Avaliagdo e Auditoria das agbes e dos servigos de saulde;

IV - coordenar e aperfeicoar o Sistema Estadual de
Urgéncias;

V - apoiar tecnicamente os niveis regionais € municipais
nas atividades de controle, avaliagdo e auditoria no @mbito de sua
atuacéo;

VI - controlar, acompanhar e avaliar a gestdo da saude nos
municipios, no que se refere aos direitos e as obrigagdes constantes
dos Contratos Organizativos da Agao Publica da Saude;

VIl - coordenar, acompanhar e avaliar a Programacéo Geral
de Acdes e Servicos de Saude (PGASS) e controlar a oferta das
acdes e dos servigos publicos de saide ambulatoriais e hospitalares
sob gestado do Estado, monitorando os fluxos das referéncias inter-
municipais;

VIII - coordenar o Sistema de Cadastramento dos Estabe-
lecimentos de Saude, assim como o Sistema de Cadastramento dos
Usuérios do SUS - Cartdo SUS -, no ambito estadual;

IX - controlar e avaliar a organizacdo e o desempenho das
redes de servigos regionalizadas;

X - realizar o levantamento financeiro relativo aos
prestadores ambulatoriais sob gestdo estadual, no Sistema de
Informagéo Ambulatorial e Hospitalar do SUS;

XI - monitorar o cumprimento, pelos municipios, dos Planos
de Saude, Relatérios de Gestao, operagado dos Fundos de Saude,
Indicadores e Metas dos Contratos Organizativos da Agao Publica
da Saude, da constituicdo dos servigos de controle, avaliagdo e
auditoria e participacdo na Programacao Geral de Acdes e Servigos
de Saude;

XIl - coordenar, integrar e avaliar os seguintes Sistemas de
Informagdes Ambulatoriais e Hospitalares: Sistema de Informacdes
Ambulatoriais e de Informagées Hospitalares do Sistema Unico de
Saude, Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude e Sistema
de Programacéo Pactuada e Integrada;

XIll - processar os dados da produgdo ambulatorial e
hospitalar dos municipios e prestadores de servicos sob gestao da
Secretaria da Saude, e atualizar o banco de dados nacional com
dados do Sistema de Informacées Ambulatoriais e Hospitalares,
mensalmente;

XIV - realizar as atividades de preparo e controle de
pagamento vinculado ao sistema de contas médico-hospitalares e
ambulatoriais;

XV - acompanhar, juntamente com os outros setores da
SES, as ferramentas de Gestao da Informacéo em Saude, inerentes
a sua area de abrangéncia;

XVI - adotar as providéncias indispensaveis ao resguardo
do interesse publico e a probidade na aplicagdo dos recursos e
utilizagao de bens publicos, caso sejam constatadas irregularidades;

XVII - realizar vistorias técnicas para fins de controle,
avaliagdo e auditoria junto a rede publica conveniada e contratada,
em consonancia com a Vigilancia Sanitaria;

XVIII - coordenar e acompanhar o processo de contratacdo
das acdes e dos servigos de saude sob gestao estadual, no ambito
de sua competéncia;

XIX - criar e elaborar instrumentos de analise, controle
e avaliagdo adequados aos requisitos preconizados pelas leis e
normas vigentes do SUS;

XX - coordenar o desenvolvimento de sistemas de avaliagdo
de metodologias de salude e implementar sistemas de avaliagdo da
satisfacdo dos usuarios;
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XXI - coordenar o gerenciamento das Unidades de Saude,
sob gestdo da Secretaria de Estado da Saude, criando mecanismos
eficientes e resolutivos que aprimorem o atendimento, monitorem
e avaliem os resultados, primando pelo controle da qualidade de
assisténcia a saude;

XXII - coordenar as atividades relacionadas a formalizacéo,
monitoramento e avaliagdo dos Contratos de Gestao firmados entre
a Secretaria da Saude e as Organizagdes Sociais;

XXIII - coordenar, orientar e acompanhar o desenvolvimen-
to de instrumentos de avaliacdo de gestdo e qualidade de servigos
de saude, no ambito de sua competéncia;

XXIV - atender a diligéncias diversas, referentes aos
Contratos de Gestéo firmados entre a Secretaria de Estado da Saude
e as Organizagdes Sociais, bem como acompanhar as inspegdes
ordinarias dos 6rgéos fiscalizadores, no ambito de sua competéncia;

XXV - demandar e subsidiar a formulagdo das politicas de
atencédo a saude nas unidades de saude sob gestdo da SES, para
a area competente;

XXVI - coordenar a implantagdo e implementacdo das
politicas de atencdo a saude nas unidades de saude sob gestdo da
SES, observados os principios e diretrizes do SUS;

XXVII - participar da organizagdo e implantagdo, em
conjunto com as demais Superintendéncias e outras Instituices,
das redes de atencéo a saude, em seu ambito de atuacao, definindo
fluxos assistenciais que proporcionem acesso equanime, integral,
humanizado e qualificado aos servigos de saude, por meio de uma
oferta regulada;

XXVIIl - participar da elaboracdo do Plano Plurianual e
da Programacédo Orgamentaria Anual, no que tange a SES e em
consonancia com a Lei de Diretrizes Orgamentarias do Estado,
assim como participar da definicdo da aplicagdo dos recursos
financeiros destinados as agdes de atengéo a salude, em seu ambito
de atuacéo;

XXIX - demandar e subsidiar o planejamento de qualificagdo
dos profissionais que atuam junto as Unidades de Saude sob gestao
da SES, em articulagdo com a Superintendéncia de Educacdo em
Saude e Trabalho para o SUS;

XXX - demandar e participar, em conjunto com a Supe-
rintendéncia de Gestdo, Planejamento e Financas, da formulagao,
implantacdo e implementacdo da Politica de Recursos Humanos
para as Unidades de Saude, sob gestado da SES, cuja coordenagéo
de gerenciamento esta sob sua competéncia;

XXXI - demandar e participar, em conjunto com a Supe-
rintendéncia de Gestdo, Planejamento e Finangas e Organizagdes
Sociais de Saude, da implantacdo e implementacdo da Politica de
Recursos Humanos para as Unidades de Saude sob gestédo da SES,
cujo gerenciamento esta sob a competéncia das OSs;

XXXII - coordenar o levantamento de necessidades de in-
vestimentos na Rede de Servigos de Saude da SES, referente aos
equipamentos médico-hospitalares e laboratoriais, bem como ao ge-
renciamento de estoques e manutencéo dos mesmos;

XXXIII - coordenar o planejamento de investimentos de in-
fraestrutura, manutencédo e abastecimento das Unidades de Saude
sob gerenciamento e gestédo da SES, em articulagdo com a Superin-
tendéncia de Gestéo, Planejamento e Finangas;

XXXIV - coordenar a realizagdo de analise de custos admi-
nistrativos das Unidades de Saude sob gestao da SES;

XXXV - realizar, em conjunto com as Unidades de Saude
sob gestédo da SES, o planejamento das ac¢des e servigos que devam
ser prestados a populagéo;

XXXVI - elaborar, implantar, monitorar e avaliar a Politica
Estadual de Sangue e Hemoderivados, em consonancia com as
diretrizes nacionais;

XXXVII - coordenar a implantagdo nas Unidades de Salde
sob gestédo da SES, das Politicas Estaduais de Sangue e Hemoderi-
vados, de Gerenciamento da Tecnologia em Equipamentos Médico-
-Hospitalares e de Gestéo de Risco;

XXXVIII - estabelecer diretrizes e metas, padronizagéo de
procedimentos e protocolos técnicos e reformulagdo dos processos
de trabalho para as Unidades de Saude sob gestdo da Secretaria;

XXXIX - promover o desenvolvimento da Ciéncia e a
Incorporagdo Tecnolégica no que se refere aos equipamentos médi-
co-hospitalares, monitorando, controlando, avaliando;

XL - coordenar a execugéo de agdes e servigos de saude
as vitimas atingidas pelo acidente radioativo ocorrido em Goiania
com o césio 137,

XLI - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO X
DA SUPERINTENDENCIA DE ACESSO
A SERVICOS HOSPITALARES E AMBULATORIAIS

Art. 13. Compete a Superintendéncia de Acesso a
Servicos Hospitalares e Ambulatoriais:

|- organizar e monitorar o acesso a assisténcia, construindo
os fluxos assistenciais no ambito do SUS, no Estado de Goias,
em consonancia com a Politica de Regulagdo, com o objetivo de
promover a equidade do acesso, garantindo a integralidade da
assisténcia e permitindo ajustar a oferta assistencial disponivel as
necessidades do cidad&o, de forma equanime, ordenada, oportuna
e racional;

Il - apoiar os niveis regionais e municipais nas atividades de
regulagédo do acesso;

Il - estimular e apoiar a implantacéo e operacionalizagdo
dos Complexos Reguladores Municipais;

IV - implantar e manter, em conformidade com a Politica
de Regulacgdo, sistemas informatizados de regulagdo do acesso e
participar, conjuntamente com outros setores da SES, da implemen-
tacédo de ferramentas de gestéo da informacgéo;

V - promover a integracéo com outros sistemas de regulacédo
no ambito federal, estadual e municipal,

VI - coordenar e operar o Complexo Regulador Estadual;

VIl - implantar, implementar e apoiar a operacionalizagdo
dos Complexos Reguladores Regionais;

VIII - implantar protocolos de regulagdo no ambito estadual,
em consonancia com os protocolos e diretrizes nacionais, apoiando
0s municipios na implementagcdo dos mesmos;

IX - coordenar e operar o componente estadual da Central
Nacional de Alta Complexidade - CERAC e o Tratamento Fora de
Domicilio/TFD;

X - coordenar as atividades de transplantes no ambito
estadual e operar a Central de Transplantes;

Xl - corrigir os entraves e distorgdes verificados em todas as
etapas dos processos de doacao/transplantes de 6rgéos e tecidos;

XIl - promover a transparéncia de todos os processos
internos e externos em obediéncia as normas e portarias ministeriais;

Xl - integrar o Colegiado de Gestdo da Secretaria de
Estado da Saude;
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XIV- realizar outras atividades correlatas.

TiTULO V
DAS ATRIBUICOES DOS PRINCIPAIS DIRIGENTES

CAPITULO |
DO SECRETARIO

Art. 14. Séo atribuicbes do Secretario de Estado da
Saude:

| - auxiliar o Governador do Estado no exercicio da diregao
superior da Administracdo Publica Estadual;

Il - exercer a administragdo do Orgao, praticando todos
os atos necessarios ao respectivo exercicio na area de sua
competéncia, notadamente os relacionados com orientagao,
coordenacao e supervisdo das atividades a cargo das unidades ad-
ministrativas integrantes da SES;

Il - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem
conferidas ou delegadas pelo Governador do Estado;

IV - expedir instrucdes e outros atos normativos necessarios
a boa execucéo de leis, decretos e regulamentos;

V - prestar, pessoalmente ou por escrito, a Assembleia
Legislativa ou a qualquer de suas comissdes, quando convocado e
na forma da convocagéo, informagdes sobre assunto previamente
determinado;

VI - impulsionar o incremento da gestao estratégica, possi-
bilitando, de forma efetiva, a concretizagdo da Politica Nacional de
Informacéo e Informatica em Saude, de acordo com a legislacédo que
rege a matéria;

VIl - dar suporte politico, técnico, logistico e operacional a
Geréncia das Regionais de Saude e Nucleos de Apoio ao Controle
de Endemias;

VIII - propor ao Governador, anualmente, o orgcamento de
sua Pasta;

IX - delegar suas proprias atribuicbes por ato expresso aos
seus subordinados, observados os limites estabelecidos em lei;

X - referendar as leis sancionadas pelo Governador e os
decretos por ele assinados, que disserem respeito a sua Pasta;

XI - em relagéo a entidade jurisdicionada:

a) fixar as politicas, diretrizes e prioridades, especialmente
no que diz respeito a planos, programas e projetos, exercendo o
acompanhamento, a fiscalizacdo e o controle de sua execugao;

b) dar posse aos seus dirigentes, a excegao dos Presidentes;

c) presidir os seus conselhos de administragdo, salvo
disposicdo em contrario consignada em ato do Governador do
Estado;

d) celebrar contrato de gestdo ou acordo de resultados,
observado o disposto no paragrafo unico do art. 11 da Lei n¢ 17.257,

de 25 de Janeiro de 2011;

XIl - desempenhar outras atribuicées decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Governador.

CAPITULO Il
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 15. Sao atribuicdes do Chefe de Gabinete:

| - responsabilizar-se pela qualidade e eficiéncia das

atividades de atendimento direto ao Secretario;

Il - responsabilizar-se pelas atividades de relagdes publicas
referentes aos assuntos politicos e sociais da Pasta;

11l - assistir o Secretério nas representagdes politica e social;
IV - despachar diretamente com o Secretario;

V - submeter a apreciagdo do Secretario os assuntos que
excedam a sua competéncia;

VI - delegar atribuicdes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

VIl - desempenhar outras atribuicées decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

CAPITULO llI
DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO

Art. 16. Sao atribuicdes do Superintendente Executivo:

| - acompanhar a execugéo, no ambito da Secretaria, dos
planos e programas, avaliando e controlando os seus resultados;

Il - estudar e avaliar, permanentemente, o custo-beneficio
de projetos e atividades da Secretaria;

Il - promover o alinhamento das superintendéncias na
elaboracédo de planos, programas e projetos pertinentes a area de
atuacéo da Secretaria;

IV - promover a articulagdo das unidades administrati-
vas basicas da Secretaria, de forma a obter um fluxo continuo de
informacdes, facilitando a coordenacéo e o processo de tomada de
decisbes;

V - fomentar a solugdo dos problemas identificados, em
conformidade com as diretrizes politicas do SUS;

VI - promover, articular e integrar as atividades e agdes de
cooperagao técnica aos municipios, propondo a adocéo de diretrizes
necessarias para o fortalecimento da gestdo descentralizada do
SUS, no ambito da Secretaria;

VIl - compilar, integrar e transformar tecnologicamente as
informacdes de todas as superintendéncias em indicadores graficos,
tabelas e mapas;

VIII - centralizar as informagées em saude, visando a moni-
torizacdo, analise e avaliagdo das situagdes, tendéncias e determi-
nantes da saude no Estado de Goias, com énfase na identificacdo
de desigualdades nos riscos, danos e acesso aos servigos de saude;

IX - promover a geragdo e divulgacdo de informagdes
qualificadas para a avaliagdo do desempenho dos sistemas e
servicos de saude, subsidiando a tomada de decisées e o fortaleci-
mento da participagao social;

X - despachar com o Secretario;

Xl - substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos;

XIl - praticar atos administrativos da competéncia do
Secretario, por delegacéo deste;

Xl - delegar atribuicdes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XIV - submeter a consideragado do Secretario os assuntos
que excedam a sua competéncia;

XV - desempenhar outras atribuicées decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.
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CAPITULO IV
DO CHEFE DAADVOCACIA SETORIAL

Art. 17. Séo atribuicdes do Chefe da Advocacia Setorial:
| - orientar e coordenar o seu funcionamento;

Il - distribuir aos auxiliares os processos sobre matéria ad-
ministrativa e judicial que lhe forem encaminhados;

Il - emitir parecer cujo contetdo deva ser submetido a
apreciagao do Procurador-Geral do Estado;

IV - prestar ao Titular da Pasta e ao Procurador-Geral
do Estado as informagbes e os esclarecimentos sobre matérias
que lhe forem submetidas, propondo as providéncias que julgar
convenientes;

V - despachar com o Secretario;

VI - submeter a consideragdo do Secretario os assuntos
que excedam a sua competéncia;

VIl - delegar atribuicbes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

VIl - desempenhar outras atribuicdes decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

Paragrafo unico. A Advocacia Setorial podera solicitar,
sempre que haja necessidade de servico e interesse publico que
o justifique, a prestagao, por qualquer outra unidade de Advocacia
Setorial e/ou Procuradoria Especializada, de auxilio no desempenho
das proprias atividades, cabendo a decisdo final ao Procurador-Ge-
ral do Estado.

CAPITULO V
DO CHEFE DA COMUNICAGAO SETORIAL

Art. 18. Séo atribuicdes do Chefe da Comunicagéo Setorial:

| - assistir o Titular da Pasta no relacionamento com os
érgdos de comunicagao;

Il - acompanhar a posi¢cdo da midia com respeito ao campo

de atuagdo da Secretaria, preparando “releases”, “clippings” e cartas
a imprensa;

Il - colaborar com as areas da Secretaria nas relagdes com
drgéos publicos e privados de interesse da Pasta;

IV - criar e manter canais de comunicagdo com a midia e
a sociedade;

V - criar e manter canais de comunicagao interna dindmicos
e efetivos;

VI - elaborar material informativo, reportagens e artigos
para divulgagao interna e externa;

VIl - elaborar e padronizar material visual de suporte
as atividades internas e externas da Secretaria, obedecidas as
diretrizes do Governo do Estado;

VIl - gerir o sitio da Secretaria (internet), colocando a
disposicdo da sociedade informagbes atualizadas pertinentes
ao campo funcional e a atuacdo da Pasta, dentro de padrées de
qualidade, confiabilidade, seguranca e integridade;

IX - articular as atividades de comunicagdo da Secretaria e
de suas entidades vinculadas com as diretrizes de comunicagao do
Governo do Estado;

X - gerir os canais de comunicacdo com a sociedade,
realizando recebimento, analise e acompanhamento dos registros

de reclamagdes, denuncias, sugestdes e criticas, intermediando a
solugdo dos problemas apresentados, bem como repassando, em
tempo habil, os resultados aos interessados;

XI - viabilizar a interagéo e articulagéo interna, propiciando
comunicacdo eficiente e eficaz entre as diversas unidades da
Secretaria;

XII - despachar com o Secretario;

Xl - submeter a consideragdo do Secretario os assuntos
que excedam a sua competéncia;

XIV - delegar atribuicbes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XV - desempenhar outras atribuicées decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.
CAPITULO VI
DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS

Art. 19. Sao atribuigdes do Superintendente de Gestao,
Planejamento e Financas:

| - supervisionar, coordenar e acompanhar as atividades
de gestdo de pessoas, patriménio, execugcdo da contabilidade
orcamentaria, financeira e patrimonial, inclusive dos fundos ligados
a Pasta, os servigos administrativos, o planejamento, a tecnologia
da informagao, bem como dar suporte operacional para as demais
atividades;

Il - supervisionar a centralizacdo da demanda referente a
atuacéo das Comissdes de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar, Processo Administrativo Comum e Tomada de Contas
Especial;

Il - garantir o auxilio na coordenacdo e acompanhamento
das politicas e dos instrumentos de gestao e planejamento do SUS,
tais como: Programacgdes Pactuadas Integradas, Plano Diretor de
Regionalizagdo, Plano Diretor de Investimentos, bem como Planos
de Saude, Programacées Anuais de Saude, Relatérios de Gestao
e apoio aos municipios na elaboracdo e acompanhamento dos
instrumentos de gestdo do SUS, e, ainda, implantar a Programacéo
Geral de Agdes e Servicos de Saude - PEGASS - e o Contrato
Organizativo da Agdo Publica da Saude - COAP -, em conjunto com
as demais areas da Pasta;

IV - viabilizar a infraestrutura necessaria para a implemen-
tacdo de sistemas informatizados que suportem as atividades da
Pasta;

V - promover e garantir 0s recursos materiais e servigos
necessarios ao perfeito funcionamento do Orgéo;

VI - dirigir e coordenar a formulagéo dos planos estratégicos,
do Plano Plurianual (PPA), proposta orgamentaria, acompanhamen-
to e avaliagcdo dos resultados da Secretaria;

VIl - garantir a atualizagdo permanente dos sistemas e
relatérios de informagdes governamentais, em consonancia com as
diretrizes dos 6rgdos de orientagéo e controle;

VIII - supervisionar e acompanhar a execugéo da politica de
gestado de pessoas da Pasta;

IX - coordenar e acompanhar os processos licitatorios e
a gestdo de contratos, convénios e demais ajustes firmados pela
Secretaria;

X - dirigir e coordenar as atividades referentes a pagamento,
recebimento, controle, movimentagéo e disponibilidade financeira,
acompanhando a execugdo da contabilizagdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da Pasta;
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Xl - supervisionar e acompanhar o processo de
modernizagao institucional e melhoria continua das atividades do
Orgéo;

XIl - dirigir a elaboragdo de projetos de arquitetura, a
realizacdo de obras, reformas, ampliagdo e revitalizacdo de area
fisica destinada aos estabelecimentos de saude do SUS-GO e da
Secretaria;

XIII - orientar processo de recebimento, conferéncia, guarda,
conservacdo e distribuicdo de medicamentos, insumos e correlatos,
bem como de equipamentos, mobiliario e material de consumo da
Pasta;

XIV - despachar com o Secretario;

XV - submeter a consideragdo do Secretario os assuntos
que excedam a sua competéncia;

XVI - delegar atribuicbes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XVII - desempenhar outras atribuigées decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

CAPITULO VI
DO SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 20. Sao atribuicdes do Superintendente de Vigilancia
em Saude:

| - exercer a administragéo geral das unidades complemen-
tares vinculadas a Superintendéncia, zelando pelo cumprimento de
suas disposi¢des regulamentares, bem como praticando os atos de
gestdo administrativa, no ambito de sua atuagéo;

Il - orientar a execucédo da Politica de Vigilancia em Saude,
em consonancia com a Politica de Saude no ambito do Estado e as
diretrizes do Sistema Unico de Salde;

Il - estabelecer diretrizes e metas, bem como padronizar
procedimentos e protocolos técnicos e a reformulagéo dos processos
de trabalho, na sua area de atuacéo;

IV - coordenar em carater complementar e/ou suplementar,
a Vigilancia Sanitaria Municipal, as acdes e os servigos de
vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria, ambiental, alimentar e
nutricional, saneamento basico, além do controle de zoonoses e de
saude do trabalhador;

V - participar, junto com o6rgaos afins, do controle dos
agravos do meio ambiente que tenham repercussdo na saude
humana;

VI - participar da formulagédo das politicas de saneamento
basico, educacao, trabalho, agropecuaria, ambiental e outras de
interesse a saude, no ambito de sua atuagao;

VII - participar das agbes de controle e avaliagdo das
condigcdes dos ambientes de trabalho;

VIl - formular normas e estabelecer padrées, em carater
suplementar, de procedimentos de controle de qualidade para
produtos e substancias de consumo humano;

IX - colaborar com a Uniédo, na execugédo da vigilancia
sanitaria de portos, aeroportos e fronteiras;

X - dirigir, em carater complementar, no ambito do Estado,
as atividades de fiscalizagdo sanitaria de produtos, servicos de
saude e de interesse da saude, de ambiente, incluido o do trabalho,
de acordo com os padrdes técnicos estabelecidos na legislagdo
sanitaria;

XI - instaurar o processo administrativo sanitario, no ambito
do Estado de Goias;

XIl - planejar, coordenar e controlar o processo de cadastra-
mento e licenciamento dos estabelecimentos sujeitos ao regime de
vigilancia sanitaria, em seu ambito de atuagao;

XIII - controlar, autorizar e emitir, em seu ambito de atuagéo,
o atestado de salubridade para loteamentos;

XIV - coordenar, controlar e avalizar a gestédo dos sistemas
de informacdo em saude e das agles estratégicas de deteccédo e
controle de agravos;

XV - fomentar o desenvolvimento de agdes de ensino e
pesquisa para aperfeicoamento cientifico e tecnoldgico de vigilancia
em saude, em consonancia com a Politica Nacional e Estadual de
Ciéncia e Tecnologia;

XVI - realizar o desenvolvimento de metodologias de moni-
toramento e avaliagdo das ac¢des de vigilancia em saude;

XVII - promover a formulagédo e implementacao de politicas
de descentralizagcdo das agdes de vigilancia em saude para os
municipios;

XVIII - realizar agdes de imunizagdo e da rede de frio no
ambito do Estado;

XIX - coordenar a rede de laboratérios publicos e privados
que realizam andlises de interesse em saude publica;

XX - participar da elaboracdo do Plano Plurianual (PPA),
dos Instrumentos de Planejamento do SUS, da Programacgao
Anual Orgamentaria, em consonancia com a Lei de Diretrizes Or-
camentarias, bem como dos relatérios de execucédo, coordenando
a implantacao e implementagdo das acgdes referentes aos citados
documentos, afetos a sua Superintendéncia;

XXI - subsidiar a elaboracédo dos relatérios de gestdo da
Secretaria;

XXII - participar da organizacédo e implantagédo, em conjunto
com as demais Superintendéncias e outras Instituigées, das redes de
atencéo a saude, em seu ambito de atuagao, definindo fluxos assis-
tenciais que proporcionem acesso equanime, integral, humanizado
e qualificado dos servigos de saude, por meio de oferta regulada;

XXIIl - assistir o Secretario nas questdes que envolvam
tomadas de decis6es sobre assuntos pertinentes a sua area de
atuacéo;

XXIV - despachar com o Secretario;

XXV - submeter a consideragdo do Secretario os assuntos
que excedam a sua competéncia;

XXVI - delegar atribuicées especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XXVII - desempenhar outras atribuicbes decorrentes
do pleno exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo
Secretario.

CAPITULO VIII
DO SUPERINTENDENTE DE EDUCAGAO, SAUDE E TRABALHO
PARA O SUS

Art. 21. Séo atribuigées do Superintendente de Educagao,
Saude e Trabalho para o SUS:

| - coordenar a implantagédo das agdes e projetos definidos
conforme as diretrizes da Politica Nacional de Educagédo Permanente
em Saude adequando-as a Lei Organica do SUS, ao Plano Estadual
de Saude, ao Plano de Governo e a Politica Estadual de Educagao
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em Saude;

Il - coordenar o planejamento das ac¢des de Educacgdo
em Saude a partir das necessidades apontadas nos indicadores
regionais, articulando com as demais Superintendéncias e Comissdo
Permanente de Integracdo Ensino-Servico - CIES -, visando a
formacgéo, capacitagdo, qualificacdo dos profissionais da area da
saude no SUS fortalecendo o mix Ensino-Servico;

Il - coordenar a implantagdo da Rede de Escolas de
Educacéo em Saude Publica no Estado de Goias;

IV - exercer a administracdo das Unidades Complementa-
res vinculadas a Superintendéncia, zelando pelo cumprimento de
suas disposi¢des regulamentares, bem como praticando os atos de
gestao administrativa no ambito de sua atuacgéo;

V - coordenar o desenvolvimento cientifico e tecnolégico,
consonante com a Politica Nacional e Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo em Salde, integrante da Politica Nacional de
Saude formulada no ambito do SUS;

VI - participar da discusséo sobre convénios de cooperagédo
mutua e manter intercambio permanente com instituicées nacionais
e internacionais, através das Secretarias de Estado da Saude, com
vistas ao desenvolvimento técnico cientifico e a incorporagdo de
novas tecnologias;

VII - coordenar agdes para acompanhamento e avaliagdo
dos Programas de Residéncia Médica e em area de Saude no
ambito da SES-GO;

VIl - coordenar agdes para implantacdo de Pesquisa no
SUS;

IX - coordenar a atualizagdo permanente dos sistemas e
relatérios de informagdes governamentais em consonancia com as
diretrizes dos 6rgdos de orientagéo e controle;

X - participar das discussdes sobre politicas regulatérias e
da indugédo de mudangas no campo da graduagéo e da especializa-
cao das profissdes de saude;

XI - participar da elaboracdo do Plano Plurianual (PPA),
dos Instrumentos de Planejamento do SUS, da Programacao
Anual Orgamentaria, em consonancia com a Lei de Diretrizes Or-
¢amentarias, bem como dos relatérios de execugéo, coordenando
a implantacdo e implementacao das agdes referentes aos citados
documentos referente aos processos educacionais no ambito do
SUS Estadual;

XIl - assessorar o Secretario em questées que envolvam
tomadas de decisGes sobre assuntos pertinentes a sua area de
atuacéo e submeté-lo a consideracdo dos assuntos que excedam
a sua competéncia;

Xl - delegar atribuicdes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XIV - despachar com o Secretario;

XV - desempenhar outras atribuicdes decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

CAPITULO IX
DO SUPERINTENDENTE DE POLITICAS DE ATENGAO
INTEGRAL A SAUDE

Art. 22. Sao atribuiges do Superintendente de Politicas de
Atencao Integral a Saude:

| - exercer a administragéo geral das unidades complemen-
tares vinculadas a Superintendéncia, zelando pelo cumprimento de
suas disposi¢des regulamentares, bem como praticando os atos de
gestdo administrativa e técnica no ambito de sua atuacéo;

Il - articular-se com entidades governamentais e nado-gover-
namentais para o fortalecimento das a¢ées de Educagdo em Saude;

Il - executar agdes de Gestdo do Trabalho e Educagédo
Permanente para os profissionais do SUS, juntamente com as
demais Superintendéncias e Unidades Assistenciais de Saude da
SES;

IV - promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
no ambito da saude, em consonancia com a Politica Nacional e a
Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude, integrante da
Politica Nacional de Saude, formulada no ambito do SUS;

V - promover a educagdo profissional e tecnoldgica,
visando a formacéo, capacitacéo, qualificacdo e a outros processos
educacionais voltados para o servigo publico na area da saude;

VI - articular e participar das politicas regulatérias e da
inducdo de mudangas no campo da graduagéo e da especializacdo
das profissdes de saude;

VIl - coordenar o apoio e a cooperagdo técnica aos
municipios no desenvolvimento da Politica de Gestdo do Trabalho e
da Educacdo Permanente para os profissionais do SUS, no ambito
do Estado;

VIIl - coordenar a elaboragédo, implantagédo, execucéo,
acompanhamento e avaliagao de projetos afetos a Superintendén-
cia;

IX - participar da elaboragédo do Plano Plurianual (PPA),
dos Instrumentos de Planejamento do SUS, da Programacao
Anual Orgamentaria, em consonancia com a Lei de Diretrizes Or-
camentarias, bem como dos relatérios de execucédo, coordenando
a implantacédo e implementagdo das agdes referentes aos citados
documentos, afetos a Superintendéncia;

X - subsidiar a elaboracdo dos relatérios de gestdo da
Secretaria;

XI - participar da organizagédo e implantagdo, em conjunto
com as demais Superintendéncias e outras Instituices, das
redes de atencdo a saude, em seu ambito de atuacgdo, definindo
fluxos assistenciais que proporcionem acesso equanime, integral,
humanizado e qualificado dos servigos de salde, por meio de uma
oferta regulada;

XIl - assistir o Secretério em questées que envolvam
tomadas de decisGes sobre assuntos pertinentes a sua area de
atuacéo;

XIIl - despachar com o Secretario;

XIV - submeter a consideragédo do Secretéario os assuntos
que excedam a sua competéncia;

XV - delegar atribuigdes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XVI - desempenhar outras atribuicdes decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

CAPITULO X
DO SUPERINTENDENTE DE CONTROLE,
AVALIAGAO E GERENCIAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE

Art. 23. Sao atribuicdes do Superintendente de Controle,
Avaliacédo e Gerenciamento das Unidades de Saude:

| - exercer a administra¢éo geral das unidades complemen-
tares vinculadas a Superintendéncia, zelando pelo cumprimento de
suas disposi¢des regulamentares, bem como praticando os atos de
gestao administrativa no ambito de sua atuagéo;

Il - cumprir e fazer cumprir as leis que regulamentam o
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Sistema Unico de Saude;

1l - assistir o Secretario em questdes que envolvam tomadas
de decisdes sobre assuntos pertinentes a sua area de atuacéo;

IV - participar da elaboracdo do Plano Plurianual (PPA),
dos Instrumentos de Planejamento do SUS, da Programacgao
Anual Orgamentaria, em consonancia com a Lei de Diretrizes Or-
camentarias, bem como dos relatérios de execugao, coordenando
a implantacdo e implementagao das agdes referentes aos citados
documentos, afetos a sua Superintendéncia;

V - dirigir, coordenar e propor diretrizes para o aperfei-
goamento dos Sistemas Estaduais de Controle e Avaliagdo em
Saude, de Auditoria do SUS, de Politicas de Atencdo as Urgéncias
e Emergéncias e de Processamento e Informagdes do Sistema de
Informagdes, vinculados aos processos de controle, avaliagdo e
auditoria;

VI - promover ac¢des de apoio técnico nas atividades de
controle, avaliagdo e auditoria em niveis regionais € municipais, no
ambito de sua atuagao;

VIl - promover controle, acompanhamento e avaliagdo
da gestdo da saude nos municipios, no que se refere a direitos e
obrigagdes constantes dos Contratos Organizativos da Agéo Publica
da Saude;

VIl - dirigir, acompanhar e avaliar a Programacéo Geral
de Acdes e Servigos de Saude (PGASS), bem como controlar a
oferta das agdes e dos servigos publicos de saude ambulatoriais
e hospitalares, sob gestdo do Estado, monitorando os fluxos das
referéncias intermunicipais;

IX - controlar e avaliar a organizacdo e o desempenho das
redes de servigos regionalizadas;

X - supervisionar e monitorar o cumprimento pelos
municipios dos Planos de Salde, Relatérios de Gestao, da operagao
dos Fundos de Saude, Indicadores e Metas dos Contratos Organi-
zativos da Agédo Publica da Saude, da constituicdo dos servicos de
controle, avaliagdo e auditoria e da participacdo na Programacéo
Geral de Acdes e Servigos de Saude;

Xl - coordenar, integrar e avaliar os seguintes Sistemas de
Informag¢des Ambulatoriais e Hospitalares: Sistema de Informacées
Ambulatoriais e de Informagées Hospitalares do Sistema Unico de
Saude, Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde, Sistema
de Programacéo Pactuada e Integrada;

XII - adotar as providéncias indispensaveis ao resguardo
do interesse publico e a probidade na aplicacéo dos recursos ou na
utilizacéo de bens publicos, caso sejam constatadas irregularidades;

XIll - promover vistorias técnicas para fins de controle,
avaliacao e auditoria junto a rede publica, conveniada e contratada
em consonancia com a Vigilancia Sanitaria;

XIV - encaminhar, em caso de infragdo ética, o relatério de
auditoria ao Conselho Regional de Medicina e, quando necessario,
aos demais Conselhos Regionais da area de Saude;

XV - encaminhar o relatério de auditoria ao Ministério
Publico, caso sejam constatados indicios de conduta tipificada como
crime ou possibilidade de realizacdo de Termo de Ajustamento de
Conduta, com vistas a sanar as “nao-conformidades” relatadas;

XVI - sugerir a aplicagdo de multas pecuniarias conforme
graduacdo de infragdo e penalidade, respeitadas as disposi¢des
contratuais;

XVII - sugerir, mediante conclus&o do processo de auditoria,
a aplicacdo da devida penalidade, prevista nas normas do SUS e
constantes dos seus instrumentos e protocolos de contratualizagao
e pactuacéo;

XVIIl - desenvolver estudos e propor medidas que visem
ao reordenamento do fluxo regulatério do acesso, por consequéncia
da constatagédo de irregularidades apontadas pela auditoria em es-
tabelecimentos de saude publicos, conveniados ou contratados, até
a corregao;

XIX - coordenar e acompanhar o processo de contratuali-
zacdo das agdes e dos servigos de saude sob gestdo estadual, no
ambito de sua competéncia;

XX - promover a avaliacdo de qualidade e satisfacdo dos
usuarios do sistema, buscando a implementagdo de indicadores
objetivos, baseados em critérios técnicos, incluindo a avaliacdo dos
usuarios quanto a acessibilidade, resolubilidade e qualidade dos
Servicos;

XXI - promover e garantir a atualizagdo permanente do
Sistema de Cadastramento dos Estabelecimentos de Saude no
ambito do Estado;

XXII - coordenar o Sistema de Cadastramento dos Usuarios
do SUS (Cartdo SUS) no ambito do Estado;

XXIII - orientar e auxiliar a elaboragéo de planos, programas,
projetos, acdes e atividades voltados para o Controle, a Avaliagéo e
Auditoria em Saude no ambito estadual;

XXIV - exercer a administracdo geral das unidades comple-
mentares vinculadas a Superintendéncia, zelando pelo cumprimento
de suas disposi¢des regulamentares, bem como praticando os atos
de gestao administrativa no ambito de sua atuacgao;

XXV - coordenar o gerenciamento das Unidades de Saude
sob gestdo da Secretaria da Saude, criando mecanismos eficientes
e resolutivos que aprimorem o atendimento, monitorem e avaliem
os resultados, primando pelo controle da qualidade da assisténcia
a saude;

XXVI - supervisionar as atividades relacionadas a
formalizagcdo, monitoramento, avaliagéo e fiscalizacdo dos Contratos
de Gestdo firmados entre a Secretaria de Estado da Saude e as
Organizagdes Sociais no ambito de sua competéncia;

XXVII - coordenar o atendimento das diligéncias diversas
referentes a Contratos de Gestao, bem como acompanhar inspecgdes
ordinarias dos 6rgaos fiscalizadores, no ambito de sua competéncia;

XXVIII - participar, junto a area competente, da formulagédo
de Politicas de Saude, no ambito de sua competéncia, observando
os principios e as diretrizes do SUS;

XXIX - subsidiar a elaboracdo dos relatérios de gestao da
Secretaria;

XXX - definir e coordenar, em articulagdo com a Superinten-
déncia de Educagdo em Saude e Trabalho para o SUS, a qualificagao
dos profissionais que atuam junto as Unidades de Salde sob gestao
da SES;

XXXI - participar, em articulagdo com a Superintendéncia
de Gestao, Planejamento e Financas, da elaboracéo, implantacéo e
implementacgao da Politica de Recursos Humanos para as Unidades
de Saude sob gestédo das OSs;

XXXII - realizar o levantamento de necessidades de inves-
timentos na Rede de Servicos de Saude da SES, referentes aos
equipamentos médico-hospitalares e laboratoriais, bem como o ge-
renciamento de estoques e manutengdo dos mesmos;

XXXIII - coordenar as atividades de analise técnico-admi-
nistrativa e custos das unidades de saude proéprias, em consonancia
com a Superintendéncia de Gestdo, Planejamento e Financas,
intervindo, quando necessario, com medidas de correcdes das
distorcdes;

XXXIV - coordenar a realizagao do planejamento das agdes
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e servigcos que devem ser prestados a populagdo, em conjunto com
as Unidades de Saude, sob gestao da SES;

XXXV - coordenar, nas Unidades de Saude sob gestdo
da SES, a implantagdo e implementagdo das agbes referentes
as Politicas de Sangue e Hemoderivados, de Gerenciamento da
Tecnologia em Equipamentos Médico-hospitalares, da Politica de
Gestéo de Risco, entre outras;

XXXVI- promover o desenvolvimento da ciéncia e tecnologia
no que se refere a equipamentos médico-hospitalares;

XXXVII - assistir o Secretario em questdes que envolvam
tomadas de decisbes sobre assuntos pertinentes a sua area de
atuacéo;

XXXVIII - despachar com o Secretario;

XXXIX - submeter a consideragao do Secretario os assuntos
que excedam a sua competéncia;

XL - delegar atribuicbes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XLI - desempenhar outras atribuicées decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

CAPITULO XI
DO SUPERINTENDENTE DE ACESSO
A SERVICOS HOSPITALARES E AMBULATORIAIS

Art. 24. Sao atribuigcdes do Superintendente de Acesso a
Servicos Hospitalares e Ambulatoriais:

| - exercer a administragdo geral das Geréncias de
Regulacéo e da Central de Transplantes vinculadas a Superinten-
déncia, zelando pelo cumprimento de suas disposi¢des regula-
mentares, bem como praticando os atos de gestdo administrativa e
técnica, no ambito de sua atuacéo;

Il - articular, estimular, implantar, coordenar e apoiar
os niveis regionais € municipais nas atividades de regulagdo de
acesso, implementando protocolos de regulagéo no ambito estadual
em consonancia com as diretrizes nacionais, bem como a opera-
cionalizagdo do Complexo Regulador Estadual e dos Complexos
Reguladores Regionais;

Il - implementar e coordenar o componente estadual da
Central Nacional de Alta Complexidade - CERAC e o Tratamento
Fora de Domicilio/TFD;

IV - eliminar as distor¢cdes verificadas em todas as
etapas dos processos de doacgao/transplantede 6érgaos e tecidos,
promovendo a transparéncia desses processos, em atendimento as
normas e portarias ministeriais;

V - participar da elaboragdo do Plano Plurianual (PPA),
dos Instrumentos de Planejamento do SUS, da Programacao
Anual Orgamentaria, em consonancia com a Lei de Diretrizes Or-
¢amentarias, bem como dos relatérios de execugéo, coordenando
a implantacdo e implementacao das agdes referentes aos citados
documentos, afetos a Superintendéncia;

VI - subsidiar a elaboragdo dos relatérios de gestdo da
Secretaria;

VIl - estabelecer articulagdo com outras superintendéncias,
organizacdes governamentais e ndo governamentais, entidades da
sociedade civil e instituicdes de ensino para alcance dos objetivos
propostos;

VIIlI - assistir o Secretario em questées que envolvam
tomadas de decisGes sobre assuntos pertinentes a sua area de
atuacéo;

IX - despachar com o Secretario;

X - submeter a consideracao do Secretario os assuntos que
excedam a sua competéncia;

Xl - delegar atribuicdes especificas do seu cargo, com
conhecimento prévio do Secretario;

XIl - desempenhar outras atribuicdes decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario.

TiTULO VI
DA GESTAO ESTRATEGICA

Art. 25. A Secretaria da Saude atuara conforme as diretrizes
estabelecidas na agenda estratégica governamental, seguindo os
principios da gestéo por resultados.

Art. 26. A gestdo deverd pautar-se pela inovacéo, pelo
dinamismo e empreendedorismo, suportada por ag¢des proativas
e decisbes tempestivas, focada em resultados, na satisfacdo dos
clientes-cidadaos e na correta aplicagado dos recursos publicos.

Art. 27. As acbes decorrentes das atividades da Secretaria
deverdo ser sinérgicas com a missdo institucional e ensejar
agregacao de valor.

TITULO VI
DISPOSICAO FINAL

Art. 28. Serao fixadas em Regimento Interno, pelo Secretario
de Estado da Saude, as competéncias e atribuigdes dos dirigentes
das unidades administrativas complementares da estrutura or-
ganizacional, apés apreciacdo técnica da Secretaria de Gestéao e
Planejamento, conforme o disposto no paragrafo tnico do art. 10 da
Lei ne 17.257, de 25 de janeiro de 2011, com alteragdes posteriores.

Protocolo 40886

DECRETO DE 29 DE SETEMBRO DE 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicées constitucionais e legais, resolve:

| - exonerar HAMILTON DELFINO DE BRITO, CPF/MF
n° 039.033.971-72, do cargo em comissao de Assessor Especial “E”,
Referéncia |, da Secretaria de Estado de Gestado e Planejamento,
e nomear WALTER CAPINAM MACEDO FILHO, CPF/MF ne
011.945.581-19, para exercé-lo, com lotacdo na Secretaria de
Estado da Fazenda;

Il - nomear HAMILTON DELFINO DE BRITO, CPF/
MF n¢ 039.033.971-72, para, em comissdo, exercer o cargo de
Supervisor de Agdes Programaticas, destinado exclusivamente ao
atendimento do Programa Goias na Frente;

Il - condicionar a eficacia das nomeacdes de que tratam
os incisos | e Il ao atendimento, pelo pessoal neles especificados, do
art. 12 do Decreto n¢ 7.587, de 30 de marcgo de 2012, com alteragbes
posteriores, por ocasido das respectivas posses.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 29 de setembro de 2017, 1292da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

Protocolo 40838

DECRETO DE 29 DE SETEMBRO DE 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribui¢cdes constitucionais e legais, resolve:

| - nomear o pessoal especificado no quadro abaixo
para, em comissdo, exercer os cargos ali discriminados, todos da
Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento, com as lotagdes
nele especificadas:
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