3: ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL
DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
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3 ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO $OCIAL DO INSTITUTG DE
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO - IDTECH. T

] CAPITULO 1 ’ )
DA DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE, AREA GEOGRAFICA DE ATUAGAO, FORO E
PRAZO DE DURACAO

Art. 1° - O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO, doravante
também denominado simplesmente de IDTECH, pessoa jurfdica de dircito privado, associagio civil
na forma de organizagiio social, sem fins lucrativos, reger-se-a pelo presente estatuto ¢ pela legiskagao
que lhe for aplicavel.

Art. 2° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico ¢ Humano tem sede ¢ foro na Cidade de
Goidnia-Goids, & Rua 01, Qd. B-1, Lt. 03/05 n.” 60-Térreo, Setor Qeste, CEP 74115-040, podendo ter
atuacdo em todo territdrio nacional, criar ¢ manter escritorios e/ou representagdes em outras
localidades.

Art. 3° - O prazo de duragio do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano é
indeterminado,

Art, 4° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano niio tem cariter religioso ou
politico-partidédrio, devendo ater-se As suas finalidades estatutdrias.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 8 - O Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano tem por objetivo promover a
geracio, o desenvolvimento ¢ o aproveitamento de tecnologias voltadas para o interesse social e, por
finalidades:

I ~ estimular os mecanismos de inclusio social ¢ promogio da cidadania, de forma auténoma oL
mediante patcerias e inlercimbios com organizagbes ndo governamentais, universidades, poder

publico, empresas ¢ outras entidades;

H — promover o desenvolvimento humano e estimular os principios, da ética e da cidadania ¢ de outros
valores universals;

adquiri-la, entendendo a democratizagio da informacio como dircito social basico;

w

L
IV — promover, isoladamente ou em conjunto com outras entidades piblicas ou privadas, atividades =
reJacionadas direto ou indiretamente com a pesquisa, educaciio, saide, assisténcia social e o€

desenvolvimento tecnologico, com énfase ao fomento das tecnologias sociais, bem como sua difusiio e =
transferéncia aos setores da sociedade; b

V — atuar junto as comunidades nos municipios goianos e em quaisquer localidades do territdrio
nacional, através de projetos/agoes/atividades voltados para a pesquisa cientifica e ao desenvolvimento
tecnoldgico dirigido i educagio, a satide, & assisténcia social, ao fomento de manifestagdes culturais, i
prote¢iio ¢ preservagio do meio ambiente ¢ 4 inclusio digital;

VI — participar de processos de criagho de tecnologias e de modelos estratégicos para incremento de
politicas pfiblicas e privadas, sobretudo de inventores ¢ inovadores associados ao IDTECH,
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I — promover e estimular o maior acesso possivel das comunidades a informacho e aos meios para &
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auxiliando-os no seu desenvolvimento ¢ na qualificagiio para a oblengio dos respectivos
conjunios de propriedade intelectual;

VI — promover ¢ apoiar o desenvolvimento e a formagio de recursos humanos, incentivando a
atualizagao profissional ¢ seu aperleicoamento téenico;

V111 — possibilitar oportunidades de treinamento ¢ programas de estagios visando a formagio integral
de estudantes secundaristas e universitarios ¢ sua preparacio para o ingresso no mercado de trabalho;

IX — desenvolver a implantagao, execugdo e acompanhamento de programas de melhoria da qualidade
de vida e construgio da cidadania nas drcas da educagiio, cultura, saide, protegio e conservagio do
meio ambiente, inclusio digital ¢ desenvolvimento tecnoldgico;

X — realizar ¢ gerenciar projetos de cooperagio cientifica ¢ teenoldgica com outras instiluigoes
publicas ou privadas, educacionais ou nfio, nacionais ou estrangeiras;

XTI — prestar consultoria, assessoramento, planejamento, capacitagio ¢ exceugio de projetos/atividades
na drea do Servigo Social, através de Profissionais habilitados junto ao drgio regulamentador da
profissao;

X11 - prestar servigos de apoio (¢enico, gerencial, operacional e logistico em eventos de naturcza
cientifica, de formagio técnica, educacional, associaliva ¢ corporativa as organizagdes publicas ¢
privadas, por meio de congressos, {eiras, semindrios, oficinas tematicas, palesiras ¢ outros similares;

XTI - prestar servigos de desenvolvimento e andlise de sistemas de tecnologias da informagao (T1),
tratamento de massa documental, processamento de dados (digitagio), central comutada (call center),
digitalizacio de documentos, formagio ¢ gerenciamento de bancos de dados e outros afins;

X1V — executar outras finalidades compaltiveis com os objetivos do IDTECH.

Pardgrafo Unico. Para consecugio de suas [inalidades o Instituto de Desenvolvimento Tecnologico
¢ Humano podera:

a) solicitar ¢ receber auxilios e subvencdes dos Poderes Piblicos Municipais, Estaduais ¢ Federal, bem
como, desenvolver 0s scus programas, projetos e agoes;

b) celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

€} promover Congressos, seminarios, cursos, palestras e outros eventos destinados i discussiao ¢ livre
disseminagio de idéias, inventos ¢ comunica¢hes relativas ao desenvolvimento tecnolégico e
cientifico;

d) estabelecer, publicar e disseminar informacgoes relativas ao desenvolvimento tecnoldgico € humano,
por meios de revistas, boleting, livros, publicaches convencionais e eletrfnicas e atuacio em redes
eletrénicas de comunicagiio;

e) construir, aparclhar ¢ implantar centros de exceléncia nas dreas de pesquisa, desenvolvimemo
tecnoldgico e humano, gestdo administrativa, educagio e saide, podendo tornar-se instituigio
mantencdora ou gestora dos mesmos.
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CAPITULO III
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 6" - O patrimdnio do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano serd constituido pelos
que ele vier a possuir mediante aquisigio, doagiio, legados, rendimentos de capital e receitas diversas.

Arxt. 7% - Constituirdo recursos ou rendimentos do IDTECH:

a) dotagdes eventualmente consignadas a seu favor por dérgaos da Unido, Estados, Municipios ou
entidades privadas nacionais ou internacionais;

b) receitas proprias, bem como rendas e usufrutos estabelecidos em scu favor por terceiros;

¢} receitas provenientes da utilizagio econdmica de seus bens e servigos, bem como de operagdes
téenicas ¢ financeiras que realizar;

&) receitas origindrias de convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, de fundos privados ou
piiblicos, nacionais ou internacionais;

e) bens movels ¢ imoveis que lhe forem destinados por terceiros ou que vier a adguirir com recursos
proprios;

) quaisquer bens moveis ou iméveis que lhe sejam doados por instituigio governamental ou ndo
governamental, de &mbilo nacional ou internacional.

Pardgrafo Unice. O palriménio ¢ eventual excedente financeiro serio aplicados, integralmente, na
realizagio ¢ desenvolvimento de seus objetivos ¢ [inalidades institucionais no territério nacional.

Art, 8" - Os recursos financeiros do IDTECH deverdo ser depositados em suas contas correntes ou em
conta de caderncla de poupanga, sempre em instituicao financeira idénea.

Art. 9° - A movimentagio financeira do Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico ¢ Humano sera
feita somente com as assinaturas do Coordenador Executivo ¢ do Coordenador de Administracio e
Finangas, cumulativamente, sob delegagio do Conselho de Administragio.

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos poderio ser efetvados mediante cheque nominal com a
respectiva copia de sua finalidade ou através de meio eletronico mediante documento de comprovagio
de pagamento devidamente impresso, sendo permitido, também, a modalidade de suprimento de
fundos dentro das normas e legislagio ¢m vigor para os casos de despesas de pronto-pagamenio ¢ de
pequeno vulto,

Paragrafo Segundo - Os pagamentos poderdo ser eletuados, também, através do regime de

adiantamento, suprimento de fundos, nos casos de se realizar despesas que nio possam se subordinar ¥

a0 processo normal de aplicacio, mediante a abertura de conta bancaria especifica para lal alo ¢
movimentada por colaborador / tomador do adiantamento devidamente designado ¢, somente, por
meio de ato ordenador do Coordenador Executivo, cuja normatizagho para movimentagao financeira
scra processada pelo Conselho de Administragio do Institulo de Desenvolvimento Tecnologico e
Humano.
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10 — O TInstituto de Desenvolvimento Tecnoldgico ¢ Humano (erd a seguinte estrutura
organizacional:

1 - Assembléia Geral;

II - Conselho de Administragio;

I - Conselho Fiscal;

EV - Estrutura Técnico - Administrativa ¢ Operacional;

Paragrafo Primeiro - Todas as fungbes dos Conselhos de Administragio ¢ Fiscal, inclusive as de seus
Presidentes, serdo exercidas de forma voluntiria ¢ ndo remunerada, & excegdo da ajuda de custo por
reunido da qual participem.

Paragrafo Segundo - Os cargos e fungdes da Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional
poderio vir a ser remunerados mediante iniciativa ¢ condighes estabelecidas pelo Conselho de
Administracio, e de acordo com a legislagio vigente.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, constituida pelos associados no pleno gozo
de seus direitos, € o 6rgao supremo do IDTECH, e dentro dos limites deste Estatulo tomari ioda e
qualquer decisio de interesse da organizagio ¢ suas deliberagGes obrigam a todos, ainda que ausentes
ou discordantes.

Pardgrafo Primeiro - As deliberacoes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria simples de
vOlos,

Pardgrafo Segundo - Para as deliberagtes a que se referem a destituigio de membros dos Conselhos
de Administracio e Fiscal, bem como a alteragio do Estatuto Social desta agremiagio, € exigido o
voto concorde de dois tergos dos presenles a assembléia especialmente convocada para ¢sse fim, nio
podendo ela deliberar, em primeira convocacio, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos
de um tergo nas convocaghes seguintes.

Art. 12 - A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidenle do Conselho de Adminisiragio,
podendo a convocagao scr realizada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem moltivos graves ¢ urgentes, ou,
ainda, por um quinto dos associados.

Art. 13 - Em qualquer das hipdteses referidas no Artigo anterior, as Assembléias Gerais serio
convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para a primeira reuniao e, 30 {trinta) minutos,

para a segunda.

Paragrafe Unico - As duas convocagdes poderdo ser feitas num dnico edital, desde que dele constem
expressamente 0s prazos de cada uma delas e seus assuntos.

Art. 14 - Dos cditais de convocagio das Assembléias Gerais deverdo consiar;

—




I - A denominagiio do IDTECH, seguida da expressio “Convocagiio da Assembléia (_xemk” ordumrm
ou extraordingria, conforme o caso;

I - O dia e a hora da reunifio, assim como o endereco do local da sua realizacio;
fEE - A scqiiéncia ordinal das convocagtes;
IV - A ordem do dia dos trabalhos;

V - O nimero de associados na data de sua expedigio para efeito de calculo do “quorum™ de
instalagio;

V1 - A assinatura do responsavel pela convocacio.

Paragrafo Unico - O edital de convocagio serd fixado em local visivel, nas dependéncias mais
comumente freqiientadas pelos associados e no site do IDTECH, devendo também ser publicado no
Didrio Oficial do Municipio de Goifinia-GO ou no Didrio Oficial do Estado de Goids.

Art. 15 - O “quorum” para instalagio das Assembléias Gerais, ressalvado o disposto no § 2° do
Artigo 11, deste estatuto, € o seguinte:

I - Dois tergos do niimero dos associados em condigio de votar, na primeira convocagio;
IE - Minimo de 40% (quarcnta porcento) dos associados em segunda convocagao.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificacdo do “quorum™ de que trata este Artigo, o niimero de
associados presentes em cada convocagiio se fard por suas assinaturas no Livro de Presencga.

Art. 16 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os Balangos das Contas, o Presidente do
Consclho de Administracio do IDTECH, logo apds a leilura do relatorio, das pegas contiabeis e do
parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao Plendrio que indique um associado para coordenar os
trabalhos e a votagio da maléria.

Paragrafo Primeiro - Transmitida a diregio do trabalho, o Presidente do Conselho de Administragio
¢ demais membros deixariio a Mesa, permanecendo contudo no recinto, a disposigao da Assembléia,
para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

Paragrafo Segundo - O coordenador indicado escolherd, entre os associados, um Secretdrio “ad-hoc™,
para auxilid-lo na redacio das decisdes a screm incluidas na ATA, pelo Secretirio da Assembléia.

Paragrafo Terceiro - Em regra, a votagio serd por aclamaciio, mas a Assembléia podera optar pelo
voto secrcto, atendendo-se, entfio, as normas usuais,

Paragrafo Quarto - O gue ocorrer nas Assembléias Gerais devera constar na ATA circunsianciada,
aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelo Presidente do Conselho de Administracio e demais
Conselheiros presentes, por uma comissio de associados designada pela Assembléia ¢ por quantos o
gqueiram fazer,

Paragrafo Quinto - As deliberaches nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria simples de
volo dos associados presentes com direito de volar, lendo cada associado presente direito a um s
volo, permitido o voto por procuragio, podendo, no entanto, cada procurador, representar somente um
associado.
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Pardgrafo Sexto - Prescreve em dois anos a aciio para anular as deliberacoes das Assembléias Gerais,
viciadas de erros, dolo, fraude ou simulagio, ou tomadas com violagio do Estatuto, contado o prazo da
data em gue a Assembléia tiver sido realizada.

Art. 17 - A Assembléia Geral Ordindria, que se realizard obrigatoriamente uma vez por ano, no

decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apos o término do exercicio social, ¢ deliberard sobre os |

seguintes assuntos que deverdo conslar da ORDEM DO DIA:

a) Prestagao de contas do Conselho de Administragio, acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo relatério de gestdo, balango geral, plano de atividades para exercicio seguinite;

b} Eleigio dos componentes dos Conselhos de Administracio ¢ Fiscal, guando for o caso ¢ periodo
cleitoral;

¢) Outros assuntos de inleresse do IDTECH.

Paragrafo Primeiro - A aprovagiio ¢ a respectiva publicagio oficial do relatério financeiro, balanco,
execucio de contratos de gestio ¢ contas da Coordenagéo Executiva desonera seus componentes de
responsabilidades, ressalvados os casos de erro, dolo, [raude, simulagdo ou infracio deste Estatuio.

Parigrafo Segundo - A publicagio oficial de que trata o pardgrafo anterior serd feita no Didrio

Oficial do Municipio de Goifinia-GO, ou no Didrio Oficial do Estado de Goids ou no Didrio Olicial da
Uniéo.

Art. 18 - A Assemblcia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessdrio ¢ poderd deliberar
sobre qualquer assunto de interesse do IDTECH, constantes do edital de convocagio.

CAPITULO VI )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19 — O Consetho de Administragio, orgdo de deliberagio superior ¢ de diregio, compoem-se de
05 (cinco) membros efetivos e serd constituido por:

a) U1 (um) membro nato, representante do Poder Pablico, com tormacio superior compativel com as
finalidades do IDTECH;

b) 01 (um) membro nato, com formagao superior, representante de entidade da sociedade civil voliada
para alividades similares i do IDTECH:

¢) 01 (um) membro ¢eleito pelos demais integrantes do Conselho de Administragio;
d) 01 (um) membro cleito dentre os associados do IDTECH;

¢) 01 (um) membro indicado pela comunidade, eleito entre as associagdes comunildrias com objetivos
similares ao IDTECH.

Paragrafo Primeiro - Todos os representantes do Poder Pablico, da Socicdade Civil, da Comunidade
e os demais membros do Conselho de Administragio deverdo ter notéria capacidade profissional e
idoneidade moral.

Parigrafo Segundo - O Consclho de Administraciao serd fiscalizado por um Conselho Fiscal, érgio
de fiscalizagio com as atribui¢des ¢ composicao previstas no Capitulo VII deste Estatuto Social
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Art. 20 - Os integrantes do Conselho de Administragéio terdao mandato de 04 (quatro) anos, podendn
haver uma recondugdio por idéntico periodo.

Paragrafo Unico - O Primeiro mandato dos membros do Conselho de Administragio mencionados
nos itens “a”, “b” e “c”, todos do Artigo 19, deverd ser de 02 (dois) anos, sendo permitido uma
recondugdo por idéntico periodo.

Art. 21 - Nio poderdo integrar o Conselho de Administragio pessoas que:

a) possuam pendéncia administrativa ou judicial com o IDTECH;

b) cstejam ligadas direta ou indiretamente com entidades que possuam interesses conflitantes com os
objetivos do IDTECH;

¢) que utilizem o IDTECH para fins politico-partidarios;

d) estejam inadimplentes com a Organizacio;

¢} estejam sendo processados por condutas que conlrariem os objetivos do IDTECH;
f) figurem como parte, em contralo de qualquer natureza, mantido com o IDTECH;

g) exercam cargos e fungdes de coordenagio ¢ assessoramento da Estrutura Técnico-Administrativa e
Operacional do IDTECH,

Paragrafo Unico - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrarem a Estrutura Técnico-
Administrativa ¢ Operacional do IDTECH deverfio renunciar ao assumirem as correspondenies
funghes executivas,

Art. 22 - O Conselho de Adminisiragio serd dirigido por um Presidente ¢ um Vice Presidente, ambos
eleitos para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos para mais um mandato através da
reconducio eleitoral realizada em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Além da direcio do Presidente e do Vice Presidente, 0 Conselho de Administragio
serd composto, ainda, por 3 (tré ) Conselheiros, conforme estipulagiio capitulada no Artigo 19 desic

estatuto,

Art, 23 - Compele ac Conselho de Administragio: <F

- . . . . “4:1'
consecugio dos scus objetivos ¢ finalidades; £
b} apreciar os planos, programas, pm](:toq Orgammto anual ¢ metas de¢ investimentos do IDTECH, &
convEnios ¢ contralos de gestao e parceria, assim como acompanhar a respectiva execugio; =

"‘;:T“'i
K

¢) apreciar relatério das atividades da Coordenagiio Executiva do exercicio anterior, acompanhado de ©
parecer do Consclho Fiscal, e submeté-lo a aprovacio da Assembléia Geral;

d) administrar o patriménio do IDTECH, pronunciando-se sobre a aquisicio, alienacio, transferéncia,

permuta ou oneragio de hens do ativo fixo da mesma, ouvindo o doador dos recursos, se essa for a
forma de sua origem, assim como opinar sobre a obten¢iio de empréstimos de qualquer espécie;
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) nomear ¢ destituir os ocupantes de tungdes de confianga até os niveis de Coordenacio na Estratura
Técnico-Administrativa e Operacional do IDTECH, fixando-lhes as atribuictes ¢ delegando-thes:
fungoes ¢ algadas, bem como lhes fixando os honorérios, gratificagdes ou vencimentos;

f) eleger o seu Presidente ¢ 0 Vice-Presidente;

g) aprovar ¢ modificar o Regimento Interno do IDTECH que deverd dispor sobre a estrutura,
gerenciamento, fungdes, cargos e competéncias;

h) outorgar a distingao de Socio-Benemérito do TDTECH;
i) autorizar a admissao de Associados, de acordo com as exigéncias cstatutarias;

j) propor a exclusio do Quadro de Associados daqueles que venham a adotar conduta incompativel
com o8 objetivos ¢ finalidades do IDTECH,;

k) examinar os projetos apresentados por pretendentes ao apoio do IDTECH, podendo aprovar os gue
estiverem de acordo com os objetivos e finalidades do mesmo ¢ nos limites financeiros estabelecidos;

B estabeiecer o valor das taxas e da contribuig¢io de cada Associado, necessirios 4 manutengio do
IDTECH, a ser paga anualmente, bem como fixar o valor da ajuda de custo dos membros do Consetho
de Administragao ¢ Conselho Fiscal, por reunifio da qual participem, conforme previsiio legal vigente;

m) propor a Assembléia Geral a retificagiio quanto & moditficacio do presente Estatuto a qual, devera
ser aprovada no dmbito do Conselho de Administragio por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de
seus membros;

n) aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, 0 Regulamento proprio
contendo os procedimentos que o IDTECH deve adotar para contrataciio de obras e servigos, para
compras ¢ alicnagoes, bem como o Plano de Cargos, Salirios ¢ Benelicios dos seus Empregados;

o} aprovar os Relaldrios de Atividades encaminhando-os aos Orgios de supervisio da execugiio dos
Projetos/Contratos de Gestao ¢ de Parcerias contendo, no minimo, os relatérios gerenciais;

p) tiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas ¢ aprovar os demonstrativos f[inanceiros ¢
contdbeis e as contas anuais do IDTECH, para posterior apreciagiio do Conselho Fiscal e aprovagio

em Assembléia Geral:

() assegurar a sua composigio e atribuir normas basicas de controles da administracio.

Parigrafo Unico — Os Conselheiros nio receberdo remuneragio pelos servigos que, nesta condigho, &

prestarem ao IDTECH, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual pariicipem.
Art. 24 - Ao Presidente do Conselho de Administracio compele:

a) represeniar o IDTECH em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar poderes ¢
constituir mandatarios;

b) convocar ¢ presidir o Conselho de Administracio e a Assembléia Geral:

¢) eclaborar o Regimento Interno do IDTECH, submetendo sua aprovagio ao Consclho de
Administragio;

b
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d) submeter ao Conselho de Administracio as prestagGes de contas do IDTECH, apds o parecer do
Conselho Fiscal, para a efetiva aprovagio em Assembléia Geral, nos termos do Artigo 16 deste:
Estatuto Social; :
e) apresentar ao Consclho de Administragio, para aprovacio, o Relatério Anual de Atividades;

f) receber bens, doages e subvengbes destinados ao IDTECH, ouvido o Conselho de Administracao;

g} celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, ouvido o Conselho de Administracio;

h} movimentar, as contas do IDTECH, bem como ordenar despesas e autorizar pagamentos, observada
a legislagio pertinente, desde que na auséncia ou impedimento do Coordenador Executive ou do

Coordenador de Administragio e Finangas;

i} decidir e adotar providéncias inadidveis, “ad referendum” do Conselho de Administragiio, nos casos
que possam afetar direitos ou inferesses do IDTECH;

) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, em especial, as obrigagdes contidas no art. 23;
k) participar das reunides do Conselho, sem direito a voto,
Art. 25 — Ao Vice Presidente do Consclho de Administragio compete:

Paragrafo Primeiro - Compete ao Vice Presidente assumir e exercer as fungdes da Presidéncia nos
casos de auséncia ou impedimento do Presidente ou, ainda, quando ocorrer a vacincia do cargo.

Parigrafo Segundo - Na [alta ¢ impedimentos do Vice-Presidente, o mesmo sera substituido pelo 19
Consclheiro de Administragio e, assim sucessivamenie.

Paragrafo Terceiro - No periodo em que o Vice-Presidente exercer a Presidéncia do Conselho de
Administragao, as substitui¢des se fardo de acordo com o disposto no paragrafo anterior.

Paragrafo Quarto - Compele, ainda, ao Vice Presidente, cumprir as determinagdes capituladas no
Art. 23 deste estatuto.

Art. 26 — Aos demais membros do Conselho de Administragio cabe o cumprimento dos ordenamentos
insculpidos no arl. 23 deste estatuto social.

Art. 27 - O Consclho de Administracio reunir-se-a ordinariamente de 01 (uma) vez por més, ou,
extraordinariamente, quando se fizer necessirio, através de convocagio de seu Presidente, sendo que
por més podera ocorrer no maximo 04 (quatro) reunides.

Art. 28 - O Conselho de Administracio se instalard ¢ deliberara com a presenca da maioria de seus
membros, tendo © seu Presidente, além do voto comum de membro, o voto de qualidade.

Art. 29 - E vedada a celebragio de qualquer tipo ou natureza de contrato entre o IDTECH ¢ os
membros de seus Conselhos de Administragio ¢ Fiscal.

Art. 30 — Excetuando-se a ajuda de custo, o IDTECH nio distribuird lucros, resultados, bonilicacoes,
ou vantagens, de qualquer espéeic, aos dirigentes, membros dos Consclhos, mantenedores ¢ doadores,
s0b nenhuma forma ou pretexto.
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Art. 31 - Todas as decisoes do Conselho de Administragio serdo lranscritas na forma dmumcnldi de
“Resolugdes do Conselho™. -

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - O Conselho Fiscal, drgéio de fiscalizagio do IDTECH, ¢ constituido por 03 {(trés) membros
efetivos ¢ (03 (irés) suplentes, eleitos em Assembléia Geral para mandatos 03 (trés) anos, podendo,
também, haver reelei¢io por uma tnica vez, de 1/3 (um tlergo) de seus componentes, tendo por
finalidade acompanhar e fiscalizar a gestio financeira do IDTECH.

Art. 33 - O Conselho Fiscal do IDTECH sera presidido por um de seus membros.

Art. 34 - Ao Conselbho Fiscal compete:

a) cleger, entre seus inlegrantes efetivos, o seu Presidente;

b} examinar, lrimestraimente, os balancetes, livros ¢ documentos contabeis do IDTECH, bem como os
demonstrativos de receitas ¢ despesas, sobre os quais emitira parecer, podendo solicitar auxilio de

audiloria externa;

) examinar e emitir parecer nas prestagdes de contas do IDTECH para posterior apreciacio do
Consclho Administragiio e, conseguintemente, aprovacio em Assembléia Geral;

d) recomendar ao Conselho de Administragio, as providéncias necessdrias para Ssanar as
rregularidades que eventualmente encontrar ou para melhoria dos servigos.

Paragrafo Primeiro - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de volo,
e constara de ATA de livro proprio, lida, aprovada ¢ assinada no final dos trabalhos de cada reunio.

Paragrafo Segundo - Os integrantes do Consclho Fiscal, em seus impedimentos, serio  substituidos
pelos suplentes.

Paragrafo Terceiro - As fungbes dos componentes do Conselho Fiscal sio incompativeis com a dos
membros do Conselho de Administragao e com as funges de Coordenagao, Gerenciamento e
Assessoramento da Estratura Técnico-Administraliva ¢ Operacional.

Paragrafo Quarto - Dos membros do Conselho Fiscal, pelo menos um deles, devera portar diploma
de curso superior compativel com o exercicio das funcoes do conselho.

T
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DA ESTRUTURA TECNICO-ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL -
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Art. 35 - A Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional se compée de unidades que visam auxiliar
¢ assessorar 0 Conselho de Administragdo na execugfio de projetos e atividades administrativas do
IDTECH, sendo a alteracao de sua estrutura objeto de deliberagio do préprio Consclho de -
Administragiio.

Pardgrafo Unico — As atividades a serem desenvolvidas pela Estrutura Técnico-Administrativa em
nenhum momento s¢ confundem com as fungbes do Conselho de Administragio, tendo em vista que
0s Coordenadores Executivo, Administrativo-Financeiro ¢ Téenico, todos integrantes desta Estrutura
Técnico-Administrativa, subordinam-s¢ ao Conselho de Admi.nistmgéo, que detém os poderes da

administraciio. NLJ’\N\
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Art. 36 - A Estrutura Téenico-Administrativa ¢ Operacional do IDTECH € estruturada pelas seguintes
Unidades  Administrativas, cujos componentes scrio contratados e/fou nomeados por prazo
indeterminado pelo Conselho de Administracdo e/ou pelo Coordenador Executivo, conforme a
ocorréncia, sendo que o nimero de integrantes sera definido, caso a caso, de acordo com a

conveniéneia do IDTECH:

a) Coordenacio Exccutiva;

b) Chefia de Gabinete;

¢) Assessoria Turidica;

d) Assessoria de Comunicagio Social;

¢) Assessoria de Tecnologia da Informagao;
f} Assessoria de Controle Tntemo;

g) Coordenacio Administrativo-Financeira:

h) Coordenacio Técnica;

Parigrafo Primeiro - Os integrantes das alineas “a”, “g” ¢ “h”, serfio contratados e/ou nomeados por

prazo indeterminado pelo Conselho de Administragio.

Paragrafo Segundo — Os infegrantes das alineas “b”, “¢”, “d”, “e” e “f”, serdo contratados e/ou
nomeados por prazo indeterminado pela Coordenagio Exccutiva, sob delegagio do Consclho de

Administracio.

Art. 37 — A Coordenagio Execuliva compete:

a} executar & politica administrativa, superintender ¢ coordenar as agbes/atividades do IDTECH,

delinidas, aprovadas e delegadas pelo Conselho de Adminisiragio;

b} celebrar contratos, convénios, acordos, lermos de parceria, ajustes ¢ similares apds autorizacio do

Conselho de Administragiio;

¢) coordenar o controle do patriménio ¢ das {inancas do IDTECH, determinando a aplicagio dos scus

recursos, conforme orgamento aprovado e a legislagio em vigor, mediante delegagao do Conselho de

Administracio;

d) autorizar pagamentos e despesas administrativas ¢ ordindrias do IDTECH, sob delegagio do

Conselho de Administragéo;

e) representar o IDTECH em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, somente quando delegado e

legalmente constituido pelo Conselho de Administragios
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f) elaborar ¢ encaminhar & Presidéncia do Conselho de Administragio as prestagbes de contas ¢ 0s

balancetes, bem como os Relatorios de Atividades:

) elaborar propostas de alteragio estatutiria e regimental encaminhando-as & Presidéncia do Consehho

de Administragio;
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h) propor ao Consclho de Administracio os procedimentos que o IDTECH deve adotar para

contratagio de obras ¢ servigos, para compras e alienagdes, bem como o Plano de Cargos, Saldrios e
Beneficios dos seus Empregados;

i) receber bens, doagdes ¢ subvengbes destinadas ao TDTECH autorizadas pelo Consclho de:

Administragio;

§} movimentar, juntamente com o Coordenador Administrativo-Financeiro, as contas do IDTECH, sob
delegacao do Conselho de Administracao;

K) indicar, cntre o8 ocupantes das demais coordenagdes, o subslituto em suas auséncias e
impedimentos;

1) cumprir e fazer cumprir o Estatuto ¢ o Regimento Interno do IDTECH;

m) exercer outras atribui¢hes correlatas as acima descritas, desde gue delegadas pelo Conselho de
Administragio.

Paragrafo Unico — O ocupante do cargo de Coordenador Executivo, deverd participar das reunides do
Conselho de Administragio, todavia, sem direito a voto.

Art. 38 — A Chefia de Gabinete compele:

a) assistir o Coordenador Exceutivo no desempenho de suas atribuigbes ¢ cumprimenio de
compromissos oliciais do Gabiente;

b) coordenar a agenda do Coordenador Execulivo;
¢) promover e articular os contalos sociais e institucionais do Coordenador Executivo:
d) atender e orientar as pessoas que procuram o Gabinete do Coordenador Executivo;

€) plancjar, organizar, cxccutar ¢ controlar as agdes de comunicacio interna ¢ externa do Gabinete do
Coordenador Excutivo.

f} coordenar, supervisionar ¢ avaliar as atividades desenvolvidas pelas assessorias;

g) cumprir ¢ fazer cumprir o Estaluto Social e o Regimento Interno do IDTECH, sob delegacio do
Presidente do Conselho de Administragio;

h) participar das reunides do Conselho de Administragio, mediante convocagio do mesmo;

i) desenvolver oulras atividades correlatas as acima descritas ou  diversas outras  mediante
determinacio do Coordenador Executivo,

Art. 39 - A Assessoria Juridica competc:

a) o assessoramento ao Consclho de Administracio e a coordenacio Exccutiva, nos desenvolvimentlos
de atividades relativas a assuntos de interesse juridico do IDTECH;

b) assegurar a representacho juridica do IDTECH;

T g

b IRABIL Teat, e 954740

T
L7F



¢) assessorar juridicamente o IDTECH e promover a defesa dos seus interesses, nas esferas judicial,
extrajudicial ¢ administrativa;

d) preparar os expedientes juridicos decorrentes das reunides do Conselho de Adminisiragao,
divulgando as respectivas deliberagoes; '

e) manter registro atualizado das Leis, mstrumentos legais ¢ outros atos que digam respeito as
atividades do IDTECH;

f) participar das reunides do Conselho de Administragéo, mediante convocagio do mesmo;

£) exercer outras atribuicGes correlalas as acima descritas.

Art. 40 — A Assessoria de Comunicagio Social compete:

a) a publicidade, propaganda, elaboracio de material institucional, divulgagio dos alos, realizacoes ¢
atividades do IDTECH em meio impresso ¢ eletrdnico, relagdes piiblicas ¢ demais atividades na drca
de comunicacio social;

b) participar das reunides do Conselho de Administragio, mediante convocagio do mesmo;

¢) exercer oulras alribuictes correlatas as acima descritas,

Art. 41 — A Assessoria de Tecnologia da Informagio compete:

a) planejar, dirigir e supervisionar as atividades relerentes a automacio dos projelos e servigos
externos ¢ internos do IDTECH;

b) executar todas as incumbéncias descritas no Regimento Interno;

¢) participar das reunides do Consclho de Administragao, mediante convocagio do mesmo;

d) exercer outras atribuigtes correlalas as acima descritas.

Art. 42 — A Assessoria de Controle Interno compete:

a) avaliar controles internos, verificando o cumprimento de normas, procedimentos e legislagio;
b) assessorar na elaboraciio de normas internas;

¢) emitir relatérios e recomendagdes sobre as questoes consultadas;

d) acompanhar as atividades do Conselho Fiscal e de auditores independentes;

e) participar das assembléias dos associados e dos conselhos fiscais ¢ de administragio, quando
designado;

f) exercer outras atribuigoes correlatas &s acima descritas.
Art. 43 — A Coordenacio Administrativo-Financeira compete:

) a coordenagio da politica administrativa ¢ financeira do IDTECH, respeitadas as diretrizes fixadas ¢
delegadas pelo Conselho de Administracio e pela sua Presidéncia;




b) participar das reunides do Conselho de Administragio mediante convocagio do mesmo;
¢) cumprir os encargos recomendados pelo Conselho de Administracio e pela Coordenagio Executiva;
d) orientar as demais Unidades Administrativas sobre as diretrizes, politicas e planos do IDTECH;

¢} cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno do IDTECH, sob delegacao do Presidente
do Conselho de Administragio;

f) movimentar, juntamente com a Coordenagio Executiva, as contas do IDTECH, desde que delegada
pelo Conselho de Administragio;

g) exercer outras atribuigdes correlalas as acima descritas, desde que delegadas pelo Conselho de
Administracio.

Art. 44 - A Coordenacao Técnica compete:

a} elaborar, supervisionar e coordenar a exccugao do orcamenio do IDTECH, sob delegacio do
Conselho d¢ Administracio;

b) claborar, anualmente, planos e programas do IDTECH, de acordo com a politica ¢ as diretrizes
emanadas ¢ delegadas pelo Conselho de Administragio ¢ da sua Presidéncia;

¢) propor a celebragic de convénios, acordos, ajusies, confratos ou similares visando ©
desenvolvimento de acdes que viabilizem seus objetivos ¢ finalidades;

d} coordenar, supervisionar ¢ avaliar as agoes desenvolvidas pelo IDTECH ¢ a eficacia da
Programagao;

e) claborar os relatrios parciais e o anual de atividades do IDTECH;
f) participar das reunides do Consclho de Administragio, mediante convocagio do mesmo;
g) cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto ¢ o Regimento Interno do IDTECH;

h) cxercer outras atribuigbes correlatas as acima descritas, desde que delegadas pelo Conselho de
Administragio.

Art. 45 — As Assessorias Juridica, de Comunicacio Social, de Tecnologia da Informacgao e de %

Controle Interno, descritas nos Artigos 39, 40, 41 ¢ 42, respectivamente, poderio ser terceirizadas por
conveniéncia do IDTECH ¢ mediante aprovagio do Conselho de Administragio.

Pardgrafo Unico — A Coordenaciio Executiva, Chefia de Gabinete, Coordenacio Adminisirativo-
Financeira e Coordenaciio Técnica, descritas nos Artigos 37, 38, 43 ¢ 44, respeclivamenie, nio

poderdo ser terceirizadas.

CAPITULO IX
DOS ASSOCIADOS

Art, 46 ~ O IDTECH ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

a) efetivos; —— MMI{\JI\/\
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b) honorarios,

Art. 47 - Os sdcios regularmente admitidos, na forma deste Estatulo, sdo considerados efetivos.
Art. 48 - O Conselho de Administragio poderd autorizar que sejam admitidas como s6¢ios, em cardter
honoririo, pessoas que, a seu critério, tenham prestado relevantes servigos a comunidade, bem como 2

causa e as atividades do IDTECH.

Paragrafo Unico: O sdcio honorario estd isento da apresentaciio de proposta de admissao, bem como
do pagamento de contribuigbes financeiras.

Art. 49 - Constituem requisitos para admissio no quadro social do IDTECH:
a) pozar de bom coneeito;

b) concordar expressamente com esic Estatulo;

¢) ter sua proposta julgada ¢ aprovada pelo Conselho de Administragao.

Art, 50 - Sio dircitos dos Associados quites com suas obrigagoes:

a) freqienlar com seus dependentes a sede do TDTECH, obedecidas as restrigoes ditadas pelo
Conselho de Administragao;

b) participar dos eventos promovidos pelo IDTECH;

¢} ser votado ¢ votar, pessoalmente, com voto singular, nas reunides da Assembléia Geral, na forma
deste Estatuto;

d) solicitar convocagio da Assembléia Geral, na forma prevista neste Estatulo,

Art. 81 - Sdo deveres dos Associados:

a) cumprir as disposi¢des deste Estatuto, bem como as normas e decisoes baixadas pelo Conselho de
Administracio e pela sua Presidéncia;

b) colaborar com a Administracio do IDTECH,; =
g
¢) pagar, pontualmente, as taxas ¢ contribuicoes estabelecidas pelo Conselho de Administragio; o
o
&
d) zelar pelos bens do TDTECH ou pelos que lhe {orem confiados, reparando os danos que porventura =
sejam ocasionados por si, seus dependentes ou convidados; 5%
Lrd
e} manter atualizados os seus enderegos funcionais, residenciais ou comerciais, n}f_“;;’

Art. 52 - A eliminagiio, exclusdo, desfiliagio ou deslituigho de Associados somente se dara por
deliberacio da Assembléia Geral especialmente convocada para csta finalidade pelo Consclho de
Administragio, quando infringido este Estatuto, Normas Internas ou Deliberagdes da Assembléia
Geral ¢ dos Conselhos, ou, ainda, por solicitagio por escrito do Associado.

Paragrafo Primeiro - A eliminacio, exclusio, desfiliacio ou destituicho de Associados somente serd
admissivel havendo jusia causa, obedecido o disposto no eslatuto; sendo este omisso, podera, também,
ocorrer se for reconhecida a existéneia de motivos graves, em deliberagio fundamentada, pela maioria
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absoluta dos presentes & Assembléia Geral especialmente convocada para este fim e implicard nia -
perda, de imediato, de todos os beneficios do IDTECH; '

Paragrafo Segundo - Da decisio do orgio que, de acordo com o estatuto, decretar a eliminagio, .
exclusao, desfilingio ou destituigio do Associado, cabera sempre recurso escrito & Assembléia Geral,
no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias;

Paragrafo Terceiro - No desligamento de qualquer Associado, o mesmo ndo terd direito ao
ressarcimento do moniante eventuabmente por cle investido no IDTECH;

Paragrafo Quarto - A efetiva aplicago da hipolese prevista no capuf deste Artigo, nao dard direito
a0 associado, a qualquer indenizacéo, seja a que titalo for;

Paragrafo Quinto - Serd expressamente proibido a distribui¢io de bens ou de parcela do patrimdnio
Hguido em qgualquer hipdtese, inclusive em raziio de desligamento, retirada ou falecimento de
Associado ou membros do IDTECH.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO

Art. 583 - A dissolugdo do Institulo de Desenvolvimento Tecnolégico e Humano, fora dos casos
previstos em lei, somente serd decidida mediante deliberagio de duas Assembléias  Gerais
Extraordindrias, convocadas especialmente para esse fim, com intervalo minimo de trinta dias, ¢, pelo
volo de dois tergos dos Associados,

Art. 54 - Em caso de dissolugido, o Conselho de Administragio procedera a sua liquidacio, realizando
as operagdes pendentes, a cobranca e o pagamento de dividas ¢ todos os alos de disposicio que estime
necessdrio.

Art. 58 - O patriménio residual do IDTECH deverd ser integralmente revertido as entidades nacionais
Rao governamentais, definidas pelo Conselho de Adminisiragao, cujos objetivos ¢ {inalidades csigjam
mais proximos daqueles contidos no Artigo 5° deste Estatuto e que sejam qualificadas como
organizagdes sociais no dmbito do Municipio de Goidnia-GO ¢/ou do Estado de Goids ¢/ou da Unido.

Pardgrafo Unico — O patriménio, legados ou doagdes que forem destinados ao TDTECH pelo Poder
Piblico através de Contratos de Gestao, bem como os excedenles financeiros decorrentes das ..

atividades dos mesmos, em caso de dissolugio ou desqualificacio como organizagio social, serdo ‘EE
incorporados ao patrimdnio do ente contratante, serdo incorporados ao patrimdnio do Municipio ..
contratante, da Unifio e do Estado de Goids, se for o caso, na propor¢io dos recursos ¢ bens por ¢sses E
enies plblicos alocados nos termos dos contratos de gestao, =
CAPITULO XI =

DO PROCESSO ELEITORAL =

5

Art. 536 - Até o dia vinte e cinco do més que antecede a Assembléis Geral Ordindria, em que se
realizarzo eleigOes, o Conselho de Administracio aceitara a inscricio de nomes de Associados gue
scjam candidatos aos cargos dos Conselhos cujo mandato finde, e, até dez dias apés, divulgard os
nomes dos inscritos;

Taragrafo Unico - Nas cédulas de votagio deverdo constar somente o nome do Prestdente do
Conselho de Administracio de cada chapa concorrente.




CAPITULO X1I '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art, 87 - Os membros dos Conselhos de Administracao ¢ Fiscal, bem como os demais sdcios, nao |
responderdo solidariamenic ou subsidiariamente pelas obrigacoes sociais do IDTECH, conforme

disposigio do Artigo 120, IV, da Lei n° 6,015, de 31/12/1973 (Registros Piiblicos de Pessoas
Turidicas).

Art. 58 - Os membros dos Consethos, inclusive seus Presidentes, ndo poderdo exercer lungoes de
coordenacio e assessoramento previstas na Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional.

Art. 589 - O IDTECH nao poderd receber qualquer tipo de doagio ou subvengiio que possa
comprometer sua independéneia, integridade ¢ autonomia perante os eventuais donaldrios ou
subventores.

Art. 60 - As Unidades Administrativas previstas na Estrutura Téenico-Administraliva ¢ Operacional
serdo implementadas e terdo as respectivas {ungoes de confianga providas na medida das necessidades,
do crescimento, dos encargos e da existéncia de recursos.

Art. 61 - Todas reunides, ordindrias ou extraordindrias, realizadas pelos 6rgaos do Instituto de
Desenvolvimento  Tecnologico ¢ Humano serdo obrigatoriamente  favradas em ata que serio
processadas, digitadas e impressas por meio informatizado.

Art. 62 - Os Conselhos de Administragio e Fiscal deverdo contar com o apoio de uma Secretana
Executiva encarregada de assessorar os seus trabalhos, elaborar e registrar atas de reunides em orgios
e entidades afins, arquivar documentos bem como desenvolver atividades de ordens burocriticas afetas
a estes Conselhos.

Art. 63 - O IDTECH faréd a publicacio no Diario Oficial do ¢ate pablico, dos relatorios financeiros e
do relatério de execugao do contrato de gestio celebrado.

Art. 64 - O presente Estatuto entrard em vigor no momento do seu registro ¢ arguivamenlo ¢m
Cartério competente, obedecidos todos os tramiles legais cxigi(/iﬂ“s.

Goifinia/GO, 19 de margo de 2010
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